STELLLENANZEIGE

¥ Hessenwasser
DIE NEUE QUELLE IHRES BERUFLICHEN ERFOLGS: HESSENWASSER

Hessenwasser betreibt in der Region Rhein-Main 21 Wasserwerke und 192
Gewinnungsanlagen. Mit einem Trinkwasseraufkommen von Uber 100 Mio. m3, einem
Speichervolumen von ca. 350.000 m® und einem Leitungsnetz von rund 350 km Lange,
gesteuert und Uberwacht mit einer modernen Leitzentrale, stellen wir die Verfligbarkeit von
Trinkwasser fur mehr als 2,4 Millionen Menschen und Unternehmen in der hiesigen Region
sicher. Wann stoBen Sie zu uns? Es erwarten Sie abwechslungsreiche Projekte, die Sie
gemeinsam mit engagierten Kolleginnen und Kollegen vorantreiben. Neben einer
fachgerechten Einarbeitung, einem leistungsorientierten Gehalt und persdnlichen
Entwicklungsmdglichkeiten kénnen Sie sich auf das freuen, was fir ein erfulltes Berufsleben
unerlasslich ist: Kollegialitat!

Verstarken Sie uns zum néchstmoéglichen Zeitpunkt als

Abteilungsleitung Finanz-und Rechnungswesen (m/w/d)

am Standort Grof3-Gerau/Dornheim.

Ihre Aufgaben:

e Fuhrung eines Teams von sieben Mitarbeitenden

e Erstellung von Jahresabschluss und Teilabschlissen, vorwiegend nach HGB

e Umbewertung des HGB-Abschlusses nach IFRS

e Erstellung von Steuererklarungen und Uberpriifung von Steuerbescheiden

o Eigenstandige Begleitung von Jahresabschluss- und Betriebsprifungen

e Erstellung von Finanzierungskonzepten und Sicherstellung der Finanzierung

¢ Aufgaben auf die Mitarbeitenden entsprechend ihrer Leistungsfahigkeit, Qualifikation
und Eignung lbertragen und den Mitarbeitenden entwickeln

e Bereichsstrategie entwickeln, fortschreiben und umsetzen

e RegelmaRige Uberpriifung und ggf. Anpassung der Prozesse

e Bereichsinterne Arbeitsabldaufe koordinieren und unterstiitzen

Ihr Profil:

e Sie konnen ein erfolgreich abgeschlossenes wirtschaftswissenschatftlichen Studium
oder einer kaufmannischen Ausbildung mit dem Abschluss als Bilanzbuchhalter
vorweisen

e Sie haben mehrjdhrige Berufserfahrung in der Finanzbuchhaltung oder in der
Steuerberatung/Wirtschaftsprifung

e Sie verfugen Uber die sichere Beherrschung des Handels- und Steuerrechtes

e [IFRS-Kenntnisse sind winschenswert

e SAP R/3 Kenntnisse sind von Vorteil

e Sie besitzen Sicherheit in der Auslegung und Anwendung rechtlicher Vorgaben

e Wertschatzende Fuhrung Ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist Innen wichtig

e Sie zeichnen sich durch ein hohes Mal3 an Eigeninitiative sowie Selbstandigkeit und
Kommunikationsfahigkeit aus

Ihre Vorteile bei uns:



STELLLENANZEIGE

¥ Hessenwasser

e Attraktive Entlohnung nach Tarifvertrag fur Versorgungsunternehmen (TV-V)
e Eine betriebliche Altersvorsorge

e Ein angenehmes Arbeitsklima in einem familienfreundlichen Unternehmen

e Flexible Arbeitszeitmodelle

e Wertschatzender Umgang und regelmafige Mitarbeitendengespréache

Ein weltoffenes Team (wir sind Mitglied in der Initiative ,Charta der Vielfalt®)
Hessenwasser ist Anwender des Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK)
Vielfaltige Weiterbildungsangebote fir Ihren Wissensdurst

Betriebliche Gesundheitsforderung

e Mdglichkeit zum Fahrradleasing (Jobrad)

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen (ausschlieBlich  als  pdf-Datei und mit Angabe der
Identifikationsnummer HW_23-19).

Hessenwasser GmbH & Co. KG

Herr Pascal Winson

TaunusstralRe 100

64521 Grof3-Gerau

Email: bewerbung@hessenwasser.de
http://www.hessenwasser.de/
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