
 
   
 

Junior Netzwerkadminstrator/in für die Verwaltung eines neu 
einzuführenden Unified-Communication-Systems (40 h) 

 

Die KATHOLISCHE KIRCHE Erzdiözese Wien ist mit 1,2 Mio. Mitgliedern, 1.200 Priestern und 
rund 2.000 pfarrlichen und diözesanen Mitarbeitern die größte religiöse Organisation 
Österreichs. Die bestehende Telefonanlage soll durch ein neu einzuführendes Unified-
Communication-System abgelöst werden. Zur Verwaltung des neuen Systems wird noch vor 
Beginn des Umstellungsprojekts ein Junior Netzwerkadministrator für 40 Wochenstunden 
gesucht. 

 

Ihre Aufgaben: 

• Mitarbeit an der Einführung eines neuen Unified Communication Systems 
• Verwaltung des künftigen Unified Communication Systems der Erzdiözese Wien 
• Zusammenarbeit mit internen Administratoren und externen Partnern 
• Unterstützung der Teilnehmer am zentralen Telefonsystem bei und nach der 

Systemumstellung 
• Erstellung und Wartung der technischen Dokumentation  

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene technische Ausbildung (idealerweise HTL Netzwerktechnik) 
• Genaue, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 
• Eigeninitiative, Lernbereitschaft und Teamfähigkeit 
• Bereitschaft zur Mitarbeit im kirchlichen Umfeld und Identifikation damit 

Ihre Chance: 

• Praxisorientiertes Erlernen neuer Technologien während des Umstellungsprojekts 
• Laufende Weiterbildung im eigenen Tätigkeitsbereich 
• Zusammenarbeit mit allen (1200) Teilnehmern am zentralen Telefonsystem 
• Zentral gelegener Arbeitsplatz mit guter öffentlicher Verkehrsanbindung 
• Sozialleistungen eines kirchlichen Unternehmens 

 

Entlohnung nach dem Gehaltsschema der Erzdiözese Wien (Besoldungsgruppe B); 
Überzahlung ist abhängig von einer beruflichen Erfahrung möglich.  

Bitte übermitteln Sie Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf und eventuellen 
Dienstzeugnissen an Mag. Christof Bock (c.bock@edw.or.at; Wollzeile 2, 1010 Wien). 
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