
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Für unsere neu eröffnende Seniorenresidenz in Krefeld mit 80 Pflegeplätzen freuen wir 

uns über kompetente Verstärkung von engagierten Menschen, die über den Tellerrand 

hinausschauen, an der Entwicklung einer neuen Einrichtung aktiv mitwirken und mit uns 

Akzente setzen. Zum Winter 2015/16 besetzen wir die Position: 
 
     

Leitung des Betreuenden Sozialen Dienstes  
 

 
 
Belia bietet Ihnen: 

 Die spannende Herausforderung,  den Aufbau einer neuen Einrichtung maßgeblich mitzugestalten 

 Eine attraktive Vergütung inkl. leistungsbezogenem Prämiensystem 

 Individuelle Sachleistungen (z.B. finanzieller Zuschuss zur Kinderbetreuung; Beteiligung an 
berufsbedingten Umzugskosten; etc.)  

 Eine Tätigkeit in einem zukunftsorientierten Umfeld mit einer wertschätzenden Unternehmenskultur 

 Begleitung durch unser regionales Qualitätsmanagement  

 Individuelle Entwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten in einem wachsenden Unternehmen 
 

Zu den wesentlichen Aufgaben gehören: 

 Führung des Betreuenden Sozialen Dienstes (inklusive der Betreuungskräfte nach §87b SGB XI) 

 Sicherstellung der Durführung der Tätigkeiten entsprechend des Konzeptes für soziale Betreuung 
bzw. QMH sowie Dokumentation  und Mitwirkung an der Weiterentwicklung des Konzeptes  

 Mitwirkung am Bewohnereinzug und aktive Begleitung der Integrationsphase 

 Unterstützung der Öffentlichkeits- und  Gemeindewesensarbeit, in enger Kooperation mit der 
Einrichtungsleitung, Pflegedienstleitung und Küchenleitung 

 Planung und Organisation von Festen, Kulturangeboten und Events nach innen und außen 

 Motivierende Personalführung und effiziente Personaleinsatzplanung, inkl. der Gestaltung der  
Fort-, Weiterbildungs- und Urlaubsplanung 

 

Was wir uns von Ihnen wünschen: 

 Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung/Studium, welche/s zur qualifizierten Leitung 
des BSD berechtigt (z.B. in den Bereichen Ergotherapie; Soziale Arbeit; Sozialpädagogik, Altenpflege, 

Gesundheits- und Krankenpflege)  

 Sie haben Erfahrung im Bereich der stationären Altenhilfe 

 Sie besitzen eine gesunde Portion Kreativität und Dynamik, um die Entwicklung einer neuen 
Einrichtung aktiv mitzugestalten 

 Sie zeichnen sich durch ein hohes Maß Sozialkompetenz sowie Teamfähigkeit aus und überzeugen 
durch eine strukturierte, zielorientierte Arbeitsweise, gepaart mit Zuverlässigkeit und 

Verantwortungsbewusstsein 

 Sie sind routiniert in der Anwendung der gängigen EDV-Programme (MS Office) und haben 
idealerweise Erfahrung  mit EDV-gestützter Pflegedokumentation bzw. sind motiviert,  
sich in das Programm einzuarbeiten 

 Ob zur Auffrischung, Vertiefung oder Weiterentwicklung – sich fort- und weiterzubilden ist für 
Sie keine lästige Pflicht, sondern eine Selbstverständlichkeit 

 
Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! Bei Rückfragen sind wir gern für Sie da (Tel.: 05143-98 100).   
Bitte senden Sie uns, mit Angabe des Standortes, Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen  

 
per E-Mail an: bewerbung@belia.de 
postalisch an: Belia Seniorenresidenzen GmbH,  
    Schmalhorn 13, 29308 Winsen/Aller  

 

// STANDORT  
 

Belia Seniorenresidenz Krefeld 

Blumenstraße 172 

47798 Krefeld 

 

 

 

 
 

Als Teil der familiengeführten  

Lindhorst Gruppe ist die Belia ein 

nachhaltig wachsender Dienstleister in 

den Bereichen professionelle Pflege, 

Betreuung und hauswirtschaftliche 

Versorgung.  

 

Wir konzipieren und betreiben moderne 

Seniorenresidenzen, Hausgemeinschaft- 

en und Tagespflegeeinrichtungen  

an zentralen Standorten in NRW.  

 

Unter dem Leitsatz „Besser leben im 

Alter“ sorgen wir mit Herz & Verstand 

dafür, dass sich unsere Bewohnerinnen, 

Bewohner und Gäste  sicher und 

bestens betreut fühlen.  

 

 

 

 

 
 

 

www.belia.de 
 

Belia Seniorenresidenzen GmbH 

Schmalhorn 13 

29308 Winsen /Aller 

Tel.: 05143 – 98 100 

info@belia.de 
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