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Anlage:  
fachspezifische Einarbeitung im SG Beistandschaft & Amtsvormundschaft 

 
• Grundsatz 

 
 
 
Die für den Bereich der neue Mitarbeiter/die neue Mitarbeiterin wahrzunehmenden Ge-
richtstermine werden durch den/die Einarbeitungskollegen/-in wahrgenommen. Dies gilt bis 
zu dem Zeitpunkt, bis die Qualifizierung des neuen Mitarbeiters/der neuen Mitarbeiterin für 
die Prozessvertretung abgeschlossen ist. 
 
 

 
Organisatorisches 

 
 

 
→ Statistik STALA, gerichtliche Verfahren und Zusatzstatistik Beratung und Unterstützung  

 
→ Regelmäßige Dienstbesprechungen, Ablauf der Fachberatung 

 
→ Fachspezifische Literatur (z.B. „Das Jugendamt“,  etc.) 

 
→ Übertragung der vormundschaftlichen Obliegenheiten nach § 55 SGB VIII 

 
→ Ermächtigung zur Urkundsperson nach § 59 SGB VIII 

 
 

• EDV / Prosoz 14plus, Einarbeitung durch Programmbetreuung BAV 
 

• Buchhaltung 
• Ablauf der wöchentlichen Auszahlungsläufe 
• Ablauf „First-Level-Support“  

 
 

• Fachspezifische Einarbeitung Beistände 
 

Die Einarbeitung in den ersten sechs Monaten umfasst die Aufgaben Beratung und Unter-
stützung nach §§ 18, 52 a SGB VIII und Beistandschaft.  
 
Die Einarbeitung in die Aufgabe als Urkundsperson erfolgt zu einem späteren Zeitpunkt, je 
nach Einarbeitungsstand, ebenso die Qualifizierung im Hinblick auf die Wahrnehmung der 
Gerichtstermine. 

 
• Sorgerecht 

 EINARBEITUNGSKONZEPT 
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• Umfang Personensorge, Vermögenssorge (§1662 BGB) 
• Begründung (insb. Sorgeerklärung, Ersetzung von Sorgeerklärungen, Sorgeregis-

ter) 
• Aufhebung  
 

• Beratung und Unterstützung 
• Beratungsangebot nach § 52 a SGB VIII 
• Beratung und Unterstützung nach § 18 SGB VIII 

 
• Beistandschaft (§§1712 -1717 BGB) 

• Einrichtung 
• Beendigung 
• Datenschutz 
• Übertragung der vormundschaftlichen Obliegenheiten nach § 55 SGB VIII 

 
 

• Feststellung der Vaterschaft 
• Abstammungsrecht (§§ 1591 ff BGB)  
• Anerkennung der Vaterschaft 
• Gerichtliche Feststellung der Vaterschaft 
 

• Unterhaltsberechnung 
• Bedarf, Düsseldorfer Tabelle, SüdL 
• Einkommensermittlung 
• Absetzungen 
• Mangelfall 
• Rangfolge 
• aktuelle höchstrichterliche Rechsprechung in Unterhaltsfragen 

 
• Unterhaltsgeltendmachung 

• Unterhaltstitel 
• Urkunde 
• Vereinfachtes Verfahren 
• Antrag im streitigen Verfahren 
• Einstweilige Anordnung 

 
• Öffentliche Leistungen (Hinweispflicht auf: UVG, Jobcenter) 

 
• Vollstreckung 

• Pfändung 
• Abzweigung / Aufrechnung 
• Verjährung / Verwirkung 
 

• Beurkundung 
• Vaterschafts- / Mutterschaftsanerkennung 
• Zustimmungserklärung 
• Unterhaltsurkunde 
• Sorgerechtsurkunde 
• Sonstige 
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• Fachspezifische Einarbeitung Spezialdienst „Amtsvormundschaft / Amtspflegs-
chaft“ 
 

Zusätzlich zu den vorstehenden Themen: 
 
Gesetzliche Grundlagen der 

 
• Amtspflegschaft (§§ 1909 BGB ff.) 
 
• Vormundschaft (§1791 c BGB per Gesetz und § 1791 b BGB Beschluss des FamG) 

 
• Anfechtung der Vaterschaft 

 
Weitere fachspezifische Themen: 

 
• Regelmäßiger fachlicher Austausch im wöchentlichen Jour-Fix 

 
• Praxisberatung / Supervision 

 
• Kooperationspartner / regelmäßige Kooperationsgespräche 

 
• Standards in der Amtsvormundschaft / Amtspflegschaft  

 
- Persönliche Mündelkontakte 
- Dokumentationspflicht  
- Berichtspflicht gegenüber dem Familiengericht 

 
• Übertragung der vormundschaftlichen Obliegenheiten nach § 55 SGB VIII 
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