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Grofle Anfrage
der Fraktion der SPD

Auswirkungen der Kiirzung aufgrund der 10. Novelle zum Arbeits-
forderungsgesetz (AFG) fiir Rheinland-Pfalz

1>ie 10. Novelle zum Arbeitsforderungsgesetz (AFG) ist am 15, Oktober mit den Stimmen der Regierungskoalition vom Bun.
destag beschlossen worden. Es steht zu befiirchten, daf Kiirzungen und Einschnitte im Bereich der aktiven Arbeitsmarktpolitik
grofic sozial-unvertrigliche Wirkungen nach sich ziehen, Mit dem Kiirzungspaket soll die Streichung des Bundeszuschusses fir
Jie Bundesanstale fiir Arbeit in einem Volumen von mehr als 5 Milliarden DM ausgeglichen werden. Diese Kiirzungsnovelle
zum Arbeitsforderungsgesetz har in folgenden Bereichen nachhaltige Einschnitte inshesondere bei

- F'érderung der beruflichen Rehabilitation,

- Arbeitsbeschaffungsmafinahmen sowohl in den neuen als auch in den alten Bundeslindern,

- Forderung des nachtriglichen Erwerbs des Hauptschulabschlusses,

- Finarbeitungszuschisse zur Beschiftigung von arbeitslosen Arbeitnehmern,

- berufliche Fortbildung und Umschulung,

- Sprachfdrderung bei Aussiedlern,

- Reduzicrung der Férderungshéhe des Einarbeitungszuschusses von 50 auf 30 % und der Férderungsdauer von einem Jahr
auf sechs Monate fiir Frauen, die nach der Familienphase ins Erwerbsleben zuriickkehren wollen,
Sureichung der Orientierungsmafinahmen fir Berufsriickkehrerinnen

vur Folge.

Dies geschicht vor dem Mintergrund einer Verstetigung der Arbeitslasigkeit bei Personengruppen mit hiufig mehreren vermiu-
lungshemmenden Merkmalen und anhaltender Arbeitslosigkeit dlterer Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, insbesondere in
Rheinland-Pfalz in den von Konversion betroffenen Regionen. Verschirfend wirke sich die anbahnende rezessive wirtschaft-
liche Gesamtentwicklung hierauf aus.

Angesichts dicser dramatischen Situation fithrt die von der Bonner Koalition beschlossene Novelle zum Arbeitsférderungsge-
setz. zu einer bedngstigenden Verschlechterung der Arbeitsplatzsituation.

Deshalb fragen wir die Landesregierung:
1. a) Welches Mittelvolumen stand dem Landesarbeitsamt Rheinland-Pfalz/Saarland fir Fortbildungs- und Umschulungs-
mafinahmen in den Jahren 1990, 1991 und 1992 jeweils zur Verfiigung?
b) Welches Mittelvolumen ist fiir Fortbildungs- und Umschulungsmafinahmen in 1993 zu erwarten?
2. a2} Wic viele Personen wurden im 1andesarbeitsamt in den Jahren 1990, 1991, 1992 (1. Halbjahr) jeweils in FulJ-Mafinah-
men (getrennt nach Eintritten und Bestand) geférdert?
b) Wie viele Personen werden im Jahr 1993 in Fortbildungs- und Umschulungsmafnahmen geférdert werden kénnen?
¢) Wic hoch war der Anteil der Mafinahmen

— der beruflichen Fortbildung,
- der beruflichen Umschulung
(jeweils fur 1990, 1991 und 1992 — 1. Halbjahr -}?

d) Wie setzen sich die Teilnchmerinnen und Teilnehmer hinsichtlich

- Alter,
- Geschlecht,
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6.

9.

) Welche Konsequenzen ergeben sich aus der Streichung der Maflnahmen nach § 41 a AFG?

Welche Konsequenzen ergeben sich aus der Reduzierung der Forderungsdauer und -héhe von Deutseh-Sprachkursen fiir
Aussiedler, Asylberechtigte und Kontingentfliichtlinge?

Liile die Landesregierung die verkiirzte Sprachfrderung fiir geeignet, dic Integration in dic Berufs- und Lebenswelt brw.
in Qualifizierungsmafinahmen zu erreichen?

Welche Konsequenzen sind aus der Erschwerung der Zugangsvoraussetzungen fiir eine zweite Foribildungs- und
Umschulungsmafinahme (Karenzjahr, § 42 AFG) zu erwarten?

Welche Konsequenzen erwartet die Landesregierung aus der Regelung, dafl die Einarbeitungszuschiisse zur Eingliederung
von Arbeitslosen von 50 auf 30 % herabgesetzt werden?

Welche Konsequenzen sind aus der Streichung der Férderung von Vorbereitungsichrgingen zum nachurighichen Frwerb
des Hauptschulabschlusses zu erwarten?

Welche Konsequenzen sind aufgrund der Einschnitte im Bereich der beruflichen Rehabilitation und im ABM-Bereich 7u
erwarten?

. Durch eine neue Vorschrift soll das Recht des Verwaltungsrates bei der Feststellung des IHaushalies der Bundesanstalt fiir

Arbeit eingeschrinkt werden,

Wic bewertet die Landesregierung diesen Abbau der Rechte der Selbstverwalung?

. Wie bewertet die Landesregierung insgesamt die Einschrinkungen bei den arbeitsmarktpolitischen Instrumenten, die sich

aus der 10, Novelle zum Arbeitsférderungsgesetz ergeben, und welche weiteren Initiativen wird die Landesregicrung auf
Bundesebene (bei der Bundesanstalt fiir Arbeit, gegeniiber der Bundesregicrung und im Bundesrat) ergreifen, um die Fin-
schrinkungen abzumildern bzw. riickgingig zu machen?

Fiir die Fraktion:
Beck
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