
 
 

 
 
Herrn 
XXXXX 
Pers.-Nr.: XXXXX 
 
KOE:  
 

 
 
Unsere Zeichen:  
Bearbeiter:  
Telefon:  
Telefax:  
Datum:  

 
 
Sehr geehrter Herr XXXXX, 
 
wir gratulieren Ihnen recht herzlich zur Geburt Ihres Kindes.  
 
Für Sie als Vater beginnt nun eine spannende, manchmal aber auch stressige Zeit. Die 
familiären und beruflichen Verpflichtungen unter einen Hut zu bringen, bringt für Sie 
neue Herausforderungen.  
 
DATEV als familienfreundliches Unternehmen unterstützt Sie zu diesem Anlass durch die 
Gewährung von 2 Tagen Sonderurlaub und überweist Ihnen mit der nächsten 
Gehaltsabrechnung eine Geburtsbeihilfe in Höhe von 
 

EUR 500,-- brutto 

 
Die Elternzeit macht es Vätern und Müttern leichter, eine individuelle Arbeitsteilung in der 
Familie und eine Balance von Familie und Beruf in den ersten Lebensjahren des Kindes zu 
finden. Möchten Sie nicht nur Feierabend- bzw. Wochenend-Papa sein, sondern die 
Erziehung Ihres Kindes im Rahmen der Elternzeit aktiv prägen? Oder möchten Sie 
verschiedene Teilzeit-Modelle diskutieren, die Ihnen und Ihrer Partnerin eine bessere 
Teilung von Beruf und Erziehung ermöglichen? Suchen Sie vielleicht jetzt schon nach 
einer geeigneten Kinderbetreuung? Dann bieten wir Ihnen gerne ein persönliches 
Beratungsgespräch an, in welchem nicht nur die gesetzlichen sondern auch die 
unternehmsspezifischen Möglichkeiten für Sie und Ihre Familie näher erläutert werden. 
Wir würden uns freuen, wenn wir Sie bei Ihren Überlegungen unterstützen könnten.  
Bitte vereinbaren Sie mit uns einen Termin. 
 
Weitere interessante Informationen zum Thema erhalten Sie auf unseren Intranetseiten: 
Beruf und Familie bei DATEV. Sie finden das Angebot unter den „Persönlichen 
Helfern“. 
 
Wir wünschen Ihnen und Ihrer Familie alles Gute sowie eine wunderbare Zeit mit Ihrem 
Baby. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
DATEV eG 
Personal.Service Direkt   
    
 
 
 
Claudia Lazai  
 


