@ Klinikum Hersfeld-Rotenburg

Das Klinikum Bad Hersfeld ist als Akademisches Lehrkrankenhaus der Justus-
Liebig-Universitat GieBen und der Hochschule Fulda ein Krankenhaus der
Schwerpunktversorgung in Osthessen. Mit 600 Betten verteilt auf 20 Kliniken und
Fachabteilungen versorgt es im Jahr mehr als 26.000 Patienten stationar und iiber
60.000 Patienten ambulant.

Unsere Klinik fiir Kinder- und Jugendmedizin betreut jahrlich etwa 2.800
Patienten stationdr und ca. 2.600 Patienten ambulant. Die Klinik umfasst
39 Betten, davon stehen 7 neonatologische Intensivbetten als perinatologischer
Schwerpunktversorger (Level 1), in enger Kooperation mit der angeschlossenen
Klinik fiir Gynékologie und Geburtshilfe mit ca. 900 Geburten pro Jahr, zur
Verfiigung. Bei allgemein- und unfallchirurgischen, HNO-arztlichen, urologischen
sowie augendrztlichen Erkrankungen von Kindern findet eine kollegiale, inter-
disziplinare Zusammenarbeit mit den anderen Fachgebieten des Klinikums statt.

Fiithrungsp hkeit mit Herz gesucht!

Zur Leitung unserer Klinik fiir Kinder- und Jugendmedizin suchen wir in Voll- oder
Teilzeit zum 1. Januar 2022 oder alternativ nach Vereinbarung einen

Chefarzt (m/w/d) fiir die Padiatrie

im Tandem-Arbeitsmodell mit unserer Chefarztin Dr. med. Carmen Knoppel,
ggf. in Kooperation mit dem UKGM GieBen/Marburg

Ihr Aufgabenbereich

- Gemeinsame fachliche Leitung und Fiihrung unserer Klinik fiir Kinder- und Jugend-
medizin im Team mit unserer Cheférztin

- Weiterer Ausbau der konstruktiven und interdisziplinaren Zusammenarbeit mit dem
Universitatsklinikum Marburg und GieBen (UKGM), ggf. mit einem Stellenanteil

Thr fachliches und personliches Profil

- Sie sind Facharzt fiir Kinder- und Jugendmedizin und haben bereits Erfahrung in einer
Fiihrungsposition gesammelt

- Idealerweise verfiigen Sie iiber eine Schwerpunktbezeichnung in der Neuropadiatrie,
Diabetologie/Endokrinologie, in der Kinder-Pneumologie oder alternativ iiber einen
anderen Schwerpunkt

- Sie sind eine fachlich und menschlich hochqualifizierte Personlichkeit mit einer her-
ausragenden Kommunikations- und Sozialkompetenz

= lhr Profil wird durch eine ausgezeichnete Fiihrung und einen zukunftsorientierten,
unternehmerischen Gestaltungswillen abgerundet

Unser Angebot und lhre Vorteile

- Kollegiale Arbeitsatmosphare, die eine konstruktive Zusammenarbeit erméglicht
- Forderung von Fort- und Weiterbildungen

- Moglichkeit der Ausiibung einer Ermachtigungsambulanz

- Beteiligung an den Umzugskosten

Vertragsbedingungen

- Voll- oder Teilzeitbeschaftigung (0,5-1VK)

- AuBertarifliche, der Position angemessene, Vergiitung einschlieBlich
der Beteiligung an Liquidationserlésen

- Beginn: Zum 1. Januar 2022 oder nach Vereinbarung

Fiihlen Sie sich angesprochen?
Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung, vorzugsweise iiber
unser Karriereportal: www.klinikum-karriere.de

Fiir weitere Informationen steht Ihnen unsere Chefarztin,
Dr. med. Carmen Kndppel, unter der Rufnummer Klinikum
06621 88 1726 gerne zur Verfiigung. E‘, Hersfeld-Rotenburg
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