
Future Skill Profil #5:  

Reflexionskompetenz 

 

Definition: Reflexionskompetenz als Future 

Skill umfasst die Bereitschaft und Fähigkeit zur 

Reflexion, also die Fähigkeit, sich selbst und an-

dere zum Zweck der konstruktiven Weiterent-

wicklung hinterfragen zu können sowie zugrun-

deliegende Verhaltens-, Denk- und 

Wertesysteme zu erkennen und deren Konse-

quenzen für Handlungen und Entscheidungen ho-

listisch einschätzen zu können. (Mittelwert: 4,5 

von 5, Standardabweichung: 0,65) 

 

Bezugskompetenzen: Kritisches Denken, Selbs-

treflexionskompetenz 

 

Bedeutung: Reflexionskompetenz als Future Skill ist eine wichtige Voraussetzung für er-

folgreiches Handeln in hochemergenten Handlungskontexten. Es ermöglicht Individuen, 

Entwicklungen hinterfragend und in Bezug zum eigenen Wertekorsett zu sehen und so Kon-

gruenz oder Divergenz zwischen innerem Bedürfnis und äußerer Situation wahrzunehmen. 

Es fördert sowohl das in Distanz setzen zur eigenen Person (Selbstreflexionskompetenz) als 

auch das Hinterfragen und das Einnehmen einer anderen kritischen Perspektive in Bezug auf 

vorliegende identifizierte Sachverhalte.  


