
 

 

Das Ruferheim bietet Lebensqualität im Alter für 120 pflegebedürftige Menschen, betreibt 24 

Wohnungen mit Dienstleistungen und beschäftigt 190 Mitarbeitende. 

«Wir schaffen mit einer positiven Grundhaltung, mit Gelassenheit und Professionalität ein 

Umfeld, in dem sich Menschen wohl und geborgen fühlen» steht in unserem Leitbild. Acht-

samkeit gegenüber unseren Mitmenschen ist uns in allen Bereichen wichtig und wir wollen 

auf die individuellen Bedürfnisse der Bewohnenden eingehen und uns ebenso engagiert um 

das Wohlergehen der Mitarbeitenden kümmern. 
 

Wir suchen per 1. Mai 2023 oder nach Vereinbarung eine 
 

Dipl. Aktivierungsfachperson HF 60 – 80% 
 
 

Zu Ihren Aufgaben gehören 

• Abklärung, Planung, Durchführung und Evaluation von aktivierungstherapeutischen 

Einzel- und Gruppentherapien 

• Planung und Begleitung einer individuell gestalteten, jahreszeitgemässen Alltagsge-

staltung auf allen Abteilungen, einschliesslich der Demenzabteilung  

• Verantwortung für die Ausbildung von Studierenden Aktivierungsfachperson HF 

• Mitorganisation und Begleitung spezieller Anlässe und Ferien für Bewohnende 
 

Sie überzeugen uns mit 

• Einer abgeschlossenen Ausbildung als Dipl. Aktivierungsfachperson HF, idealerweise 

mit Erfahrung und Kenntnissen im Bereich Geriatrie, Demenz und Palliativ Care  

• Kreativität und Bereitschaft, auch unkonventionelle Wege zu gehen 

• Einer selbständigen, zuverlässigen und professionellen Arbeitsweise 

• Einer validierenden und empathischen Grundhaltung 
 

Unser Angebot 

• Sie arbeiten in einem motivierten und aufgestellten Team  

• Wir bieten eine vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe  

• Sie profitieren von unserem umfangreichen Angebot an internen und externen Weiter-

bildungen 

• Mindestens 27 Tage Ferien (5,4 Wochen) 

• Attraktive Lohneinstufung nach kantonalen Vorgaben sowie grosszügigen Sozialleis-

tungen und interessanten Lohnnebenleistungen 

• Ein attraktiver Arbeitsort in schöner Umgebung, in Stadtnähe und mit optimaler Anbin-
dung an den öffentlichen Verkehr. Sie parkieren kostenlos. 
 

 

Gerne erteilen Ihnen Frau Evelin Nünlist, Leitung Aktivierung, oder Herr Michael Werner, Lei-

tung Pflege und Betreuung, Auskunft über die Stelle und freuen sich, mit Ihnen ins Gespräch 

zu kommen (beide erreichbar über 032 332 27 27).  

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an: Ruferheim, Herr Thomas Briggen, Ge-

schäftsleitung, Allmendstrasse 52, 2560 Nidau oder per Mail an 

thomas.briggen@ruferheim.ch. 


