
 

 

 

    

LEHRLING 
BETRIEBSLOGISTIK-
KAUFMANN 
 

Die Schiebel-Unternehmensgruppe ist ein weltweit tätiges High-Tech Elektronik-Unternehmen sowohl für unbemannte 

Helikopter (CAMCOPTER® S-100) als auch für Minensuchgeräte und zählt in beiden Bereichen zur Weltspitze. 

Was Sie bei uns lernen 
» Übernahme, Kontrolle und Bereitstellung von Waren 
» Einlagerung der Waren in die entsprechenden Lager (Eigenschaften der Güter bestimmen) 
» Überwachen und Führen des Lagerbestands 
» Beschaffung von Waren für die Produktion 
» Einplanen der Waren für die nächsten Produktionsschritte 
» Technische Betriebsmittel und Einrichtungen bedienen und warten 
» Bei der Erstellung betrieblicher Lagerlogistikkonzepte mitwirken 
» Führen von Dokumentationen inkl. Ausfertigung und Bearbeitung diverser Schriftstücke und Formulare 
» Mitwirken an der betrieblichen Buchführung und Kostenrechnung 
» Statistiken, Dateien und Karteien anlegen, warten und auswerten 

Unsere Anforderungen 
» Guter, positiver Hauptschulabschluss (gute Noten in Mathematik und Englisch) 
» Höfliche Umgangsformen, gepflegtes Aussehen, echtes Berufsinteresse, gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
» Wir legen außerdem großen Wert auf gutes allgemeines technisches und funktionales Verständnis, abstraktes, 

mathematisches und analytisches Denken, sowie Interesse an Physik und EDV (Hard- u. Software) 
» Teamarbeit und Kommunikationsfähigkeit stehen bei uns an 1. Stelle! 
» Gerne nehmen wir auch Bewerbungen von SchulabbrecherInnen aus weiterbildenden höheren (HTL) Schulen 

entgegen. 

Was wir bieten 

» Arbeit in einem Team mit sehr gutem Betriebsklima und Teamgeist 
» Flexible Ausbildung in mehreren Fachabteilungen 
» Mitarbeiterbenefits wie Essenszuschuss, frisches Obst und Mitarbeiterevents 

Die Lehrlingsentschädigung für diese Lehrstelle beträgt 634,88 EUR brutto pro Monat. 

Sie fühlen sich durch das Anforderungsprofil angesprochen und eine berufliche Zukunft in einem weltweit expandierenden 
Unternehmen entspricht Ihren persönlichen Zielen? Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-Mail 
an unsere Personalabteilung: work@schiebel.net. 

 
 

 

 
 

 

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer übermittelten Daten (persönliche Daten, Bewerbung, Zeugnisse etc.) und  deren Speicherung zum 
Zwecke der Bearbeitung Ihrer Bewerbung durch Schiebel Elektronische Geräte GmbH zu. Ihre Daten werden zumind est 3 Jahre, maximal 7 Jahre gespeichert. 
Falls Sie die Löschung Ihrer Daten wünschen, so schicken Sie bitte eine Email an work@schiebel.net. 

 

 

 

• Wiener Neustadt        • Vollzeit        • X/W/M        • Ab September 2020        • 3-Jahres Ausbildung
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