
persönlicher Erfahrungshintergrund 

Motivation 

Persönlichkeit

Arbeitshaltung

Lerntempo

Arbeitstechniken

Begabung

Fähigkeiten

Kenntnisse

HETEROGENITÄT

kulturelle, nationale Identität Migration

Sozialisation

Bildungsbeteiligung

Sprachcodes

Aufstiegsmotivation

familiäre Erziehung

Regelverhalten

Umgang mit Autorität

Leseverhalten

Bewegung

mit Schule
Rolle (in der Lerngruppe)

Alter (im Verhältnis zur Lerngruppe)

Lust und Freude, sich auf ein Thema einzulassen

Vorverständnis für bestimmte Fächer oder Themen

Grundstimmung
erfolgsorientiert

misserfolgsorientiert

intrinsisch versus extrinsisch

Schüchternheit/ Ängstlichkeit

Offenheit

Extro- bzw. Introvertiertheit

unterschiedliche Lerntypen

Schwerpunkte im Großhirn

Lerneingangskanäle

visuell

auditiv

kinästhetisch

Denkmuster

Zeit

Problem

Ziel

Beziehung

Verantwortung

Reife

Typ

Sachtyp

Beziehungstyp

Handlungstyp

zielgerichtetes Arbeiten versus Langsamkeit

Durchhaltevermögen versus Resignation

Stolz auf eigene Produkte versus Unsicherheit

Zielvorstellungen

Zeitplanung

Ausdauer

Konzentration

Organisation

Schnelligkeit 

Schreiben

Rechnen

Zeichnen

Ordnen

Entnehmen

Alphabetisieren

Umgang mit

Lexika

Registern

Inhaltsverzeichnissen

im Rahmen einer Gruppe

Präsentation

Hochbegabung

Intelligenztyp

logisch - mathematisch

sprachlich

raümlich

musikalisch

körperlich-kinästhetisch

inter-/intrapersonal

Schwächen 
LRS

...

Konzentration

Abstraktion

logisches Denken

Transfer

sprachlicher Ausdruck

künstlerischer und kreativer Ausdruck

sportliche Eigenschaften

soziale Kompetzenz

Lesebiographie

Fernsehverhalten

Nutzung neuer Medien
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