
 

 

 
Die Aufzählung der Aufgaben ist beispielhaft und stellt keine Stellenbeschreibung dar. 

TWK auf einen Blick: 
 

Im Wachstumsmarkt der Mess- und Automatisierungstechnik entwickeln und produzieren wir kundenspezifische 

Sensoren für den Anlagen- und Maschinenbau. Unser wachsendes Sensorik-Programm dient als Basis für tech-

nologische Innovationsprodukte unserer Kunden. Mehr als 50 Jahre Erfahrung in der Entwicklung, Fertigung 

und dem Vertrieb von Sensoren sind unser Motor für neue technologische Ansätze. Unsere Kunden profitieren 

dabei von qualitativ hochwertiger und vor allem sicherer Sensorik für jegliche Anforderung. Funktionale Sicher-

heit für Mensch und Maschine – dafür stehen wir als langjähriger Hersteller von Qualitätssensorik. Unser Erfolg 

basiert auf dem Engagement und dem Teamgeist von über 100 Mitarbeiter/innen. Durch Ihre Fähigkeiten und 

Einsatz gelingt es uns, aktuellste Technologien und Qualitätsstandards umzusetzen.  

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir in Wedel bei Hamburg für unsere Fertigung in Vollzeit: 

 

 

 

Fertigungsleitung (m/w/d) 

 

 

 

Welche Aufgaben erwarten Sie? 

• Fachlich und disziplinarische Führung der Fertigung und Fertigungsplanung 

• Verantwortlich für die Organisation und Überwachung der Produktherstellung  

• Führung, Auswahl, Beurteilung und Förderung von ca. 40 Mitarbeitenden der Fertigung und Fertigungs-

planung 

• Organisation und aktive Mitarbeit in den Bereichen Fertigungssteuerung und Arbeitsvorbereitung 

• Ziel- und Anforderungsformulierung in Zusammenarbeit mit dem Management 

• Organisation der Arbeitsabläufe zur Einhaltung von Spezifikationen und Fristen 

• Überwachung der Produktivität anhand von Kennzahlen und Berichterstattung an das Management 

• Überwachung der Planungstätigkeiten zur Sicherstellung einer termingerechten Fertigung 

  



 

 

 

Wir haben noch viel vor, daher sollten Sie mitbringen: 

• Fundiertes Fachwissen über Fertigungsverfahren wird erwartet und die Fähigkeit, die wirtschaftlichen 

und technischen Aspekte in der Fertigung effizient auszugestalten und zu überwachen 

• Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Fertigungstechnik, Ingenieurswissenschaften oder einer 

vergleichbaren Ausrichtung 

• Alternativ haben Sie eine abgeschlossenen Meisterausbildung 

• Sie interessieren sich für Technik und verfügen über ein Grundmaß an IT-Affinität 

• Sie sind offen für Veränderungen und haben bereits erfolgreich Veränderungen in der Fertigung mit 

Ihrem Team umgesetzt 

• Mehrjährige Erfahrung in vergleichbaren Positionen, idealerweise in einem herstellenden Betrieb für 

Elektromechanik 

• Fundiertes Grundlagenwissen über Elektromechanik sowie dessen Herstellung, Montage und Handha-

bung 

• Wirtschaftliches, strategisches und analytisches Denken 

• Hohes Maß an Eigenverantwortung 

• Teamplayer mit guter Kommunikationsfähigkeit und Führungskompetenz 

• Erfahrungen in LEAN  

• Sie haben feste Führungsgrundsätze für sich verinnerlicht und leben diese als Vorbild 

• Gradlinigkeit, Transparenz und Zuverlässigkeit zeichnen Sie aus 

• Kenntnisse im Umgang mit ERP-Systemen 

• Sicherer Umgang mit MS Office (insbesondere in Excel) 

• Fließende Sprachkenntnisse in Deutsch sowie Englischkenntnisse auf Konversationsniveau runden Ihr 

Profil ab 

  



 

 

 

Unser Angebot an Sie: 

 

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, in einem Familienunternehmen mit flachen Hierarchien und somit kurzen Ent-

scheidungswegen zu arbeiten. Es erwartet Sie ein abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld mit einem hohen Maß an 

Eigenverantwortung. 

 

Ihr Interesse geweckt? 

 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, Ihre Gehaltsvorstellung und die Angabe Ihres 

frühestmöglichen Eintrittstermins als PDF-Datei an: 

karriere@twk.de  


