Urkundenverzeichnis Nr. S2) Jahrgang 2023

Verhandelt

zu Dortmund am 25. Januar 2023

Vor mir, dem unterzeichnenden Notar
Dr. Thorsten Matzig

mit dem Amtssitz in Dortmund,

- der sich auf Ersuchen der Erschienenen in die Geschéaftsraume der adesso SE,
Adessoplatz 1, 44269 Dortmund, begab -

erschienen heute - personlich bekannt -:

1. HerrJorg Schroeder, geb. am 22.12.1977,
geschéftsansassig Adessoplatz 1, 44269 Dortmund,

- handelnd nicht fiir sich persénlich, sondern als einzelvertretungs-
berechtigtes und von den Beschréankungen des § 181 2. Alt. BGB be-
freites Mitglied des Vorstands fiir die im Handelsregister des Amtsge-
richts Dortmund unter HRB 20663 eingetragenen Societas Europaea
in Firma adesso SE mit dem Sitz in Dortmund, Adessoplatz 1, 44269

Dortmund -

- ,ibernehmender Rechtstrager” -



-

2. HerrlIngo Gregus, geb. am 15. 07.1968,
geschaftsansassig Wilhelm-Mauser-StraBle 14-16, 50827 Kéln,

- handelnd nicht fir sich persénlich, sondern als einzelvertretungs-
berechtigter Geschaftsfiihrer der im Handelsregister des Amtsge-
richts Kéln unter HRB 101916 eingetragenen Gesellschaft mit be-
schrankter Haftung in Firma adesso experience GmbH mit dem Sitz in
Kéln, Wilhelm-Mauser-Strafle 14-16, 50827 Kéln —

- y,ubertragender Rechtstrager” -

Der Notar bescheinigt aufgrund Online-Ubermittlung der Daten aus dem
elektronischen Handelsregister bei dem Amtsgericht Kéln, HRB 101916,
und Amtsgericht Dortmund, HRB 20663, die vorstehend bezeichneten
Vertretungsberechtigungen der Erschienenen zu 1. und 2. fir die von
ihnen vertretene adesso SE bzw. adesso experience GmbH.

Die Erschienenen erklarten nach Belehrung:

Der Notar sowie Personen, die sich mit ihm zur gemeinsamen Berufsaus-
tibung verbunden haben, sind oder waren aufBerhalb der Amtstatigkeit in
dieser Angelegenheit noch nicht tatig.

Die Erschienenen bestatigten weiter, die schriftlichen Hinweise zum Da-
tenschutz des Notars erhalten zu haben.

Sodann erklarten die Erschienenen zu notarieller Niederschrift:

A.
Verschmelzungsvertrag

Praambel

0.1 Mit diesem Verschmelzungsvertrag wird der lUbertragende Rechts-
trager auf den tbernehmenden Rechtstréger verschmolzen.

0.2 Alleiniger Gesellschafter des libertragenden Rechtstrégers ist der
tibernehmende Rechtstrager. An dem insgesamt EUR 25.000,00 be-
tragenden Stammkapital des tbertragenden Rechtstrégers hélt der
ibernehmende Rechtstrager den Geschéftsanteil zu dem Ifd. Nr. 1
mit Nennbetrag in Hohe EUR 25.000,00. Das gesamte Stammkapital
des libertragenden Rechtstrégers ist voll eingezahlt.
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0.3 Auf Grund der Beteiligungsverhaltnisse an dem ubertragenden
Rechtstrager ist gemafl § 62 Abs. 1 Satz 1 UmwG ein Verschmel-
zungsbeschluss des libernehmenden Rechtstragers zur Aufnahme
des libertragenden Rechtstragers nicht erforderlich, es sei denn,
Aktionédre des lbernehmenden Rechtstrégers, deren Anteile zu-
sammen 5 % des Grundkapitals des Gibernehmenden Rechtstrégers
erreichen, verlangen die Einberufung einer Hauptversammlung, in
der Uber die Zustimmung zu der Verschmelzung beschlossen wird, §
62 Abs. 2 Satz 1 AktG. Zur Wahrung der Rechte der Aktionére sind
die weiteren Publizitatspflichten des § 62 Abs. 3 AktG zu beachten.

0.4 Aufgrund der Beteiligungsverhéltnisse an dem (Ubertragenden
Rechtstrager ist zudem gem. § 62 Abs. 4 S. 1 UmwG ein Verschmel-
zungsbeschluss der Anteilsinhaberin des libertragenden Rechtstra-
gers nicht erforderlich.

Dies vorausgeschickt vereinbaren der Ubertragende Rechtstréger und der
tbernehmende Rechtstrager was folgt:

§1

Vermégensiibertragung

Der ubertragende Rechtstrager libertragt sein Vermdgen als Ganzes mit
allen Rechten und Pflichten unter Ausschluss der Abwicklung gemaf §§ 2
ff., §§ 60 ff. UmwG auf den Gbernehmenden Rechtstréger im Wege der
Verschmelzung durch Aufnahme.

§2
Keine Kapitalerh6hung

Der ibernehmende Rechtstrédger ist der alleinige Gesellschafter des liber-
tragenden Rechtstragers. Eine Kapitalerhéhung zum Zwecke der Durch-
fihrung der Verschmelzung zur Aufnahme findet daher geméas § 68 Abs. 1
Nr. 1 UmwG nicht statt. Es entfallen demzufolge Angaben im Verschmel-
zungsvertrag zum Umtauschverhéltnis der Anteile und ggfs. der H6he der
baren Zuzahlungen oder Angaben Uber die Mitgliedschaft bei dem lber-
nehmenden Rechtstrager (§ 5 Abs. 1 Nr. 3 UmwG), betreffend die Einzel-
heiten fiir die Ubertragung der Anteile des tibernehmenden Rechtstrégers
oder iber den Erwerb der Mitgliedschaft bei dem ubernehmenden
Rechtstrager (§ 5 Abs. 1 Nr. 4 UmwG) sowie Angaben betreffend den Zeit-
punkt, von dem an die Anteile oder die Mitgliedschaften bei dem Uber-
nehmenden Rechtstrager einen Anspruch auf einen Anteil am Bilanzge-
winn gewéhren, sowie alle Besonderheiten in Bezug auf diesen Anspruch
(§ 5 Abs. 1 Nr. 5 UmwG).
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§3
Schlussbilanz/Buchwertfortfiihrung/Verschmelzungsstichtag

Der Verschmelzung wird die Bilanz des libertragenden Rechtstra-
gers zum 31.12.2022 zu Grunde gelegt (nachfolgend ,Schlussbi-
lanz®).

Die Ubernahme des Vermégens des Ubertragenden Rechtstragers
erfolgt im Innenverhaltnis mit Wirkung vom 01.01.2023, 00:00 Uhr
(,Verschmelzungsstichtag®). Vom 01.01.2023, 00:00 Uhr, bis zum
Zeitpunkt des Erléschens des lbertragenden Rechtstragers gemaf
§ 20 Abs. 1 Nr. 2 UmwG gelten alle Handlungen des lbertragenden
Rechtstragers als fir Rechnung des libernehmenden Rechtstragers
geflihrt und vorgenommen.

Die Verschmelzung erfolgt aus handelsrechtlicher Sicht nach dem
allgemeinen Anschaffungskostenprinzip gemaf den §§ 253 Abs. 1,
255 Abs. 1 HGB. Aus steuerrechtlicher Sicht werden die steuer-
rechtlichen Buchwerte fortgefiihrt.

§4
Mitgliedschaftsrechte/Besondere Rechte und Vorteile

Mitgliedschaftsrechte werden nicht gewahrt.

Besondere Rechte im Sinne von § 5 Abs. 1 Nr. 7 UmwG bestehen bei
dem Ubertragenden Rechtstréger nicht. Einzelnen Anteilsinhabern
werden im Rahmen der Verschmelzung keine besonderen Rechte an
dem (ibernehmenden Rechtstréger gewahrt.

Keinem Mitglied der Vertretungsorgane und der Aufsichtsorgane der
an der Verschmelzung beteiligten Rechtstréger, keinem geschéfts-
fiihrenden Gesellschafter, keinem Abschlusspriifer oder Verschmel-
zungspriifer werden besondere Vorteile gewéhrt, § 5 Abs. 1 Nr. 8
UmwG.

§5

Arbeitnehmer/Arbeitnehmervertretungen

Die Arbeitsverhéltnisse der bei dem Ubertragenden Rechtstrager
beschéaftigten Arbeitnehmer sind bereits vorab vor Wirksamwerden
der Verschmelzung infolge eines am 19.12.2022 abgeschlossenen
Betriebspacht- und -fiihrungsvertrages zwischen den beteiligten
Rechtstragern auf den Ubernehmenden Rechtstréger gem. § 613 a
BGB mit Wirkung zum 01.01.2023 ibergegangen. Die Arbeitnehmer
des libertragenden Rechtstrégers wurden dabei von dem Ubergang
im Umfang entsprechend den Anforderungen des § 613a Abs. 5 BGB
unterrichtet. Nicht von dem Betriebsiibergang erfasst wurden die in
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der (vormaligen) Betriebsstéatte des libertragenden Rechtstragers in
Wien (Osterreich) beschaftigten (ehemaligen) Arbeitnehmer. Diese
Betriebsstatte wurde auf der Grundlage eines Kaufvertrages lber
Einzelwirtschaftsgiiter und Vertragsverhéltnisse vom
12./19.12.2022 an die adesso Austria Gmbeta'Erfé/t, Modecenter-
straBe 17/Unit 2/3. 0G, 1110 Wien, Osterreich, mit wirtschaftlicher
Wirkung auf den 01.04.2023 verkauft und Ubertragen. Die (ehemali-
gen) Arbeitnehmer des Ubertragenden Rechtstrégers bzw. die mit
ihnen bestandenen Beschéaftigungsverhaltnisse an diesem Standort
sind demzufolge bereits ebenfalls vor der Verschmelzung auf die
adesso Austria GmbH Ubergegangen.

Mit dem vorbeschriebenen Betriebstibergang infolge des Betriebs-
pacht- und -fiihrungsvertrages gingen sdmtliche Anstellungsver-
haltnisse der bei dem iibertragenden Rechtstridger beschéftigten
Arbeitnehmer, mit Ausnahme der in der (vormaligen) Betriebsstétte
in Wien beschéftigten (ehemaligen) Arbeitnehmer, unter Wahrung
aller Rechte und Pflichten auf den tUbernehmenden Rechtstrager
Uber. Die beigem Ubertragenden Rechtstrager erworbene Betriebs-
zugehdrigkeit blieben dabei erhalten. Der ibernehmende Rechtstra-
ger wurde neuer Arbeitgeber der Arbeitnehmer des lbertragenden
Rechtstrégers mit der Folge, dass von diesem das arbeitsrechtliche
Direktionsrecht zur Konkretisierung der Anstellungsverhéltnisse
ausgelibt werden kann. Im Ubrigen bestehen die mit dem ubertra-
genden Rechtstréger vereinbarten arbeitsvertraglichen Regelungen
unverandert fort, insbesondere auch in Bezug auf Einkommen, Ur-
laubsanspriiche und sonstige arbeitsvertragliche Bedingungen. Der
Ubergang der Arbeitsverhéltnisse fiihrte nicht zu einer Verschlech-
terung der kiindigungsrechtlichen Stellung der Arbeitnehmer des
libertragenden Rechtstréager. Die bisherige Betriebszugehorigkeit zu
dem Ubertragenden Rechtstrager wird bei der Berechnung von Kiin-
digungsfristen beriicksichtigt. Ein besonderer Kindigungsschutz
von Arbeitnehmern des libertragenden Rechtstrégers blieb auch in-
folge des Ubergangs des Arbeitsverhéltnisses unberihrt.

Anwartschaften auf Leistungen aus betrieblicher Altersvorsorge
wurden unverédndert fortgefiihrt. Der Gbernehmende Rechtstrager
trat in alle bestehenden Verpflichtungen aus Versorgungszusagen,
einschlieBlich Vereinbarungen liber Entgeltumwandlung, im Rah-
men ihres Anwendungsbereiches ein und fiihrte diese unverandert
fort. Erdiente Anwartschaften auf Leistungen der betrieblichen Al-
tersversorgung wurden durch den Ubergang der Anstellungsverhalt-
nisse nicht berthrt.

Die Arbeits- und Beschéftigungsverhéaltnisse wurden unverdndert
hinsichtlich Betriebsvereinbarungen, anwendbarer Tarifvertrage,
Arbeitnehmervertretungen und anwendbarer mitbestimmungs-
rechtlicher Regelungen fortgesetzt. Die beiden an der Verschmel-
zung beteiligten Rechtstrager sind nicht tarifgebunden. Tarifvertra-
ge finden daher auch zukiinftig auf die Arbeits- und Beschaftigungs-
verhaltnisse keine Anwendung.
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Weder bei dem libertragenden Rechtstrager noch bei dem tberneh-
menden Rechtstrager besteht ein Betriebsrat.

Die Ubergegangenen Arbeitnehmer sind an ihren bisherigen Arbeits-
platzen und in ihrem bisherigen Tatigkeitsumfeld an den Betriebs-
standorten des Ubertragenden Rechtstragers tétig. Der Dienstsitz
der tibergehenden Arbeitnehmer ist weiterhin an dem Standort bei
dem Ubertragenden Rechtstrager wie vor Abschluss des Betriebs-
pacht- und -fiihrungsvertrages. Der lbernehmende Rechtstréger
hat den Ubergegangenen Geschéaftsbetrieb des Ulibertragenden
Rechtstragers mit allen Arbeitnehmern, mit Ausnahme solcher am
(vormaligen) Standort in Wien, fortgefihrt.

Der Gbernehmende Rechtstréager hatte nicht geplant, betriebsbe-
dingte Kiindigungen im Rahmen des Betriebsilibergangs auszuspre-
chen.

Im Hinblick auf die Arbeits- und Beschaftigungsverhaltnisse der bei
dem (bernehmenden Rechtstrager tatigen Arbeitnehmer, ein-
schliellich der bereits infolge des Betriebspacht- und -
fuhrungsvertrages auf den iibernehmenden Rechtstréger lberge-
gangenen Arbeitnehmer, ergeben sich infolge der Verschmelzung
und des Ubergangs des Geschaftsbetriebs und des Vermégens des
iibertragenden Rechtstragers keine Auswirkungen. Seitens des
ibernehmenden Rechtstrégers sind im Hinblick auf die Arbeits- und
Beschéftigungsverhéltnisse der Arbeitnehmer des Gbernehmenden
Rechtstragers auch keine MaBnahmen infolge der Verschmelzung
vorgesehen. Die Arbeits- und Beschéftigungsverhéltnisse mit den
Arbeitnehmern des libernehmenden Rechtstrégers werden von die-
sem auch nach der Verschmelzung unverédndert fortgefiihrt.

§6

Kosten und Steuern

Die durch diesen Verschmelzungsvertrag und seine Durchfiihrung bei bei-
den Rechtstrégern entstehenden Kosten trégt der Gibernehmende Rechts-
trager. Der libertragende Rechtstrager hat keinen Grundbesitz.

B.
Vollmacht

Die Erschienenen — handelnd wie angegeben — bevollmachtigen hiermit

Frau Elwira Hellmann,
Frau Sandra Kluge,
Frau Claudia Wleklinski,
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und zwar jeden fiir sich allein und unabhéngig voneinander, unter Befreiung von
den Beschriankungen des § 181 BGB, alle Erkldrungen abzugeben und alle
MaBBnahmen zu ergreifen, die zum Vollzug dieser Urkunde im Handelsregister
nach Auffassung des Registergerichts, der zustdndigen Industrie- und Han-
delskammer oder sonstiger Behérden erforderlich sind, einschlief3lich eventu-
eller Registeranmeldungen. Die Vollmacht erstreckt sich auf jede Art der Ande-
rung des Verschmelzungsvertrages und seiner Anlagen, und zwar auch nach
Fassung des Verschmelzungsbeschlusses. Von der vorstehenden Vollmacht
darf nur vor dem amtierenden Notar und dessen Vertreter im Amte Gebrauch
gemacht werden.

C.
Hinweise des Notars

Der Notar hat die Erschienenen {iber den weiteren Verfahrensablauf bis zum
Wirksamwerden der Verschmelzung, auf den Wirksamkeitszeitpunkt sowie die
Rechtsfolgen der Verschmelzung hingewiesen, insbesondere auf Folgendes:

Glaubigern beider Rechtstréager ist auf Anmeldung und Glaubhaftmachung
ihrer Forderungen hin nach MaBgabe des § 22 UmwG Sicherheit zu leisten.

Der Notar wies ferner darauf hin, dass er eine steuerliche Beratung der Be-
teiligten nicht vorgenommen habe. Die Erschienenen erklarten, dass die
Vertragsparteien bereits anderweitig steuerlich beraten seien und demzu-
folge eine steuerliche Beratung des Notars nicht gewlinscht werde.

Die vorstehende Niederschrift wurde den Erschienenen von dem Notar vorgele-
sen, von ihnen genehmigt und von ihnen und dem Notar eigenhéndig, wie folgt,
unterschrieben:




