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Die folgenden Angaben werden zur Prifung der Voraussetzungen fiir die Férderung von tberbetrieblichen
Erganzungslehrgangen benétigt:

Aktenzeichen

Name des Unternehmens

Vertretungsberechtigte:r

Anschrift des Unternehmens

StralBe

PLZ Ort

Anzahl der Vollbeschéftigten in Thiringen zum

Stichtag ist der 1. Juli des Jahres,
in dem der Antrag gestellt wird.

Ort, Datum rechtsverbindliche Unterschrift/-en Name

Berucksichtigen Sie bitte folgende Hinweise zur Ermittlung der Beschéaftigtenzahl

1.

Jedes rechtlich selbststandige Unternehmen ist ein fur sich z&hlendes Unternehmen, auch wenn
verschiedene Unternehmen unter gleichem Namen firmieren (z.B. Handel).

Franchisenehmer sind selbststéndige Unternehmen. Die Beschéftigten bei den Franchisenehmern werden
den Franchisegebern nicht angerechnet.
Fur die Berechnung der Anzahl der vollbeschéaftigten Mitarbeiter:innen eines Unternehmens ist zunachst die
jeweils geltende Rechtsgrundlage zum Arbeitszeitumfang fiir Vollzeitbeschéftigte heranzuziehen (kann also
40 Wochenstunden betragen, aber auch 38 Wochenstunden, je nach Tarifvertrag). Ein Teilzeitarbeitsplatz
wird im Verhaltnis der jahrlichen Arbeitsstunden eines Vollzeitarbeitsplatzes anteilig berlicksichtigt.
Beispiele:
= Vier Halbtagsbeschéftigte ergeben rechnerisch zwei Vollzeitbeschéftige.
= Beilt. Tarif zugrunde zu legenden 40 Wochenstunden in Vollzeit, ergeben zwei Teilzeitbeschéftigte
mit 20 Wochenstunden und vier Teilzeitbeschaftigte mit 30 Wochenstunden rechnerich vier
Vollzeitbeschéftigte.

Im Unternehmen beschéftigte Leiharbeitnehmer:innen werden dem Unternehmen zugerechnet nicht dem
Verleihunternehmen. Bei Teilzeitbeschaftigung von Leiharbeitnehmer:innen gilt der Hinweis zur Berechnung
von vollbeschéftigten Mitarbeiter:innen, vorheriger Anstrich.

Fur die Berechnung der Anzahl der vollbeschéftigten Mitarbeiter:innen miissen die Mitarbeiter:innen des
Ausbildungsunternehmens beriicksichtigt werden, welche — insgesamt an allen
Standorten/Niederlassungen/Betriebsstatten/Filialen o. 4. — in Thiringen tétig sind.
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