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Landesgruppe Baden-Württemberg

Train the trainer    
Fortbildung zum Thema Update für Ausbilderinnen und Ausbilder

In den verschiedenen Ausbildungs-
gremien in Baden-Württemberg be-
ziehungsweise im Großraum Stutt-
gart wurde immer wieder der Wunsch 
an den BIB herangetragen, eine Fort-
bildung zum Thema Update für Aus-
bilderinnen und Ausbilder anzubie-
ten, die schon lange in diesem Be-
reich tätig sind.  Diesem Wunsch kam 
die BIB-Landesgruppe Baden-Würt-
temberg in Kooperation mit der Uni-
versitätsbibliothek Stuttgart gerne 
nach. 

Für die eintägige Veranstaltung konnte 
Karin Holste-Flinspach als Referen-
tin gewonnen werden. Der Vortrag von 
Holste-Flinspach sollte durch einen Bei-
trag der IHK ergänzt werden, aber die 
dafür vorgesehene Referentin war lei-
der kurzfristig erkrankt und konnte ih-
ren Part deshalb nicht durchführen.

Zahlreiche Ausbilderinnen und Aus-
bilder haben an dem Workshop teilge-
nommen. Die erste Hälfte der Gruppe 
ist bereits am Vormittag angereist und 
hat an einer sehr interessanten Führung 
durch die Universitätsbibliothek Stutt-
gart teilgenommen.

Nach einer kurzen Mittagspause 
ging es dann mit der vollständigen 
Gruppe (ÖB und WB) in den zweiten 
Teil des Tages: den Impulsvortrag von 
Holste-Flinspach. Sie hat sehr gekonnt 
die Tatsachen, die jeder in Bezug auf die  
FaMI-Ausbildung individuell wahr-
nimmt, auf den Punkt gebracht und Zu-
sammenhänge hergestellt.

Ausgehend von der geänderten Be-
werberlage, der Situation in den Bib-
liotheken und dem wenig bekannten 
Berufsbild des FaMIs kam Holste-Flins-
pach auch darauf zu sprechen, was gute 
Ausbildung ausmacht. Ein kurzer Abriss 

über das Kompetenzprofil eines Ausbil-
ders und ein Ausblick auf den FaMI 4.0 
ergänzten den Vortragsteil. (Zurzeit 
liegt der Vorprüfungsantrag für die Neu-
ordnung der Ausbildungsordnung und 
des Rahmenlehrplans beim Bundesins-
titut für Berufsbildung). In der anschlie-
ßenden Diskussion kamen verschiedene 
Themen wie zum Beispiel Teilzeitaus-
bildung, Bewerberlage in den einzel-
nen Häusern et cetera zur Sprache und 
es fand ein spannender Austausch unter 
den Kolleginnen und Kollegen statt.

Heike Heinisch,
Landesvorstand Baden-Württemberg

Die Kommission für Ausbildung und Berufsbilder auf ihrer Herbstsitzung in kleiner 
Runde: Hauptberatungspunkte waren die Vorbereitung eingereichter Veranstaltungen 
auf dem Bibliothekartag in Hannover, die Aktualisierung der FaMI-Ausbildungsordnung 
sowie geplante Publikationen zum Thema Quereinsteiger.


