
Deutsche Bahn 
 
Tarifbereich: Deutsche Bahn AG 
Beschäftigtenzahl: 90.000 
Gewerkschaft: Gewerkschaft der Eisenbahner Deutschlands 
 
Wochenarbeitszeit: 38 Std. 
Urlaub: 26-30 AT, gestaffelt nach Lj. 
 
Vergütung unterste Gruppe mittlere Gruppe oberste Gruppe 
-Entgelt (DM) 2.130-2.389 2.888-2.973 9.671-10.362 
kündbar zum: 31.8.96, verlängert bis 30.4.971 
Ausbildungs- 
vergütung: 1.055 1.139 1.215 1.322 
(DM) 
 
Zulagen: 
Qualifikationszulage2 
 
Zuschläge: 
Schichtzulage  40/60 DM mtl.  
Wechselschichtzulage 100-240 DM mtl.3 
Mehrarbeit  25 % 
      AN höhere Gruppen 15/20 % 
Nachtarbeit (20-6 Uhr) 2,50 DM/Std. 
Samstagsarbeit (13-20 Uhr) 1,25 DM/Std. 
Sonntagsarbeit  30 % 
Feiertagsarbeit  135 % 
 
Urlaubsgeld:  800 DM 
 
Jahressonderzahlung: 100 % eines ME 
Vermögenswirksame Leistung: 26 DM mtl. 
Verdienstsicherung für 
ältere AN: ab 50. Lj. und mind. 10 J. BZ (keine Abgruppierung 
 bei Umsetzung wegen nachlassender Leistung) 
 
Kündigungsfristen:  
Grundfrist: 
4 W/ME 
 
Weitere Staffelung nach BZ: 
ab 2 J.  1 ME/ME 
ab 5 J.  2 M/ME 
ab 8 J.  3 M/ME 
ab 10 J.  4 M/ME 
ab 12 J.  5 M/ME 
ab 15 J.  6 M/ME 
ab 20 J.  7 M/ME 
 
In der Probezait: 1 M/ME 
Kündigungsschutz für ältere AN: 55 Lj. und 10 J. BZ 

 
1)  300 DM Pauschalzahlung für Sept. 96 bis April 97; 1,3 % Tabellenerhöhung 
 vom 1.5.97-30.4.98. 
2) Bei vom Arbeitgeber als notwendig anerkannter höherer Qualifikation, für 
 die der Arbeitnehmer jedoch nicht eingesetzt wird. 
3) Erhöhung um 5 DM für jede Schicht, die nach 0 Uhr und vor 4 Uhr beendet 
 wird und um 10 DM für jede Schicht, die nach 24 und vor 4 Uhr begonnen wird. 
 
Quelle: WSI-Tarifarchiv, Stand: 31.12.1996 


