
Dauer: 60  Minuten 

Material: Post-its, Stifte

Vorbereitung:

▪ Sitzungszimmer mit Beamer

▪ Einbestellen eines interdisziplinären Teams 

▪ Kurze Skizzierung der Ausgangslage/ Fragestellung 

(z.B.: in welchem Fachgebiet wollen wir PROMs 

zuerst einführen?)

Anleitung: 

▪ Sammeln Sie alle Ideen auf einzelnen Post-its

▪ Definieren Sie die Parameter für Impact und Effort

(Fragen auf Seite 2 helfen dabei).

▪ Diskutieren Sie im Team, wo auf der Matrix, 

basierend auf Impact und Effort, jedes Post-it seinen 

Platz findet.

▪ Im besten Fall lässt sich das Vorhaben möglichst 

weit oben links einzeichnen.

Natürlich geht es nicht darum, alles zu 

vernachlässigen, was kein möglichst hohes Verhältnis 

von Impact zu Effort hat. Das Tool hilft aber beim 

Sortieren und Vergleichen und macht das Entscheiden 

leichter.
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▪ Spüren Patient:innen dadurch eine direkte 

Verbesserung?

▪ Wird unser Ablauf/ Prozess/ Patientenpfad/ 

etc. dadurch verbessert?

▪ Wie bringt diese Idee den erwarteten 

Mehrwert?

▪ Ist die Idee innerhalb regulatorischen 

Vorgaben umsetzbar?

▪ Etc.

Effort

▪ Wie viele Ressourcen wären notwendig 

(Infrastruktur, Personal etc.)

▪ Wie tiefgreifend sind Anpassungen in 

Prozessen, Abläufen etc.?

▪ Wie umfangreich wäre das Training?

▪ Etc. 
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