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VORWORT

Der kommunale Kinder- und Jugend-
forderplan (KJFP) fur die Jahre 2021 bis 2025
der Stadt Hagen liegt nun vor. Er liefert ein
umfassendes Bild der Kinder- und Jugendar-
beit in Hagen und stellt die Planungen fir die
kommenden Jahre und deren finanzielle For-
derung durch den stadtischen Haushalt dar.

Kapitel 1 beschreibt die Rahmenbedingungen,
unter denen Kinder und Jugendarbeit in Ha-
gen gestaltet wird: gesetzliche Rahmenbedin-
gungen, wichtige wissenschaftliche Erkennt-
nisse zum Aufwachsen junger Menschen in
der heutigen Zeit sowie demographische Da-
ten zur Situation von Kindern, Jugendlichen
und jungen Erwachsenen in Hagen. Und nicht
zu vergessen: die Erfahrungen, Wiinsche und
Ideen junger Menschen aus Hagen als Ergeb-
nisse verschiedener Beteiligungsformate.

Kapitel 2 stellt die verschiedenen Fdérderbe-
reiche dar und beschreibt bereits bestehende
geférderte Angebote in Hagen. Darlber hin-
aus werden Schnittstellen zu angrenzenden
Bereichen beschrieben.

Kapitel 3 evaluiert die im vergangenen KJFP
2015-2020 beschlossenen Ziele.

Kapitel 4 beschriebt die geplanten Angebo-
te und Ziele der verschiedenen Fdrderbe-
reiche fur die Jahre 2021 bis 2025: Was soll
in welchen Fdrderbereichen angeboten wer-
den? Welche Querschnittsthemen wurden be-
schlossen und wie werden diese umgesetzt?

Kapitel 5 benennt die finanzielle Forderung
der in Kapitel 4 beschriebenen Angebote
durch den Haushalt der Stadt Hagen.

Zum Abschluss wird das Beschlussverfahren
des KJFP dargestellt (Kapitel 6), ein Uber-
blick der MalRnahmen und finanziellen Aus-
wirkungen gegeben (Kapitel 7), die inhaltliche
Entwicklung und Perspektive aus Sicht der
Jugendférderung zusammengefasst (Kapitel
8) sowie ein abschliellendes Fazit (Kapitel 9).
Die Redaktion des hiermit vorliegenden kom-
munale Kinder- und Jugendférderplanes der
Stadt Hagen fur die Jahre 2021 bis 2025 lag
bei einer Steuerungsgruppe aus Mitarbeiterin-
nen derJugendhilfeplanung und der Abteilung
~Angebote fur Kinder, Jugendliche und junge
Menschen® des Fachbereich Jugend und So-
ziales der Stadt Hagen. Am Prozess der Er-
stellung dieses KJFP waren die freien Trager
mafgeblich beteiligt. Fir die kontinuierliche
und konstruktive fachliche Zusammenarbeit
in den AGs nach §78 SGB VIIlI und darliber
hinaus bedanken wir uns ganz herzlich!

Und ganz besonders danken wir den vielen
jungen Menschen, die sich im Rahmen der
Jugendbefragung und weiterer Beteiligungs-
formate eingebracht haben.

Denn wir wissen: ihr seid die Zukunft Ha-
gens und dieser Kinder und Jugendforder-
plan ist fiir euch!
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Dieses erste Kapitel des KJFP
beschreibt die Rahmenbedingungen,
unter denen Kinder und Jugendar-
beit in Hagen gestaltet wird: gesetz-
liche Rahmenbedingungen, wichtige
wissenschaftliche Erkenntnisse zum
Aufwachsen junger Menschen in der
heutigen Zeit sowie demographische
Daten zur Situation von Kindern, Ju-
gendlichen und jungen Erwachsenen
in Hagen. Und nicht zu vergessen:
die Erfahrungen, Winsche und lde-
en junger Menschen aus Hagen als
Ergebnisse verschiedener Beteili-
gungsformate.

Angebote und Malnahmen der Kin-
der- und Jugendarbeit richten sich
vor allem an alle jungen Menschen
im Alter von 6 bis 27 Jahren. Sie
konnen auch Personen, die das 27.
Lebensjahr vollendet haben, in ange-
messenem Umfang einbeziehen.

Der Begriff ,junge Menschen® um-
fasst im vorliegenden KJFP alle drei
genannten Zielgruppen. Zur Differen-
zierung kann unterschieden werden
zwischen Kindern (im Alter von 6 bis
unter 14 Jahren), Jugendlichen (im
Alter von 14 bis unter 18 Jahren) und
jungen Volljdhrigen/Erwachsenen (im
Alter von 18 bis 27 Jahren). Je nach
Zusammenhang oder Quelle kann
die Zuordnung zu den Altersgruppen
abweichen oder es werden andere
Begriffe gewahlt.
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§ 15 FORDERUNG DURCH DIE
ORTLICHEN TRAGER DER
OFFENTLICHEN JUGENDHILFE

(1) Die ortlichen Trager der offentlichen Ju-
gendhilfe sind zur Foérderung der Kinder- und
Jugendarbeit, der Jugendsozialarbeit und des
erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes
nach MalRgabe dieses Gesetzes verpflichtet.
Gemall § 79 SGB VIIlI haben sie im Rahmen
ihrer finanziellen Leistungsfahigkeit zu gewahr-
leisten, dass in ihrem Zustandigkeitsbereich die
erforderlichen und geeigneten Einrichtungen,
Dienste, Veranstaltungen und Fachkrafte der
Kinder- und Jugendarbeit, der Jugendsozial-
arbeit und des erzieherischen Kinder- und Ju-
gendschutzes zur Verfugung stehen.

(2) Trager der freien Jugendhilfe und Initiativen,
soweit sie in den Bereichen dieses Gesetzes
tatig sind, sollen nach MaRgabe des § 74 SGB
VIIl und den Inhalten und Vorgaben der ortli-
chen Jugendhilfeplanung geférdert werden. Die
Forderung soll sich insbesondere auf die ent-
stehenden Personal- und Sachkosten beziehen.

(3) Im Rahmen ihrer finanziellen Leistungsfa-
higkeit haben die ortlichen Trager der o6ffentli-
chen Jugendhilfe dafiir Sorge zu tragen, dass
die erforderlichen Haushaltsmittel bereitgestellt
werden. Sie missen in einem angemessenen
Verhaltnis zu den fir die Jugendhilfe insgesamt
bereitgestellten Mittel stehen.

(4) Der ortliche Trager der 6ffentlichen Jugend-
hilfe erstellt auf der Grundlage der kommunalen
Jugendhilfeplanung einen Foérderplan, der fur
jeweils eine Wahlperiode der Vertretungskor-
perschaft festgeschrieben wird.

(Drittes Gesetz zur Ausflihrung des Kinder- und Jugendhil-
fegesetzes; Gesetz zur Férderung der Jugendarbeit, der
Jugendsozialarbeit und des erzieherischen Kinder- und
Jugendschutzes - Kinder- und Jugendférderungsgesetz -
(3. AG-KJHG - KJF6G) vom 12.10.2004)
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Der Kinder- und Jugendférderplan der
Stadt Hagen fir den Zeitraum 2021 — 2025
wurde gemaR des dritten Gesetztes zur Aus-
fihrung des Kinder- und Jugendhilfegesetzes:
Gesetzt zur Férderung der Jugendarbeit, der
Jugendsozialarbeit und des erzieherischen
Kinder- und Jugendschutzes — Kinder- und
Jugendforderungsgesetz — (3. AG-KJHG -
KJFG) vom 12. Oktober 2004 mit letzter An-
derung vom 23. Januar 2018, erstellt.

Bundes- und landesverfassungsrechtliche
Grundlagen des Kinder- und Jugendrechts
fanden ebenso Berlicksichtigung wie das ,So-
zialgesetzbuch (SGB) — Achtes Buch (VIII) —
Kinder- und Jugendhilfe in der Fassung der
Bekanntmachung vom 11. September 2012
(BGBL. | S. 2022), das zuletzt durch Artikel
16a des Gesetztes vom 28. April 2020 (BGBL.
I S. 960) geandert worden ist. Als rechtliche
Grundlage erfolgte insbesondere eine Einbe-
ziehung der §§ 1, 8, 8a sowie 11-14 SGB VIII.

1.2| KINDER- UND
JUGENDFORDERPLAN
DES LANDES NRW

Der Kinder- und Jugendférderplan des
Landes NRW fur den Zeitraum 2018 — 2022
wurde von der Landesregierung am 8. Mai.
2018 vorgelegt. Neben den Zielen und Auf-
gaben der Kinder- und Jugendfdérderung auf
Landesebene werden darin die Eckpunkte der
Foérderung fir die kommunale Ebene darge-
stellt. Fir Angebote und MaRnahmen aus den
Bereichen Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit
sowie erzieherischer Kinder- und Jugend-
schutz besteht die Moglichkeit Forderung aus
Landesmitteln zu erhalten, wenn die zu errei-
chenden Zielgruppen zwischen sechs und 21
Jahre alt sind. Bei besonderen MalRnahmen
ist eine Forderung bis zur Vollendung des 27.
Lebensjahres moglich. Neben der Berucksich-
tigung besonderer Bedarfe und Bedurfnisse
junger Menschen mit sozialer Benachteiligung,

Migrationshintergrund oder Behinderung sind
die Gleichstellung der Geschlechter sowie die
unterschiedlichen Lebenswirklichkeiten, die
sexuelle Orientierung und die geschlechtliche
Identitat der Zielgruppen in Angebote einzu-
beziehen bzw. diese aufzubauen.

Fiir die folgenden Forderbereiche stellt das
Land NRW Mittel zur Verfiigung:

1. INFRASTRUKTUR ZUKUNFTSSICHER
GESTALTEN

Sichere Perspektiven flr verlassliche Ange-
bote und Einrichtungen ermdéglichen.

2. JUNGE MENSCHEN VERSTARKT AN
DER GESTALTUNG BETEILIGEN

Ausbau von Partizipation, politische Bildung
und Demokratieerziehung

3. JUGENDFORDERUNG ZUKUNFTS-
FAHIG GESTALTEN

Heranfuhren an Digitalisierung, Erweiterung
der Medienkompetenz und unter Berlicksich-
tigung des demographischen Wandels die
Schaffung passgenauer Angebote.

4. VIELFALT FORDERN UND GESELL-
SCHAFTLICHEN ZUSAMMENHANG
FORDERN

Bedurfnisentsprechende Fdérderung auch in
Hinblick auf Integration, Inklusion, Geschlech-
tergerechtigkeit sowie Starkung des Gemein-
schaftserlebens.

5. CHANCEN DURCH BILDUNG
GERECHTER GESTALTEN

Schaffung besserer Zugange fir junge Men-
schen auch zu nonformalen Bildungsangebo-
ten sowie Unterstlitzung von Vernetzung und
Ausbau koordinierender Angebote wie z.B.
,Kommunale Bildungslandschaften®.

6. KINDER UND JUGENDLICHE STARK
MACHEN

Pravention von Gewalt, Drogen und Radi-
kalisierung etc. durch Aufklarung von Ge-
fahrdungslagen, Entwicklung von risikom-
indernden Lebensweisen und Starkung der
Persdnlichkeit.
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1.3 | KINDHEIT & JUGEND HEUTE: WICHTIGSTE
ERGEBNISSE AKTUELLER UBERREGIONALER STUDIEN

SHELL JUGENDSTUDIE 2019’

In der Shell Jugendstudie wird ver-
deutlicht, dass junge Menschen bereits im
Jahr 2015 ein gréfReres Engagement fur po-
litische und gesellschaftliche Themen gezeigt
haben. Dieses Engagement verstarken sie
mittlerweile durch ein zunehmendes Umwelt-
und Klimabewusstsein sowie eine prinzipielle
Achtsamkeit sich selbst und anderen gegen-
Uber. Gleichwohl interessieren sich nicht alle
Jugendlichen in derselben Weise fir Politik
und Zukunft. Ein Teil von ihnen engagiert sich
politisch, der groRere Teil ist hingegen nicht
politisch interessiert. Deutlich ist dabei, dass
hoher gebildete Jugendliche sich mehr fur Po-
litik interessieren als junge Menschen, die in
bildungsfernen Familien aufwachsen.

Bei Kindern und Jugendlichen, von denen
heute ein Drittel einen Migrationshintergrund
aufweist, ist die Angst vor Auslanderfeindlich-
keit hdher als vor weiterer Zuwanderung nach
Deutschland. Dennoch zeigt sich zugleich
eine malRgebende Minderheit offen flr popu-
listische Orientierungen. Der Anteil der po-
pulistisch Orientierten ist dabei unter jungen
Menschen mit niedrigem Bildungsstand gro-
Rer als unter besser gebildeten Jugendlichen.
In gesellschaftlichen Debatten spiegeln sich
die Angste der Jugendlichen wieder: So ha-
ben 71 Prozent Angst vor Umweltzerstérung
und 65 Prozent vor dem Klimawandel.

Zwischen Bildungshintergrund und sozialer
Herkunft besteht nach wie vor ein starker Zu-
sammenhang. Bei Kinder und Jugendliche
aus bildungsfernen Familien ist es nur halb so
wahrscheinlich, dass sie das Abitur schaffen
(ca. 39 Prozent) wie bei Gleichaltrigen aus bil-
dungsnahen Elternhdusern (ca. 81 Prozent).

Dreiviertel der weiblichen sowie 65 Prozent
der mannlichen Jugendlichen nutzen groéfiten-
teils das Smartphone fir Online-Aktivitaten.
Messenger-Dienste dienen dabei zur sozialen
Kontaktpflege, zum Informationsaustausch
und der Abwicklung des Alltags.

Nicht mal ein Drittel der Nutzer von sozialen
Netzwerken pruft allerdings vor der Anwen-
dung deren Sicherheits- und Datenschutzein-
stellungen.

CHILDREN'S WORLDS+?2

In dieser Studie zeigte sich, dass jun-
ge Menschen, egal in welchem Alter sie sich
befinden, aufzeigen koénnen, was sie zum
guten Aufwachsen bendtigen bzw. welchen
Verbesserungsbedarf sie sehen. Die meisten
der Kinder und Jugendlichen verdeutlichten,
dass sie in vielen Bereichen gut versorgt wer-
den und es verlassliche Personen gibt, die
sich um sie kimmern. ,Es werden aber auch
Unterschiede (nach Alter, Schultyp etc.) und
Problemlagen im Aufwachsen deutlich, die
zu Belastungen, Enttduschung und Ausgren-
zung fuhren kénnen. Hier offenbaren sich im
Alltag von jungen Menschen gesellschaftliche
Herausforderungen wie Armut oder fehlende
Bildungschancen.“(Children’s Worlds+, S.7)

In den Diskussionen mit den jungen Menschen
kam auch die Bedeutung von Kultur, Religi-
on und Herkunft oft zur Sprache. Besonders
Kinder und Jugendliche mit einem Migrations-
hintergrund, sprachen von einem Differenzge-
fihl, von Ausgrenzungserfahrungen und Be-
nachteiligung.

"18. Shell Jugendstudie, Eine Generation meldet sich
zu Word, 2019, Deutsche Shell Holding GmbH
2Children’s Worlds+, Eine Studie zu Bedarfen von
Kindern und Jugendlichen in Deutschland, 2019,
Bertelsmann
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Das Wissen Uber die eigenen Rechte war bei
den befragten Altersgruppen unterschiedlich.
Altere Befragte flihlten sich besser informiert
als jungere. Ein weiterer Unterschied bei der
Frage nach dem Wissen uber Kinderrechte
zeigt sich entlang der Schultypen.

Beim Vergleich der Sekundarstufe der Schul-
typen gaben 53% der Gymnasiasten an, si-
cher zu wissen, welche Rechte Kinder haben,
bei den Hauptschilern waren es nur 43%. In
allen Schultypen zeigte sich allerdings der
Anteil der unsicheren Kinder und Jugendli-
chen etwa gleich hoch.

KINDER- UND JUGENDBERICHT DES
BUNDESMINISTERIUMS FUR FAMILIEN,
SENIOREN, FRAUEN UND JUGEND?

Der 15. Kinder- und Jugendbericht be-
schreibt die politische Verantwortung fir die
Jugend in Deutschland und hebt Jugend als
eigenstandige Lebensphase hervor.

Die Familie wird weiterhin als zentraler Ort des
Aufwachsens flur Kinder und Jugendliche ge-
sehen. Unginstige Bedingungen in den Her-
kunftsfamilien, die zu sozialer Ausgrenzung
und Benachteiligung flihren kénnen, sollten
durch unterschiedliche Unterstutzungsformen
ausgeglichen werden.

Der Bericht beschreibt strukturelle Barrieren
im Bildungssystem, von denen vor allem junge
Menschen aus bildungsfernen sowie Familien
mit Migrationshintergrund betroffen sind. Ein
wichtiges Ziel muss deshalb die (Re-) Integra-
tion der jungen Menschen besonders in schu-
lische/berufliche Bildung oder Arbeit sein.

Im Bericht wird der Einschatzung widerspro-
chen, dass die junge Generation ,politikver-
drossen” sei, gleichzeitig erfolgt die Bestati-
gung eines anhaltend niedrigen Vertrauens
der Jugendlichen in Parlamente und Parteien.
Es wird im Jugendbericht auf aktuelle Studien
hingewiesen, die zeigen, dass das Interesse
Jugendlicher an Politik wieder zunimmt.

Der 15. Kinder- und Jugendbericht empfiehlt,
dass die Jugendarbeit die Mitwirkungsbereit-
schaft junger Menschen férdert und zu einem
wesentlichen Baustein ihrer Arbeit macht. Die
Kinder- und Jugendarbeit wird zudem als ein
unentbehrlicher Bestandteil der sozialen Inf-
rastruktur beschrieben.

Die vielfaltigen Handlungsfelder der Kinder-
und Jugendarbeit sind fester Bestandteil im
.institutionellen Gefige des Aufwachsens®
(15. KJB, S. 72).

Um eine Chancengleichheit junger Menschen
zu erreichen missen des Weiteren die Star-
kung ihrer Medienkompetenz und eine Teilha-
be an den Angeboten der aufRerschulischen
Jugendbildung gesichert sein.

KINDER- UND JUGENDBERICHT DER
LANDESREGIERUNG NORDRHEIN-
WESTFALEN*

In NRW sind sowohl Minderjahrige als
auch junge Erwachsene bis unter 25 Jahren
unverhaltnismafRig oft von entsprechender
Einkommensarmut betroffen. Junge Men-
schen, die arm sind erfahren haufig einen
Mangel an Verwirklichungs- und Teilhabe-
chancen. Dabei wird im Bereich der Bildung,
bei der beruflichen Zukunft sowie in sozialer
und kultureller Hinsicht eine Benachteiligung
deutlich.

Insgesamt legt die vorlaufige Datenlage im
Kinder- und Jugendbericht nahe, dass Kinder
und Jugendliche aus sozial belasteten und bil-
dungsfernen Elternhdausern die Einrichtungen
der offene Kinder- und Jugendarbeit (OKJA)
stark nutzen. Besonders junge Menschen mit
geringeren Teilhabechancen profitieren somit
von der OKJA.

315. Kinder- und Jugendbericht, Bericht Uber die Le-
benssituation junger Menschen und Leistungen der Kin-
der- und Jugendhilfe, 2019, Bundesministeriums fir Fa-
milien, Senioren, Frauen und Jugend

410. Kinder- und Jugendbericht der Landesregierung
Nordrhein-Westfalen, 2016, Ministerium fir Familie,
Kinder, Jugend, Kultur und Sport des NRW
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,Die offene Kinder- und Jugendarbeit leistet
damit sowohl zur Férderung von Selbstwirk-
samkeit und Partizipation junger Menschen
als auch als Ort der Bildung und der Frei-
zeitgestaltung einen wichtigen Beitrag
und ist aus Sicht der Landesregierung
ein unverzichtbares Element kommu-
naler Jugendarbeit* (10. KIB NRW
2016, S. 110). ,Eine wesentliche
Anforderung zur Weiterentwick-
lung der OKJA ergibt sich aus
den Veranderungen im Schulsys-
tem und im Rahmen der insge-
samt wachsenden Bedeutung al-
ler Formen von Bildung® (10. KJB
NRW 2016, S. 112).

Des Weiteren nehmen die Jugend-
verbande in der Kinder- und Jugend-
arbeit eine besondere Stellung ein.

,FUr junge Menschen erflllen die Ju-

gendverbande wichtige Aufgaben in ihrer

Sozialisation, ihrer gesellschaftlichen Teilha-

be, ihrem ehrenamtlichen Mitwirken und der

Gestaltung von Freizeit und Bildung“ (10. KJB

NRW 2016, S. 104). A@V‘AW V

Die Betrachtung der Altersgruppe der Zehn- AF?)V an/Ule/'A/
bis 18-Jahrigen in NRW zeigt, dass diese t wK%

Gruppe sich teilweise in hohem MalRe mit so- % ), W/ a‘(/(/‘byl,
zialen oder politischen Themen, wie z.B. Um- 4 ‘ ay‘(/ Z‘/P
weltschutz oder der Friedensbewegung iden- 1 0/ :
tifiziert. Partizipation spielt bei den jungen ‘4 ; KBM/-
Menschen eine grof3e Rolle. Rund 61 Prozent e/v Mm

dieser Altersgruppe méchten an betreffenden ‘4 (9/)

Entscheidungen im kommunalen Raum be- J

teiligt sein; wobei fast ein Drittel von lhnen

sich bereits in bestimmten Bereichen

wie Schule oder Verein engagiert.

,Insbesondere vor Ort ist es von

Bedeutung, Beteiligungs- und

Mitbestimmungsangebote und

-formen vorzuhalten, die Kin-

dern und Jugendlichen offen

stehen und leicht fur sie zu-
ganglich sind“ (10. KIB NRW
2016, S. 99).
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1.4 | KINDER & JUGENDLICHE IN HAGEN -
ZUSTANDSBESCHREIBUNG & PROGNOSE

DEMOGRAFISCHE ENTWICKLUNG

Seit der Erstellung des letzten Kinder-

und Jugendférderplans der Stadt Hagen fir
die Jahre 2015 bis 2020 sind die Zahlen der
Kinder, Jugendlichen und jungen Menschen
im Alter von 6 bis unter 27 Jahren entgegen
der damaligen Prognose gestiegen.
Auf den nachfolgenden Seiten werden die
demografischen Entwicklungen bis zum Jahr
2027 auf Stadtbezirks- und Sozialraumebe-
nen dargestellt.

DEMOGRAFISCHE ENTWICKLUNG
IN HAGEN

I
2023 2027

Im Kinder- und Jugendférderplan der Stadt
Hagen fur die Jahre 2015 bis 2020 zeigte die
Prognose fur alle Altersstufen eine negative
Entwicklung auf. Ein demografischer Rulck-
gang ist mittlerweile nicht mehr gesamtstad-
tisch in allen Altersstufen durchgangig erkenn-
bar. In den Altersstufe 6 bis unter 10 Jahren
sowie 10 bis unter 14 Jahre werden steigende
Werte prognostiziert.

6-u.10 10 -u. 14 14 -u. 18 18 - u. 22 22 -u. 26
6,6% -2,2% -7,0% -8,1% -5,9%
5,3% 4,2% -9,0% -14,5% -13,5%
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Allerdings sind die Voraussagen fir die
einzelnen Stadtbezirke, wie in den nachsten
beiden Grafiken dargestellt, zum Teil unter-
schiedlich. Wahrend der Stadtbezirk Haspe
zunachst nur in den Altersstufen 10 bis un-
ter 22 Jahre eine negative Prognose aufweist,
weitet sich dieser negative Trend bis 2027 auf
alle Stufen aus.

Im Stadtbezirk Mitte leben mit Gber 40% die
meisten Kinder und Jugendliche in Hagen.
Auch wenn sich hier in den hdheren Alters-
stufen bis 2027 eine Verringerung der Zahlen
aufzeigt, wird in diesem Bezirk die Anzahl der
Kinder und Jugendlichen langerfristig steigen.

KINDER, JUGENDLICHE UND
JUNGE MENSCHEN 2023

I — I
Hohenlimburg

Mitte Nord

Eilpe/Dahl

In den Bezirken Nord und Eilpe/Dahl gehen
die Zahlen der 6 bis unter 14 Jahrigen mittel-
bis langerfristig nach oben. In den anderen
Altersklassen ist die Tendenz jedoch negativ.

Im Bezirk Hohenlimburg zeigt die Prognose
in den Altersstufen 6 bis unter 10 und 10 bis
unter 14 Jahre bis 2027 eine Steigerung an.
Auch hier ist die Tendenz der anderen Alters-
klassen negativ.

Haspe Hagen Gesamt

6-u.10 10 -u. 14 14 -u. 18 18 - u. 22 22 -u. 26
9,2% -2,8% -0,3% -10,2% -10,8%
1,4% 1,4% -8,0% -5,5% -7,0%
9,4% -1,5% -21,6% -6,6% 0,6%
9,9% 4,8% -16,1% -9,2% -7,8%
1,4% -7,8% -6,7% -6,3% 4,8%
6,6% -2,2% -7,0% -8,1% -5,9%

11 | KINDER- UND JUGENFORDERPLAN HAGEN 2021-2025

1| RAHMENBEDINGUNGEN



KINDER, JUGENDLICHE UND

JUNGE MENSCHEN 2027

I S . — [
Mitte Nord Hohenlimburg Eilpe/Dahl Haspe Hagen Gesamt
0
6-u.10 10 -u. 14 14 -u. 18 18 - u. 22 22 - u. 26

7,6% 6,2% -2,5% -9,9% -19,9%
8,5% 2,8% -6,7% -13,1% -12,2%
2,5% 7,8% -22,7% -26,7% -6,1%
13,5% 15,3% -12,0% -23,8% -16,3%
-6,6% -6,5% -14,0% -12,6% -1,8%
5,3% 4,2% -9,0% -14,5% -13,5%

Die funf Hagener Stadtbezirke unter-
teilen sich in 23 Sozialrdume, die bei den
Prognosen ebenfalls sehr unterschiedliche
Tendenzen voraussagen. In der folgenden Ta-
belle sind diese Unterschiede deutlich zu er-
kennen.

Solebenim Stadtbezirk Mitte, der sich in sechs
Sozialraume aufteilt, die meisten jungen Men-
schen in den Sozialrdumen Zentrum/Remberg
gefolgt von Altenhagen und Wehringhausen.
In den Altersstufen 6 bis unter 10 Jahren so-
wie 10 bis unter 14 Jahren werden bis 2023
steigende Werte prognostiziert.

Nur im Sozialraum Altenhagen ist fir die 10
bis unter 14-jahrigen ein negativer Wert zu se-
hen. Allerdings zeigen die Sozialraume Alten-

hagen sowie Wehringhausen bei den 14 bis
unter 18-jahrigen eine aufsteigende Tendenz.
Fir das Kuhlerkampviertel werden zum Teil
die hochsten Zuwéachse aufgezeigt. Dem
Entgegen leben in diesem Sozialraum, im
Vergleich zu den anderen Sozialrdumen im
Stadtbezirk Mitte, mit Abstand die wenigsten
jungen Menschen.

Im Stadtbezirk Nord, der sich ebenfalls in
sechs Sozialraume aufteilt, leben die meisten
jungen Menschen in den Sozialrdumen Boele/
Kabel/Bathey und Vorhalle.
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Hohenlimburg Sad

Hohenlimburg

Jugendeinrichtung Sozialraum 6 -u.10 10 -u. 14 14 - u. 18 18 - u. 22 22 -u. 26
(Bezirk) 2019 | 2023 | 2027 | 2019 | 2023 | 2027 | 2019 | 2023 | 2027 | 2019 | 2023 [ 2027 | 2019 [ 2023 | 2027
Kuhlerkampviertel 94 |27,1%|261% | 95 | 1.1%|26,3%| 107 |-11,2%|12,1%| 127 |15.7%|-252%| 130 |-2,3% |-17,7%
Paulazzo W%CSQ?,"S#.?SOZ?” 575 | 9.9% [10,8% | 613 |-6.2% | 31% | 520 |17,.9%|106%| 671 |-22,5%|-8,6% | 761 |-11.8%|-31.7%
F riedenshaus Altenhagen Altenhagen / 942 |1,0% |-32% | 863 | 9,2% [10,2%| 843 [ 24% |11,7%| 929 |-93% |-7,1% | 999 |-7,0% |-15,6%
Jugendzentrum Loxbaum Eckesey Sud
Spiel- und Sportpark Emst Emst/ Boloh 358 |13,1%| 2,6% | 440 |-18,6%)| 8,0% | 484 | -9,1% |-26,0%| 472 | 2,6% | 6,8% | 450 | 4,9% | 7,6%
phieyervertel 248 |-04% | 34% | 270 | 81% | -85%| 294 |-82%|-156%| 274 | 73% |-15% | 339 |-1929%|-13 3%
CVJM Zentrum / Remberg 924 |16,6%|17,9% | 950 | 2,7% | 13,3%| 972 | 2,3% | 4.9% | 1113 |-12,7%|14,6%| 1342 [17,1%|-27,6%
-2,5% 10,2% -9,9% -10,8%
Jugendzentrum Vorhalle Vorhalle Nord / 256 |17,2% | 18,6%| 297 [-13,8%| 1,0% | 338 [-12,1%|-24,3%| 348 [-2,9% [-14,7%| 372 [-6,5% [-9,1%
Spielhaus Brockhausen Sad
Jugendzentrum Eckesey Eckesey-Nord 132 |-7,6%|-25%| 110 [20,0%]10,9%| 119 |-7,6% [10,9%| 143 |[-16,8%|-23,1%| 166 |-13,9%|-28,3%
Boelerheide 202 [18,3%|68,9%| 201 | 05% |18.9%| 203 | 1,0% | 05% | 258 |21,3%|-22,1%| 301 |-14,3%|-32,6%
Jugendcafe Kabel Boele / Kabel / 381 | 21% | -04%| 384 [-08%|29%| 422 |-9.0%[-97%]| 429 |-16% |-105%| 486 |-11,7%|-13,2%
Jugendzentrum Boele Bathey
Helfe / Fley 288 |12,8%|23,1%| 265 | 8.7% | 53% | 279 | 5,0%| 32% | 272 | 2,6% | -2,6% | 228 |19,3%|22,4%
Garenfeld 62 |11,3%| 49% | 46 |34.8%]19.6%| 55 |164%|12,7%| 49 |12.2%]-6.1%| 59 |-16,.9%| -6,8%
13,1%
Jugendforum Halden Halden / Herbeck 87 [241%|122%] 94 [-7.4%[14.9%| 110 [-14,5%[-209%| 111 [-09% |-153%| 116 [43% [-52%
Jugendtreff Berchum Berchum 39 |256%|11,8%| 42 |-7,1% | 16,7%| 66 |-364%|409%| 72 |-8,3% |41,7%| 54 |33,3% |22,2%
Kinder- u. Jugendtreff Henkhausen / 195 [10,3%] 6,6% | 214 [-89% | 05% | 252 [15,1%|22,6%| 223 |13,0% | 4,0%| 237 |59% | 6,3%
Rehkids Reh
Jugendcafe Real Elsey 266 | 3,4% | 6,9% | 253 | 5,1% | 8,7% | 336 |-24,1%|20,8%| 393 |-14,5%|35,6%| 397 |-1,0% |-154%
Jugendzentrum Hohenlimburg / 288 | 7.6% |132%| 285 | 1,1% | 8,8% | 368 [22,6%|21,7%| 413 |-10,9%|-31,0%| 401 |3,0% |-82%

-21,6% -22,7% -6,6% -26,7%

Jugendzentrum Eilpe / Delstern / 439 (12,3%(17,2%| 414 | 6,0% |19,1%| 467 |-11,3%|-6,0% | 536 |-12,9%(-22,8%| 623 |-14,0%|-25,0%
Eilper ,Welle“ Selbecke

Dahl / Priorei / Rummenohl| 145 | 28% | 23% | 143 | 1,4% | 42% | 197 |-27,4%|-26,4%| 195 | 1,0% |-26,7%| 170 |14,7%|15,9%

Eilpe / Dahl 15,3% -12,0% -23,8% -16,3%

Jugendzentrum Westerbauer / Hasper- 459 | 46% | -22% | 529 |-132%|-22% | 545 |-2,9% |-15,8%| 572 |-47%|-7,5%| 605 [-55% |-9,9%
Qube Bachtal

Spielbrink / Geweke /Tucking] 249 |-0,8% | 24% | 245 | 16% | 24% | 265 |-7,5% | -6,0%| 266 |-04%|-7,9%| 238 [11,8%|11,3%

Kinder- ﬁ Jugendpark Haspe-Zentrum 401 | 0,5% [-17,6%| 440 |-8,9% |-17,6%| 456 |[-3,5% [-12,1%| 513 |-11,1%]|-14,2%| 454 [13,0%| 0,4%

aspe
Hestert / Kuckelhausen-Sud| 81 |-49% |-46%| 77 | 52% |-46%| 118 |-34,7%|-31,4%| 126 |-6,3% |-38,9%| 113 |11,5%| 4,4%

7111 | 6,6% | 5,3% | 7270

14,0%

-2,2% | 4,2% | 7816 [-7,0% [-9,0% ] 8505 | -8,1% [-14,5%| 9041 | -5,9% |-

Wahrend fir den Sozialraum Vorhalle
bei den 6- bis unter 10-Jahrigen sowie 10- bis
unter 14-Jahrigen Zuwachse prognostiziert
werden, weist Boele/Kabel/Bathey in allen
Altersstufen fallende Zahlen auf.

Der Sozialraum Boelerheide zeigt fir die ers-
ten beiden Altersklassen einen teilweise ho-
hen Anstieg auf, in den anderen Altersstufen
sinken die Zahlen jedoch deutlich. Fiar den
Sozialraum Eckesey-Nord wird bis 2027 eine
Erhohung der Zahlen in den Alterstufen 10
bis 14 unter Jahre und 14 bis unter 18 Jahren
vorhergesagt.

Der Stadtbezirk Hohenlimburg ist in finf So-
zialrdume aufgeteilt, die alle in der Alterstufe
der 10- bis unter 14-Jahrigen steigende Zah-
len aufweisen. Die meisten Kinder in diesem
Stadtbezirk leben in den Sozialrdumen
Hohenlimburg-Sid und Elsey.

Die Prognose fur Elsey ist in der ersten Al-
terstufe negativ, wahrend sie fur Hohenlim-
burg-Sud steigende Zahlen aufzeigt. Nur die
Sozialrdume Berchum und Henkhausen/Reh
lassen als einzige steigende Zahlen in der
letzten Alterstufe erkennen.

In den SozialrAumen Halden/Herbeck und
Berchum steigen bis 2027 die Zahlen in der
Altersstufe der 6 bis unter 10-jahrigen. Aller-
dings leben in diesen beiden Sozialraumen
im Vergleich zu den anderen Sozialraumen in
Hohenlimburg wesentlich weniger junge Men-
schen.

Der Stadtbezirk Eilpe/Dahl besteht aus zwei
Sozialrdumen, die beiden in der ersten beiden
Altersstufen steigende Werte aufzeigen. Nur
im Sozialraum Dahl/Priorei/Rummenohl wird
fur die Altersstufe der 22- bis 26-Jahrigen ein
Zuwachs vorausgesagt.
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Der Sozialraum Eilpe/Delstern/Selbecke, in
dem Zweidrittel der jungen Menschen des Be-
zirkes leben, weist fir die Altersstufen zwischen
14 und 22 Jahre einen Ruckgang bis 2027 auf.

Die vier Sozialraume im Stadtbezirk Haspe
zeigen fur die 14- bis unter 18- sowie die 18-
bis unter 22-Jahrigen negative Vorhersagen
sowohl fur 2023 als auch fur 2027 auf. Nur far
den Sozialraum Spielbrink/Geweke/Tucking
ist die Prognose in den ersten beiden Alters-
stufen positiv. Im Sozialraum Westerbauer/
Hasper-Bachtal, in dem die meisten Hasper
Kinder leben, gehen fast alle Zahlen bis 2027
zuruck.

Die demografische Entwicklung in Hagen in
Hinblick auf den Migrationshintergrund von
Kindern, Jugendlichen und jungen Menschen
verlauft nicht generell konform mit der allge-

meinen Prognose. In Hagen hatten ca. 58%
aller jungen Menschen zwischen 6 und 26
Jahren im Jahr 2019 bereits einen Miggrati-
onshintergrund. Bei den 6- bis unter 10-Jahri-
gen wird eine Steigerung prognostiziert, diese
fallt mit 35,6% fur das Jahr 2027 deutlich ho-
her aus, als bei der Betrachtung der Gesamt-
zahlen.

Nur in der Altersstufe der 14- bis unter 18-Jah-
rigen mit Migrationshintergrund fallt die Prog-
nose negativ aus.

Bei der Betrachtung der Stadtbezirke gestalten
sich die Prognosezahlen erneut unterschied-
lich. Im Bezirk Mitte wird bei den 6- bis unter
10-Jahrigen bis 2027 eine Erhdhung von 62,5%
prognostiziert und nur in den Altersstufen der
14- bis unter 18- sowie der 22- bis 26-Jahrigen
ein Ruckgang der Zahlen aufgezeigt.

KINDER, JUGENDLICHE UND JUNGE MENSCHEN MIT MIGRATIONSHINTERGRUND

Jugendeinrichtung Sozialraum 6-u.10 10 -u. 14 14 -u. 18 18 - u. 22 22 -u. 26
(Bezirk) 2019 | 2023 | 2027 | 2019 | 2023 | 2027 | 2019 | 2023 | 2027 | 2019 | 2023 | 2027 | 2019 | 2023 | 2027
Kuhlerkampviertel 56 |250%) 0,8% | 46 |21,7%|522%| 37 |24,3%|51,4%| 48 |22.9%|-42% | 61 |21,3%|-39,3%
Paulazzo W%CSQ?,"S#.?SOZ?” 466 | 34% | 50% | 497 | -62%|-3,0%| 396 |255%|17.7%| 464 |-14,7%| 7,1% | 463 | 02% |-14.5%
Friedenshaus Aftenhagen Altenhagen / 779 |24% [13% | 701 | 11,1%|138%| 664 | 56% [17,3%| 674 |-1,5% | 4,0% | 691 |-2.5% | -39%
Jugendzentrum Loxbaum Eckesey Sud
Spiel- und Sportpark Emst Emst/ Boloh 161 | 17,4%|13,5% | 182 |-11,6%| 3.8% | 189 | 3,7% |-14,8%| 150 |26,0% |21,3%| 126 |19,0% |50,0%
prleyervertel | 108 |17.6%[172% | 107 | 09% |18.7%| 99 | 81% | 9.1% | 70 |414%|520%| 96 [27.1%| 3.1%
CVIM Zentrum / Remberg 762 |19,3%|23,1% | 802 | 5,0% | 13,3%| 771 | 4,0% | 1,2% | 787 |-2,0% | 1.9% | 881 |-10,7%|-12,5%
10,4% 62,5%
Jugendzentrum Vorhalle Vorhalle Nord / 169 |17,8%|36,7%| 190 |-11,1%| 4,7% | 203 |-64%|-16,7%| 196 | 3.6% |-3,1%| 183 | 7,1% |10,9%
Spielhaus Brockhausen Sad
Jugendzentrum Eckesey Eckesey-Nord 18 | 6,8% | 39%| 95 |24.2%]158%| 103 |-7,8% | 14,6%| 103 | 0,0% | -7,8% | 127 |-18,9%]|-18,9%
Boelerheide 115 |17,4% |102,0%| 100 |15,0% | 35,0%| 101 | -1,0%|13.9%| 95 | 6,3% | 53% | 110 |-13,6%] -8,2%
Jugendcafe Kabel Boele / Kabel / 239 [13% | 5,7% | 244 |-2,0% | -08%| 250 |-2,4% | -44%| 225 [11,1% | 8.4% | 223 | 0,9% |[12,1%
Jugendzentrum Boele Bathey
Helfe / Fley 170 | -7,6% |-26,3%| 167 | 1,8% | 6,0% | 161 | 3,7% | 5,6% | 120 |34,2%|39,2%| 102 |17,6%|57,8%
Garenfeld 7 |14,3%|1156%| 2 [250,0%|2000%| 7 |-71,4%| 0,0% | 5 |40,0%|-60,0%| 3 |66,7%|133,3%
Jugendforum Halden Halden / Herbeck 28 |36%|150%| 30 [-67%|-100%] 25 [20,0%[12,0%] 14 |[78.6%|1143%| 29 [51,7%|-13,8%
Jugendtreff Berchum Berchum 0 [700,0%[2000%] 2 [1000%|2500% 4 [50,0%[1000% 1 [300,0%|1000%] 2 [-50,0%[100,0%
Kinder- u. Jugendtreff Henkhausen / 122 [107%| 56% | 127 | 3.9% | 6,3% | 139 |-8,6% |-12,2%| 106 |31,1%[19,8%| 109 [=2,8% |27,5%
Rehkids Reh
Jugendcafe Real Elsey 153 | 3,9% | 5,1% | 138 |10,9% | 15.2%| 180 |-23,3%|-15,0%| 179 | 0,6% |22,9%| 165 | 8,5% | 9,1%
Jugendzentrum Hohenlimburg / 127 |20,5%|48,4%| 139 | -8,6% [10,1%| 165 |-15,8%|-23,0%| 177 | 6,8% |21,5%| 173 |2,3% |-4,6%
Hohenlimburg Sad
Hohenlimburg 11,9% 1,4% 10,3% 15,0% -5,7% -8,6% -0,2%
Jugendzentrum Eilpe / Delstern / 269 [16,0%[26.4% | 262 | 2,7% |19,1%| 230 [13,9%[17,0%| 280 [-17,.9%|-64% | 323 [-13,3%|-28,8%
Eilper ,Welle“ Selbecke
Dahl/ Priorei / Rummenohl| 38 | 5,3% | 4.1% | 27 |40,1%|48.1%| 45 |40,0%|-156%| 29 |55.2%|-6,9% | 33 |-12,1%)|36,4%
Eilpe / Dahl 103,5% 21,8% 32,7% 11,0% 13,2%
Jugendzentrum Westerbauer / Hasper- 303 | 3,6% | 0,7% | 348 |-12,9%)|-9,8% | 328 | 6,1% [ -7,6% | 294 [11,6%|18,4%| 317 |-7,3% | 3,5%
Qube Bachtal
Spielbrink/ Geweke /Tucking| 144 | 9,7% | 4,7% | 129 |11,6% | 0,8% | 126 | 2.4% |14,3%| 98 |28.6%|31,6%| 108 |-9,3% |16,/%
Kinder- u. Jugendpark Haspe-Zentrum 307 | 1,6% [-16.3%| 352 [-12,8%|-11.4%| 340 | 35% [-97%| 351 |-3,1%| 0,3% | 281 |24,9%|21,0%
Haspe
Hestert/ Kuckelhausen-sud| 27 | 11,1%|43,2%| 30 |-10,0%| 0,0% | 54 |44,4%|-50,0%| 55 |-1,8% |455%| 42 |31,0%]|28,6%
0,6% -5,5% 1,3% -7,9%
Hagen gesamt 4668 | 8,0% |35,6%] 4717 | -1,0% 6,9% | 4617 | 2,2% [-17,8%] 4521 | 2,1% | 4,3% | 4648 [ -2,7%] -0,7%
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DEMOGRAFISCHE ENTWICKLUNG IN HAGEN - KINDER, JUGENDLICHE
UND JUNGE MENSCHEN MIT MIGRATIONSHINTERGRUND

I
2023 2027

6-u.10 10 -u. 14 14 -u. 18 18 - u. 22 22 -u. 26
8,0% -1,0% 2,2% 2,1% -2,7%
35,6% 6,9% -17,8% 4,3% -0,7%

Im Stadtbezirk Mitte wohnten 2019 ca.
49,0% aller Hagener Menschen mit Migrati-
onshintergrund im Alter von 6 bis 26 Jahre.
Fur den Bezirk Mitte bedeutete das, dass im
Jahr 2019 bereits ca. 65,9% der 6- bis 26-Jah-
rigen einen Migrationshintergrund aufwiesen
und insgesamt die Tendenz bis 2027 steigend
ist.

Im Stadtbezirk Nord hatten 55% der im Bezirk
lebende 6- bis 26-Jahrigen einen Migrations-
hintergrund. In diesem Bezirk wird in 2027
lediglich fur die Alterstufe 14 bis unter 18
Jahren eine negative Tendenz vorhergesagt.

Die in der Tabelle sowie den Grafiken dargestellten
Werte wurden unter Einbeziehung der speziellen Soft-
ware (MigraPro) ermittelt. Im Unterschied zur Statistik
der Einwohnermeldedatei, die ausschlie3lich Einwohner
ohne deutschen Pass zahlt, in der also auch alle mit
doppelter Staatsangehérigkeit und Aus- bzw. Ubersied-
ler grundsatzlich als Deutsche gelten, ermittelt (Migra-
Pro) den tatsachlichen Migrationshintergrund.

Fir den Bezirk Hohenlimburg zeigt die Vor-
ausschau bis 2027 einen 3% Anstieg der Zah-
len fur die Altersstufe 6 bis unter 10 Jahren,
bei den 10- bis unter 14-Jahrigen liegt er bei
10,3%.

Allerdings lebten im Jahr 2019 in Hohelimburg
nur ca. 10,1% aller jungen Hagener Menschen
mit Migrationshintergrund im Alter von 6 bis
26 Jahre, so dass der Anstieg gesamtstadt-
tisch gesehen geringer ausfallt als in anderen
Stadtbezirken.
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KINDER, JUGENDLICHE UND JUNGE MENSCHEN
MIT MIGRATIONSHINTERGRUND 2023

I S . — [
Mitte Nord Hohenlimburg Eilpe/Dahl  Haspe Hagen Gesamt

6-u.10

10 -u. 14

14 -u. 18 18 - u. 22 22 - u. 26

10,4% -0,1% 8,3% -1,7% -5,4%
3,8% 2,5% -3,3% 10,9% -0,5%
11,9% -1,4% -15,0% 7,5% -0,2%
14,7% 6,2% 5,1% -11,0% -13,2%
0,6% -9,1% 1,3% 6,3% 6,7%
8,0% -1,0% 2,2% 2,1% -2,7%

KINDER, JUGENDLICHE UND JUNGE MENSCHEN

MIT MIGRATIONSHINTERGRUND 2027

I IS I [ ]

Mitte Nord Hohenlimburg Eilpe/Dahl Haspe Hagen Gesamt

6-u.10

10 -u. 14

14 -u. 18 18 - u. 22 22 - u. 26
62,5% 10,3% -26,9% 6,5% -7,0%
26,4% 6,4% -7,0% 7,3% 10,3%
3,0% 10,3% -5,7% -8,6% 7,3%
103,5% 21,8% -32,7% -6,5% -22,8%
-5,5% -8,5% -7,9% 7,6% 13,4%
35,6% 6,9% -17,8% 4,3% -0,7%
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Der Anteil der jungen Menschen mit Mi-
grationshintergrund im Alter von 6 bis 26 Jah-
re lag 2019 im Bezirk Eilpe/Dahl bei 46,1%.
Fir die 6- bis unter 10-Jahrigen wird bis 2027
eine Steigerung vorausgesagt, jedoch in den
Altersstufen der 14- bis 26-Jahrigen sinkende
Zahlen.

Uber die Halfte, ca. 59,7% der jungen Men-
schen im Alter von 6 bis 26 Jahre hatten 2019
im Bezirk Haspe einen Migrationshintergrund.
Bis 2023 sinken die Werte der 14- bis unter
18-Jahrigen. Die Prognose in den Altersstufen
6 bis unter 18 Jahren fallt bis 2027 ebenfalls
negativ aus.

Die Betrachtung der einzelnen Sozialraume
(siehe Tabelle) in den Stadtbezirken zeigt
zum Teil diverse Unterschiede auf. Allerdings
ist bei der Bewertung der Daten zu beachten,
dass sich die berechneten Prozente fir 2023
und 2027 auf die tatsachliche Anzahl der Kin-
der, Jugendlichen und jungen Menschen be-
zieht, die in den jeweiligen Altersstufen far
das Jahr 2019 eingetragen sind. So sind eini-
ge der hohen Prozentsteigerungen darauf zu-
rickzufihren, dass 2019 in den betreffenden
Sozialraumen keine bzw. nur wenige junge
Menschen mit Migrationshintergrund lebten.

Im Bezirk Mitte wohnten 2019 die meisten
jungen Menschen mit Migrationshintergrund
im Sozialraum Zentrum/Remberg, dicht ge-
folgt von Altenhagen und mit etwas Abstand
Wehringhausen. Wahrend in diesen Sozial-
raumen far 2023 in der Altersstufe 6 bis un-
ter 10 Jahren eine Steigerung vorhergesagt
wird, zeigt die Prognose bis 2027 in Altenha-
gen einen leichten Rickgang. Den hdéchsten
prozentualen Zuwachs in dieser Altersstufe
wird fir Zentrum/Remberg angekiindigt. Bis
auf Wehringhausen erfolgt in diesen drei So-
zialrdumen in der Altersstufe der 10- bis unter
14-Jahrigen fur 2027 eine Erhdhung.

Die meisten jungen Menschen mit Migrations-
hintergrund im Bezirk Nord lebten 2019 im
Sozialraum Boele/Kabel/Bathey dicht gefolgt
von Vorhalle. An dritter Stelle stand der So-
zialraum Helfe/Fley. Mit nur 24 Kindern, Ju-

gendlichen und jungen Menschen zwischen 6
bis 26 Jahren in 2019 ist Garenfeld im Norden
das Schlusslicht.

Bis 2027 wird fur Vorhalle eine Steigerung in
den zwei Altersstufen 6 bis unter 14 Jahren
prognostiziert. Bei den 14- bis unter 22-Jahri-
gen zeigt sich die Prognose negativer.

In Boele/Kabel/Bathey steigen die Zahlen der
6- bis unter 10- sowie der der 18- bis 26-J&h-
rigen bis 2027. Auch in diesem Sozialraum
zeigt die Vorhersage fir die 14- bis unter
22-Jahrigen eine abfallende Tendenz.

Im Stadtbezirk Hohenlimburg leben 2019 die
meisten jungen Menschen mit Migrationshin-
tergrund im Sozialraum Elsey, gefolgt von
Hohenlimburg-Stid und Henkhausen-Reh. In
allen drei Sozialrdumen sind bis 2027 in der
Altersstufe 10 bis unter 14 Jahren steigende
Werte vorhergesagt. Allein in Henkhausen-
Reh ist die Prognose bei den 6- bis unter
10-Jahrigen negativ. In der Altersstufe 14 bis
unter 18 Jahren wird nur in Halden/Herbeck
far 2023 und 2027 eine positive Tendenz fir
Jugendliche mit Migrationshintergrund prog-
nostiziert.

Im Bezirk Eilpe/Dahl sind die Zahlen und Pro-
gnosen fir die beiden Sozialrdume ebenfalls
sehr unterschiedlich. Im Sozialraum Eilpe/
Delstern/Selbecke leben ca. 75% der jun-
gen Menschen mit Migrationshintergrund des
gesamten Stadtbezirkes. Die Tendenz zeigt
dort fur die Altersstufen 6 bis unter 18 Jahren
durchgéangig steigende Werte an. Die Zahlen
fir den Sozialraum Dahl/Priorei/Rummenohl
sind bis 2027 nur in den Altersstufen 10 bis
unter 14 und 22 bis 26 Jahre positiv.
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In den Sozialrdumen im Stadtbezirk Haspe
stellt sich die Anzahl der dort lebenden jungen
Menschen von 6 bis 26 Jahren mit Migrations-
hintergrund zum Teil ungleich dar. Die meisten
(ca. 40%) leben im Sozialraum Haspe-Zent-
rum, gefolgt von Westerbauer/Hasper-Bachtal
mit ca. 39%.

Der Sozialraum Hestert/Klickelhausen-Sid
zeigt nicht nur bei der Anzahl aller jungen
Menschen die geringsten Werte, sondern
auch bei der Migration.

Fir Westerbauer/Hasper-Bachtal wird in der
Altersstufe der 6- bis unter 10-Jahrigen mit
Migrationshintergrund bis 2027 eine leichte
Steigerung der Zahlen vorausgesagt, wah-
rend Haspe-Zentrum zweistellige Prozentzah-
len verliert.

Bei den Stufen der 10- bis unter 18-Jahrigen
ist die Prognose in beiden Sozialrdumen ne-
gativ. Der Sozialraum Spielbrink/Geweke/Tu-
cking weist bei den 10- bis unter 22-Jahrigen
far 2023 sowie 2027 Steigerungen auf.
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ZUSAMMENFASSUNG DER ERGEBNISSE

>

Die Gesamtzahlen sowie die Anzahl
der jungen Menschen von 6 bis 26
Jahre mit Migrationshintergrund sind
seit 2014 in Hagen gestiegen, wobei
auch die Prognose fir die Kinder wei-
ter steigt.

Im Jahr 2019 hatten ca. 58% aller jun-
gen Menschen zwischen 6 und 26 Jah-
ren in Hagen einen Migrationshinter-
grund. Die Uberwiegende Mehrheit der
Kinder, Jugendlichen und jungen Men-
schen wohnte 2019 im Stadtbezirk Mit-
te, wobei dort mehr als 65% einen Mig-
rationshintergrund aufwiesen. Fir den
Bezirk wird bei den 6- bis unter 10-Jah-
rigen mit Migrationshintergrund eine
weitere Erhdhung um 62,5% prognos-
tiziert. Die meisten 6- bis 26-Jahrigen
mit bzw. ohne Migrationshintergrund
wohnten im Sozialraum Zentrum/Rem-
berg.

Mittel- bis langerfristig steigen die Kin-
derzahlen in den Bezirken Mitte, Nord,
Eilpe/Dahl und Hohenlimburg an.

Einzig die Prognose fur den Stadtbe-
zirk Haspe ist langfristig negativ. Die
meisten Kinder, Jugendlichen und jun-
gen Menschen in Haspe wohnten 2019
im Sozialraum Westerbauer/Hasper-
Bachtal. Nur der Sozialraum Spiel-
brink/Geweke/Tucking zeigt eine po-
sitive Prognose bei den Kindern auf.
Uber die Halfte, ca. 59,7% der jungen
Menschen im Alter von 6 bis 26 Jahre
hatten 2019 im Bezirk Haspe einen Mi-
grationshintergrund. Die meisten da-
von lebten im Sozialraum Haspe-Zen-
trum. Der Anteil an Migranten im Alter
von 6 und 26 Jahren lag hier bei 72%.

Im Stadtbezirk Nord gehen die Zahlen
im Kinderbereich zwar nach oben, in
den anderen Altersstufen ist die Ten-
denz jedoch negativ. Die meisten jun-
gen Menschen im Alter von 6 und 26
Jahren wohnten 2019 im Sozialraum
Boele/Kabel/Bathey. Der Migranten-
anteil lag hier bei Uber 56%. Im ge-
samten Bezirk hatten 55% der dort
wohnenden 6- bis 26-Jahrigen einen
Migrationshintergrund.

Die meisten Kinder, Jugendlichen und
jungen Menschen in Hohenlimburg
lebten 2019 im Sozialraum Hohenlim-
burg-Sud. Alle finf Sozialrdume im
Stadtbezirk Hohenlimburg weisen bei
den alteren Kindern prozentual stei-
gende Zahlen auf. Insgesamt lebten
ca. 5,9% aller Migranten in Hagen im
Alter von 6 bis 26 Jahren in Hohenlim-
burg. Die Mehrheit der 6- bis 26-Jahri-
gen mit Migrationshintergrund wohnte
im Sozialraum Elsey.

In den beiden SozialrAumen des Stadt-
bezirkes Eilpe/Dahl werden bei den
alteren Kindern die Werte mittel-bis
langerfristig ansteigen. Im Stadtbe-
zirk Eilpe/Dahl lebte die Uberwiegen-
de Mehrheit der Kinder, Jugendlichen
und jungen Menschen im Alter von 6
bis 26 Jahren im Jahr 2019 im Sozi-
alraum Eilpe/Delstern/Selbecke. Der
Anteil der jungen Menschen zwischen
6 bis 26 Jahren mit Migrationshin-
tergrund betrug im Bezirk Eilpe/Dahl
46,1%. Im Sozialraum Eilpe/Delstern/
Selbecke lebten ca. 75% der 6- bis
26-Jahrigen mit Migrationshinter-
grund des gesamten Stadtbezirkes,
wobei die Tendenz steigend ist.
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1.5| ERGEBNISSE DER BEFRAGUNG/BETEILIGUNG
VON KINDERN UND JUGENDLICHEN

Die Ergebnisse folgender Beteiligungsfor-
mate flieBen in diesen KJFP ein:

1. ,HAGEN FRAGT DICH*

An der Jugendumfrage ,Hagen fragt dich® mit
online-Fragebogen u.a. zu den Themen Frei-
zeit und Beteiligung im Februar 2019 haben
rund 700 Jugendliche teilgenommen.

2. WIR SIND EXPERTEN*“

Rund 80 Kinder und Jugendliche konnten in
Interviews und Kleingruppen-Methoden im
Rahmen des Projektes ,Wir sind Experten®
ihre Erfahrungen und Wunsche zum Thema
Beteiligung artikulieren.

3. ,HAGEN GESTALTEN*

Bei den stadtweiten offenen Jugendforen
.,Hagen gestalten® im November 2018 und
2019 wund anschlieBenden Kleingruppen-
Treffen beteiligten sich insgesamt rund 90
Jugendliche.
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JUGENDUMFRAGE ,HAGEN FRAGT DICH*

Anfang 2019 erhielten die Halfte aller
Hagener Kinder und Jugendlichen im Alter
von 12 bis 21 Jahren die Mdglichkeit, an ei-
ner Online-Befragung des Fachbereiches Ju-
gend und Soziales teilzunehmen. Durch die
Befragung sollten Informationen aus den un-
terschiedlichsten Lebensbereichen der Kinder
und Jugendlichen ermittelt werden, die zur
Bedarfsermittlung und zur Optimierung der
Jugendarbeit notwendig sind.

Der Fragebogen unterteilte sich in folgen-
de verschiedene Themenbereiche:

> Erhebung von soziodemografischen
Daten wie z.B. Alter, Geschlecht, Wohnort
und evtl. Migrationshintergrund.

> Erfassung von Daten zu Lebensum-
standen und familiarer Situation, wie die An-
zahl der Geschwister oder finanzielle Situati-
on der Familien.

> Darstellung von formaler Bildung, wie
Schulabschliusse und Ausbildungsstand sowie
Nutzung und Erfahrungen mit Berufsberatun-
gen.

> Aufzeigen des Freizeitverhaltens und
der Kenntnis sowie der Nutzung der vorhan-
denen Einrichtungen und Angebote.

> Abfrage zu partizipatorischen und poli-
tischen Beteiligungsinteressen bzw. Erfahrun-
gen

> Abfrage der Mediennutzung, z.B. Nut-
zungsverhalten, Erfahrungen und Angebots-
wilnsche.

| 2 Beschreibung der vorhandenen Infor-
mationen Uber Hilfsangebote und Nutzung der
Angebote.

> Erfassung von Nutzung, Verbesse-
rungsvorschlagen und Zufriedenheit bzgl. des
offentlichen Nahverkehrs.

Da die Teilnehmenden bei jeder Frage ent-
scheiden konnten, ob sie diese beantworten,
wurde ein Teil der Fragen nicht von allen aus-
gefullt. Bei der im weiteren Text dargestellten
kurzen Ergebnisprasentation erfolgt meist nur
ein Bezug auf die tatsachliche Anzahl der Per-
sonen, die die jeweiligen Fragen ausflllten
und nicht auf die Gesamtteilnehmerzahl. Den
politischen Gremien in Hagen wird darutber hi-
naus zusammen mit dem neuen Hagener Kin-
der- und Jugendférderplan eine ausfihrliche
Auswertung der Umfrage vorgelegt.

Von den jungen Menschen, die eine Einla-
dung zur Beteiligung an der Umfrage erhiel-
ten, nahmen ca. 8% teil, von denen mehr als
die Halfte weiblich waren. Die Beteiligungs-
quote von Kindern und Jugendlichen, die in
Bedarfsgemeinschaften leben und/oder ei-
nen Migrationshintergrund haben, lag deut-
lich unter den in Hagen zu diesen Gruppen
vorhandenen Bevoélkerungsdaten. Nur 4% der
Beteiligten besuchten eine Haupt- oder Se-
kundarschule, wahrend 44 % im Gymnasium
beschult wurden.

Bei der Frage nach der beruflichen Zukunft
gefragt, wollte fast ein Drittel eine Ausbil-
dung beginnen, Uber die Halfte plante ein
Studium. Zu Unterstitzung bzgl. ihrer Berufs-
entscheidung nahmen 9% das Angebot von
Berufsberater*innen war, allerdings wilinsch-
ten sich 20% mehr Hilfe von den Berater*innen.
Ausfihrlichere Hilfen durch ihre Lehrer*innen
winschten sich hier fast die Halfte.

Die Beteiligten hatten bei der Frage nach
der Freizeitgestaltung die Moglichkeit meh-
rere Antworten auszuwahlen. 40% nannten
die Mediennutzung, mit 33% kamen gemein-
schaftliche Aktivitaten auf den zweiten Platz,
Sport lag mit nur 9% auf dem dritten Platz.
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Eine groRe Mehrheit der Umfragebeteiligten
gab an, mindestens ein Hagener Jugendzent-
rum zu kennen, wobei davon nur wenige eines
regelmalig besuchen.

Die Frage nach der Zufriedenheit mit den Frei-
zeitangeboten in Hagen beantworteten 94%
der Kinder und Jugendlichen. Davon zeigten
sich 26% unzufrieden mit den Angeboten, 29%
waren zufrieden, 44% kreuzten die Antwort
neutral an. Gut informiert Uber Freizeitange-
bote fuhlten sich ca. 52%. Als Vorschlage fur
einen besseren Informationsfluss wurden die
sozialen Medien, Radio, Zeitung aber auch In-
fotafeln an zentralen Stellen genannt. Mehr-
fach beschrieben die jungen Menschen den
Wunsch nach einer speziellen Info-App fur
Jugendliche oder anderer Jugend- und Aus-
tauschplattformen. Die Informationsplattform
,wasgehtinhagen® kannten zum Umfragezeit-
raum weniger als 1%.

Fiar Schule und Beruf nutzten fast die Half-
te der Beteiligten taglich mehrere Stunden
Tablet und Laptop etc. In der Freizeit standen
Handy und Smartphone an erster Stelle.

An Angeboten von Vereinen oder Jugendgrup-
pen nahmen ca. 56% teil. Die Frage, ob sie
Formen der Mitbestimmung in ihrem Verein,
der Jugendgruppe oder in einem Jugendzent-
rum kennen, verneinten 68%. Allerdings wun-
schen sich 76% der Kinder und Jugendlichen
die Mdglichkeit zur Mitbestimmung.

Ein Grofteil der Teilnehmenden (ca. 67%)
zeigte ein schwaches bis sehr schwaches In-
teresse an Politik auf. Den Hagener Jugend-
rat kannten nur 16%.

Nur 44% der Kinder und Jugendlichen beant-
worteten die Frage, ob sie schon eines der
Hilfsangebote in Hagen wie die Jugendbera-
tung, Wildwasser oder Drogenberatung etc.
genutzt haben.

Davon nahmen 78% keine Hilfe in Anspruch.
Als Grinde wurden u.a. der fehlende Bedarf,
keine Kenntnis Uber die Angebote sowie die
fehlende Attraktivitat angekreuzt.

Die Frage, ob die Teilnehmenden schon mal
Gewalt von anderen erfahren haben, beant-
worteten ca. 31% mit ja. Dabei wurden koér-
perliche Gewalterfahrung mit ca. 28% und
Mobbing in Schule oder Freundeskreis (ca.
26%) mit Abstand am meisten benannt. Die
Fragestellung bzgl. eines evtl. Drogenkon-
sums beantworteten ca. 25% mit ja.

Bei den Fragestellungen zum o&ffentlichen
Nahverkehr gaben ca. 84% aller Beteiligten
an, Bus und Bahn zu nutzen. In Bezug auf
die Zufriedenheit mit dem Hagener Busnetz
gab es sehr unterschiedliche Meinungen. Far
einen Teil der Kinder und Jugendlichen war
das Busangebot ausreichend, andere waren
mit den wenigen Angeboten abends und am
Wochenende sehr unzufrieden. Das Warten
an Bushaltestellen und die Nutzung einiger
Busse besonders in den Abendstunden wurde
von mehreren Jugendlichen als unangenehm
geschildert, da sie diese als Angstraume emp-
fanden.

Eine Ausweitung der Angebote des Hage-
ner OPNV besonders in den Abendstunden
und am Wochenende war zum Zeitpunkt der
Umfrage bereits geplant und wurde zu einem
spateren Zeitpunkt umgesetzt
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~WIR SIND EXPERTEN*“ UND JUGENDFOREN

Die Auswertung der qualitativen Methoden
kommt zu folgenden Ergebnissen:

> Kinder und Jugendliche in Hagen ha-
ben grolRes Interesse an der Gestaltung ihrer
direkten Lebensumwelt.

| 2 In Hagener Jugendzentren und Ju-
gendverbanden erleben jungen Menschen
Partizipation.

| 2 Insbesondere Jugendzentren schaf-
fen Beteiligungsmadglichkeiten fir junge Men-
schen, die sich nicht in organisierten Formen
der Beteiligung (Schilervertretung, Parteiju-
genden, Jugendrat) wiederfinden.

| 2 Den Fachkraften der offenen Jugend-
arbeit ist Beteiligung von jungen Menschen
ein wichtiges Anliegen. Die erfolgreiche Um-
setzung von Beteiligung in der alltaglichen
Praxis wird durch verschiedene Faktoren er-
schwert.

Hier sind insbesondere zu nennen:

Die Wahrnehmung einer fehlenden
Wertschatzung fur die offene Kinder- und Ju-
gendarbeit in der Kommune durch Politik und
Offentlichkeit.

Fehlende personelle Ressourcen, um
Anliegen der Jugendlichen kontinuierlich zu
begleiten und gegeniber Politik, Verwaltung
und anderen Institutionen zu vertreten. In
der Vergangenheit haben die Fachkrafte er-
lebt, dass eine Umsetzung von Anregungen/
Anderungen der jungen Menschen oft nicht
realistisch ist, was dazu fihrt, dass sie keine
Beteiligungsprozesse mehr anregen, da sie
Enttduschungen vermeiden méchten.

> Die meisten Jugendlichen und viele
Fachkrafte haben sehr wenig Wissen Uber
Strukturen, Prozesse, Personen und Méglich-
keiten der Kommunalpolitik.

> Konkrete politische Entscheidungspro-
zesse in Hagen sind (nicht nur) far junge Men-
schen nicht transparent.

> Politische Entscheidungsprozesse in
Hagen sind nicht jugendgerecht. Die Beteili-
gung junger Menschen ist kaum vorgesehen.
Auch durch anwaltschaftliche Vertretung ihrer
Interessen z.B. durch Vertreterinnen der Ju-
gendverbande im Jugendhilfeausschuss kann
nur ein geringer Teil der Entscheidungen des
Stadtrates mit beeinflusst werden.

| 2 Junge Menschen unterschiedlichster
Milieus sind froh und dankbar fir jede Form
der Beteiligung. Wenn sie zu Beteiligungsver-
anstaltungen eingeladen werden, haben sie
gute Ideen und realistische Plane und sind
bereit, sich an der Umsetzung zu beteiligen.
Hierfir brauchen sie zuverlassige Unterstut-
zung zum Beispiel in Form von Terminorgani-
sation fir Gruppentreffen und Vermittlung von
zustandigen Ansprechpartnern.
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2| FORDERBEREICHE DES KJFP UND
BESTEHENDE EINRICHTUNGEN
UND ANGEBOTE IN HAGEN

Dieser kommunale Kinder- und Jugend-
forderplan (KJFP) der Stadt Hagen umfasst
drei Forderbereiche, die sich am SGB VIl
(Sozialgesetzbuch (SGB) - Achtes Buch (VIII)
- Kinder- und Jugendhilfe; Bundesgesetz) und
KJFOG (Drittes Gesetz zur Ausfihrung des
Kinder- und Jugendhilfegesetzes; Gesetz zur
Férderung der Jugendarbeit, der Jugendsozi-
alarbeit und des erzieherischen Kinder- und
Jugendschutzes - Kinder- und Jugendférde-
rungsgesetz - (3. AG-KJHG - KJF6G); Lan-
desgesetz) orientieren.

Die drei Forderbereiche lauten:

1. JUGENDARBEIT (it. §11 SGB VIII)

A Offene Kinder- und Jugendarbeit
(OKJA) (It. §12 KJF6G NRW)

B weitere Angebote der Jugendarbeit
(It. § 10 KUIF6G NRW)

2. JUGENDVERBANDSARBEIT

(§11 KJFOG) bzw. Férderung der
Jugendverbande (It. §12 SGB VIII)

3. JUGENDSOZIALARBEIT
(It. §13 SGB VIII bzw. §13 KJF5G)

Daruber hinaus gibt es Verflechtungen mit
bzw. Schnittstellen zu anderen Fd&rderbe-
reichen, z.B. im Bereich Jugendsozialarbeit
(auch Forderungen dber SGB Il und SGB Ill)
und im Bereich Jugendhilfe — Schule (Schul-
sozialarbeit/BuT, OGS). Auch diese Bereiche
werden im vorliegenden KJFP beschrieben,
um die bestehenden Einrichtungen und Ange-
bote nachvollziehbar darzustellen.

Sie werden allerdings nicht in der Finanzdar-
stellung erwahnt sofern keine finanzielle For-
derung aus dem KJFP erfolgt.

In diesem Kapitel 2 ,Forderbereiche des kom-
munalen Kinder- und Jugendférderplanes und
bestehende Angebote” werden die Gesetzes-
grundlagen der o.g. drei Forderbereiche be-
nannt und die aktuell im Jahr 2020 in Hagen
bestehenden Angebote in den jeweiligen Be-
reichen beschrieben.

Um eine moglichst nachvollziehbare Struk-
tur der Darstellung fiir die verschiedenen
Bereiche zu wahlen, wird folgende Gliede-
rung vorgenommen:

Kapitel 2.1
offene Kinder- und Jugendarbeit (OKJA)

Kapitel 2.2
Jugendverbandsarbeit

Kapitel 2.3
weitere Angebote der Jugendarbeit in Hagen

Kapitel 2.4
weitere Angebote der Stadt Hagen im Fach-
gebiet Jugendférderung

Kapitel 2.5
Jugendsozialarbeit in Hagen

Kapitel 2.6
Jugendfoérderung als Teil der Kommunalen
Bildungslandschaft in Hagen

Eine ebenso gegliederte Darstellung der
fiir 2021-2025 geplanten Angebote und Ziel
folgt in Kapitel 4 ,,Ziele der Kinder- und
Jugendarbeit in Hagen 2021-2025".
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2.1| OFFENE KINDER- UND JUGENDARBEIT

(OKJA) IN HAGEN

In der Stadt Hagen bestehen 19 Ju-
gendzentren als Einrichtungen der offenen
Kinder- und Jugendarbeit, ein Jugendkultur-
zentrum sowie zwei mobile Angebote.

listet:

Diese 22 Einrichtungen der Offenen Kin-
der- und Jugendarbeit (OKJA) sind in fol-
gender Tabelle nach Sozialraumen aufge-

22 EINRICHTUNGEN DER OFFENEN KINDER- UND JUGENDARBEIT (OKJA)

Sozialraum

Trager

Einrichtung

000 mobil

Stadt Hagen

Spielmobil

000 mobil

Stadtbezirk Mitte

712 Wehringhausen-Ost / West /
Villa Post

713 Altenhagen / Eckesey-Sud

713 Altenhagen / Eckesey-Sud

714 Emst / Boloh

716 Zentrum / Remberg
716 Zentrum / Remberg

Stadtbezirk Nord

ev. Jugendhilfe IS / HA

ev. Jugend Hagen

Falken FBF

ev. Jugendhilfe IS-HA
Stadt Hagen
Jugendring Hagen
Stadt Hagen
CVJM Hagen

Mobil aufsuchende Jugendarbeit

Paulazzo

Friedenshaus Altenhagen

Jugendzentrum Loxbaum
Spiel- und Sportpark Emst FZ

Jugendzentrum Kultopia
CVJM Hagen

721 Vorhalle-Nord / Siid Falken FBF Jugendzentrum Vorhalle
721 Vorhalle-Nord / Stid Falken FBF Spielhaus Brockhausen
722 Eckesey-Nord Stadt Hagen Jugendzentrum Eckesey

724 Boele / Kabel / Bathey

ev. Jugendhilfe IS-HA

Jugendcafé Kabel

724 Boele / Kabel / Bathey

ev. Jugendhilfe IS-HA

Jugendzentrum Boele

Stadtbezirk Hohenlimburg

731 Halden / Herbeck

Friedenskirchengemeinde

Jugendforum Halden

732 Berchum

ev. Jugend Iserlohn

Jugendzentrum Berchum

733 Henkhausen / Reh

ev. Jugend Iserlohn

Rehkids

734 Elsey AWO Jugendcafé Real
735 Hohenlimburg-Sid Stadt Hagen Jugendzentrum Hohenlimburg
Stadtbezirk Eilpe / Dahl
741 Eilpe / Delstern / Selbecke Stadt Hagen Kinder- und Jugendtreff Eilper Welle FZ

742 Dahl / Priorei / Rummenonhl

ev. Jugend Hagen

Jugendzentrum Volmetal

Stadtbezirk Haspe

751 Westerbauer / Hasper-Bachtal

ev. Jugend Hagen

Qube

753 Haspe-Zentrum

Stadt Hagen

Kinder- und Jugendpark Haspe,
Abenteuerspielplatz
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In den Einrichtungen der OKJA in Hagen wer-
den hauptberufliche Fachkrafte eingesetzt,
welche entsprechend der jeweiligen Bedarfe
ein offenes Angebot fur Kinder und Jugend-
liche gestalten. Im Jahr 2019 waren rund 33
Fachkraftstellen (Vollzeitadquivalente) besetzt.
Alle Einrichtungen zusammen boten mehr als
660 Offnungsstunden pro Woche an.

Die Tragervertreterinnen der Einrichtun-
gen der OKJA sind — gemeinsam mit den
Vertreter*innen der Jugendverbande und der
weiteren Trager der Jugendarbeit — in der
AG1 Jugendarbeit nach §78 SGB VIII vertre-
ten. Die Einrichtungsleitungen der OKJA tref-
fen sich regelmaRig zum ,Praxisforum Offene
Tur” (ehemals ,Moderatorengruppe®) als Un-
tergruppe der AG1 nach §78 SGB VIII.

Die offene Kinder- und Jugendarbeit ist ein
grundlegender Bestandteil im Heranwachsen
von vielen Kindern, Jugendlichen und jungen
Menschen und fir die Kinder- und Jugend-
arbeit in Hagen unverzichtbar. Die offene
Kinder- und Jugendarbeit bietet eine Sozial-
raum- und Alltagsorientierte jugendgerechte
Freizeitpadagogik und damit verlassliche An-
gebote non-formaler Bildung, die einen wich-
tigen Beitrag zum Aufwachsen junger Men-
schen leistet.

Einrichtungen der offenen Kinder- und Ju-
gendarbeit sind Orte, an denen unterschied-
liche Zielgruppen ihre Freizeit nach ihren Be-
durfnissen und Interessen selbstorganisiert
gestalten kdénnen. Die vielfaltigen Angebote
beruhen auf Freiwilligkeit und finden in einem
offenen Rahmen, ohne dauerhafte Verpflich-
tung statt. Die offenen Angebote bieten einen
Freiraum, in dem sich Kinder, Jugendliche und
junge Menschen in einem geschutzten Rah-
men treffen und ausprobieren kdnnen, ohne
permanent beobachtet oder reglementiert zu
werden.

Offene Kinder- und Jugendarbeit richtet sich
an alle Kinder, Jugendlichen und jungen Men-
schen und halt zudem fir besondere Zielgrup-
pen spezifische Angebote der Férderung und
Pravention bereit.

Die professionelle sozialpddagogische Bezie-
hungsarbeit der Mitarbeiter*innen schafft eine
Atmosphare, die den jungen Menschen er-
maoglicht, bei Schwierigkeiten und Problemen
um Rat zu fragen. Die niederschwellige, all-
tagsorientierte und ohne Wartezeiten und Ter-
mine jeder Zeit mogliche Beratung, wie auch
fest verabredete Beratungsgesprache mit
Mitarbeiter*innen unterstitzen die Entwick-
lung der Besucher*innen. Fur einige Kinder
und Jugendlichen sind die Mitarbeiter*innen
der Jugendeinrichtungen die Einzigen, an die
sie sich bei Problemen wenden kdénnen.

Durch ihre Struktur kann die Offene Kinder-
und Jugendarbeit individuell, schnell, diffe-
renziert flexibel und helfend in schwierigen
Lebenslagen von Kindern, Jugendlichen und
jungen Menschen agieren. Sie sieht ihren
Schutzauftrag fur Kinder und Jugendliche und
ihren festen und nicht ersetzbaren Bildungs-
auftrag u.a. in der Forderung der Personlich-
keitsentwicklung, der Vermittlung von Sozial-
kompetenzen und Unterstitzungsangeboten
und als Bindeglied zu anderen sozialpadago-
gischen Institutionen.

Die in Kapitel 4.7 beschriebenen Querschnitts-
themen sind wesentliche Bestandteile der tag-
lichen Arbeit in den Einrichtungen und werden
bei Malnahmen und Projekten berucksichtigt.

Die Aktivitaten und Schwerpunkte der einzel-
nen Einrichtungen werden regelmafRig in den
,Qualitatsberichten OKJA® beschrieben und
dem JHA vorgelegt. Daher wird in diesem
KJFP auf eine detaillierte Beschreibung der
einzelnen Einrichtungen verzichtet.
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JUGENDEINRICHTUNGEN 2019 IN HAGEN

Die in der Tabelle dargestellten Sta-
tistikdaten beruhen auf den Angaben in den
Qualitatsberichten der Jugendeinrichtungen
fir die offenen Angebote.

SchlieBung des Jugendzentrums Volmetal zu
einem leichten Rickgang der Zahlen insge-
samt.

Andererseits  boten die  Einrichtungen
Im Vergleich zu den Statistikdaten aus dem fur die Kinder und Jugendlichen ver-
Jahr 2014, die im letzten Kinder- und Jugend- mehrt Projekte in Gruppenform  mit

forderplan als Grundlage dienten, lassen sich
bei den Daten aus dem Jahr 2019 Verande-
rungen erkennen. Bei den Kindern als auch
bei den Jugendlichen verringerte sich die An-
zahl der Besucher*innen und der Offnungsta-
ge. Gleichzeitig stiegen in beiden Altersgrup-
pen der Madchenanteil sowie der Anteil der
Migrant*innen an.

Allerdings gab es im Stadtbezirk Mitte, der
bei weitem die hoéchste Quote von jungen
Menschen mit Migrationshintergrund auf-
weist, einen prozentualen Rickgang dieser
Besucher*innengruppe.

Fir den Rickgang bei den Offnungstagen
und den Besucher*innenzahlen gibt es ver-

unterschiedlichsten Themeninhalten an, bei
deren Durchflhrung zum Teil der offene Be-
reich nicht parallel gedffnet bleiben konn-
ten. Die Verringerung der Offnungszeiten
lasst sich letztendlich ebenfalls durch unbe-
setzte Fachkraftestellen und langere Krank-
heitsausfalle erklaren. Die fehlenden Fach-
krafte fuhrten dazu, dass Einrichtungen nur
eingeschrankt 6ffnen konnten. Aufgrund des
Deutschlandweiten Fachkraftemangels war
eine Besetzung von offenen Stellen nicht sel-
ten erst nach Monaten mdglich. Die wenig
attraktiven Arbeitszeiten in der offenen Kin-
der- und Jugendarbeit, die meist im Nachmit-
tags- und Abendbereich liegen, erschwerten
und erschweren auch weiterhin zusatzlich die

schiedene Grlinde.

Zum einen flhrte die

Gewinnung neuer Mitarbeiter*innen.

Hohenlimburg

9580

141

11,6

46,5%

34,8%

10874

161

14,0

47,6%

Kinder Jugendliche
Jugendeinrichtungen Besucher*| 6- Besucher* mit Migra- | weiblich | Besucher* 0- Besucher* mit Migra- | weiblich
2019 innen Tage | innen/O-Tag | tionshinter- innen Tage |innen/O-Tag| tionshinter-
grund grund

Anzahl | Anzahl Anzahl in % in % Anzahl Anzahl Anzahl in % in %
Paulazzo 2816 173 16,3 86,5% 38,8% 834 161 52 71,8% 8,6%
Friedenshaus Altenhagen 9289 284 32,7 53,0% 50,9% 9635 303 31,8 72,6% 33,0%
Jugendzentrum Loxbaum 6131 203 30,2 58,1% 58,3% 4388 198 222 59,1% 63,6%
Spiel- und Sportpark Emst 16016 240 66,7 354% 47,0% 13761 228 60,4 37,7% 53,3%
CVJIM 3247 252 12,9 25,9% 27,1% 3864 244 15,8 22,7% 27,1%
Mitte 37499 230 31,8 51,8% 44,4% 32482 226,8 271 52,8% 37,1%
Jugendzentrum Vorhalle 6937 266 26,1 77,9% 48,7% 2745 176 15,6 70,5% 50,3%
Spielhaus Brockhausen 3759 270 13,9 81,6% 56,5% 714 169 42 80,1% 58,1%
Jugendzentrum Eckesey 2815 171 16,5 92,5% 35,9% 2464 158 15,6 92,0% 19,6%
Jugendzentrum Boele 4600 225 20,4 58,1% 44 1% 1983 167 11,9 56,8% 12,4%
Jugendcafe Kabel 1957 165 11,9 94,1% 51,2% 1743 93 18,7 93,1% 21,5%
Nord 20068 219 17,8 80,8% 43,3% 9649 153 13,3 178,5% 32,4%
Jugendforum Halden 620 126 4,9 5,6% 36,4% 2630 191 13,8 22,5% 29,4%
Jugendtreff Berchum 117 41 2,9 0,8% 20,5% 1826 186 9,8 9,1% 32,3%
Kinder- und Jugendtreff Rehkids 2759 131 21,1 93,0% 51,6% 1487 87 17,1 92,0% 12,6%
Jugendcafe Real 2200 175 12,6 53,3% 37,7% 2403 166 14,5 69,1% 20,0%
Jugendzentrum Hohenlimburg 3884 232 16,7 79,7% 27,7% 2528 173 14,6 45,5% 38,2%

26,5%

Jugendzentrum Eilpe ,Welle* 1628 | 165 | 99 | 515% 29,1% 1382 65,0% 12,7%

Eilpe / Dahl

1628

165

51,5%

29,1%

1382

152

9,1

A

12,7%

Jugendzentrum Qube 3406 212 16,1 35,5% 24,2% 1870 209 8,9 25,8% 7,3%
Kinder- und Jugendpark Haspe 4266 215 19,8 75,0% 42 3% 1928 132 14,6 77,5% 3,6%
Haspe 7672 213,5 18,0 55,3% 33,3% 3798 171 11,8 51,7% 5,5%

Spielmobil 9065 183 49,5 46,7% 48,6% 2789 179 15,6 43 4% 68,1%

Kultopia 4347 195 223 15,7% 63,0% 41264 346 119,3 29,0% 39,3%

Hagen gesamt 89859 192 23,0 49,8% 42,4% 102238 198 30,0 66,9% 31,7%
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FERIENANGEBOTE

In den Schulferien bie-
ten alle Einrichtungen der
OKJA vielfaltige Ferienpro-
gramme vor Ort sowie Aus-
flige und Fahrten fir ihre
Besucher*innen an. Auch
die Jugendverbande or-
ganisieren verschiede-
ne Ferienfreizeiten

In enger Zusam-
menarbeit mit
dem  Fachbereich
Jugend und So-
ziales bieten die
Einrichtungen der

OKJA in Hagen in den
Sommerferien ein ge-
meinsames umfangreiches
,Ferienmaus“-Programm an.

Die padagogische Betreuung
ist durch die hauptberuflichen
Mitarbeiter*innen der stadti-
schen Jugendeinrichtungen
und der freien Trager ge-
wahrleistet. Die Anmeldung
zu diesen Angeboten wird
zentral Uber den Fachbereich
Jugend und Soziales organi-
siert.

Einwdchige Ferienangebote
in Form von Workshops ohne
Ubernachtung in und um

Hagen uber den gesamten

Zeitraum der Sommerfe-

rien bieten den Kindern
und ihren Eltern die Moég-
lichkeit einer preisgunstigen
padagogisch betreuten Frei-
zeitgestaltung. Gerade von
berufstatigen Eltern und Al-
leinerziehenden ist hier ver-
starkt ein Bedarf an planbaren
taglichen Betreuungsangebo-
ten vor Ort festzustellen. Die
thematischen Aktionswochen
finden jeweils von Montag bis

Freitag in der Zeit von 8 bis
16 Uhr statt. Die Angebote
kdnnen nur wochenweise ge-
bucht werden, um ein inhalt-
lich padagogisch wertvolles
Programm durchzufihren.
Neben den Wochen-Work-
shops werden in den Som-
merferien taglich wechselnde
Angebotewieerlebnispadago-
gische Veranstaltungen, Aus-
flige und weitere inhaltlich
breit gefacherte Aktionen fur
daheim gebliebene Kinder
und Jugendliche im Alter von
5 bis 16 Jahren angeboten.

Dieses ,Ferienmaus®-Ange-
bot richtet sich an alle Hage-
ner Kinder und Jugendlichen.
Die einzelnen Aktionen und
Tagesfahrten variieren in-
haltlich, orientieren sich an
den vielfaltigen Interessen
der Zielgruppe und sollen der
notwendigen Erholung in den
Sommerferien dienen.

Daruber hinaus bieten Hage-
ner Vereine, Initiativen und
freie Trager weitere thema-
tisch unterschiedliche frei-
zeitpadagogische Veran-
staltungen in den jeweiligen
Stadtbezirken an.

Das Sommerferien-Programm
wird in Form einer gemeinsa-
men Broschire seitens des
Fachbereiches Jugend und
Soziales jahrlich publiziert.
Die Nachfrage seitens der
Familien sowie auch von Al-
leinerziehenden und deren
Kindern und Jugendlichen ist
weiterhin unverandert hoch,
so dass dieses zentrale An-
gebot des Fachbereiches Ju-
gend und Soziales weiterhin
Bestand haben wird.
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2.2 | JUGENDVERBANDSARBEIT IN HAGEN

GRUNDLAGEN DER JUGENDVERBANDSARBEIT

Freiwilligkeit, Selbstorganisa-
tion, das ehrenamtlichem Engage-
ment sowie der demokratische Auf-
bau sind konstituierende Merkmale
der Jugendverbandsarbeit, welche
die unterschiedlichen Jugendverban-
de mit ihren jeweils eigenen Werto-
rientierungen vereint und somit zum
Spiegelbild der gesellschaftlichen
Vielfalt werden.

Jugendverbande vermitteln die Inte-
ressen von Menschen in die Gesell-
schaft hinein und leisten so einen
unverzichtbaren Beitrag zur Weiter-
entwicklung der Meinungsbildung.

Daruber hinausgehend geben Ju-
gendverbande Kindern und Jugend-
lichen den Raum, um sich selbst-
bestimmt zu entwickeln und sorgen
als Werkstatten der Demokratie far
die Entwicklung von Kindern und Ju-
gendlichen zu mindigen und reflek-
tierten Burger*innen.

Die Jugendarbeit in den Jugendver-
banden wird selbst organisiert, ge-
meinschaftlich gestaltet und mitver-
antwortet, sodass diese auf Dauer
angelegte Tatigkeit ihre Wirkung auf
die Entwicklung junger Menschen zu
einem selbstbestimmten Individuum
entfaltet.

$

(1) Die eigenverantwortliche Tatigkeit der Ju-
gendverbande und Jugendgruppen ist unter
Wahrung ihres satzungsgemallen Eigenlebens
nach MalRgabe des § 74 SGB VIII zu férdern.

(2) In Jugendverbanden und Jugendgruppen
wird Jugendarbeit von jungen Menschen selbst
organisiert, gemeinschaftlich gestaltet und mit-

verantwortet. lhre Arbeit ist auf Dauer angelegt
und in der Regel auf die eigenen Mitglieder aus-
gerichtet, sie kann sich aber auch an junge Men-
schen wenden, die nicht Mitglieder sind. Durch
Jugendverbande und ihre Zusammenschlisse
werden Anliegen und Interessen junger Men-
schen zum Ausdruck gebracht und vertreten.

(Sozialgesetzbuch (SGB) - Achtes Buch (VIII) - Kinder-
und Jugendhilfe - (Artikel 1 des Gesetzes v. 26. Juni 1990,
BGBI. | S. 1163) § 12 Forderung der Jugendverbande)
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THEMEN DER JUGENDVERBANDE

Die Themen der Jugendverbande wer-
den, im Sinne der Selbstorganisation jun-
ger Menschen, von den Jugendverban-
den selbst gewdhlt und kommen aus der
Lebensrealitit von Kindern und Jugendli-
chen:

> Freizeitaktivitaten fernab konsum- und
kommerzorientierter Interessen

> Erlebnis von Gemeinschaft, eigenen
Fahigkeiten und Grenzen, etwa durch sportli-
che oder erlebnispadagogische Aktivitaten

> Engagement gegen Gewalt, Rassis-
mus und Fremdenfeindlichkeit, fir Solidaritat
und internationale Verstandigung

> Reflexion der vielfaltigen Gesellschaft
im Kontext von Migration und Globalisierung

Zu nennen sind dabei Angebote aus der po-
litischen, kulturellen und sozialen Bildungs-
arbeit, der arbeitsweltbezogenen und sportli-
chen Jugendarbeit, der Jugenderholung und
-beratung, die internationale Jugendarbeit
sowie Angebote fur Gesellschaft, Spiel und
Bildung. Die Angebote der Jugendverbande
in Hagen richten sich an Kinder, Jugendliche
und junge Menschen im Alter von sechs bis
27 Jahren.

Diese lassen sich wie folgt strukturieren
und orientieren sich in der inhaltlichen
Ausrichtung an oben aufgelisteten The-
menkomplexen:

> RegelmafRige Angebote fur Kinder, Ju-
gendliche und junge Menschen, etwa Grup-
pentreffen fir unterschiedliche Alterskohorten

> Okologische und nachhaltige Arbeit, » BildungsmafRnahmen, bspw. Seminare,
etwa Erhalt der Biodiversitat und Schutz einer Gruppendiskussionen, Workshops und Bil-
lebenswerten Umwelt dungsfahrten
> Soziale Thematiken und Gerechtig- » Gewinnung von Ehrenamtlichen
keitsfragen, etwa Kinder- und Jugendarmut

> Aus-, Fort- und Weiterbildung, etwa

> Engagement flir Chancengleichheit
und Reflexion von Missstanden

> Kulturelle Aktivitaten, unter anderem in
den Bereichen Kunst, Musik, Theater

> Einsatz fir Berufschancen und Ausbil-
dungsmaglichkeiten junger Menschen

> Hilfeorientierte Arbeit in Notsituationen

Im Zentrum der Angebote, welche die Jugend-
verbande entwickeln, stehen die Bedirfnisse
und Anspriche von Kindern, Jugendlichen
und jungen Menschen sowie die Partizipation
dieser Zielgruppen im Sinne der direkten Mit-
wirkung bei Planung, Organisation und Durch-
fuhrung.

Schulungen im Bereich Methoden und Erler-
nen der Nutzung freizeitpadagogischer Ma-
terialien sowie Vermittlung padagogischer,
entwicklungspsychologischer und rechtlicher
Kenntnisse

> Internationale Jugendbegegnungen

| 2 GroRveranstaltungen selbst organi-
sierter Events

> Teilnahme an bundesweiten Veranstal-
tungen
> Ferienprogramme und -freizeiten, etwa

Tages- und Mehrtagesangebote auf dem Ge-
biet der Stadt Hagen (,Standranderholun-
gen®), Wochenendfreizeiten oder Ferienfrei-
zeiten
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JUGENDVERBANDE IN HAGEN

Folgende Jugendverbande sind derzeit in
Hagen aktiv und werden geférdert:

> Adventjugend Hagen

> Bund der Deutschen Alevitischen
Jugend

> Jugend der Freien Evangelischen
Gemeinde Hagen

> Jugendfeuerwehr der Stadt Hagen

> BUNDjugend Hagen
(Jugend des Bund fir Umwelt-
und Naturschutz BUND)

> Bund der Deutschen Katholischen
Jugend (BDKJ) Hagen als
Dachverband der in Hagen aktiven
Mitgliedsbande Deutsche Pfad-
finderschaft Sankt Georg (DPSG),
Katholische junge Gemeinde
(KjG) und Kolpingjugend sowie
der Kinder- und Jugendarbeit in
den katholischen Kirchengemeinden

| 2 Christlicher Verein junger
Menschen (CVJM) Hagen

| 2 Deutsche Lebensrettungs-
gesellschaft (DLRG)-Jugend Hagen

| 4 Deutscher Gewerkschaftsbund
(DGB)-Jugend Hagen

> Deutsches Rotes Kreuz
(DRK)-Jugend Hagen

| 2 East-West-East Germany

> Evangelische Jugend im
Kirchenkreis Hagen

> Kreisjugendwerk der Arbeiterwohlfahrt
(AWO-Jugendwerk) Hagen

| 2 Sozialistische Jugend Deutschland
(SJD) — Die Falken, UB Hagen

> Sportjugend Hagen

> Technisches Hilfswerk (THW),
Ortsjugend Hagen

Diese Verbande haben sich im Jugendring
Hagen e.V. als Dachverband zusammenge-
schlossen. Weitere Jugendverbande koénnen
entsprechend der Satzung des Jugendringes
aufgenommen werden. Der Jugendring Hagen
ubernimmt die fachliche Beratung und Beglei-
tung der Hagener Jugendverbadnde und ver-
tritt diese in der AG1 nach §78 SGB VIII und
im Jugendhilfeausschuss.

Die im kommunalen KJFP benannten Finanz-
mittel fur die Jugendverbande werden durch
den Jugendring verwaltet und an die Mit-
gliedsverbande weitergeleitet. Uber die ge-
naue Verteilung der Férdermittel entscheidet
die Mitgliederversammlung des Jugendringes
entsprechend der im KJFP genannten Rah-
menbedingungen.

> Johanniter Jugend Hagen

> Jugend der AIDS-Hilfe Hagen

| 2 Jugend der Evangelisch-
Freikirchlichen Gemeinde Hagen

| 2 Jugend der Evangelisch-
Freikirchlichen Gemeinde
Hohenlimburg

Unsere Vielzahl an Angeboten stellen wir jahr-
lich in einem Jahresbericht dar. Dieser wird in
zweijahrigem Turnus dem Jungendhilfeaus-
schuss prasentiert und ist auf der Homepage
www.jugendring-hagen.de offentlich einseh-
bar. Dort bilden wir die Vielfalt unserer Ange-
bote durch Formen, Inhalte, durchfihrende
Verbande und Kooperationen ab.
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2.3 | WEITERE ANGEBOTE DER JUGENDARBEIT IN HAGEN

Viele der in §10 KJF6G ge-
nannten Schwerpunkte werden in
den Angeboten der Offenen Kinder-
und Jugendarbeit sowie der Jugend-
verbandsarbeit in Hagen aufgegrif-
fen. Darlber hinaus gibt es weitere
anerkannte Trager der freien Jugend-
hilfe, welche stadtweite Angebote zu
bestimmten Schwerpunkten bereit-
halten und im Rahmen des KJFP ge-
fordert werden. Dies sind im KFJP
2015-2020 folgende drei Einrichtun-
gen: Kinderschutzbund Hagen, MOH
— Music Office Hagen, Wildwasser
Hagen - Fachstelle gegen sexu-
alisierte Gewalt an Madchen. Die
Schwerpunkte dieser Einrichtungen
werden im Folgenden kurz darge-
stellt.

Die Tragervertreter*innen der ge-
nannten Einrichtungen sind Mitglie-
der der AG1 nach §78 SGB VIII.

KINDERSCHUTZBUND HAGEN

Der Kinderschutzbund Ortsverband
Hagen bietet vielfaltige inklusive An-
gebote fir Kinder, Jugendliche und
junge Erwachsene mit und ohne Be-
hinderung an. AuRerhalb der Forder-
bereiche des KJFP gibt es zudem
Gruppen- und Beratungsangebote
fir Eltern mit Babys und Kleinkin-
dern, Familienangebote und gene-
rationentbergreifende Angebote im
Mehrgenerationenhaus in der Pott-
hofstral’e. Fir den Forderbereich des
KJFP sind Kinder- und Jugendange-
bote relevant — hierzu zahlen regel-
maRige Gruppentreffen, Aktionstage,
Projekte, Feste und Ferienangebote,
Beratungsangebote sowie eine Ba-
bysitterausbildung und eine Senio-
renhelferausbildung fir Jugendliche
ab 14 Jahren.

$

(1) Zu den Schwerpunkten der Kinder- und
Jugendarbeit gehoért insbesondere

1. die politische und soziale Bildung [...]
2. die schulbezogene Jugendarbeit [...]
3. die kulturelle Jugendarbeit [...]

4. die sportliche und freizeitorientierte
Jugendarbeit [...]

5. die Kinder- und Jugenderholung [...]
6. die medienbezogene Jugendarbeit [...]
7. die interkulturelle Kinder- und
Jugendarbeit [...]

8. die geschlechterdifferenzierte Madchen-
und Jungenarbeit [...]

9. die internationale Jugendarbeit [...]
10. die integrationsférdernde Kinder-
und Jugendarbeit [...]

(2) Die Trager der freien Jugendhilfe nehmen
ihre Aufgaben im Rahmen dieser Schwerpunkte
in eigener Verantwortung wahr. Zentrale Grund-
prinzipien ihrer Arbeit sind dabei ihre Pluralitat
und Autonomie, die Wertorientierung, die Me-
thodenvielfalt und -offenheit sowie die Freiwil-
ligkeit der Teilnahme.

(Drittes Gesetz zur Ausfiihrung des Kinder- und Jugendhil-
fegesetzes; Gesetz zur Foérderung der Jugendarbeit, der
Jugendsozialarbeit und des erzieherischen Kinder- und
Jugendschutzes - Kinder- und Jugendférderungsgesetz -
(3. AG-KJHG - KJF0G), §10 Schwerpunkten der Kinder-
und Jugendarbeit)
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MOH - MUSIC OFFICE HAGEN

Das MOH - Music Office Hagen mit Sitz im
Jugendkulturzentrum Kultopia bietet jungen
Menschen Angebote zu Musik-Produktion,
Musikveranstaltungen, Beratung zu GEMA/
GVL/Booking sowie eine Ausbildung im Be-
reich Musikproduktion und Aufnahmetechnik
am PC und die Erstellung von Hdorspielen an.
In Zusammenarbeit mit dem Kultopia werden
vielfaltige Projekte in den Bereichen Politi-
sche Bildung, Gender/Gleichstellung, Parti-
zipation und Demokratie, Interreligidser und
interkultureller Dialog, Antirassismus und An-
tidiskriminierung sowie Erinnerungskultur um-
gesetzt.

Es finden wochentliche Workshops in den
Bereichen Schauspiel, Tanz und Foto/Video
statt.

WILDWASSER HAGEN -
FACHSTELLE GEGEN SEXUALISIERTE
GEWALT

Wildwasser Hagen — Fachstelle gegen sexu-
alisierte Gewalt ist eine Einrichtung mit Bera-
tungs- und Praventionsangebot fir Madchen*
und junge Frauen®. Sie orientiert sich in ihren
Angeboten schwerpunktmaflig im Bereich der
Pravention von sexualisierter Gewalt.

Die Arbeitsbereiche der Einrichtung lassen
sich in Beratung, Pravention, Fortbildungen
far Multiplikator*innen und den offenen Be-
reich unterteilen. In allen Bereichen wird auf
unterschiedlichen Ebenen Praventionsarbeit
gegen sexualisierte Gewalt geleistet, welche
daruber hinaus der Intervention von beste-
henden, sexualisierten Gewaltverhaltnissen
dienen soll.

Das Beratungsangebot, welches telefonisch,
personlich und Online stattfindet, richtet sich
in erster Linie an Madchen* und junge Frauen*
zwischen 14 und 27 Jahren, welche von sexu-
alisierter Gewalt betroffen sind, sowie deren
Bezugspersonen und Unterstltzer*innen.

Die Praventionskurse werden mit Kindern ab
dem Vorschulalter in Kooperation mit Kinder-
tagesstatten und mit Kindern aller Schulfor-
men und auflerschulischen Bildungseinrich-
tungen durchgefuhrt. Im Elementarbereich
richten sich die Praventionsangebote an
gemischtgeschlechtliche Gruppen, ab dem
Grundschulalter wird mit Madchen*gruppen
gearbeitet. Thematisch werden die Praventi-
onsbausteine mit den Kindern erarbeitet bzw.
Selbststarkungsprogramme umgesetzt, die
die Wahrnehmungsschulung, die Vermittlung
von Korperkenntnissen, die Sensibilisierung
fur die eigenen Grenzen, altersangemessene
Informationen zu sexuellem Missbrauch und
die Vermittlung von Kinderrechten umfassen.

Diese Kurse finden auf Anfrage statt und wer-
den flankierend mit Teamschulungen und El-
ternabenden (Thema: ,Wie schiitze und star-
ke ich mein Kind?“) umgesetzt.

Das Fortbildungsangebot richtet sich an alle
Lehrer*innen, Mitarbeiter*innen der Kin-
der-und Jugendarbeit, Erzieher*innen und
Fachkrafte aus sozialen oder pflegerischen
Berufsgruppen etc. und bezieht sich thema-
tisch auf die Kenntnisvermittlung von Dyna-
miken sexuellen Missbrauchs, Strategien von
Tater*innen, Symptome Betroffener, Interven-
tionsméglichkeiten, sexuelle Ubergriffe unter
Kindern, kindliche Sexualitat und die Erarbei-
tung sexualpadagogischer Schutzkonzepte.
Im offenen Bereich werden Madchen* zwei-
mal woéchentlich in zwei Gruppen im Alter von
8 bis 15 Jahren angesprochen.
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2.4 | WEITERE ANGEBOTE DER STADT HAGEN
IM FACHGEBIET JUGENDFORDERUNG

Neben den in Kapitel 2.1 bis 2.3 be-
schriebenen vielfaltigen Angeboten der Offe-
nen Kinder- und Jugendarbeit, den Jugend-
verbanden und den weiteren Einrichtungen
der freien Trager der Jugendarbeit sind im
Fachgebiet Jugendférderung des Fachberei-
ches Jugend und Soziales der Stadt Hagen
vier Fachkraftstellen eingerichtet, welche fir
verschiedene Querschnittsthemen der Kin-
der- und Jugendarbeit in Hagen zustandig
sind. Die Angebote des Fachgebietes Ju-
gendforderung richten sich an alle Kinder, Ju-
gendlichen und junge Erwachsenen in Hagen.
Zudem ubernehmen die Mitarbeiter*innen die
Fachberatung der Einrichtungen und Trager
der Jugendarbeit und unterstitzten Jugend-
zentren, Jugendverbande und weitere Ange-
bote der Jugendarbeit in allen Belangen. Im
Folgenden sind die Schwerpunktthemen der
Jugendférderung in Hagen und die entspre-
chenden Aktivitaten beschrieben.

ERZIEHERISCHER KINDER- UND
JUGENDSCHUTZ/
JUGENDMEDIENSCHUTZ

Das Jugendschutzgesetz dient als Grundla-
ge fur die im Folgenden beschriebenen Auf-
gaben, die vom Fachbereich Jugend & Sozi-
ales wahrgenommen werden. Dieses Gesetz
gibt den Eltern Orientierung bei Fragen des
Kinder- und Jugendschutzes. Es richtet sich
vorrangig an Gewerbetreibende und regelt
die Abgabe und den Konsum von Alkohol und
Tabak, den Aufenthalt in Gaststatten und bei
Tanzveranstaltungen sowie die Abgabe von
Computerspielen und Filmen.

Der gesetzliche Kinder- und Jugendschutz re-
gelt daruber hinaus, was jugendbeeintrachti-
gend, jugendgefahrdend und schwer jugend-
gefahrdend ist. Der gesetzliche Kinder- und
Jugendschutz schitzt somit Kinder und Ju-
gendliche vor Gefahren, Beeintrachtigungen
und Schaden. Er richtet sich an Gewerbetrei-
bende, Anbieter von Medienprodukten und

Erwachsene. Mindestens viermal im Jahr fin-
den in Kooperation von Polizei, Ordnungsamt
und dem Fachbereich Jugend & Soziales, Ju-
gendschutzkontrollen im Hagener Stadtgebiet
statt. Bei denen werden Spielplatze, Parks,
Schulhéfe, Kioske, Shisha-Bars, Gaststatten,
Diskotheken etc. kontrolliert, um dort festzu-
stellen, ob das Jugendschutzgesetz einge-
halten wird bzw. ob dort gesetzes- oder ord-
nungswidrige Taten stattfinden.

Etwa sechsmal im Jahr beteiligt sich der
Fachbereich Jugend & Soziales an den ganz-
tdgigen Medienscouts-Seminaren, bei denen
Schilerinnen und Schiler der meisten weiter-
fihrenden Hagener Schulen dazu ausgebildet
werden, in ihren Schulen andere Schiler in
Bezug auf Probleme mit Medien zu beraten,
z.B beim Umgang mit sozialen Medien, Cy-
bermobbing, Sexting, Influencer u.v.m. Der
Fachbereich berat Uber Vorteile des und Ge-
fahren im Internet. Dies geschieht auf Anfrage,
beispielsweise von Schulsozialarbeiter*innen
und dem Pflegekinderdienst.

STADTEPARTNERSCHAFTS-
MASSNAHMEN

Die Durchfihrung von Angeboten der interna-
tionalen Jugendarbeit istim § 11 SGB VIII ver-
ankert. Auf dieser Grundlage fuhrt der Fach-
bereich Jugend & Soziales der Stadt Hagen
internationale Begegnungen mit Jugendlichen
aus Hagen und Jugendlichen der Partnerstad-
te Hagens durch.

Bestandig und dauerhaft seit Jahren und mit
Interesse auf beiden Seiten findet der Aus-
tausch zwischen Hagen und Smolensk, Russ-
land, statt. Im jahrlichen Wechsel besuchen
Studierende der staatlichen Universitat Smo-
lensk, mit der eine Kooperation besteht, Ha-
gen und im darauffolgenden Jahr die Jugend-
lichen aus Hagen, Smolensk. Die Hagener
Delegation wird in Smolensk im dortigen uni-
versitatseigenen Hotel untergebracht, wah-
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rend die Smolensker Gruppe beim Besuch
Hagens in Gastfamilien wohnt. Der jeweils
Gastgebende ist fur die Programmgestaltung
zustandig. Das Programm besteht aus Ange-
boten in den Bereichen Bildung, Kultur, Ge-
schichte, Sport und Freizeit.

Far das Jahr 2020 war eine 15-képfige Grup-
pe Jugendlicher aus Hagen im Alter von 13
bis 15 Jahren nach Montlucon, einer Partner-
stadt in Frankreich, eingeladen. Dies wurde
aufgrund der Corona-Pandemie abgesagt.
Im Jahre 2021 soll ein Gegenbesuch stattfin-
den, so dass auch mit dieser Partnerstadt ein
freundschaftlicher Kontakt gepflegt werden
kann.

JUGENDBETEILIGUNG/PARTIZIPATION

Die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen
an kommunalpolitischen Prozessen hat durch
die Einrichtung von Bezirksjugendraten und
einem gesamtstadtischen Jugendrat in Hagen
eine lange Tradition. Die Begleitung dieser
Jugendrate liegt im Fachbereich Jugend und
Soziales und geschieht in Kooperation mit den
Mitarbeitenden der Jugendeinrichtungen als
Geschaftsfihrer*innen der Beteiligungsgremi-
en in den Bezirken. In den letzten Jahren hat
sich die Notwendigkeit einer Uberarbeitung
des Konzeptes der Jugendrate gezeigt und so
wird — mit Beteiligung der jungen Menschen
— zurzeit das Konzept der Bezirksjugendrate,
als ,Regelangebote” von Beteiligung in den
Stadtbezirken, umgestellt auf die Entwicklung
von Jugendforen, die als offene Angebote
mehr junge Menschen erreichen sollen. Ein
gesamtstadtischer Jugendrat, welcher auch
Vertreter*innen in den JHA schickt und sich so
an kommunalpolitischen Prozessen beteiligen
kann, besteht weiterhin.

PROJEKTE

Durch die in vielen Fallen nicht auskémmli-
che Regelféorderung der Kinder- und Jugend-
arbeit sowie zur Forderung innovativer ldeen
macht das Projektmanagement einen immer
groReren Teil der Jugendarbeit aus. Hierzu
halt der Fachbereich Jugend & Soziales der
Stadt Hagen im Fachgebiet Jugendférderung
Ressourcen in Form von Personalstunden be-

reit. So kénnen eigene Projekte beantragt und
umgesetzt sowie Kooperationen mit und Bera-
tungen von freien Trager ermoglicht werden.
Unter anderem im Bereich Beteiligung und
politische Bildung sowie der ,Kommunale Bil-
dungslandschaft konnten in den letzten Jah-
ren diverse Projekte realisiert werden. For-
dergeber waren und sind hier insbesondere
LWL-Landesjugendamt mit den Projektforde-
rungen des Kinder- und Jugendférderplanes
NRW sowie Bundes- und Stiftungsmittel.

Das Bundesfoérderprogramm ,Demokratie
leben“ wird mit der Forderperiode 2020-24
schon zum zweiten Mal in Hagen umgesetzt.
Im Rahmen der lokalen ,Partnerschaft fur De-
mokratie” ist beim Jugendring Hagen die Ko-
ordinierungs- und Fachstelle angesiedelt und
mit einer Personalstelle ausgestattet. Dartber
hinaus stehen den freien Tragern und anderen
Vereinen in Hagen jahrlich 50.000,- EUR fir
Einzelprojekte zur Verfiigung sowie 10.000,-
EUR fur Projekte von Jugendlichen far Ju-
gendliche im Rahmen des ,Jugendfonds®.

NETZWERKARBEIT

Jugendarbeit ist Beziehungsarbeit — dies gilt
nicht nur fir die direkte padagogische Ar-
beit mit Kindern, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen, sondern auch fir die Zusam-
menarbeit von Fachkraften und Ehrenamtli-
chen der verschiedenen Trager der Jugend-
arbeit. Um ein gelingendes Aufwachsen aller
jungen Menschen in Hagen zu begleiten, ist
diese Zusammenarbeit unbedingt notwendig.
Sie geschieht im gesetzlichen Auftrag in den
Arbeitsgemeinschaften nach §78 SGB VIII zu
den Themen Jugendarbeit (AG1), Jugendso-
zialarbeit (AG2) sowie Jugendhilfe & Schule
(AG5), aber auch daruber hinaus bei Fach-
und Vernetzungstagen und in themenorien-
tierten Arbeitskreisen wie dem AK BNE (Bil-
dung fir nachhaltige Entwicklung) und dem
Netzwerk kulturelle Bildung. Hierbei arbeitet
der Fachbereich Jugend und Soziales eng zu-
sammen mit anderen Fachbereichen und Ein-
richtungen, z.B. dem Bildungsbiro oder dem
Kulturbiro und den freien Tragern.
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2.5 | JUGENDSOZIALARBEIT IN HAGEN

Zielgruppen der Jugendsozialarbeit
sind gemaf § 13 SGB VIl sozial benachteilig-
te und individuell beeintrachtigte Jugendliche
und junge Menschen.

Jugendsozialarbeit hat in erster Linie die Ju-
gendlichen und jungen Menschen im Focus,
die den Anforderungen im Ubergang von der
Schule in den Beruf ohne besondere Hil-
festellung und Foérderung nicht gewachsen
sind. Sie soll dazu beitragen, individuelle und
gesellschaftliche Benachteiligungen durch
besondere sozialpadagogische MalRnahmen
auszugleichen und bietet jungen Menschen
vor allem durch Hilfen in der Schule und in
der Ubergangsphase von der Schule zum Be-
ruf spezifische Foérderangebote, sowie pra-
ventive Angebote zur Starkung der Persdn-
lichkeitsentwicklung und zur Berufsfahigkeit.
In Zusammenarbeit mit Schule haben schul-
bezogene Angebote praventiven Charakter.

Grundsatzlich forderfahige Aufgaben der
Jugendsozialarbeit sind demnach solche
Angebote und MaBnahmen, die:
> als Ausgestaltung der klassischen
Jugendberufshilfe anzusehen sind

> dariber hinaus mit Richtung auf sozi-
ale Integration, insbesondere benachteiligter
Jugendlicher und junger Menschen, beraten-
der und helfender Natur sind

> Beschaftigungs- bzw. Qualifizierungs-
hilfe beinhalten; hier ist das Tatigkeitsfeld der
Jugendsozialarbeit allerdings nur noch inso-
weit eroffnet, als solche Angebote zum Aus-
gleich von Benachteiligungen dienen (z.B.
Malnahmen gegen Schulmidigkeit). Damit
wird der Nachrangigkeit gegenlber den aus
einschlagigen Regelungen des Sozialgesetz-
buches — Zweites Buch (SGB Il) erwachsen-
den Angeboten (z.B. entsprechenden Mal-
nahmen des Jobcenters) entsprochen.

> Frihzeitige Hilfe praventiven Charak-
ters im Hinblick auf den Ubergang von Schule
zum Beruf unter besonderer Berlcksichtigung
der aktuellen Lebenslage bieten.
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2.5.1| FORDERUNG DER JUGENDSOZIALARBEIT/
JUGENDBERUFSHILFE IN HAGEN

Die finanzielle Férderung der Aufga-
ben der Jugendsozialarbeit/Jugendberufshilfe
ist in Hagen nur zu einem geringen Teil aus
Jugendhilfemitteln erfolgt. Die vorhandene
Struktur der Jugendberufshilfe ist Uberwie-
gend durch FérdermalRnahmen des SGB |l und
des SGB Il finanziert. Dementsprechend sind
in der AG2 gem. § 78 SGB VIII das Jobcen-
ter und die Agentur fir Arbeit aktiv vertreten.

Bedingt durch die Nachrangigkeit gegeniber
dem SGB Il aber auch auf Grund der konzep-
tionellen Uberlegung, wie der Benachteiligung
im Ubergang Schule/Beruf frithzeitig und wirk-
sam begegnet werden kann, ist der Schwer-
punkt der jugendhilfegeférderten MalRnahmen
der Jugendberufshilfe in den praventiven Be-
reich in Kooperation mit Schule verlagert wor-
den.

Im Rahmen der AG2 erfolgt ein fachlicher
Informationsaustausch der Beteiligten Tra-
ger der Jugendhilfe zu den unterschied-
lichen Projekten im Bereich der Jugend-
berufshilfe an Schulen und im Bereich
Ubergang Schule - Beruf:

*im Bereich Schule: Startbahn Zukunft, Schul-
sozialarbeit, Berufsorientierung der Berufsbe-
ratung, weitere Projekte am Schulen durch
KAoA (Potentialanalysen, Berufsfelderkun-
dungen etc.) oder z.B. Pluspunkt, geférdert
durch das Jobcenter.

« Im Bereich Ubergang Schule — Beruf: Aus-
tausch Uber Planungen von MaRRnahmen im
Rahmen des SGB Il und SGB IIl (z.B. Be-
rufsvorbereitende Bildungsmalnahmen, Ak-
tivierungshilfen fir Juingere, Ausbildungs-
begleitende Hilfen, Assistierte Ausbildung
produktionsorientierte Berufsvorbereitung
und Aktivierungshilfen, Werkstattjahr)

e Berichte aus anderen Gremien und Steue-
rungsgruppen

In dem Arbeitsfeld des § 13 SGB VIl sind
folgende Jugendhilfetrager tatig:

> AWO

> Caritasverband

> Ev. Jugendhilfe Iserlohn-Hagen

| Werkhof Hagen

Weitere Themenfelder der AG 2:

> Planungen von gemeinsamen Fortbil-
dungsangeboten und Fachveranstaltungen
z.B. Praventionsschutz, Digitalisierung

> Austausch von kommunalen Entwick-
lungen z.B. Zuwanderungen, Veranderungen
der Schullandschaften

> Berichte Gber Planungen und Entwick-
lungen in der Jugendhilfe und von neuen Pro-
jekten z.B. besondere Fdrderungen in Stadt-
teilen, Entwicklungen von Schilerzahlen

> Berichte Uber LWL-Projekte im Rahmen
der Forderung durch den Landesjugendforder-
plan

> Einrichten von besonderen Arbeits-
gruppen: aktuell u.a. die Arbeitsgruppe ,Lern-
behinderte Jugendliche in Hagen®, die sich mit
der besonderen Problematik lernbehinderter
Jugendlicher und deren Forderung befasst.
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2.5.2 | LANDESINITIATIVE

»KAOA - KEIN ABSCHLUSS OHNE ANSCHLUSS*“

Seit der Aufstellung des letzten Kinder-
und Jugendférderplans hat sich im Bereich
der Jugendberufshilfe vieles weiterentwickelt.

Die im Rahmen des Ausbildungskonsen-
ses beschlossene schrittweise Einflihrung
des neuen Ubergangssystems Schule-Beruf,
,Kein Abschluss ohne Anschluss® (KAo0A), ist
so weit fortgeschritten, dass alle weiterfih-
renden Schulen in stadtischer Tragerschaft
die KAoA-Standardelemente verbindlich um-
setzen. Auch im Handlungsfeld 2 ,Angebote
im Ubergang Schule-Beruf* konnte die Verant-
wortungsgemeinschaft insbesondere durch
die Einfihrung von Schuler Online Strukturen
schaffen, die gewahrleisten, dass alle jungen
Menschen in der Region am Ubergang indivi-
duell in den Blick genommen und unterstitzt
werden.

Die Stadt Hagen und der Ennepe-Ruhr-Kreis
nehmen die Aufgaben der ,Kommunalen Ko-
ordinierung“ im Rahmen der Landesinitiative
,Kein Abschluss ohne Anschluss® gemeinsam
in regionaler Kooperation wahr. Dafur wurde
fir beide Gebietskorperschaften mit allen re-
levanten Akteuren ein gemeinsames Umset-
zungskonzept erarbeitet. Hauptargumente flur
das regionale Konzept sind der gemeinsame
Arbeitsagenturbezirk, die gemeinsame Schul-
aufsicht und die bisherige erfolgreiche inter-
kommunale Zusammenarbeit am Ubergang
Schule-Beruf insbesondere im RUM-Projekt
HagEN (BMBF Foérderprogramm Perspektive
Berufsabschluss).

Mit der Umsetzung der operativen Aufgaben
der Kommunalen Koordinierung wurde die
agentur mark GmbH beauftragt, da diese Ge-
sellschaft seit 1994 fiir die Region vielfaltige
arbeitsmarktpolitische  Steuerungsaufgaben
wahrnimmt.

Durch die regionale Losung kdnnen Synergie-
effekte sowohl in der Umsetzung als auch bei
den beteiligten Partnerorganisationen erzielt
werden.

Ziel der kommunalen Koordinierung ist es, die
Angebots- und Akteursvielfalt im Ubergang
zu systematisieren und zu blUndeln. Dabei
ist eine kontinuierliche und verbindliche Ab-
stimmung mit allen relevanten Akteuren er-
forderlich, um das Gesamtsystem nachhaltig
weiter zu entwickeln und die vorgegebenen
Standardelemente erfolgreich zu implemen-
tieren. Die Aufgabenfelder der Kommunalen
Koordinierung orientieren sich an der fur alle
Kommunen/ Gebietskérperschaften geltenden
~Absichtserklarung Uber die Umsetzung des
Landesvorhabens ‘Neues Ubergangssystem
Schule Beruf™“.

Ein gemeinsamer ,Steuerkreis Ubergang
Schule-Beruf Hagen/Ennepe-Ruhr-Kreis*
gestaltet die regionale Gesamtstrategie im
Ubergang Schule - Beruf und steuert ihre Um-
setzung im Sinne der mit dem Land NRW ver-
einbarten Umsetzungsschritte. Da im neuen
Ubergangssystem die origindren Zustandig-
keiten der Partner bestehen bleiben, ist die
zentrale Aufgabe des Steuerungsgremiums,
deren Aktivitaten zielgerichtet und verbindlich
miteinander zu vernetzen.

39| KINDER- UND JUGENFORDERPLAN HAGEN 2021-2025

2| FORDERBEREICHE, EINRICHTUNGEN, ANGEBOTE



Damit ist die Gestaltung des Ubergangsge-
schehens eine Gemeinschaftsaufgabe der
handelnden Akteure.

Um die zielorientierte Kooperation auch nach
aulRen hin darzustellen, verabschiedeten die
im Lenkungskreis vertretenen Akteure eine
entsprechende Kooperationsvereinbarung.

Operativ arbeitet die Kommunale Koordinie-
rung in den drei Handlungsfeldern Schule,
Wirtschaft und Ubergang mit den beteiligten
Akteuren eng zusammen, z.B. durch die ge-
meinsame Gestaltung von StuBo-Tagen zur
Unterstlitzung der Umsetzung in den Schulen,
durch die Planung gemeinsamer Aktivitaten
im Ausbildungskonsens zur Attraktivitatsstei-
gerung der dualen Ausbildung und durch die
Abstimmung vereinfachter Verfahren zur Ver-
sorgung von jungen Menschen mit Unterstut-
zungsbedarf im daflr geschaffenen Fachaus-
schuss.

In Hagen sowie in den meisten Stadten des
Ennepe-Ruhr-Kreises und in der Kreisverwal-
tung sind bereits kommunale Mitarbeiter*innen
im Ubergangsgeschehen aktiv. Beide Gebiets-
kdrperschaften haben vorhandene Aufgaben
und Personalanteile identifiziert. Die Stadt
Hagen kofinanziert die kommunale Koordinie-
rung mit zwei Stellen in Stellenanteilen und
mit finanziellen Mitteln.

Diese Fachkrafte vor Ortarbeitenin einem ,Ge-
samtteam Ubergangssystem Schule-Beruf* fir
die Region und sind Ansprechpartner*innen
fir das neue Ubergangssystem in ihren Kom-
munen.
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2.5.3 | BEISPIELHAFTE PROJEKTE IM UBERGANG SCHULE
BERUF AUS ANDEREN FORDERBEREICHEN

FORDERUNG UBER SGB |1, SGB IIl, LANDES- /
BUNDESFORDERUNG, EUROPAISCHER SOZIALFONDS (ESF)

BERUFSEINSTIEGSBEGLEITUNG
(BEREB) IN HAGEN -

individuelle Unterstiitzung fiir Jugend-li-
che zur beruflichen Eingliederung — SGB IlI

Die Berufseinstiegsbegleitung ist ein wich-
tiges Instrument der Berufsorientierung und
an unterschiedlichen Hagener Schulen fest
etabliert. Aktuell wird die Berufseinstiegsbe-
gleitung finanziert aus Mitteln der Agentur far
Arbeit und aus ESF-Mitteln.

In Hagen werden derzeit ca. 200 Jugend-
liche an Forderschulen, Sekundarschu-
len, Hauptschulen und Gesamtschulen
betreut. Ein Berufseinstiegsbegleiter be-
treut dabei 25 Jugendliche. Die Arbeit der
Berufseinstiegsbegleiter*innen ist &dulerst
vielfaltig, da jeder Jugendliche individuelle
Foérderbedarfe, Starken und Schwierigkeiten
mitbringt.

Hilfsangebote der Berufseinstiegs-
begleiter*innen kénnen sein:

> Hilfe bei der beruflichen Orientierung,
z.B. durch die Suche nach und Begleitung von
Praktika

> Hilfe bei schulischen Angelegenheiten,
wie den Erwerb des Schulabschlusses, z.B.
durch die Organisation von Nachhilfe

> Hilfe bei persdnlichen und familiaren
Problemen, z.B. durch Elternarbeit

> Hilfe bei der Suche nach einem Aus-
bildungsplatz, z.B. durch Bewerbertraining

An der Berufseinstiegsbegleitung nehmen
vor allem Jugendliche teil, die voraussichtlich
Schwierigkeiten haben werden, den Abschluss
der allgemeinbildenden Schule zu erreichen
oder den Ubergang in eine Berufsausbildung
zu bewaltigen.

Die Auswahl der Teilnehmenden erfolgt unter
Einbeziehung von Berufsberatung, Lehrkraf-
ten, ggf. Schulsozialarbeit und Berufsein-
stiegsbegleitung. Auch Elternarbeit spielt eine
wichtige Rolle bei der Zusammenarbeit.

Die Teilnahme erfolgt grundsatzlich freiwillig.
Die Berufseinstiegsbegleitung endet nicht
automatisch mit dem Verlassen der allge-
meinbildenden Schule, sondern wird auch
wahrend der ersten sechs Monate der Ausbil-
dung fortgefiihrt. So bleibt beim Ubergang in
einen neuen Lebensabschnitt eine konstante
Bezugsperson als Ansprechpartner fur mogli-
che Sorgen und Probleme erhalten. Mit Hilfe
der Berufseinstiegsbegleitung haben in den
vergangenen Jahren viele Jugendliche einen
Ausbildungsplatz gefunden.

Sollte der Jugendliche mit Hilfe der Berufs-
einstiegsbegleitung keine Ausbildungsstelle
gefunden haben, wird gemeinsam nach al-
ternativen Moglichkeiten gesucht. So kommt
beispielsweise ein weiterer Schulbesuch, eine
berufsvorbereitende Malknahme oder eine
Einstiegsqualifizierung in Frage.
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AUSBILDUNGSPROGRAMM NRW -
gemeinsam Chancen er6ffnen
(Forderung durch das Land NRW)

Junge Menschen in Hagen, die einen Aus-
bildungsplatz suchen, treffen auf ein Ausbil-
dungsplatzangebot, das deutlich unter der
Ausbildungsnachfrage liegt. So haben es
insbesondere Jugendliche mit Vermittlungs-
hemmnissen schwer, einen Ausbildungsplatz
zu finden. Hier setzt das Ausbildungspro-
gramm NRW an.

»RAKETE*
Forderung aus dem SGB Il, § 16h

In der ,Niederschwelligen MaRnahme zur Er-
reichung junger Menschen® werden insbeson-
dere schwer erreichbare junge Menschen un-
ter 25 Jahren sozialpadagogisch unterstitzt
und begleitet.

Far einen niederschwelligen Zugang steht den
jungen Menschen eine offene Anlaufstelle zur
Verflugung, die als ,Jugendtreff Rakete® in der
Altenhagener Str. 25 eingerichtet wurde.

Unternehmen, die langer nicht ausgebildet ha-
ben, oder sich bereit erklaren, einen zusatz-
lichen Ausbildungsplatz zu schaffen, werden
mit 400 € monatlich fur die Dauer von zwei
Jahren geférdert. Diese Unternehmen sichern
sich den Fachkraftebedarf und die Auszubil-
denden mit geringen Startchancen erhalten
eine Perspektive. Wahrend der Ausbildung
werden sowohl die Unternehmen als auch
die Auszubildenden individuell beraten und
begleitet. Die Evangelische Jugendhilfe Iser-
lohn-Hagen gGmbH startete zum 01.09.2018
mit dem Programm. 2019 und 2020 wurden
uber das Programm 67 Jugendliche in Ausbil-
dung vermittelt.

Durch eine intensive individuelle Beratung
und Betreuung werden die Teilnehmer da-
bei unterstitzt:

> ihre individuellen Schwierigkeiten zu
uberwinden
| 2 Leistungen der Grundsicherung (wie-

der) in Anspruch zu nehmen und

> die Bereitschaft flir eine schulische,
ausbildungsbezogene bzw. berufliche Quali-
fikation oder eine Arbeitsaufnahme zu entwi-
ckeln.

Der Schwerpunkt der Unterstitzung und Be-
treuung wird mittels der sozialpadagogischen
Methode Casemanagement durchgefihrt, das
individuelle Hilfen zur Bewaltigung der per-
sonlichen und sozialen Problemlagen anbie-
tet bzw. besondere erforderliche Hilfen spe-
zialisierter Fachkrafte fur Teilnehmer*innen
vermittelt.
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JUGENDWERKSTATT
der Qualifizierungs- und Beschaftigungs-
gesellschaft Werkhof gem. GmbH, Hagen

Das Konzept der Jugendwerkstatt zielt darauf
ab, sozial benachteiligten jungen Menschen
Unterstiitzung im Prozess des Ubergangs
Schule — Beruf zu geben, ihnen sozialpada-
gogische Hilfestellung zur Foérderung ihrer
Personlichkeitsentwicklung und ihrer sozialen
Integration zu gewdahren und ihre berufliche
Orientierung und persoénliche Lebensplanung
zu fordern. Es handelt sich um ein niedrig-
schwelliges praxisnahes Angebot der Jugend-
hilfe, dass sich aus den Elementen werkpada-
gogischer Anleitung und sozialpadagogischer
Betreuung zusammensetzt.

Zur Zielgruppe gehdéren Jugendliche im
Ubergang Schule-Beruf, unabhangig von
ihrem Geschlecht, ihrer Religion oder
Herkunft. Individuell beeintréachtigte und

sozial benachteiligte Jugendliche mit spezi-
ellem Forderbedarf, schulmide Jugendliche,
Schulabbrecher*innen, sowie Jugendliche mit
Zuwanderungsgeschichte und oder/ungesi-
chertem Aufenthaltsstatus.

WERKSTATTSCHULE HAGEN
fir schulmiide Jugendliche

Die WerkStattSchule fir schulmide Jugend-
liche arbeitet in Kooperation mit Hagener
Haupt-, Gesamt- und Foérderschulen, dem
Fachbereich Jugend und Soziales der Stadt
Hagen und einem umfangreichen Netzwerk
aus Beratungsstellen, dem Jobcenter und der
Agentur fur Arbeit bereits im einundzwanzigs-
ten Jahr mit Jugendlichen, die unterschiedli-
che Formen von Schulverdrossenheit, Schul-
mudigkeit und Schulverweigerung zeigen. Die
WerkStattSchule ist eine Einrichtung nach
§13 SGB VIII und wird als Einrichtung der Ju-
gendsozialarbeit durch den Kinder- und Ju-
gendforderplan des Landes NRW sowie durch
kommunale Mittel der Stadt Hagen gefdrdert.

Die jungen Menschen werden unter fachli-
cher Anleitung in realen Arbeitsumgebungen
(Tischlerei, Kuche, Verkauf, Lackiererei, Tex-
tilwerkstatt) eingesetzt. So kdénnen sie sich
in einem geschutzten Rahmen ausprobieren,
eigene Fahigkeiten erkennen und erste Praxi-
serfahrungen sammeln.

Erganzt wird die werkpadagogische Arbeit
durch ein sozialpadagogisches Angebot, in
dem die aktuelle Situation der Jugendlichen
aufgegriffen und versucht wird, problembe-
zogene Bewaltigungsstrategien aufzuzeigen.
Es werden Winsche bzgl. einer Berufs- und
Lebensplanung ermittelt, um daraus mit ihnen
realistische Ziele zu entwickeln und Unter-
stitzungsmadglichkeiten abzuleiten. Erganzt
wird das Angebot durch die Schulung sozialer
und allgemeiner Schlisselkompetenzen, Hilfe
beim Umgang mit Behdrden sowie einem Be-
werbungstraining.

Der Zugang erfolgt Uber das Jugendamt/das
kommunale Integrationszentrum, Uuber Ju-
gendhilfeeinrichtungen, Zusammenarbeit mit
den Hagener Berufskollegs und den Forder-
schulen, Schulsozialarbeit, Jobcenter/Ju-
gendberufsagentur, Jugendgerichtshilfe und
aus Eigeninitiative.

Vollzeitschulpflichtige  Schilerinnen und
Schilern im letzten und vorletzten Schul-
besuchsjahr, die erhebliche Leistungs- und
Verhaltensauffalligkeiten aufweisen und die
durch die fachlich-theoretischen Lernange-
bote der Schule nicht mehr erreicht werden
konnen, unterrichtet. Kennzeichnend ist das
Lernen in kleinen Gruppen und die Verzah-
nung von theoretischem Unterrichtsstoff mit
der Praxis. Betriebspraktika, erlebnispada-
gogische Angebote und Projekte zu Themen
aus der Lebenswelt der Jugendlichen sind
ebenso Bestandteil, wie die intensive sozial-
padagogische Betreuung im Rahmen von Ein-
zel-, Gruppen- und Elternarbeit. Ein Angebot
im Garten-Landschaftsbau erganzt den werk-
praktischen Teil im Holzbereich. Es kann ein
Hauptschulabschluss nach Klasse 9 erreicht
werden.
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JUGEND STARKEN IM QUARTIER
Bundesforderung und kommunale
Federfiihrung

Seit funf Jahren gibt es in Hagen das Pro-
gramm ,JUGEND STARKEN im Quartier®.
Mit dem Programm des Bundesministeriums
far Familie, Senioren, Frauen und Jugend
(BMFSFJ) und des Bundesministeriums
far Umwelt, Naturschutz, Bau und Reak-
torsicherheit (BMUB) sollen Férderlicken
fir Jugendliche im Alter von 12-26 Jahren
mit Startschwierigkeiten beim Ubergang
von der Schule in den Beruf geschlossen
werden.

Dabei richtet sich das Modellprogramm an
Jugendliche aus Stadtteilen des Programm-
gebietes ,Soziale Stadt® oder ahnlichen Pro-
blemlagen. Dazu zahlen Wehringhausen,
Altenhagen, Eckesey, Vorhalle, Teile der In-
nenstadt und Teile von Hohenlimburg.

Ziel ist es, mit Hilfe von niedrigschwelliger
Beratung, aufsuchender Jugendsozialarbeit

und ggf. eines langfristigen Beratungs-
prozesses den Jugendlichen eine
schulische, berufliche und sozi-
ale Integration zu ermdéglichen.
3 Kollegen*innen der Evange-
lischen Jugendhilfe gGmbH

und des Caritasverbandes

unter Federfiihrung des Fach-

bereichs Jugend & Soziales

der Stadt Hagen, haben diese

Aufgabe Ubernommen.

Durch eine enge Kooperation mit
der Jugendberufsagentur (Agentur

fir Arbeit und Jobcenter) ist eine koordi-
nierte und bestmdgliche Foérderung der Ju-
gendlichen gewahrleistet.

Das bestehende Angebot an Projekten im
Ubergang Schule — Beruf deckt nur den Be-
darf einer begrenzten Zahl von Schilerinnen
und Schilern bzw. Schulabganger ab, so dass
immer ein weiterer Bedarf bei besonderen
Zielgruppen besteht z.B. aktuell fir zugewan-
derte EU-Jugendliche und Fllchtlinge.

Weitere Angebote und MaRnahmen mit For-
derung SGB Il und IIl etc. sind u.a.: Akti-
vierungshilfen fir Judngere, Pluspunkt, Be-
rufsvorbereitende BildungsmalRnahmen,
ausbildungsbegleitende Hilfen, Assistierte
Ausbildung, Uberbetriebliche Ausbildung,
Werkstattjahr, produktionsorientierte Aktivie-
rungshilfen und produktionsorientierte Berufs-
vorbereitungsmafRnahmen.
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2.5.4 | PROJEKTE MIT KOMMUNALER FORDERUNG

AUS DEM SGB VI

2.5.4.1| ,STARTBAHN_ZUKUNFT“

FORDERUNG SGB VIII UND SGB Il

»STARTBAHN_ZUKUNFT*

ist ein MaBRnahmeangebot der erweiterten,
vertieften Berufsorientierung nach § 48
SGB Il

Seit 2007 wird dieses MaRnahmeangebot
kontinuierlich an den Hagener Hauptschulen,
seit dem Schuljahr 2018/19 nun auch an den
beiden Hagener Sekundarschulen durchge-
fuhrt und bestandig weiterentwickelt. Projekt-
trager ist die Stadt Hagen, finanziert wird die
Malnahme aktuell mit Mitteln der Agentur fir
Arbeit Hagen (49% der Gesamtkosten) und
der Stadt Hagen (51% der Gesamtkosten),
Gesamtkosten 2020: 166.186 €.

Die MalRnahme in Hagen wird koordiniert und
geleitet durch die agentur mark GmbH. Die
operative Umsetzung an den Schulen Uber-
nehmen der Caritasverband Hagen e.V. und
die Ev. Jugendhilfe Iserlohn-Hagen gGmbH.

Ziel ist es, dass maoglichst viele Schuler*innen
direkt nach der Schule und ohne weitere War-
teschleifen eine betriebliche Ausbildung be-
ginnen. Dazu werden ab Beginn des zweiten
Halbjahrs der 9. Klasse verschiedene Modu-
le angeboten, die die Jugendlichen in ihrem
Informations-, Entscheidungs- und Bewer-
bungsprozess unterstiitzen. Diese Mallnahme
erganzt das Angebot der Berufsberatung der
Arbeitsagentur und die Berufsorientierung im
Rahmen von KAoOA.

Der Unternehmensbezug als Besonderheit in
der Mallnahme hat sich etabliert und hilft den
Jugendlichen, in den Betrieben Full zu fas-
sen. Die Quote der Ubergange in die nicht-
geforderte duale Ausbildung lag vor Beginn
des Projektes 2007 nach Einschatzung der
Schulverwaltung bei ca. 6-8 %.

Im ersten Projektjahr 2007/2008 konnte sie
bei den teilnehmenden Jugendlichen auf 18%
gesteigert und in den Folgejahren zwischen
19% und 25% stabilisiert werden.

Der Anteil von Jugendlichen mit Zuwande-
rungsgeschichte liegt in diesem Jahr bei 76%.
Erfreulicherweise setzt sich hier der Trend der
vergangenen Jahre fort, dass diese Jugendli-
chen haufiger (80% der vermittelten TN) als
Jugendliche ohne Zuwanderungsgeschichte
(20% der vermittelten TN) in eine betriebliche
Ausbildung minden. In den friheren Jahren
hatten sie sich haufiger entschieden, am Be-
rufskolleg oder an weiterfUhrenden Schulen
ihren Schulabschluss zu verbessern — oftmals
gegen den Rat der Lehrkrafte und der Berufs-
beratung und mit geringen Erfolgsaussichten.

Mit dem Start der Landesinitiative ,Kein
Abschluss ohne Anschluss® (KAOA) zum
01.01.2013 wurden die Angebote von start-
bahn_zukunft im Kontext der Landesinitiative
weiterentwickelt, um Doppelstrukturen und/
oder -forderungen auszuschlielRen.

Deutlich wird jedoch, dass es neben den vom
Land definierten Standardelementen schuli-
scher Berufsorientierung weiterhin Unterstut-
zungsangebote flr besonders férderbedurfti-
ge Zielgruppen von Jugendlichen geben muss,
damit diesen Jugendlichen der Einstieg in den
Ausbildungsmarkt gelingt. startbahn_zukunft
hat sich hier als flexible modulare Maltnahme
in den Schulen und bei den Partnern am Ar-
beitsmarkt etabliert.
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Trotzdem erfordert die sich verandernde
Schilerschaft mit ihren zum Teil multiplen
Schwierigkeiten eine noch starkere Fokus-
sierung des Projekts auf Jugendliche, die die
Projektanforderungen — verlassliche Mitarbeit
und Motivation, Arbeit in Kleingruppen, Basis-
kompetenzen fur eine betriebliche Ausbildung
— erflllen. Fiar Jugendliche, die weder durch
startbahn_zukunft noch durch die Berufsein-
stiegsbegleitung unterstitzt werden kénnen,
wurde 2019 erstmals und sehr erfolgreich ein

2.5.4.2 | VIF BERATUNGSSTELLE -

durch das Jobcenter Hagen gefdrdertes Pro-
jekt an der Gemeinschaftshauptschule Ernst-
Eversbusch-Schule initiiert mit dem Ziel, an
dieser Schule gezielt auch Jugendlichen ein
fiir sie passenden Angebot im Ubergang Schu-
le Beruf anbieten zu kdnnen, die intensivere
Unterstitzung bendtigen (PlusPunkt, SGB Il
Foérderung). In der Kombination der drei Ange-
bote startbahn_zukunft, BerEb und PlusPunkt
ist erstmalig die Voraussetzung geschaffen,
dass alle Schiler/innen ein flr sie passendes
und ihrem Leistungsvermdgen entsprechen-
des Unterstlutzungsangebot erhalten.

VERSTEHEN-INFORMIEREN-FORDERN

Die VIF-Beratungsstelle fir arbeitslose
Jugendliche und junge Menschen zwischen
Schule, Ausbildung und Beruf ist eine nach
§13 SGB VIII unabhangige, vom Land NRW
und der Stadt Hagen geférderte Einrichtung
der Jugendsozialarbeit. Seit 1974 ist sie im
Arbeitsfeld der Berufsorientierung und be-
ruflichen Bildung als eine verlassliche, an-
erkannte, den regionalen Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt mitgestaltende und -prégende
Beratungsstelle tatig.

Durch das breit gefacherte Angebot ,unter ei-
nem Dach® kénnen Jugendliche im Alter von
12 bis 27 Jahren von der Schule Uber die Aus-
bildung, bis hin zum Beruf begleitet und ge-
fordert werden. Die Hilfsangebote sind fir die
Jugendlichen jederzeit zuganglich und gehen
nahtlos ineinander Uber.

Bei allen Angeboten sind ressourcen- und 16-
sungsorientierte Ansatze die Basis professio-
nellen Handelns.

Arbeitsschwerpunkte:

| 2 Offene Beratung fir Jugendliche und
junge Erwachsene im Ubergang Schule/Beruf

| 2 Bewerbungsberatung

> Angebote flir Frihabganger*innen zur
Erarbeitung einer konkreten, individuellen
beruflichen Perspektive

| 2 Gender-Angebote

> Diagnose- und Trainingskonzept
far Forderschilerinnen

> Schlisselkompetenztraining fir
Hagener Schiler und Schilerinnen durch
standardisierte Trainingseinheiten

Fur die Arbeit der VIF Beratungsstelle mit den
Schwerpunkten Beratung, Kooperation mit
Schulen, MaRnahmen zur Berufsorientierung
sowie als kommunale Kofinanzierungsmit-
tel der Kompetenzagentur erhalt die ev. Ju-
gendhilfe Iserlohn-Hagen einen Zuschuss von
90.616,66 €.
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2.5.4.3 | SCHNITTSTELLENMANAGEMENT/JUGENDBERUFSAGENTUR

Das Projekt richtet sich an Jugendliche
und junge Volljahrige im Alter zwischen 15 und
25 Jahren, die aufgrund sozialer Benachteili-
gungen oder individueller Beeintrachtigungen
nicht in der Lage sind, ein eigenstandiges Le-
ben zu fihren, die Unterstiitzung im Verselb-
standigungsprozess bendtigen und mit denen
an einer beruflichen Perspektive gearbeitet
werden muss.

Um komplexe Zugénge und Ubergénge zwi-
schen den einzelnen Rechtskreisen (SGB
I, 1, VIII) zu vermeiden, wurde ein nieder-
schwelliges Beratungsangebot (Schnittstel-
lenmanagement) in der VIF-Beratungsstelle
implementiert.

DIE JUGENDBERUFSAGENTUR
HAGEN

Jobcenter
Hagen

Agentur fir
Arbeit Hagen

Berufsberater Integrationsfachkrafte

Berater fiir Orientierung
und Beratung

Ausbildungsservice

Ausbildungs-/

ABI Berater fir Berufs- Arbeitsvermittlung

und Studienorientierung/-
Beratung Fallmanager

Rehabilitation und

Schwerbehinderung

Berater flr Flichtlinge
und Asyl

Go4 Work

Ein Mitarbeiter wurde eingesetzt, um durch
die umfangreichen Bildungs- und Unterstit-
zungsangebote in Kooperation mit den Fach-
diensten zu lotsen.

Ein zweiter Mitarbeiter ist seitdem 01.06.2019
fur die Kooperation zwischen Jugendberufs-
agentur und dem Jugendamt zustandig. Die
Zugange der Teilnehmer*innen erfolgen Uber
Trager der Jugendhilfe, Uber Beratungsstel-
len, Jugendhilfeanbieter und der Jugendbe-
rufshilfe sowie durch Nachfrage von Jugend-
lichen und deren Angehdrigen. Seit dem 01.
Januar 2018 wird eine intensive Kooperation
mit der Jugendberufsagentur umgesetzt.

Fachbereich
Stadt Jugend-
und Soziales

Beratungsstelle
Trager Diakonie

Mitarbeiter*innen 1 Berater
der Jugendhilfe/ASD

des Tragers der
evangelischen

Jugendhilfe

Allgemeiner Sozialer
Dienst der Stadt Hagen

Schulen, Kammern, Verbande, Betriebe, kommunale Koordinierung, Trager ...
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Die Zusammenarbeit in der Jugendberufs-
agentur zwischen Jobcenter, Agentur far Ar-
beit und dem Fachbereich Jugend & Soziales
der Stadt Hagen basiertaufderam 14.01.2014
geschlossenen Kooperationsvereinbarung zur
Gestaltung des Ubergangs von der Schule
in den Beruf. Die Jugendberufsagentur ver-
eint die unterschiedlichen Informations- und
Dienstleistungsangebote der Leistungstrager
fir Jugendliche unter einem Dach.

Die Jugendberufsagentur Hagen ist zentra-
le Anlaufstelle fur alle Jugendlichen unter 25
Jahren und unterstitzt die Zielgruppe in allen
Fragen im Zusammenhang mit der Verwirkli-
chung einer eigenstandigen Lebensfiihrung
sowie der schulischen und beruflichen Ent-
wicklung. Dabei steht der Unterstitzungsbe-
darf der Jugendlichen im Vordergrund. Ziel ist
es, ,Hand in Hand“ abgestimmte und indivi-
duell passende Hilfestellung bereit zu stellen
bzw. Férderungen zu erschlielen und anzu-
bieten.

Zielgruppe der Jugendberufsagentur sind alle
jungen Menschen unter 25 Jahren, unabhan-
gig ob und in welchem Rechtskreis sie bereits
betreut werden.

Die Vorteile und Chancen der Jugendbe-
rufsagentur zeigen sich wie folgt:

> Jugendliche werden schneller mit lhren
Problemlagen identifiziert

> Jugendliche kdnnen schneller und ge-
zielter angesprochen werden und erhalten so-
mit ihre notwendigen, individuellen und maf3-
geschneiderten Hilfeangebote

> alle allgemeinbildenden und berufs-
bildenden Schulen sind Kooperationspartner
der JBA und erhalten Unterstitzung in Form
von Beratung, Orientierung und weiteren un-
terstiutzenden Angeboten Uber die regularen
Angebote hinaus

> verschiedene Foérder- und Landespro-
gramme zum Ubergang Schule/Beruf werden
uber die JBA begleitet, unterstutzt und getra-
gen

> Kooperationspartner*innen und Netz-
werke nutzen die Blndelung der Kompeten-
zen und Ansprechpartner*innen in der JBA
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2.6 | JUGENDFORDERUNG IN DER KOMMUNALEN
BILDUNGSLANDSCHAFT HAGEN

Die in den vorangegangenen Kapiteln
beschrieben verschiedenen Einrichtungen
und Angebote der Jugendfdorderung sind alle
Teil der ,Kommunalen Bildungslandschaft” in
Hagen. Aulerhalb von Schule sind sie wich-
tige Orte der non-formalen Bildung. Verortet
in den verschiedenen SozialrBumen der Stadt
sind sie vertraute Anlaufstellen fir Kinder, Ju-
gendliche und junge Menschen und zuverlas-
sige Netzwerkpartner fir Akteure aus anderen
Bereichen der Jugendhilfe und Schule.

In Kapitel 2.6 werden drei Arbeitsbereiche
der Abteilung ,,Angebote fir Kinder, Ju-
gendliche und junge Menschen* des Fach-
bereiches Jugend und Soziales naher be-
schrieben:

1. “PRAXISENTWICKLUNGS -
PROJEKT KOMMUNALE
BILDUNGSLANDSCHAFT
HAGEN”

und die daraus resultierenden
Entwicklungen im Bereich der
Jugendfdérderung

2. DIE OFFENE
GANZTAGSSCHULE (OGS)

als Schnittstelle Jugendhilfe und
Schule

3. DIESCHULSOZIALARBEIT

als Schnittstelle Jugendhilfe
und Schule.

Die Finanzierung der OGS ist nicht Teil dieses
kommunalen Kinder- und Jugendférderpla-
nes, sondern geschieht aus Landesmitteln,
welche Uber den Fachbereich Bildung der
Stadt Hagen an die freien Trager weitergelei-
tet werden.

Auch die stadtische Férderung der Schulsozi-
alarbeit ist als Eigenanteil zum einem Landes-
programm nicht Teil des vorliegenden KJFP.
Fir die “Koordination Jugendhilfe — Schule”
ist in der Abteilung ,Angebote fir Kinder, Ju-
gendliche und junge Menschen® eine Fach-
kraftstelle eingerichtet sowie 2 Stelle zur
Fachberatung OGS.

Die Trager von Schulsozialarbeit und OGS
sind in der AG5 ,Jugendhilfe und Schule”
nach §78 SGB VIl vertreten.

Daruber hinaus besteht mit einer durch die
0.g. Fachabteilung besetzten Stelle eine enge
Verbindung zum Regionalen Bildungsbiro im
Fachbereich Bildung.
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2.6.1| ,PRAXISENTWICKLUNGSPROJEKT KOMMUNALE
BILDUNGSLANDSCHAFT HAGEN*®

Im “Praxisentwicklungsprojekt Kommu-
nale Bildungslandschaft Hagen” im Rahmen
der LWL-Forderinitiative ,Praxisentwicklungs-
projekte Kommunale Bildungslandschaft der
kommunalen Jugendpflege wurde von Au-
gust 2015 bis Juli 2017 die Rolle der Jugend-
forderung in Hagen als Teil der Kommunalen
Bildungslandschaft analysiert und weiterent-
wickelt.

Der Ausbau einer partnerschaftlichen Zusam-
menarbeit von Jugendhilfe, Schule und ande-
ren Bildungstragern war Hauptziel des Pro-
jektes und ist weiterhin ein wichtiges Ziel der
Jugendférderung.

Hierzu wird an bestehende Netzwerke ange-
knupft, Vernetzung und Kooperationen vor Ort
werden gestarkt und Bildungsakteure am Or-
ganisations- und Netzwerkentwicklungspro-
zess beteiligt.

Die aus dem Praxisentwicklungsprojekt ent-
standenen ,KoBi’-Fach- und Vernetzungstage
werden seitdem regelmafig durchgefihrt und
durch die Fachkrafte gut nachgefragt.

Die hohe Bedeutung von Sozialraumteams
und Stadtteilgremien/-netzwerken fiur die Ver-
netzung und Weiterentwicklung von Angebo-
ten fur junge Menschen in Hagen wurde er-
kannt und diese Gremien wurden und werden
kontinuierlich evaluiert und weiterentwickelt.

ZIELE DES PRAXISENTWICKLUNGSPROJEKTES WAREN...

... auf der strukturellen Ebene

} VERNETZUNG
} QUALIFIZIERUNG

} UNTERSTUTZUNG

auf der Angebots-Ebene

ZUGANGE SCHAFFEN

GEZIELTE ZUSATZLICHE
ANGEBOTE FORDERN

VvV
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VERNETZUNG

Folgendes wurden im Hinblick auf das Ziel
“Vernetzung” erreicht:

> Es haben insgesamt drei Fachtage
(2015, 2016 und 2017) stattgefunden, bei de-
nen die Vernetzung von Fachkraften aus Ju-
gendarbeit und Schule sowie weiterer Akteure
im Fokus stand.

QUALIFIZIERUNG

Folgendes wurden im Hinblick auf das Ziel
“Qualifizierung” erreicht:

> Bei den Fachtagen und daruber hinaus
gab es Workshops fur Fachkrafte aus Schule
und Jugendarbeit, z.B. zu den Themen Natur-
padagogik, kunstdidaktische Methoden und
Handyfilm.

| 2 Ein gemeinsames Treffen aller Stadt-
teilforen (Wehringhausen, Altenhagen, Mitte)
hat stattgefunden.

> Es wurden Pilotprojekte fur neue Ange-
bote entwickelt (u.a. ,Kunst vor Ort* — s.u.),
bei deren Konzipierung die Zusammenarbeit
verschiedener Akteure wichtige Vorausset-
zung war.

> Eine Internet-Plattform zur besseren
Auffindbarkeit von Angeboten fur Kinder und
Jugendliche wurde entwickelt (www.was-
gehtinhagen.de).

> Der Arbeitskreis “Bildung fir nachhal-
tige Entwicklung (AK-BNE)“ in Hagen wurde
gegrindet.

> Ein Vernetzungstreffen Schulsozialar-
beit wurde durchgefuhrt.

> Die Sozialraumanalyse (Begehungen
& Interviews) zu Beginn des Projektes haben
die Vernetzung des Projektteams mit den Ak-
teuren der Bildungslandschaft erweitert.

> Ein “Stadtspaziergang” als Sozial-
raumerkundung mit Fachkraften zum Ab-
schluss des Projektes hat Fachkrafte weiter
vernetzt.

> Vernetzung als Querschnittsthema
wurde von allen Mitgliedern der Steuerungs-
gruppe bei vielen Anlassen mitgedacht & ge-
fordert.

> Zur Plattform www.wasgehtinhagen.de
gab es einen Workshop fur Fachkrafte.

> Aus dem Projekt heraus wurden Work-
shops bei der Bildungskonferenz 2017 gestal-
tet.

| 2 Weitere Qualifizierungsangebote wur-
den gemeinsam entwickelt und im “padago-
gischen Handwerkszeug” des Bildungsbiros
verdffentlicht.

UNTERSTUTZUNG

Folgendes wurden im Hinblick auf das Ziel
“Unterstiitzung” erreicht:

> Es gab einen Newsletter fir Fachkraf-
te mit aktuellen Terminen und Hinweisen zur
“Kommunalen Bildungslandschaft”.

> Die Zielgruppe des padagogischen
Handwerkszeugs wurde gemeinsam mit dem
Regionalen Bildungsburo um den Bereich Ju-
gendarbeit erweitert.

| Eine Sammlung hilfreicher Informatio-
nen, die bei Fachtagen etc. angefragt wurden,
ist angelegt und lUber Newsletter & Homepage
verbreitet worden, u.a. zu den Themen

» ,Finanzierungsmaoglichkeiten®
(Férderprogramme, Stiftungen u.a.)

» Sammlung ,Netzwerke in Hagen®

» Infos zum Thema ,Sprachmittler®
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ANGEBOTE

Folgende Angebote haben stattgefunden:

| 2 ,Kunst vor Ort“ hat kostenfrei fur alle
Kinder und Jugendlichen aus Hagen Kunstak-
tionen zum Mitmachen auf offentlichen Plat-
zen angeboten.

> Bei der "Garten-AG* wurde Schule als
Raum flur offene Freizeitangebote im Stadtteil
genutzt.

> Trommel- und Naturworkshops haben
an einer Fluchtlingsunterkunft stattgefunden,
wo ein Bedarf fur weitere Angebote festge-
stellt worden war.

> Neue Zugange zu bestehenden Ange-
boten wurden geschaffen Uber die Plattform
www.wasgehtinhagen.de

VERANKERUNG UND
AUSBLICK

Im Sinne der Nachhaltigkeit bestehen ei-
nige im Praxisentwicklungsprojekt entwi-
ckelten Angebote weiter:

| 2 Der Fach- und Vernetzungstag fur
Mitarbeiter*innen aus Jugendhilfe, Schule
und weitere Bildungsakteure findet weiterhin
jahrlich statt.

> www.wasgehtinhagen.de wird langfris-
tig als Kooperation von Fachbereich und frei-
en Tragern betrieben.

| 2 Das Gartenprojekt wird durch eine Ko-
operation aus freiem Trager und Schule wei-
tergefihrt.

| 2 Das Angebot ,Kunst vor Ort* wird lang-
fristig gesichert durch die Grindung eines
Vereins.

Einige Bedarfe und Ideen, die sich im Ver-
lauf des Projektes entwickelt haben, konn-
ten bisher nicht bearbeitet werden und sind
daher mogliche Ansatzpunkte fiir kiinftige
Projekte:

| 2 Wiederbelebung der “Stadtranderho-
lungen” o0.a. als niederschwelliges Freizeit-
angebot in den Ferien.

> Kinder lernen Stadt(teile) kennen

(ehem. AG ,Hagen erforschen®)

> Chor im Stadtteil grunden (mit Musik-
schule), Auftritt bei Stadtteilfest

| 2 niederschwellige Angebote fir junge
Erwachsene (Unterstlitzung bei Bewerbun-
gen, Berufseinstieg, Perspektiven aufzeigen,
teilweise auch Tagesstrukturierung; Kontakt:
auf der Stralle, Uber mobile Jugendarbeit)
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2.6.2 | SCHNITTSTELLE JUGENDHILFE - SCHULE: OGS

Die Offene Ganztagsschule (OGS) ist
verortet im Sozialgesetzbuch (SGB) VIII ,Kin-
der- und Jugendhilfe® sowie im Dritten Gesetz
zur Ausfihrung des Kinder- und Jugendhil-
fegesetzes (KJF6G) und verbindet somit die
Bereiche Schule und Jugendhilfe mit dem ge-
meinsamen Fokus auf die kindlichen Bedurf-
nisse. Auf schulischer Seite regelt das Schul-
gesetz NRW die Kooperation zwischen beiden
Bereichen.

Neben dem gemeinsamen Fokus auf die kind-
lichen Bedlrfnisse haben Schule und Ju-
gendhilfe den gemeinschaftlichen Auftrag zur
Bildung und Erziehung von Kindern und Ju-
gendlichen.

Die Herangehensweisen und Methoden der

beiden Systeme unterscheiden sich dabei
jedoch zum Teil grundlegend. Wahrend der

OFFENER GANZTAG

schulische Bereich die formale Bildung von
Kindern und Jugendlichen abdeckt, liegen die
Starken der Jugendhilfe im Bereich der infor-
mellen Bildung.

Auch wenn in der oOffentlichen Wahrneh-
mung der Offene Ganztag noch vornehmlich
als Betreuungsform wahrgenommen wird,
um die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
zu verbessern, ist das Konzept der Offenen
Ganztagsschule mehr als das. Durch die Ko-
operation von Jugendhilfe und Schule findet
eine Vernetzung von formaler und informel-
ler Bildung, Erziehung und Betreuung unter
einem Dach statt. Damit ergeben sich neue
Lernmoglichkeiten fur Kinder sowie ein neues
Verstandnis von Schule. Die Entwicklungen
zeigen das Zusammenwachsen der verschie-
denen Systeme. Dieser Prozess spiegelt sich
an den AuBerungen ,Wir sind OGS* anstelle
von ,Wir haben eine OGS* deutlich wider.

Offener Ganztag

Ganzheitliche Bildung. Erziehung und Betreuung unter einem Dach fiir alle
Kinder, unabhangig vom sozialen und kulturellen Hintergrund

Familienpolitische
Ziele

Vereinbarkeit von Familie
und Beruf durch verlassliche
Betreuung

Verbesserung der Leistung
und Kompetenzen

Starkung und Unterstiitzung
der Eltern

Bildungspolitische
Ziele

Lernkultur: neues Verstandnis
von Schule

Kommunalpolitisches
Ziel

Starkung der Kommune als
attraktiver Bildungsstandort
im Hinblick auf ihre
wirtschaftliche und soziale
Entwicklung

individuelle Férderung

Formale Bildung

= Schule / Unterricht

Informelle Bildung

= Jugendhilfe /
aulderschulische Angebote

VERNETZUNG AUF AUGENHOHE
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Aktuell werden die vielfaltigen Po-
tenziale des Offenen Ganztags noch nicht
umfassend genutzt. Hier bedarf es neben
raumlicher, zeitlicher, personeller und finanzi-
eller Ressourcen vor allem auch der weiteren
Schaffung tragfahiger Strukturen zwischen
Jugendhilfe, Schule, aulRerschulischen Part-
nern und den Akteuren im Sozialraum sowie
der kontinuierlichen Weiterentwicklung pad-
agogischer Konzepte und der gemeinsamen
Schulentwicklung.

Seit dem Schuljahr 2003/2004 stellt sich die
Stadt Hagen den Herausforderungen, die sich
durch die flachendeckende Einfihrung der

Offenen Ganztagsschulen und der Verortung
im SGB VIII ergeben. Aus unterschiedlichen
Grinden erfolgte der Ausbau von Offenen
Ganztagsplatzen in Hagen bisher jedoch in
einem nur geringen Umfang.

Die aktuelle Teilnahmequote von 33,4 Pro-
zent (2019/20) kann dabei die kontinuierlich
steigenden Schiler*innenzahlen und Uberpro-
portional gestiegene und weiter ansteigende
Nachfrage der Eltern nach ganztagiger Be-
treuung bei weitem nicht decken. Aufgrund
aktueller globaler und gesellschaftlicher Ent-
wicklungen erscheint diese als nicht mehr be-
darfsgerecht.

ANZAHL DER SCHULER*INNEN IN SCHULE UND OFFENEM GANZTAG
IM SCHULJAHR 2019/20 NACH STADTBEZIRKEN

Schulen mit offenem
Ganztagsangebot

Gesamt

Schiiler*innen

Anteil
in %

davon in
OGS

Haspe 1.462 374 25,6
Nord 983 407 41,4
Eilpe 572 217 37,9

Hohenlimburg 992 371 37,4
Gesamt 7.132 2.380 33,4

Daten bereitgestellt durch Fachbereich Bildung

der Stadt Hagen, Stichtag: 15.10.2019
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Obwohl bei der Einfihrung der Offenen Ganz-
tagsschulen in Hagen soziale Kriterien und
die Berlcksichtigung benachteiligter bzw. be-
lasteter Familien bei der Vergabe von OGS-
Platzen einen sehr hohen Stellenwert auf-
wiesen, rickten diese in den Hintergrund, als
nicht mehr ausreichend viele OGS-Platze zur
Verfigung standen. In diesem Zusammen-
hang wurde in Hagen ein Punkte- und Priori-
tatenkatalog beschlossen, der vorrangig Kin-
dern berufstatiger Eltern einen Zugang zum
Ganztag ermoglicht.

Im Hinblick auf Bildungs- und Chancenge-
rechtigkeit ist es bedenklich, dass die Platz-
vergabe nach sozialen und p&dagogischen
Aspekten im Punkte- und Prioritatenkatalog
nur nachrangig berltcksichtigt wird.

Gerade diese Familien und Kinder im Blick zu
haben und zu behalten ist mit Verankerung
der Offenen Ganztagsschule im SGB VIII eine
wichtige und nicht zu vernachlassigende kom-
munale Aufgabe.

Die Stadt Hagen diskutiert insbesondere im
Zusammenhang mit einem maoglichen Rechts-

anspruch auf Ganztagsbetreuung fur Grund-
schulkinder bereits gemeinsam mit den Hage-
ner Akteuren geeignete Wege, Strategien und
realistische MalRnahmen, um dieser und auch
anderen Herausforderungen aktiv und vor-
ausschauend zu begegnen. Neben baulichen
MaRnahmen werden aktuell auch veranderte
Betreuungskonzepte wie ein rhythmisierter
Offener Ganztag sowie alternative Konzepte
zur Verknupfung von Unterricht und Betreu-
ung mit dem Fokus auf neue Raumkonzepte
an den Schulen entwickelt.

Dies soll kurzfristig den Ausbau weiterer Be-
treuungsplatze ermdglichen. Zum Schuljahr
2020/21 werden entsprechende Konzepte an
einigen Ganztagsschulen erprobt. Nach die-
ser Erprobungsphase ist eine rasche Umset-
zung und Ausweitung auf weitere Schulen be-
absichtigt.

Die Positionierung der AG1 Jugendarbeit mit
Blick auf die hier beschriebenen Entwicklun-
gen im Bereich OGS wird in Kapitel 4.6 dar-
gestellt.
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2.6.3 | SCHNITTSTELLE JUGENDHILFE - SCHULE:

SCHULSOZIALARBEIT

Die Schulsozialarbeit nach
dem Bildungs- und Teilhabegesetz
besteht in Hagen seit dem Jahr 2012.
Seit 2015 wird die Schulsozialarbeit
in Hagen an 24 Schulstandorten um-
gesetzt.

Die Anfragen und Ruckmeldun-
gen unterschiedlicher Schulen bzw.
Schulformen an die Koordinations-
stelle zeigen aber, dass der Bedarf in
Hagen weitaus hoher liegt.

Der Bedarf hierfur liegt darin be-
grundet, dass bedingt durch Flucht-
lings- und EU-Zuwanderung die
Schuler*innenzahlen in einzelnen
Bezirken enorm angestiegen sind. Im
Besonderen ist hier der Bezirk Mitte
Zu nennen.

Dies hat zur Folge, dass oftmals
nicht mehr wohnortnah beschult
werden kann und entsprechend
Schiler*innen per Bustransfer Uber
das gesamte Stadtgebiet ,verteilt”
werden.

$

Die Schulsozialarbeit im Rahmen des Bildungs-
und Teilhabepakets basiert auf den gesetzlichen
Grundlagen der §§ 28ff SGB Il, § 34 SGB XII, §
6aff BKGG und dem Erlass vom 07.07.2011 der
zustandigen Landesministerien.

Schulsozialarbeit ist in unterschiedlichen
Gesetzen verankert, die liber nachfolgend
genannten Paragraphen geregelt wird:

SGB VI

» § 8 Beteiligung von Kindern und Jugendlichen
* § 9 Gleichberechtigung von Madchen und
Jungen

* § 11 schulbezogene Jugendarbeit,

* § 13 Jugendsozialarbeit

* § 14 Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

* § 16 allgemeine Forderung der Erziehung in
der Familie

* § 81 Strukturelle Zusammenarbeit mit anderen
Stellen und 6ffentlichen Einrichtungen.

Kinder- und Jugendférderungsgesetz NRW
* §§ 3 bis 14
Schulgesetz NRW

« § 5 Offnung von Schule, Zusammenarbeit mit
aulRerschulischen Partnern,
* § 9 Ganztagsschule, Erganzende Angebote,
Offene Ganztagsschule
* § 42 Abs. 6 jedem Anschein von Vernachlassi-
gung und Misshandlung nachgehen
» § 80 Abstimmung der Schulentwicklungspla-
nung mit der Jugendhilfeplanung
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Die Umsetzung der Schulsozialarbeit in
Hagen erfolgt nach Beschluss des Rates im
Oktober 2011.

Die Grundkonzeption umfasst folgende
Aufgabenbereiche:

> Beratung und Vermittlung von BuT-
Leistungen

> Lernférderung

> Teilnahme am gem. Mittagessen in der
Ganztagsbetreuung

> Teilnahme an eintagigen Ausfligen

oder mehrtagigen Klassenfahrten

> Schulbedarfspaket

> Teilnahme am sozialen und kulturellen
Leben
> Weiterentwicklung einer Netzwerk-

struktur in den Stadtteilen

> Individuelle Beratung von Kindern, Ju-
gendlichen und Eltern

> Gestaltung der Ubergénge Kita -

Grundschule — Sek.l

> Gestaltung des Ubergangs Sek.ll —
Ausbildung/Beruf

> Angebote fur Gruppen und Klassenver-
bande (z.B. Sozialtrainings)

> Projektarbeit

> Elternarbeit

> Einzelfallhilfe

> Austausch und Vernetzung mit dem All-
gemeinen Sozialdienst

Schulsozialarbeit, das haben die Erfahrungen
der vergangenen acht Jahre gezeigt, stellt fur
Eltern, Kindern und Jugendliche eine wichti-
ge Unterstitzung im System Schule dar. Auch
Schulen selbst erkennen und fordern mehr
denn je den Bedarf an Unterstlitzung durch
padagogische Methoden der Sozialarbeit an;
Schule muss sich malRgeblich mit einem ver-
mehrten Bedarf an erzieherischen und sozia-
len Aufgaben auseinandersetzen.

In der gegenwartigen Gesellschaft muss der
Begriff von Bildung neu definiert und erlautert
werden.

Sogenannte  Schlisselqualifikationen  wie
soziale Interaktion, Belastbarkeit, Frustrati-
onstoleranz, etc. bekommen eine zunehmen-
de Bedeutung. Schule ist nicht mehr aus-
schlieBBlich als Ort der Wissensvermittlung zu
sehen. Neben der Rolle als Bildungsinstituti-
on wird Schule mehr und mehr zur Lebenswelt
von Kindern und Jugendlichen.

Schulsozialarbeit ist ein Angebot der Jugend-
hilfe am Standort Schule und die unmittelbars-
te Kooperation von Jugendhilfe und Schule.

Die Begleitung der Kinder und Jugendlichen
mit sozialpadagogischen Herangehenswei-
sen stellt eine wegweisende Stellschraube fur
gelingende Bildungs- und Sozialbiographien
dar. Schulsozialarbeit hat im Rahmen von Bil-
dungs- und Teilhabe auRerdem die Aufgabe
inklusiv zu wirken. In diesem Kontext bedeutet
Inklusion eine Stigmatisierung durch Armut zu
verhindern und Kindern und Jugendlichen, so-
wie deren Familien eine Teilhabe an Bildung
und gesellschaftlichen Leben zu erleichtern.
Schulsozialarbeit wirkt hier sozialer Exklusion
entgegen.
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Daneben sind Pravention und Interventi-
on wichtige Saulen fir die Wirksamkeit von
Schulsozialarbeit.

Methoden und Grundsatze der Sozialen Ar-
beit, wie Freiwilligkeit, Einzelfallhilfe, sozial-
padagogische Gruppenarbeit und ressourcen-
und lésungsorientiertes Arbeiten etc. stellen
ein eigenstandiges Angebot dar, welches be-
standig in Schule vorgehalten wird.

Des Weiteren wirkt Schulsozialarbeit als
,Scharnierfunktion” in den Sozialraum, indem
sie Kontakt zu auflerschulischen Einrichtun-
gen und Personen herstellt.

Schulsozialarbeit ist ein aus der Fachlichkeit
der Jugendhilfe heraus entwickeltes Angebot,
dass das System Schule durch ihren anderen
Blick auf das Kind/den Jugendlichen sowie
ihre unterschiedlichen Kompetenzen, Heran-
gehensweisen und Zugange sinnvoll erganzt
und unterstutzt.

Entsprechend sollte die Schulsozialarbeit,
fachlich als auch personell, in der Jugend-
hilfe und deren Strukturen verankert bleiben.
Dies bedarf jedoch dringend der Verstetigung
der von Jugendhilfe und Schule gemeinsam
entwickelten tragfahigen Strukturen durch die
rechtsverbindliche Verortung der Schulsozial-
arbeit im Kinder- und Jugendhilfegesetz.
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3| RUCKBLICK

Die im vergangenen Kinder- und Jugendférderplan 2015-2020 formulierten Ziele werden im
Folgenden genannt und die Zielerreichung beschrieben.

ZENTRALE ANGEBOTE

>

Ausweitung des Angebotes ,Sozial-
raumteams® auf die Sozialrdume Alten-
hagen, Haspe-Mitte und Eilpe

Die Sozialraumteams fir die 0.g. Sozi-
alrdume nahmen 2015 ihre Arbeit auf.

OFFENE KINDER- UND
JUGENDARBEIT

SchlieBung des Jugendcafé Kabel

Das Jugendcafe Kabel wird seit dem
01.01.2017 nicht mehr durch Kommu-
nal- und Landesmittel finanziert. Da
eine Anschlussfinanzierung durch eine
Stiftung erfolgte, halt das Jugendcafé
auch weiterhin Angebote flir Kinder und
Jugendliche vor.

Ausweitung der mobilen Jugendarbeit

Die Ausweitung der mobilen Jugendar-
beit von 1,5 auf 2 Personalstellen unter
Verwendung eines Teils der frei wer-
denden Mittel aus der Beendigung der
Finanzierung des Jugendcafé Kabel ist
erfolgt.

Erhdhung der Personalkosten-Zu-
schusse an die freien Trager um jahr-
lich 1,5% aufgrund der jahrlich steigen-
den Personalkosten.

Die Personalkosten-Zuschiisse an die
freien Trager wurden erhoéht.

>

JUGENDSOZIALARBEIT/
JUGENDBERUFSHILFE

Fortfihrung Foérderung der Vif Bera-
tungsstelle

>

Die Vif Beratungsstelle erhielt wahrend
der Laufzeit des Kinder- und Jugend-
forderplans weiter eine kommunale
Forderung zur Wahrnehmung der Auf-
gaben.

Fortfihrung der Kooperation zwischen
den Rechtskreisen SGB II, Il und VIII
mit dem Ziel der Einfihrung einer Ju-
gendberufsagentur.

Die Kooperation zwischen den Rechts-
kreisen wurde ausgebaut und die
Jugendberufsagentur nahm gemaR
der Kooperationsvereinbarung vom
14.01.2014 ihre Arbeit auf.

Ausweitung der
gleitung

Berufseinsteigerbe-

Da die Kontingente durch finanzielle
Rahmenbedingungen im SGB Il etc.
festgelegt sind, konnte hier kein Aus-
bau dieses speziellen Angebotes er-
folgen. Um den gestiegenen Bedarf
zu decken sind allerdings neue bzw.
andere Wege genutzt worden, wie die
MaRBnahme ,Startbahn Zukunft® oder
durch das SGB Il geférderte Angebote.
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Kapitel 1 beschreibt die Rahmenbedin-
gungen, unter denen Kinder und Jugendarbeit
in Hagen gestaltet wird.

In Kapitel 2 werden die aktuell in Hagen be-
stehenden Angebote dargestellt.

Die im vergangenen Kinder- und Jugendfor-
derplan 2015-2020 formulierten Ziele werden
im Folgenden genannt und die Zielerreichung
beschrieben. liefert Kapitel 3.

In Kapitel 4 werden nun fir die verschiedenen
Bereiche die Ziele fur die Jahre 2021 bis 2025
benannt.

Konkret heiRt das:

1.

WELCHE ANGEBOTE UND
EINRICHTUNGEN SOLLEN
IN WELCHEN FORDER-
BEREICHEN BESTEHEN?

siehe Kapitel 4.1 bis 4.6

WIE WERDEN QUERSCHNITTS-
THEMEN UMGESETZT?

siehe Kapitel 4.7
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4.1 | OFFENE KINDER- UND JUGENDARBEIT IN HAGEN 2021-2025

In Hagen sollen Einrichtungen der Of-
fenen Kinder- und Jugendarbeit in allen Stadt-
bezirken bestehen. Eine Tragervielfalt ist ge-
winscht — mit stadtischen Einrichtungen und
Einrichtungen verschiedener freier Trager.
Neben den ortsgebundenen Jugendzentren
und dem Jugendkulturzentrum Kultopia be-
stehen die mobil aufsuchende Jugendarbeit
und das Spielmobil als stadtweite Angebote.

Um dieses Ziel umzusetzen, bleiben die in
Kapitel 2.1 aufgelisteten Einrichtungen der
OKJA mit den Fachkraftstellen im vorhande-
nen Umfang bestehen.

Eine zusatzliche neue Einrichtung im Bereich
der Hagener Innenstadt entsteht, um dem
deutlich gestiegenen Bedarf nach Angebo-
ten fur Kinder- und Jugendliche im Sozial-
raum Zentrum/Remberg gerecht zu werden.

Die Konzeption einer solchen Einrichtung ge-
schieht unter Federfihrung des Fachgebietes
Jugendférderung der Stadt Hagen in enger
Kooperation mit den freien Tragern der be-
stehenden Einrichtungen der OKJA im Bezirk
Mitte. Aktuelle Forschungsergebnisse werden
bei der Konzeption bericksichtigt und innova-
tive Ansatze verfolgt. Die Verwaltung erarbei-
tet ein Finanzkonzept und legt dies dem JHA
vor. Das Einwerben von Drittmitteln wird an-
gestrebt.

Alle geférderten Trager/Einrichtungen sind in
der AG1 nach §78 SGB VIl vertreten und be-
teiligen sich an der Umsetzung der in Kapitel
4.7 genannten Ziele zu den Querschnittsthe-
men.

4.2 | JUGENDVERBANDSARBEIT IN HAGEN 2021-2025

Die Herausforderungen, die auf die Jugendli-
chen prasseln und den Alltag mitbestimmen,
sind in ihrer Komplexitat enorm und kaum zu
greifen. Der Globalisierung und eine Verflech-
tung der Welt, die die Ubersichtlichkeit der
Geschehnisse und das Verstdndnis von die-
sem nahezu unmoglich machen, stehen der-
zeit ein Ruckfall der Staaten in nationale, teils
offen nationalistische Tendenzen gegenuber.

Der menschengemachte Klimawandel und die
Ausrichtung auf ein nachhaltiges Leben sind
bestimmende Themen, welche zu Demons-
trationserfahrungen und der Organisation
von Jugendlichen flihren, einhergehend mit

dem Gefluhl, dass diese Masse der Jugendli-
chen keine Veranderungen herbeifiihren und
Selbstwirksamkeit nicht erlebbar wird. Die
Kritik, die viele dieser Heranwachsenden da-
bei zugleich am sogenannten Establishment
in Politik und Gesellschaft Gben, ist auch da-
von beeinflusst, dass sich junge Menschen
generell nicht hinreichend gefragt und einbe-
zogen fuhlen.

Die Durchokonomisierung des Alltags macht
auch vor den Kinder- und Jugendzimmern
nicht halt und hat die Folge, dass die mess-
bare Leistung als zentraler Faktor eine immer
starkere Rolle einnimmt.
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Zusatzlich wird die Digitalisierung mit dem
vernetzten Leben standig relevanter fur die
Zugehorigkeit zu Peergroups vor dem Um-
stand von unterschiedlichen Ausstattungen,
Kompetenzen und Zugangen zu digitalen
Welten, wobei Social Media und der digitale
Raum als Gefahrenquelle fungieren und der
RlUckzug in das Private steigt; in diesem Zu-
sammenhang sind auch Radikalisierungsten-
denzen verschiedener Couleur zu nennen. Als
weitere Schlaglichter, welche Herausforde-
rungen junge Menschen zu meistern haben,
seien hierbei der Umgang mit Migrations- und
Integrationsbewegungen sowie Fragen der
Bildungsgerechtigkeit zu nennen. Zeitgleich
gibt es weiterhin abgehangte Jugendliche, die
keinen Raum zur persdnlichen Entfaltung ha-
ben.

Jugendverbdnde bieten vor diesem Hinter-
grund als Werkstatten der Demokratie Mdg-
lichkeiten, dass junge Menschen Selbstwirk-
samkeit erfahren. Jugendliche kdénnen sich
hier selbstbestimmt organisieren und es wa-
gen, auch mal Fehler zu begehen, ohne eine
unmittelbare Stigmatisierung zu erfahren. Das
Gegenteil ist der Fall: Der geschutzte Raum
eines Jugendverbands ermaoglicht es, durch
gemeinsam erarbeitetes und konstruktives
Feedback eine Reflexionskultur zu etablieren,
die den jungen Menschen befahigt, als mindi-
ger Burger*in ein Teil dieser demokratischen
Gesellschaft zu werden und diese aktiv mit-
zugestalten.

Daruberhinausgehend sind Jugendverban-
de Orte des Lernens. Durch die selbstorga-
nisierte Arbeit lernen die junge Menschen,
Verantwortung zu Ubernehmen und selbst-
bestimmt ihr Leben in Kooperation mit wei-
teren haupt- und vor allem ehrenamtlichen
Jugendverbandler*innen zu gestalten. Diese
Prozesse geschehen in demokratischer Art,
was eine der grundlegenden Eigenschaften
und Kulturen der Jugendverbandsarbeit ist.
Durch dieses Vorgehen erfahren junge Men-
schen direkte Beteiligung sowie Mitwirkung
und haben die Moglichkeit, positive Partizipa-
tionserlebnisse mit Selbstwirksamkeitserfah-
rungen zu erleben und so zur Starkung der
mitwirkungsorientierten Grundstrukturen bei-
zutragen.

Dieses Engagement, dass auf Ehrenamtlich-
keit und Freiwilligkeit als weitere Saulen der
Jugendverbandsarbeit beruht, ist starker An-
ker der informellen Bildung junger Menschen,
um selbstbewusst und kritisch ihren Beitrag
zur gesellschaftlichen Weiterentwicklung bei-
zutragen.

Jugendverbandsarbeit bietet neben Fami-
lie und Schule Orientierung und ein Experi-
mentier- und Erlebnisfeld. Wiinsche, ldeen
und Probleme von Heranwachsenden finden
im Rahmen der verbandlich organisierten Ju-
gendarbeit Bertcksichtigung und Wertschat-
zung.

Die Entwicklung junger Menschen wird da-
bei konstruktiv und kritisch reflektiert, das
eigene Agieren wird begleitet von Fachkraf-
ten und Ehrenamtlichen, die vorurteilsfrei auf
den Jugendlichen schauen und ihnen so die
Mdoglichkeiten geben, Erfahrungen zu sam-
meln, welche Reaktionen das eigene Ver-
halten auslésen kann. Durch den geschitz-
ten und auf Vertrauen basierten Raum der
Jugendverbandsarbeit werden so Grenzen
der zwischenmenschlichen Beziehung er-
probt und professionell begleitet. Diese Re-
flexion des Verhaltens geschieht dabei nicht
nur auf physischen Kontakt zwischen den
Jugendverbandler*innen, sondern auch im
digitalen Raum. Jugendverbande vermitteln
dabei Kompetenzen und Fahigkeiten, um im
komplexen virtuellen Raum zu bestehen.

Bei all diesem Tun wird dabei die Freiwil-
ligkeit und Ehrenamtlichkeit geférdert und
unterstitzt. Insbesondere Aspekte des Kin-
derschutzes und der Kindeswohlgefahrdung
sowie der Aufsichtspflichten bilden hierbei
die formellen Grundpfeiler der Bildungspro-
zesse der Jugendverbandsarbeit. Gerade zu
diesen Themen werden die Ehrenamtlichen
durch die fachliche Expertise hauptberuflicher
Jugendbildungsreferent*innen in den Jugend-
verbanden und beim Jugendring durch Bera-
tung, Vernetzung und Schulungen unterstitzt.
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Die Jugendverbénde bieten Freizeit- und
Ferienaktivitdten fernab von Kommerz
und Konsum und ermdglichen es so, dass
Jugendverbandler*innen, unabhangig vom
soziookonomischen Status, in den Kontakt mit
freizeitpadagogischen Angeboten kommen,
ob nun als Mallnahme der Stadtranderholung
oder Aktivitat der internationalen Jugend-
begegnung. Diese Wege bieten oftmals den
Einstieg in das eigene Ehrenamt von jungen
Menschen und die langfristige Bindung an
eine vitale Jugendverbandsarbeit.

Die Umsetzung dieser Ziele wird ermdglicht
durch eine finanzielle Foérderung durch den
KJFP in folgenden Bereichen:

> Forderung von MaBRnahmen und Ak-
tivitaten:

regelmalige Angebote (z.B. Gruppen-
stunden)

Aktionen und Projekte

Wochenend- und Ferienfreizeiten (mit
Ubernachtung)

Stadtranderholung (ohne Ubernach-

tung)

BildungsmaBnahmen fur Kinder und
Jugendliche

Schulungen und Fortbildungen fir

Ehrenamtliche

Die Tragervielfalt ermdglicht eine Pluralitat
der Wertebilder der Jugendverbande, welche
die Lebensrealitat der Jugendlichen wider-
spiegelt und das Aufeinandertreffen verschie-
dener Kulturen und Weltansichten sowie der
Reflexion dieser erméglicht.

| 2 Grundforderung der Mitgliedsverbande

> Projektforderung entsprechend der
Querschnittsthemen des KJFP

> Sachkosten-Forderung der Anschaf-
fung von Arbeits- und Bildungsmaterialien

| 2 Personalkosten-Foérderung von Jugend-
bildungsreferent*innen

> Sachkosten-Férderung fur die

Geschiftsstelle des Jugendringes

Uber die genaue Verteilung der Férdermittel
entscheidet die Mitgliederversammlung des
Jugendringes entsprechend der im KJFP ge-
nannten Rahmenbedingungen. Die Férderbe-
dingungen werden dem Jugendhilfeausschuss
zur Kenntnis vorgelegt.

Der Jugendring vertritt die Jugendverban-
de in der AG1 nach §78 SGB VIIl. Jugend-
verbande mit durch den KJFP gefdrderten
Bildungsreferent*innen werden durch diese in
der AG1 vertreten.
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4.3 | WEITERE ANGEBOTE DER JUGENDARBEIT

IN HAGEN 2021-2025

Die in Kapitel 2.3 beschriebenen be-
stehenden Angeboten von Kinderschutzbund,
Wildwasser und MOH sollen aufgrund ihrer
stadtweiten Bedeutung und als wichtiger Be-
standteil des Angebotes der Jugendarbeit in
Hagen weiter geférdert werden.

Entsprechend der Schwerpunkte der Jugend-
arbeit It. §10 KJF6G sowie §11 SGB VIl sind
u.a. Angebote der kulturellen und der interna-
tionalen Jugendarbeit zu férdern. In diesen
beiden Bereichen haben sich in den letzten
Jahren zwei Vereine in Hagen gegrundet, wel-
che Jugendarbeit anbieten und nach §75 SGB
VIIl als Trager der freien Jugendhilfe aner-
kannt sind. Zusatzlich sollen im KJFP 2021-25
auch East West East und Kunst vor Ort gefor-
dert werden, da diese Trager die Jugendarbeit
in Hagen bereichern.

Alle geférderten Trager/Einrichtungen sind in
der AG1 nach §78 SGB VIII vertreten und be-
teiligen sich an der Umsetzung der in Kapitel
4.7 genannten Ziele zu den Querschnittsthe-
men.

»EAST WEST EAST GERMANY”

,East West East Germany” verbindet junge
Menschen - europaweit und in Deutschland.
East West East ist neugierig, Menschen ken-
nen zu lernen, die andere Einstellungen ha-
ben, aus anderen Kulturen oder auch aus an-
deren Landern kommen. Neugier macht klug.
East West East will Jugendliche aus dem
West- und Osteuropa miteinander vernetzen:
Connecting people, connecting Europe.
Gemeinsam schaffen wir mehr! East West
East will dazu beitragen, Frieden zwischen
Nationen und Menschen zu schaffen.

»KUNST VOR ORT”

,Kunst vor Ort“ gibt Kindern und Jugendlichen
die Mdglichkeit, sich mit kreativen Ausdrucks-
moglichkeiten zu beschéaftigen und ihre eige-
nen ldeen in die Tat umzusetzen. RegelmaRig
arbeiten lokale Kunstlerinnen und Kunstler
zusammen mit padagogischen Fachkraften
in verschiedenen Stadtteilen auf &ffentlichen
Platzen, um dort fir Kinder und Jugendliche
kostenlos vielfaltige Kunstaktionen anzubie-
ten.

Vordergrindig stehen dabei Stadtteile im

Fokus, die eine heterogene Bevdlkerung und
grolRe soziale Ungleichheiten aufweisen. Des-
halb zielen die Angebote auch darauf ab, sozi-
ale und sprachliche Kompetenzen zu férdern
und einen kulturellen Dialog zu schaffen.
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4.4 | WEITERE ANGEBOTE DER STADT HAGEN
IM FACHGEBIET JUGENDFORDERUNG 2021-2025

Die in Kapitel 2.4 beschriebenen An-
gebote werden beibehalten und entsprechend
der in Kapitel 4.7 genannten Ziele zu den
Querschnittsthemen weiterentwickelt. Der
vorliegende KJFP beschreibt den Rahmen, in
dem die Mitarbeiter*innen im Fachgebiet Ju-
gendférderung ihre Arbeit gestalten. Sie be-
gleiten die Umsetzung der im KJFP genannten
Ziele in den Einrichtungen der verschiedenen
Foérderbereiche. Dariber hinaus arbeiten sie
an eigenen Zielen auf Gbergeordneter Ebene.

Hier sind insbesondere folgende Ziele aus
Kapitel 4.7 zu nennen:

> Das Konzept der Bezirksjugendrate ist
Uberarbeitet

> Die Stadt Hagen hat ein Konzept zur
“eigenstandigen Jugendpolitik” formuliert und
beschlossen.

> Die Bezirksjugendarbeit hat die Forde-
rung von Partizipation/Jugendpolitik als eine
ihrer Querschnittsaufgaben formuliert und de-
finiert, was dies beinhaltet.

> Es finden Fortbildungen far Fachkrafte
der OKJA statt, welche Informationen zur Le-
benssituation und Faktenwissen Uber kultu-
relle und geschichtliche Gegebenheiten und
Zusammenhange der Herkunftslander von zu-
gewanderten jungen Menschen/Familien ver-
mitteln.

| Praxisreflexion und kollegiale Beratung
zu den Themen Integration, Inklusion und Ge-
schlechtergerechtigkeit findet statt.

| 2 In jedem Stadtteil gibt es offene Ange-
bote der Jugendarbeit fur Kinder und Jugendli-
che mit Einschrankungen/Behinderung.

> Eine Fortbildung flir Mitarbeiter*innen
(MA) der OKJA zum Thema ,wie gelingt Offen-
heit unter Jugendlichen® findet statt.

> Eine Aufgabenbeschreibung fur die MA
der Bezirksjugendarbeit mit Blick auf ,Zugange
schaffen & Vernetzung fordern® in ihrem Bezirk
liegt vor.

> Die Abteilung Jugendférderung stellt
die Redaktion fur www.wasgehtinhagen.de,
einen Kalender flir offene Angebote fir Kinder,
Jugendliche und junge Erwachsene in Hagen,
sicher. Alle Einrichtungen der OKJA benennen
der Redaktion regelmaRig ihre Offnungszeiten
und Angebote.

> Der Kinder- und Jugendstadtplan wird
aktualisiert. Die Neufassung wird allen Einrich-
tungen, insb. neuen MA, zur Verfigung gestellt
und o6ffentlich beworben.

| 2 Eine Auflistung der fir die Jugendarbeit
relevanten Gremien der Zusammenarbeit in
Hagen besteht. Diese ist erweitert im eine Be-
wertung, welche Gremien gebraucht werden,
um far Kidu Zugange zu schaffen.

> Es finden Fortbildungen fur Fachkrafte
der OKJA zum Thema ,Diversity Manage-
ment* statt.

> Eine schriftliche Zusammenstellung von
wichtigen Informationen Uber die offene Kin-
der- und Jugendarbeit in Hagen besteht und
steht allen Mitarbeiter*innen zur Verfugung.
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> Eine Datenbank mit Materialien fur die
OKJA und die Jugendverbandsarbeit, die in
Hagen ausleihbar sind, ist allen MA zugéang-
lich.

> Eine Kompetenzdatenbank der MA in
der OKJA mit Blick auf Beratung, fachliche
Unterstutzung und gemeinsame Projekte ist
aufgebaut.

> Fachkrafte der OKJA sind in Fragen
des Kinderschutzes sensibilisiert und fortge-
bildet.

> Eine (bessere) Zusammenarbeit der
OKJA mit der Polizei (Jugendbeauftragte, Be-
zirksbeamte) wird beschrieben und den aktu-
ellen Bedarfen angepasst.

> Ein Runder Tisch ,Pravention® mit Ein-
richtungen der OKJA, Jugendrichtern, der Ju-
gendhilfe im Strafverfahren und dem Kommis-
sariat Pravention der Polizei wird einberufen.
Eine (bessere) Zusammenarbeit (insb. der
OKJA mit der JiS) wird beschrieben und den
aktuellen Bedarfen angepasst, z.B. durch ein
Projekt zum Thema ,Sozialstunden®.

> Die Einrichtungen der OKJA werden
als Seismograph far Stromungen politischen
Extremismus und Gewaltbereitschaft aktiv
genutzt. Dies geschieht durch regelmaRigen
und anlassbezogenen Austausch im Praxisfo-
rum OKJA und mit weiteren Akteuren (mus-
limische Gemeinden, judische Gemeinde,
Politiker*innen).

> Vertreter*innen der Einrichtungen der
OKJA sind im Begleitausschuss ,Demokratie
leben!” (BGA DL) vertreten. Bericht aus der
OKUJA ist regelmaBiger TOP im BGA, Bericht
DL regelmafiger TOP in AG1 und Praxisfo-
rum.

> Der Schulbesuch junger Menschen
wird geférdert durch eine Kooperation zwi-
schen OKJA, Schulsozialarbeit und Jugend-
sozialarbeit.

onliche
Tugene W,ﬁw
igprenet
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4.5 | JUGENDSOZIALARBEIT IN HAGEN 2021-2025

Forderbereiche: Die beschriebene geforder-
ten Einrichtungen werden beibehalten.

Um die Querschnittsthemen des neuen
KJFP auch im Handlungsfeld Jugendsozialar-
beit/Jugendberufshilfe kiinftig verbindlich ge-
stalten zu kénnen, wurden am 02.07.2019 und
20.02.2020 mit den Mitgliedern der AG 2 nach
§ 78 SGB VIII Workshops durchgefihrt.

Im ersten Schritt wurden die bestehenden
Strukturen in Bezug auf folgende Quer-
schnittsthemen analysiert und Ziele festge-
legt:

b
>

>
>

Im zweiten Schritt erfolgte die Bestandsauf-
name und Formulierung weiterer Bedarfe in
dem Arbeitsfeld Jugendberufshilfe. Dazu wur-
den zwei Arbeitsgruppen gebildet, die sich im
kleinen Kreis mit den u.g. Fragen auseinander
gesetzt haben.

Kommunale Bildungslandschaften -
Zugange schaffen, Vernetzung fordern

Integration - Inklusion -
Geschlechtergerechtigkeit

Partizipation - politische Bildung -
Demokratieerziehung

Kinder und Jugendliche stark machen

Im Nachfolgenden sind die Gruppenergebnis-
se zusammengetragen, die in allen Arbeits-
gruppen identisch waren und daher sehr deut-
lich die Eindricke der Akteure wiedergeben,
die in diesem Arbeitsfeld tatig sind.

AKTUELLE SITUATION

| 2 Vielzahl von Jugendlichen und jungen
Menschen mit multiplen Problemlagen wie
z.B. psychische Probleme, traumatisiert durch
Burgerkrieg und Flucht, bildungsfern, orien-
tierungslos, besonders schwach und durch
Regelabgebote nicht erreichbar

ENTWICKLUNG DER ZIELGRUPPE

> Zuwanderung bleibt (z.B. EU-2 Staaten,
Blrgerkriegsflichtlinge)

| 2 Bestand sowie Zunahme von Problem-
fallen (psychische Probleme, finanzielle Prob-
leme, bildungsfern bzw. nicht alphabetisiert)

> Viele ,schwache® Jugendliche, starke
Heterogenitat der Zielgruppen

> Durch die demographische Entwick-
lung nehmen die Probleme weiter zu

Die aktuelle Situation sowie die Entwicklung
der Zielgruppe trifft fur deutsche Kinder,
Jugendliche und junge Menschen gleicherma-
Ren zu wie fur Kinder, Jugendliche und junge
Menschen mit Zuwanderungsgeschichte.
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AUFGABEN & ZIELE FUR DIE
JUGENDSOZIALARBEIT

| 2 Bestandschutz fir bestehende Ange-
bote
> Feste Angebote flr die neuzugewan-

derte Kinder und Jugendliche (insb. aus EU-,
Staaten) sowie Bundelung der Angebote fur
diese Zielgruppe

PERSPEKTIVISCHER BEDARF IN DER
JUGENDSOZIALARBEIT

> Es ist erforderlich, den Jugendlichen
ein realistisches Bild des Arbeitsmarktes zu
vermitteln

> Es ist Forderung aus einer Hand erfor-
derlich, um die Schnittstellen besser zu ge-
stalten

> Angebote fur geflichtete Jugendliche
im Asylverfahren

> Berlcksichtigung der familidaren Struk-
turen und Angebote zur Elternarbeit

> ausreichende Angebote bereithalten
(z.B. aulierschulisch/schulisch, MalRnahmen
der Jugendsozialarbeit, schnellere Hilfen, Al-
ternativangebote fur Schulverweigerer*innen)

| 2 Es ist eine verstarkte systematische
Netzwerkarbeit erforderlich, um den Jugend-
lichen und jungen Menschen mit ihren vielfal-
tigen Problemen gerecht zu werden

| 2 Es ist eine Vielzahl von Malknahmen
erforderlich, um wenigstens einem Teil der
Probleme entgegen zu wirken (berufsvorbe-
reitende MaRnahmen, Schulsozialarbeit, Nut-
zung von Foérderprogrammen)

> Niederschwellige Angebote (z.B. in den
Jugendzentren)

> Abstimmungsprozesse zwischen den
Rechtskreisen SGB I, Il und VIII verbindli-
cher gestalten und fest verankern

> Differenzierte Matnahmen fir ,schwa-
che® Jugendliche an Schulen, insbesondere
Schlisselkompetenztrainings

| 2 Es sind feste Angebote flur neuzu-
gewanderte erforderlich (Sprachférderung,
Grundinformationen Uber das Bildungssys-
tem, verstarkte Kooperation zwischen Tragern
der Jugendhilfe, Schile, Eltern)

> Es sind schnellere und weniger buro-
kratische Hilfen erforderlich

Es ist erforderlich, differenzierte Angebote
fir die ,schwachen® Jugendlichen, die mit
den Regelangeboten nicht erreicht werden,
zu entwickeln und auszuprobieren. Hierzu
sind Projektmittel erforderlich, die einerseits
ermoglichen auch im laufenden Jahr auf be-
stimmte Bedarfe und Entwicklungen schnell
zu reagieren. Andererseits konnen mit diesen
Mitteln, weitere Landes-, Bundes- und EU-
Férderungen akquiriert werden.
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4.6 | JUGENDFORDERUNG IN DER KOMMUNALEN
BILDUNGSLANDSCHAFT HAGEN 2021-2025

Die in Kapitel 2.6 beschriebenen Ange-
bote/Strukturen werden beibehalten und ori-
entiert an den in Kapitel 4.7 beschriebenen
Querschnittszielen weiterentwickelt. Dabei
werden auch die in Kapitel 2.6.1 beschriebe-
nen Ergebnisse und Empfehlungen aus dem
,Praxisentwicklungsprojekt Kommunale Bil-
dungslandschaft” bertcksichtigt.

Auf die zu erwartenden Entwicklungen der Of-
fenen Ganztagsschule wird von Seiten der Ju-
gendarbeit, insbesondere der OKJA, reagiert.

Hierzu hat sich die AG1 im Marz 2020 wie
folgt ausgetauscht:

> Jugendzentren bieten einen auller-
schulischen Lernort mit vielen Bildungsmaog-
lichkeiten. Angebote in JZ sind Ablenkung und
Ausgleich nach dem stressigen Schulalltag.

> Die alternativen Erlebnisrdume, die An-
gebote der Offenen Kinder- und Jugendarbeit
und Jugendverbande bieten, sind wichtig fir
das Aufwachsen junger Menschen.

> OGS und Schulsozialarbeit sind Teil
des Systems Jugendhilfe und nicht Teil des
Systems Schule — Erfahrungen mit Kooperati-
onen bestehen also.

> Beispiel fir eine Kooperation mit der
Schule: Das Spielmobil bietet auerschuli-
sche Spiel- und Erlebnisangebote an Hagener
Grundschulen, dabei wird darauf geachtet,
dass die Schilerlnnen, die keinen OGS-Platz
haben, an dem Angebot teilnehmen kdnnen.

Es gibt aus Sicht der AG1 drei Moglich-
keiten auf die Entwicklungen im Bereich
Schule zu reagieren:

1) Kooperation OKJA und Schule
2) Verlagerung der Offnungszeiten
3) eine Kombination aus 1+2

> flir gelingende Kooperationen sind kla-
re Standards, Aufgabenprofile und Vereinba-
rungen wichtig

> eine deutliche Positionierung und klare
Darstellung dessen, was die OKJA leistet ist
notwendig

| Erweiterung der Raumlichkeiten,
Schaffen alternativer Erlebnisrdume ist mdg-
lich

> Anderung der Offnungszeiten, auch am
Wochenende, ist notwendig

> Vermittlung und Austausch zwischen
Schule und Jugendeinrichtungen ist eine der
Aufgaben von Schulsozialarbeiter*innen.

> Es sollen Schulen mit Interesse an Ko-
operationen ausgewahlt werden (Fachgebiet
,Koordination Jugendhilfe und Schule” kann
unterstitzen) und mit diesen Pilotprojekte ge-
plant werden.

> Vernetzungs- und Kooperationsarbeit
OKJA und Schulen ausprobieren (Pilotprojek-
te) — Frage der fehlenden Ressourcen muss
geklart werden!

Hierzu sollen Im kommunalen KJFP 2021-
2025 die finanziellen Ressourcen fir Pilot-
projekte eingeplant werden. Wahrend der
Laufzeit des vorliegenden KJFP sollen die
0.g. Mallnahmen (Kooperationen, veranderte
Offnungszeiten) ausprobiert, reflektiert und
daraufhin eine Positionierung vorgenommen
werden.
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7| QUERSCHNITTSTHEMEN UND ZIELE 2021-2025

Die AG1 hat funf Querschnittisthemen
als Leitziele fur die Laufzeit des Hagener
KJFP 2021 bis 2025 beschlossen. In mehre-
ren Workshops, teilweise mit externer Mode-
ration, und durch eine Analyse der Aktivitaten
der Jugendzentren haben AG1, Praxisforum
OKJA und Jugendring zu den Querschnitts-
themen entsprechende Wirkungsziele erar-
beitet.

Diese Ziele sollen innerhalb der Laufzeit des
vorliegenden KJFP umgesetzt werden. Mald-
nahmen und Indikatoren zur Zielerreichung
werden von den Einrichtungen selbst ent-
wickelt. Zielvereinbarungsgesprache und
Qualitatsberichte werden zur Zwischene-
valuationen der Zielerreichung genutzt. Zur
Halfte der Laufzeit des KJFP, also im Jahr
2023 wird ein gemeinsamer Tag zur Zwische-
nevaluation durchgeflihrt.

4.7.1| QUERSCHNITTSTHEMA ,PARTIZIPATION,POLITISCHE
BILDUNG UND DEMOKRATIEERZIEHUNG”

Partizipation, politische Bildung und Demo-
kratieerziehung heild3t junge Menschen ver-
starkt an der Gestaltung der Gesellschaft zu
beteiligen.

!ﬁ ""o \T '?_— -~
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Dazu gehort unter anderem:

> Junge Menschen bei ihrer Entwicklung
begleiten und férdern

| 2 zur Starkung ihrer demokratischen
Haltung beitragen

> ihre Kompetenzen in die Entwicklung
unserer Gesellschaft einbinden
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OKJA

Ziele der OKJA zum Querschnittsthema
Partizipation, politische Bildung und
Demokratieerziehung

> Besucher*innen der OKJA dirfen Uber
die Nutzung von Budgets und R&umen der
Einrichtung mitentscheiden.

> In jeder Einrichtung der OKJA gibt es
ein Mitbestimmungsgremium (z.B. Hausrat).
Mitglieder werden in dieses Gremium gewabhlt,
ihre Aufgaben sind klar beschrieben, die Wahl
erteilt ihnen das Mandat diese Aufgaben zu
erfullen und den Auftrag eine Rickkopplung
zu den Wahler*innen sicherzustellen. Die Re-
geln fur dieses Verfahren sind klar und in
leichter Sprache formuliert.

> Das Konzept der Bezirksjugendrate
ist Uberarbeitet. Ein regelmafliger Kontakt
zwischen Jugendzentren und Bezirkspolitik
findet statt. Es finden Sitzungen kommunal-
politischer Gremien und Gesprachsforen zu
aktuellen Themen/Projekten in Jugendzent-
ren statt.

> Die Bezirksjugendarbeit hat die Forde-
rung von Partizipation/Jugendpolitik als eine
ihrer Querschnittsaufgaben formuliert und de-
finiert, was dies beinhaltet.

> Die Einrichtungen der OKJA entwickeln
Ideen zur Veranstaltung einer ,Kinderstadt®
als gemeinsames Ferienprojekt und setzen
dieses, wenn moglich, um.

JUGENDVERBANDE

Ziele der Jugendverbande zum Quer-
schnittsthema ,Partizipation, politische
Bildung und Demokratieerziehung”

Ziel (Z): Die Kommunalpolitik beteiligt junge
Menschen in allen sie betreffenden Lebens-
bereichen. Dazu finden regelmafRige Ange-
bote der Kommunalpolitik statt, an denen Ju-
gendliche ihre Themen einbringen.

> Einrichtungen der OKJA informieren
Kinder und Jugendliche Uber Beteiligungs-
moglichkeiten in der Einrichtung, im Stadtteil
und in Hagen und fordern eine aktive Gestal-
tung ihrer Lebenswelt durch die jungen Men-
schen.

> Einrichtungen der OKJA befahigen jun-
ge Menschen, sich in Hagen politisch einzu-
mischen, indem sie Bescheid wissen Uuber die
Ablaufe parlamentarischer (Kommunal-)Poli-
tik und kdnnen ihre selbst Anliegen formulie-
ren und vorbringen.

> Fachkrafte der OKJA sind in der Lage,
jungen Menschen Fach- und Methodenkom-
petenzen zur (Kommunal-/Jugend-)Politik zu
vermitteln.

> Kommunalpolitik beteiligt junge Men-
schen in allen sie betreffenden Lebensberei-
chen.

Umsetzung (U): Die Jugendverbande fordern
solche Veranstaltungen ein, beteiligen sich
aktiv an Vorbereitung und Durchfihrung.

> Z: Die Stadt Hagen hat ein Konzept zur
.eigenstandigen Jugendpolitik® formuliert und
beschlossen.

U: Die Jugendverbande fordern auf sol-
ches Konzept ein, beteiligen sich aktiv an der
Durchfihrung und bieten ihre Expertise an.

| 2 Z: Die AG 1 richtet alle zwei Jah-
re eine Austauschplattform zwischen Fach-
kraften, Hauptamtlichen, Ehrenamtlichen,
Kommunalpolitiker*innen und Verwaltung ein.

U: Die Jugendverbande fordern solche
Austauschplattformen ein und artikulieren die
Themen der Jugendverbandler*innen.
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> Z: Der Kontakt zwischen den
Kommunalpolitiker*innen, die fir den jeweili-
gen Bereich verantwortlich sind, und Jugend-
verbandler*innen ist konstant gegeben.

U: Der Jugendring richtet alle zwei
Jahre Austauschtreffen zwischen Kommu-
nal-politiker*innen und Ehrenamtlichen der
Jugendverbdnde aus. Die Themen der Aus-
tauschtreffen werden von den jugendlichen
Ehrenamtlichen mitbestimmt.

> Z: In den Jugendverbanden wird die
Mitbestimmung der Jugendverbandler*innen
gelebt.

U: In jedem Jugendverband gibt es Mit-
bestimmungsgremien, in denen Jugendliche
und Ehrenamtliche Mitspracherecht haben.

> Z: In den Jugendverbdnden haben die
Kinder und Jugendlichen die Mdglichkeiten,
sich zu kritisch-denkenden Burger*innen zu
entwickeln und aktiv mitzuentscheiden.

U: In jedem Jugendverband sind min-
destens 25% der Sitze in den Entscheidungs-
gremien mit ehrenamtlichen Jugendlichen be-
setzt.

> Z: Die politische Bildungsarbeit der Ju-
gendverbande wird gestarkt.

U: Die Jugendverbande veranstalten,
in kooperativer Weise, jahrliche Bildungsver-
anstaltungen mit politischem Schwerpunkt.
Die Koordination obliegt dem Jugendring.

> Z: Demokratiebildung wird ein noch
starkerer Faktor in der Arbeit der Jugendver-
bande.

U: Einmal im Jahr wird Ehrenamtlichen
und Jugendlichen durch die Jugendverbande
die Moglichkeit erdéffnet, an einem bildungs-
orientierten Angebot zum Thema ,Partizipati-
on/Beteiligung® teilzunehmen. Die Koordinati-
on obliegt dem Jugendring.

| 2 Z: Die Jugendverbande erarbei-
ten eine fundierte Haltung, die mit weiteren
Akteur*innen diskutiert wird.

U: Die Jugendverbande entwickeln,
gemeinsam mit den Ehrenamtlichen und Ju-
gendlichen, eine gemeinsame, schriftlich for-
mulierte Haltung zu den Bereichen Teilhabe,
Partizipation, politische Bildung, Beteiligung
und weiteren, damit zusammenhangenden
Themen auf Hagener Ebene (bis Ende 2023)
und laden weitere Akteure zur Diskussion ein
(bis Ende 2025). Die Koordination Gbernimmt
der Jugendring.

> Z:. Diese von den Jugendverbanden
entwickelte Haltung wird in ihren Angeboten
widergespiegelt.

U: Der Jugendring entwickelt ein For-
mat, damit sich die gelebte Haltung in den
Sachberichten oder in den Erhebungen der
Jugendverbande abbilden Iasst.

> Z:Die Fachkrafteund Multiplikator*innen
erhalten die Mdglichkeit, sich thematisch aus-
und fortzubilden.

U: Der Jugendring koordiniert die Mog-
lichkeiten zu Aus- und Fortbildungen und
sucht Kooperationen mit weiteren Akteuren
der Jugendférderung.
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4.7.2| QUERSCHNITTSTHEMA ,INTEGRATION, INKLUSION,
GESCHLECHTERGERECHTIGKEIT”

Integration, Inklusion, Geschlechterge-
rechtigkeit heilt Vielfalt fordern und gesell-
schaftlichen Zusammenhalt schaffen.

Dazu gehort unter anderem:

> Benachteiligungen junger Menschen
mindern oder ausgleichen
> Zuwanderungserfahrung, Behinderun-

gen und sozialen Benachteiligungslagen

> Geschlechterreflektierende  Orientie-

rung/ Gender Mainstreaming

OKJA

Ziele der OKJA zum Querschnittsthema
»Integration, Inklusion, Geschlechter-
gerechtigkeit”

> In allen Einrichtungen der OKJA wer-
den Angebote ermdglicht und angeboten, bei
denen nicht auf gesprochene Sprache an-
kommt.

| 2 In allen Einrichtungen der OKJA wird
die Deutsche Sprache einfach gesprochen.

| 2 Die Mitarbeiter*innen aller Einrichtun-
gen der OKJA sind sprachfahig mit allen Ziel-
gruppen der Einrichtung.

> Fachkrafte der OKJA haben (jede*r fur
sich und gemeinsam) eine wertschatzende
Haltung zu den Themen Integration, Inklusion
und Geschlechtergerechtigkeit entwickelt.

> Fachkrafte der OKJA leben diese Hal-
tung im Alltag der Einrichtung, reflektieren sie
im Team und stimmen padagogische Interven-
tionen darauf ab.

> Jede Einrichtung der OKJA besitzt ein
Konzept, in dem auch Aussagen zu den The-
men Integration, Inklusion und Geschlechter-
gerechtigkeit benannt sind. Das Konzept wird
zur Teamentwicklung genutzt.

> Es finden Fortbildungen fir Fachkrafte
der OKJA statt, welche Informationen zur Le-
benssituation und Faktenwissen Uber kultu-
relle und geschichtliche Gegebenheiten und
Zusammenhange der Herkunftslander von zu-
gewanderten jungen Menschen/

Familien vermitteln.

> Es finden Fortbildungen fir Fachkrafte
der OKJA zum Thema ,Diversity Management”
statt.

> Fachkrafte der OKJA entwickeln eine
eigene Haltung zum Thema Diversity, reflek-
tieren diese, formulieren diese im Konzept der
Einrichtung und zeigen sie den Besucher*innen
gegenuber durch ihre Handlungen.

> Fachkrafte der OKJA kennen und nut-
zen Methoden, um Kinder und Jugendliche
in Austausch miteinander zu bringen und fir
Vielfalt und Diversitat zu sensibilisieren (z.B.
(Biographiearbeit, subjektive Landkarten, The-
aterarbeit etc).

> Praxisreflexion und kollegiale Beratung
zu den Themen Integration, Inklusion und Ge-
schlechtergerechtigkeit findet statt.

> Einrichtungen der OKJA haben Kontak-
te zu migrantischen Organisationen in ihrem
Sozialraum.
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> Einrichtungen der OKJA entwickeln Eh-
renamtliche und/oder Honorarkrafte aus den
Besucher*innen und férdern so ein vielfaltiges
Team in der Einrichtung.

> Z: Um die Qualitédt der barrierearmen
Angebote zu steigern und gewahrleisten, tau-
schen sich die Jugendverbande Uber ihre Er-
fahrungen diesbezlglich aus.

> Einrichtungen der OKJA sprechen
ein ausdrickliches Willkommen an jun-
ge Menschen mit Behinderung/Einschran-
kungen aus. Sie arbeiten dazu mit Forder-
schulen, Schulsozialarbeiter*innen und
Inklusionshelfer*innen des Bezirks sowie
stadtweiten Anlaufstellen (z.B. Fruhférderstel-

len, Kinderschutzbund) zusammen .

> Eine Fortbildung fur Mitarbeiter*innen
der OKJA zum Thema ,wie gelingt Offenheit
unter Jugendlichen® findet statt.

U: Die Jugendverbande erarbeiten,
unter der Federfuhrung des Jugendrings, ge-
meinsam eine Checkliste fur die inklusive An-
gebotsgestaltung, welche Eingang findet in die
Arbeit der Jugendverbande.

> Z: Die Multiplikator*innen, Ehrenamtli-
chen, Hauptamtlichen und Fachkrafte der JV
und des JRs sind sprachfahig zu ihren Ziel-
gruppen. Sie wissen, wie sie diese Zielgrup-
pen erreichen und nutzen daflr eine zielgrup-
pengerechte (An-)Sprache.

| 2 In jedem Stadtteil gibt es offene Ange-
bote der Jugendarbeit fur Kinder und Jugend-
liche mit Einschrankungen/Behinderung.

JUGENDVERBANDE

Ziele der Jugendverbande zum
Querschnittsthema ,,Integration,
Inklusion, Geschlechtergerechtigkeit”

> Z: In der taglichen Arbeit der Jugend-
verbande werden Sprachbarrieren bewusst
niedrig gehalten und moéglichst einfache Spra-
che gesprochen sowie geschrieben.

U: Es gibt Angebote, bei denen es nicht
auf die gesprochene Sprache ankommt.

> Z: Die Jugendverbande werden fur die
Barrierefreiheit der Angebotszugange sensi-
bilisiert und tauschen sich Uber ihre Haltun-
gen sowie Erfahrungen mit Inklusion aus.

U: Es gibt Angebote, bei denen sich die
Jugendverbandler*innen zu diesen Themati-
ken austauschen und sensibilisieren kénnen.
Fir die Gestaltung eigener Angebote wird eine
Checkliste erstellt, die Eingang in die Arbeit
der Jugendverbande findet. Die Koordination
obliegt dem Jugendring.

U: Die Jugendverbande erstellen, koor-
diniert vom Jugendring, eine Liste von mogli-
chen Ansprechpartner*innen bei Sprachbarrie-
ren.

| 2 Z: Die Jugendverbande haben eine offe-
ne, respektvolle und wertschatzende Haltung
zu unterschiedlichen Kulturen, Religionen und
Weltanschauungen, auf Basis der freiheitlich-
demokratischen Grundordnung.

U: Der Jugendring organisiert in zwei-
jahrigem  Turnus Bildungsveranstaltungen
zu den Bereichen Inklusion, Integration, Ge-

schlechtergerechtigkeit und weiteren, damit
zusammenhangenden Themen.
> Z: Die Jugendverbande leben eine offe-

ne und tolerante Haltung zu Kulturen und Reli-
gionen.

U: Die Jugendverbande veranstalten, in
kooperativer Weise, jahrliche Veranstaltungen
zur Kultur- und Religionssensibilisierung, die
fir jeden Interessierten frei zuganglich sind.
Die Koordination ubernimmt der Jugendring.
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> Z: Die Jugendverbande vertiefen ihr
gegenseitiges Verstandnis und lernen die Plu-
ralitat der Verbande kennen.

> Z: Die Jugendverbande vernetzen sich
mit Akteur*innen der Integration, Inklusion und
Geschlechtergerechtigkeit.

U: Die gemeinsamen Veranstaltungen
der im Jugendring versammelten Jugendver-
bande finden alternierend bei den Jugendver-
banden statt, wobei der gastgebende Jugend-
verband seine Grundlagen, Wertehaltungen
und Strukturen vorstellt.

> Z: Im Rahmen der Jugendverbande
wird moglichst geschlechter- und gendersen-
sibel gearbeitet.

U: Der Jugendring bietet dazu Aus-
tauschplattformen an, dessen Ergebnisse

gemeinsam reflektiert werden.

U: Der Jugendring schafft Vernet-
zungsmoglichkeiten mit relevanten Akteuren
(beispielsweise Kinderschutzbund/Kommu-
nales Integrationszentrum/Jugendmigrations-
dienst und weitere), um einen (Erfahrungs-)
Austausch Uber Integration, Inklusion und
Geschlechtergerechtigkeit zu erméglichen
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4.7.3| QUERSCHNITTSTHEMA »KOMMUNALE
BILDUNGSLANDSCHAFT - ZUGANGE SCHAFFEN
UND VERNETZUNG FORDERN”

Kommunale Bildungslandschaft — Zu-
gange schaffen und Vernetzung férdern heif3t
Chancen durch Bildung gerechter gestalten.

Dazu gehort unter anderem:

> jungen Menschen vielfaltige Bildungs-
erlebnisse zu erméglichen

> vorhandene Bildungsangebote fur jun-
ge Menschen — einschliel3lich der Schulen —
besser aufeinander zu beziehen und weiter-
entwickeln

> hierzu Schnittstellen zu identifizieren
und gezielt zu nutzen

OKJA

Ziele der OKJA zum Querschnittsthema
,sKommunale Bildungslandschaft — Zugan-
ge schaffen und Vernetzung fordern”

> Eine Aufgabenbeschreibung fur die MA
der Bezirksjugendarbeit mit Blick auf ,Zugan-
ge schaffen & Vernetzung fordern® in ihrem
Bezirk liegt vor.

> Eine Zusammenarbeit von Einrichtun-
gen der OKJA mit Schule bei Hausaufgaben-
betreuung und Nachhilfe im Rahmen von BuT
besteht.

> 10-15% des Stundenumfanges aller MA
einer Einrichtung der OKJA werden fur Ver-
netzungsarbeit genutzt. Eine Auflistung der
relevanten Akteure zur Vernetzung liegt vor.

> Die Abteilung Jugendfdorderung stellt
die Redaktion fur wasgehtinhagen.de, einen
Kalender fir offene Angebote fur KiJu in Ha-
gen, sicher. Alle Einrichtungen der OKJA be-
nennen der Redaktion regelmaBig ihre Off-
nungszeiten und Angebote.

| 2 Der Kinder- und Jugendstadtplan wird
aktualisiert. Die Neufassung wird allen Ein-
richtungen, insb. neuen MA, zur Verfugung
gestellt und o6ffentlich beworben.

> Eine Auflistung der fur die Jugendar-
beit relevanten Gremien der Zusammenarbeit
in Hagen besteht. Diese ist erweitert im eine
Bewertung, welche Gremien gebraucht wer-
den, um fur Kidu Zugange zu schaffen.

> Ein schriftliche Zusammenstellung von
wichtigen Informationen Uber die offene Kin-
der- und Jugendarbeit in Hagen besteht und
steht allen MA zur Verfligung.

| 2 Eine Datenbank mit Materialien fir die
OKJA und die Jugendverbandsarbeit, die in
Hagen ausleihbar sind, ist allen MA zugang-
lich.

> Eine Kompetenzdatenbank der MA in
der OKJA mit Blick auf Beratung, fachliche
Unterstlitzung und gemeinsame Projekte ist
aufgebaut.

> Jede Einrichtung der OKJA fihrt eine
jahrliche ,Ausbildungswoche“ (Bewerbungen
schreiben, Vorstellungsgesprache uben etc)
in Kooperation mit den Einrichtungen der Ju-
gendsozialarbeit durch.

| Die Einrichtungen der OKJA bieten ih-
ren Besucher®*innen den gemeinsamen Be-
such der Hagener Ausbildungsmesse an.

| 2 Die Moéglichkeiten der Kooperation der
OKJA mit der Jugendberufsagentur sind be-
schrieben und werden genutzt.

> Die Schnittstellen der OKJA zur Ju-
gendsozialarbeit, Jugendberufshilfe, Schule
und ASD sind definiert und die Beschreibung
liegt allen Akteuren vor.
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JUGENDVERBANDE

Ziele der Jugendverbande zum Quer-
schnittsthema ,,Kommunale Bildungsland-
schaft — Zugange schaffen und Vernetzung
fordern”

> Z: Eine Datenbank mit Materialien
fir die OKJA und die Jugendverbandsar-
beit, die in Hagen ausleihbar sind, soll allen
Mitarbeiter*innen zuganglich sein.

U: Der Jugendring fungiert dabei als
Vermittler zu den Jugendverbanden.

> Z: Die Jugendverbande werden gemein-
sam in einem offentlich zuganglichen Format
vorgestellt.

| 2 Z: Die Jugendverbdnde haben einen
gemeinsamen digitalen Kompetenzpool.

U: Der Jugendring baut gemeinsam mit
Unterstlitzung der Jugendverbande einen in-
ternen zuganglichen Kompetenzpool der Ju-
gendverbande auf, um den Zugang auf
vorhandene Ressourcen zu ermoglichen.

> Z: Die Jugendverbande starken ihre
Netzwerke zu externen Akteur*innen.

U: Der Jugendring organisiert ein For-
mat, in welchem die Jugendverbande vorge-
stellt werden. Denkbar sind etwa Podcast, In-
terviews, Kurzfilme oder weiteres.

> Z: Die Jugendverbande starken ihre Ko-
operationen.

U: Es finden pro Jahr mindestens drei
Veranstaltungen statt, die von kooperierenden
Jugendverbanden durchgefihrt werden. Der
Jugendring fordert und fordert die Netzwerkar-
beit.

U: Eine Auflistung far die Jugendver-
bandsarbeit relevanter Akteur*innen und Gre-
mien der Zusammenarbeit wird erarbeitet und
gepflegt, wobei der Jugendring die Organisa-
tion Ubernimmt.

> Z: Die Pflege der aufgebauten Netz-
werke ist formal gestarkt.

U: Die Jugendverbande schicken
Vertreter*innen in entsprechende Gremien,
die die Jugendverbande entsprechend infor-
mieren und als Multiplikator*innen wirken.

> Z: Die Jugendverbande kooperieren mit
weiteren Akteur*innen der Kinder- und Jugend-
arbeit und starken dieses Netzwerk.

U: Es finden jahrlich Kooperationen
zwischen den Jugendverbanden und anderen
Akteur®*innen der Kinder- und Jugendarbeit
(z.B. OKJA und weitere) statt. Der Jugendring
koordiniert dabei die Netzwerkarbeit. AulRer-
dem wird eine Auflistung der fur die Jugend-
verbandsarbeit relevanten Akteur*innen und
Gremien der Zusammenarbeit erarbeitet und
gepflegt. Der Jugendring uUbernimmt dafir die
Organisation.

| 2 Z: Die Jugendverbande schaffen Sozi-
ale Netzwerke.

U: Die Jugendverbande bilden sich zu
Sozialen Medien fort und bauen gemeinsame
Strukturen auf, um die Ehrenamtlichen und
Jugendlichen in ihrer Lebensrealitat abzuho-
len. Der Jugendring koordiniert die Moglich-
keiten zu Aus- und Fortbildungen und sucht
Kooperationen mit weiteren Akteur*innen der
Jugendarbeit.
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4.7.4| QUERSCHNITTSTHEMA

»KINDER UND JUGENDLICHE STARK MACHEN”

“Kinder und Jugendliche stark machen”
heit Pravention.

Dazu gehort unter anderem:

> Aufklarung uber Risiko- und Gefahr-
dungslagen

> Bereitstellen praventiver Angebote ge-
gen

Gewalt und sexueller Missbrauch

Politische und religiose Radikalisie-

rung

Risiken, die aus der Digitalisierung und
dem Umgang mit Medien entstehen (Medien-
kompetenz!)

Drogen und Alkohol

OKIJA
Ziele der OKJA zum Querschnittsthema
»Kinder und Jugendliche stark machen”

> Angebote der Gesundheitsférderung
werden in jeder Einrichtung regelmafig durch-
gefuhrt.

> Jeder Trager hat ein Schutzkonzept zur
Pravention von und Intervention bei (sexuali-
sierter) Gewalt.

> Das Schutzkonzept ist auf die beson-
deren Gegebenheiten jeder einzelnen Einrich-
tung der OKJA angepasst und entsprechend
erganzt.

> Fachkrafte der OKJA sind in Fragen
des Kinderschutzes sensibilisiert und fortge-
bildet.

> Eine (bessere) Zusammenarbeit der
OKJA mit der Polizei (Jugendbeauftragte, Be-
zirksbeamte) wird beschrieben und den aktuel-
len Bedarfen angepasst.

> Ein Runder Tisch ,Pravention“ mit Ein-
richtungen der OKJA, Jugendrichtern, der Ju-
gendhilfe im Strafverfahren und dem Kommis-
sariat Pravention der Polizei wird einberufen.
Eine (bessere) Zusammenarbeit (insb. der
OKJA mit der JiS) wird beschrieben und den
aktuellen Bedarfen angepasst, z.B. durch ein
Projekt zum Thema ,Sozialstunden®.

> Die Einrichtungen der OKJA werden
als Seismograph fur Strémungen politischen
Extremismus und Gewaltbereitschaft aktiv
genutzt. Dies geschieht durch regelmaRigen
und anlassbezogenen Austausch im Praxis-
forum OKJA und mit weiteren Akteuren (mus-

limische Gemeinden, jldische Gemeinde,
Politiker*innen).
> Vertreter*innen der Einrichtungen der

OKJA sind im Begleitausschuss ,Demokratie
leben!” (BGA DL) vertreten. Bericht aus der
OKJA ist regelmaliger TOP im BGA, Bericht
DL regelmafiger TOP in AG1 und Praxisforum.

> Die Einrichtungen der OKJA nutzen die
Koordinierungs- und Fachstelle ,Demokratie
leben!” zu Beratung bei fachlichen Fragen und
zur Forderung von Projekten.

> Einrichtungen der OKJA machen Ange-
bote, um Informationen zu bewerten, zwischen
Tatsachen und Ligen zu unterscheiden und
Populismus zu erkennen.

> Einrichtungen der OKJA machen Ange-
bote zur die sicheren Nutzung digitaler Medien
und den Umgang mit (Cyber-) Mobbing.

> Der Schulbesuch junger Menschen wird
geférdert durch eine Kooperation zwischen
OKJA, Schulsozialarbeit und Jugendsozialarbeit.
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JUGENDVERBANDE

Ziele der Jugendverbande zum Quer-
schnittsthema ,Kinder und Jugendliche
stark machen”

> Z: Die Jugendverbande haben Schutz-
konzepte, die aktuellen Qualitatsmalstdben
entsprechen.

U: Jeder Jugendverband hat ein Schutz-
konzept zur Pravention und Intervention bei
(sexualisierter) Gewalt, welche den aktuellen
Richtlinien angepasst wird. Zur kritischen Erar-
beitung werden externe Fachstellen hinzuge-
zogen

> Z: Es gibt Fachkrafte der entsprechend
Fragen des Kinder- und Jugendschutzes, die
die Jugendverbande unterstitzten.

U: Zwei insoweit erfahrene Fachkrafte
unterschiedlichen Geschlechts sind in Fragen
des Kinderschutzes sensibilisiert und fort-
gebildet fur die Jugendverbande in Hagen.
Dabei werden unter anderem folgende Fra-
gen aufgegriffen, fir die die Fachkrafte als
Multiplikator*innen sensibilisieren: Wie erken-
ne ich was? Wer ist Ansprechpartner*in? Wie
gehe ich damit um? Der Jugendring organisiert
die Fortbildung der Fachkrafte, wobei die Aus-
wahl gemeinschaftlich getroffen wird, und ist
erster Ansprechpartner bei Fragen des Kinder-
und Jugendschutzes.

> Z: Die Jugendverbande vernetzen sich
bezuglich der Praventionsarbeit.

> Z: Die Jugendverbande wissen, wo sie
bei Fragen von Gewalt, Radikalisierung und
damit zusammenhangenden Themen Hilfe und
Unterstlitzung bekommen.

U: Es gibt eine Liste von relevanten
Ansprechpartner*innen aus Hagen, die bei
Formen von Gewalt und Radikalisierung an-
sprechbar sind. Der Jugendring erstellt und
pflegt diese Liste auf jahrlicher Basis und stellt
diese den Jugendverbanden zur Verfugung.

> Z:. Die Fachkrafte, Multiplikator*innen,
Haupt- und Ehrenamtlichen erhalten die Mog-
lichkeit, sich thematisch aus- und fortzubilden.

U: Der Jugendring organisiert fir die
Jugendverbande und den dazugehorigen
Fachkraften, Haupt- und Ehrenamtlichen
Schulungen im zweijahrlichen Turnus, um fir
Sensibilisierung bei Radikalisierungstenden-
zen in der Jugendverbandsarbeit zu sorgen.

> Z: Die Jugendverbande haben Netzwer-
ke zu entsprechenden Akteur*innen der Pra-
ventionsarbeit.

U: Der Jugendring ladt zu seinen
Herbst-Mitgliederversammlungen externe
Ansprechpartner*innen zu den entsprechen-
den Bereichen ein, um Netzwerke zu schaffen.

U: Es findet im jahrlichen Turnus eine
Fortbildung zur Thematik der (sexualisierten)
Gewalt fur Fachkrafte, Hauptamtliche, Ehren-
amtliche und Multiplikator*innen der Jugend-
verbandsarbeit statt. Daruberhinausgehend
informieren sich die Jugendverbande gegen-
seitig Uber stattfindende Fortbildungen. Die
Koordination liegt beim Jugendring.

> Z: Die Jugendverbande sind Teil des
Runden Tischs ,Pravention®.

U: Die Jugendverbdnde unterstreichen
das Wirkungsziel der OKJA ,Runder Tisch ,Pra-
vention und streben an, dass der Jugendring
als Vertreter der Jugendverbadnde Teil dieser

Runde wird.
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4.7.5| QUERSCHNITTSTHEMA ,BILDUNG FUR NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG (BNE) UND GLOBALES LERNEN”

Globalisierung und Nachhaltigkeit sind
zwei wesentliche Stichworte, die eine Entwick-
lung beschreiben, bei der die wirtschaftlichen,
sozialen und Okologischen Prozesse in der
Welt nicht isoliert betrachtet werden kdénnen.
Diese Zusammenhange zu verdeutlichen und
bei Kindern und Jugendlichen ein Bewusst-
sein fur die Themenfelder Globalisierung und
nachhaltige Entwicklung zu schaffen, ist eine
wichtige Aufgabe auch der Kinder- und Ju-
gendarbeit.

Es werden daher Bildungsangebote und Mal3-
nahmen im Rahmen der Kinder- und Jugend-
arbeit gefordert, die sich mit den Themen
Globalisierung und nachhaltige Entwicklung
auseinandersetzen. Sie sollen Kinder und
Jugendliche befahigen, 6kologische, soziale
und wirtschaftliche Prozesse und Zusammen-
hange der Globalisierung zu verstehen, zu
hinterfragen und einordnen zu kénnen. Durch
die Bildungsangebote und MaRnahmen kon-
nen sie auch Wissen und Fahigkeiten erlan-
gen sich partizipativ an Gesellschaftsprozes-
sen zu beteiligen und zu engagieren.

OKJA

Ziele der OKJA zum Querschnittsthe-
ma ,,Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
(BNE) und globales Lernen”

... liegen nicht vor, da die Workshops schon
abgeschlossen waren als das Ziel (auf Vor-
schlag der Jugendverbande) in der AG1 be-
schlossen wurde.

JUGENDVERBANDE

Ziele der Jugendverbande zum Quer-
schnittsthema ,Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung (BNE) und globales Lernen”

> Z: Die Jugendverbande setzen sich mit
den Themenfeldern der nachhaltigen Entwick-
lung und dem globalen Lernen auseinander.

U: Die Jugendverbande schaffen jahr-
lich Bildungsangebote, die sich thematisch
mit nachhaltiger Entwicklung und globalen
Lernen auseinandersetzen. Der Nachweis
uber die Umsetzung erfolgt in den Erhebun-
gen zu den MaRnahmen und Aktivitaten.

| Z: Die Jugendverbande starken die
themenbezogene Netzwerkarbeit.

U: Die Jugendverbande laden sich
gegenseitig zu Aktivitaiten des Themenfel-
des ein. Zu diesen werden bei Bedarf wei-
tere Akteur*innen des Themenbereichs als
Kooperationspartner*innen herangezogen,
etwa der AK BNE oder das AWH. Die Koordi-
nation liegt beim Jugendring.
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> Z: Die Fachkrafte, Multiplikator*innen
und Haupt- sowie Ehrenamtliche erhalten die
Maoglichkeit, sich thematisch aus- und fortzu-
bilden.

U: Der Jugendring organisiert in Ko-
operation mit den Jugendverbanden Fortbil-
dungen Uber die entsprechenden Thema-tiken
far aktive Ehren- und Hauptamtliche. Die Ju-
gendverbande laden sich dazu auch gegen-
seitig ein.

> Z: Die Nachhaltigkeit bei Veranstaltun-
gen wird gelebt und umgesetzt.

U: Die Jugendverbande setzen sich bei
ihren eigenen Veranstaltungen thematisch mit
Konsum, fairen Handel und weiteren Schwer-
punkten des Themenbereichs auseinander
und sensibilisieren auf diese Weise alle Teil-
nehmenden. Zudem wird Nachhaltigkeit bei
der Planung und Durchfihrung der Veranstal-
tungen berucksichtigt. Der Nachweis Uber die
Umsetzung erfolgt in den Sachberichten.

> Z: Die Jugendverbande kennen
entsprechende Kooperations- und Ansprech-
partner*innen.

U: Der Jugendring erstellt und pflegt
eine Liste von Akteur*innen mit nachhaltigen
Angeboten, die es in Hagen gibt (beispiels-
weise AWH, Second-Hand-Laden, Unver-
packtladen und weitere) und stellt diese Lis-
te den Jugendverbanden zur Verfigung bzw.
prasentiert diese im Rahmen gemeinsamer
Veranstaltungen.

| 2 Z: Die Jugendverbande kennen die
BNE-Angebote von Hagener Vereinen.

U: Die Angebote der Hagener Vereine,
die sich thematisch mit Bildung fir nachhal-
tige Entwicklung auseinandersetzen, werden
auf der Homepage des Jugendrings prasen-
tiert und innerhalb der Jugendverbande vor-
gestellt, etwa im Rahmen gemeinsamer Ver-
anstaltungen.
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5| ZUSAMMENFASSUNG DER MASS-
= NAHMEN, FINANZDARSTELLUNG

Kapitel 5 benennt die finanzielle Forde-
rung der in Kapitel 4 beschriebenen Angebote
durch den Haushalt der Stadt Hagen.

Beim Blick auf die nachfolgend genannten
Zahlen fur die finanzielle Forderung der Kin-
der- und Jugendarbeit in Hagen ist zu beach-
ten, dass die Gesamtkosten der Jugendhilfe
seit 2015 um mehr als 1 Million Euro pro Jahr
gestiegen sind.

Die Forderung der Kinder- und Jugendarbeit
macht hierbei nur einen sehr kleinen Anteil
aus und leistet wichtige Praventionsarbeit,
die mittelfristig Kosten in anderen Leistungs-
bereichen senken kann.

85| KINDER- UND JUGENFORDERPLAN HAGEN 2021-2025

5| ZUSAMMENFASSUNG & FINANZDARSTELLUNG



5.1| FINANZIELLE FORDERUNG DER OKJA

Die Forderung der Einrichtungen der
offenen Kinder- und Jugendarbeit der freien
Trager aus dem KJFP 2015-2020 wird mit
1,5%iger Steigerung pro Jahr weitergefihrt.
Darin enthalten ist die ,fachbezogene Pau-
schale® fir die OKJA aus dem KJFP des Lan-
des NRW. Das Jugendcafé Kabel wird ab 2022
mit 45.000,- EUR wieder gefordert, die eben-

falls dynamisiert werden. Neben den in der
u.g. Tabelle genannten Einrichtungen der frei-
en Trager bleiben die stadtischen Einrichtun-
gen der OKJA wie in Kapitel 2.1 beschrieben
bestehen. Fur eine zusatzliche Einrichtung in
der Hagener Innenstadt (vgl. Kapitel 4.1) wird
ein Finanzkonzept (incl. Nutzung von Drittmit-
teln) erarbeitet und dem JHA vorgelegt.

5.2| FINANZIELLE FORDERUNG
DER JUGENDVERBANDSARBEIT

Im Bereich der Jugendverbandsarbeit
werden die Mittel aufgestockt, um einen not-
wendigen zusatzlichen Bedarf, der durch neue
Trager/Angebote entstanden ist, zu decken.
Die Foérderung der Hagener Jugendverbande
wird durch den Jugendring verwaltet und an
die Mitgliedsverbande weitergeleitet. Uber die
genaue Verteilung der Fordermittel fir Maf3-

nahmen & Aktivitaten, Bildungs- & Arbeitsmit-
tel, Jugendbildungsreferent*innen und Pro-
jekte zu den Querschnittsthemen entscheidet
die Mitgliederversammlung des Jugendringes
entsprechend fur die Jugendverbandsarbeit
genannten Rahmenbedingungen (vgl. Kapitel
2.2) und Ziele (vgl. Kapitel 4).

5.3| FINANZIELLE FORDERUNG WEITERER
ANGEBOTE DER JUGENDARBEIT

Die Férderung der Einrichtungen Wild-
wasser und Kinderschutzbund wird erhéht auf
37.000,- bzw. 47.000,- EUR. Die Personalkos-
tenférderung des MusicOffice wird analog zu
den Jugendverbanden an die Werte der KGSt
angepasst.

Die neu gegrindeten und bereits aktiven an-
erkannten freien Trager ,East-West-East®
(internationale Jugendarbeit) und ,Kunst vor
Ort* (kulturelle Kinder- und Jugendarbeit, Ju-
gendkunstschule) erhalten eine Forderung,
die sich an der Personalkostenforderung in
Hoéhe von 25% einer Vollzeitstelle SUE 11b
laut KGSt orientiert.
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5.4 | FINANZIELLE FORDERUNG

DER JUGENDSOZIALARBEIT

Die Forderung der Jugendsozialarbeit
wird mit 1,5%iger Steigerung pro Jahr fortge-
schrieben. Es gibt eine Anpassung fliir den Be-
reich KAoA entsprechend der Entscheidung
des Verwaltungsvorstandes (1 VZA) sowie
eine veranderte Darstellung bei Projekt- und
Kofinanzierungen und JuStiQ.

5.5| FINANZIELLE AUSWIRKUNGEN DES KJFP
AUF DEN HAUSHALT DER STADT HAGEN

| 2022 |

2023

| 2024 | 2025

§11 OKJA (freie Trager)

Paulazzo (ev. Jugend HA) 108.801,19 €
Loxbaum (ev. Jugendhilfe 1IS-HA) 166.520,69 €
Brockhausen (FBF) 33.412,46 €

Boele (ev. Jugendhilfe IS-HA) 109.979,14 €
Halden (ev. Kirchengemeinde) 23.848,53 €
Jugencafé Real (AWO) 105.825,71 €
Quambusch (ev. Jugend HA) 122.229,81 €

§12 Jugendverbnde (iber JR) ---

Jugendring Sachkosten 5.000,00 € 5.075,00 € 515113 € 5.228,39 €

282.486,01 €

286.723,30 €

291.024,15 € 295.389,51 €

-
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5.5| FINANZIELLE AUSWIRKUNGEN DES KJFP
AUF DEN HAUSHALT DER STADT HAGEN

| 2022 | 2023 | 2024 | 2025

sonstige Forderung Jugendarbeit

Kinderschutzbund (von 55/2) 10.456,78 €
MOH (1/2 Stelle Kultopia) 37.597,21 €
MOH, Zuschuss Netzwerk (von 49) 5.788,25 €

85.614,79 € 86.899,01 € 88.202,50 €
25.000,00 € 25.375,00 € 25.755,63 €

Kunst vor Ort 18.520,79 €

§13 Jugendsozialarbeit

Startbahn Zukunft 89.525,53 €

Jugend starken im Quartier 26.141,96 €

303.928,09 € 308.487,01 € 313.114,32 € 317.811,03 €
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6 | BESCHLUSSVERFAHREN,

&

INKRAFTTRETEN
UND GULTIGKEITSDAUER

6.2 | INKRAFTTRETEN UND

6.1| BESCHLUSSVERFAHREN GULTIGKEITSDAUER
Nach Einbeziehung der Bezirksvertre- Der Kinder- und Jugendférderplan

tungen beschliel3t der Jugendhilfeausschuss
der Stadt Hagen unter fachlichen Aspekten
den vorliegenden Kinder- und Jugendforder-
plan 2021 bis 2025.

Die finanzielle Bindung bis zum Ende des
Jahres 2025 erfordert eine Beschlussfassung
durch den Rat der Stadt Hagen.

2021 bis 2025 tritt mit Beschluss des Rates
der Stadt Hagen in Kraft.

Der Kinder- und Jugendférderplan ist bis zum
Ende der jetzigen Wahlperiode 2025 giltig.

Dem Jugendhilfeausschuss und dem Rat der
Stadt Hagen wird zu Beginn der Wahlperiode
2025 bis 2030 eine Fortschreibung des Kin-
der- und Jugendférderplans zur Beschluss-
fassung vorgelegt.
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7| HERAUSFORDERUNGEN DER

o
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KINDER- UND JUGENDARBEIT
WAHREND DER CORONA-PANDEMIE

Wahrend der Arbeit am vorliegenden Kin-
der- und Jugendférderplan der Stadt Hagen
wurden wir von der Corona-Pandemie uber-
rascht, welche unseren Alltag in allen Berei-
chen verandert hat. So haben sich auch fur
die Kinder- und Jugendarbeit in Hagen viele
neue Herausforderungen in der taglichen Ar-
beit ergeben.

Zunachst der Lockdown und danach die Wie-
der-Er6ffnung der Einrichtungen und Ange-
bote mit der Umsetzung aufwandiger Hygie-
nekonzepte haben von den Mitarbeiter*innen
in allen Bereichen der Jugendarbeit viel ver-
langt: viel Geduld, das Lesen von immer wie-
der veranderten Verordnungen und Erlassen,
das standige Anpassen der Angebote an neue
Bedingungen und wahrenddessen Sorge um
die eigene Gesundheit, um Familie, Freunde
und weitere Mitmenschen.

In dieser Situation haben die Mitarbeiter*innen
der Kinder- und Jugendarbeit die Zielgruppen
ihrer Angebote nicht aus dem Blick verloren.
Sie haben mit viel Motivation, Mut und Kre-
ativitat neue Angebote der Jugendarbeit ent-
wickelt und spontan umgesetzt. Daflr herzli-
chen Dank!

Durch die Digitalisierung der Angebote konn-
ten auch wahrend des Lockdowns bis Ende
Mai 2020, die Kontakte zu den Jugendlichen
aufrechterhalten werden. Die Nutzung von
digitalen Lerninstrumenten im auRerschuli-
schen Bildungsbereich wurde erschlossen
und genutzt. Digitale Hausaufgabenhilfe, on-
line Gitarrenkurse und Gruppenchats wurden
ebenfalls als Bildungsangebote genutzt. Fur
Beratungen standen die Mitarbeiter*innen
uber Telefon zur Verfugung. Das Arbeiten mit
digitalen Berufsorientierungsprogrammen, die
Erstellung digitaler Bewerbungen und das Ein-
Uben und Fuhren telefonischer Bewerbungs-
gesprache waren wichtige Bausteine, um den
Bewerbungsprozess der Schiler*innen nicht
zu gefadhrden. Passende Praktikumsstellen
und Ausbildungsbetriebe konnten sogar wah-
rend der Schulferienzeiten, gefunden werden.
Durch Telefonkonferenzen mit Netzwerkpart-
nern wurden bestehende Forderstrukturen
aufrechterhalten.

Die digitalen Madoglichkeiten standen leider
nur den Einrichtungen der freien Trager zur
Verfugung, die Moglichkeiten stadtischer Ein-
richtungen waren nicht vorhanden aufgrund
vielfach unzureichender IT-Ausstattung in
Kombination mit der fehlenden Moglichkeit
diesbezlgliche Forderprogramme als offentli-
cher Trager zu nutzen.
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Ab Juni 2020 konnten alle Einrichtungen der
offenen und mobilen Kinder- und Jugendar-
beit sowie der Jugendsozialarbeit unter Be-
ricksichtigung der Coronaschutzmalinahmen,
wieder 6ffnen und alle Angebote von den Teil-
nehmenden personlich genutzt werden. Die
Bedarfe der Stammbesucher und neuer Ju-
gendlicher in den Jugendzentren fuhrten nach
dem Lockdown zu einer erhéhten Frequentie-
rung.

In die Umsetzung des Kinder- und Jugendfor-
derplans 2021 bis 2025 sollen die Erfahrun-
gen wahrend der Corona-Pandemie einflie-
Ren. Das bedeutet, dass vorhandene digitale
Bildungsangebote fur alle Kinder und Jugend-
lichen zuganglich gemacht werden mussen.
Es hat sich jedoch auch deutlich gezeigt,
dass die digitalen Bildungsangebote nur
mit einer persdnlichen Bindung zu den
Mitarbeitern*innen der jeweiligen Angebote
aus den verschiedenen Foérderbereichen er-
folgreich sind.

Als ausgewahlte Pilotkommune ist Hagen
Teil des Projektes ,Neustart OKJA - Jugend
und Jugendarbeit in der Corona-Krise“ der
Hochschule Dusseldorf und der Universitat
Hamburg. Hier werden Erfahrungen aus der
,Corona-Zeit* wissenschaftlich erfasst und
ausgewertet. Neue padagogische Handlungs-
strategien mit Blick auf Gesundheitsschutz
Niedrigschwelligkeit, Freiwilligkeit und die
Beteiligung von Kindern und Jugendlichen
entstehen. Das Projekt ermdglich einen Aus-
tausch und dokumentiert sowie unterstitzt die
Professionalitat der Fachkrafte in der Offenen
Kinder- und Jugendarbeit.

Die Bedeutung der verschiedenen Bereiche
der auerschulischen Kinder- und Jugendar-
beit als wichtiger Teil der Bildungslandschaft
zeigt sich auch wahrend der Pandemie. Gera-
de jetzt sind Freirdume und Lernorte auler-
halb von Schule wichtig fur Kinder, Jugend-
liche und junge Erwachsene. Die Foérderung
der Kinder- und Jugendarbeit in Hagen durch
den kommunalen Kinder- und Jugendfdrder-
plan tragt dazu beide, diese Entwicklungsrau-
me zu erhalten und zu entwickeln.
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@] 8 | FAZIT UND AUSBLICK

Im Kinder- und Jugendfdrderplan des
Landes NRW und in verschiedenen Studien
wird aufgezeigt, welche besondere positive
Bedeutung die Kinder- und Jugendarbeit auf
die Integration und die Bildungschancen ge-
rade von jungen Menschen aus sogenannten
benachteiligten Stadtteilen bzw. Sozialrdu-
men hat.

Im neuen Kinder- und Foérderplan (KJFP) der
Stadt Hagen fiur die Jahre 2021 bis 2025 wird
aber nicht nur auf diese beiden insbesondere
in Hagen sehr wichtigen Punkte eingegangen.
Da die Jugendbeteiligungen 2019, wie die Ju-
gendumfrage und das Projekt ,Wir sind Ex-
perten®, ein hohes Interesse der Kinder und
Jugendlichen an Partizipation aufzeigten, hat
dieses Thema ebenfalls einen bedeutenden
Stellenwert im neuen Hagener Kinder- und
Jugendférderplan. Ferner fliet der Schutz
von Kinder und Jugendlichen in den Hagener
Foérderplan mit ein.

Schon seit vielen Jahren nimmt der gesetzli-
che Schutzauftrag in der Kinder- und Jugend-
arbeit einen zentralen Platz ein, eine inten-
sive Weiterentwicklung ist in den nachsten
Jahren dazu vorgesehen. Selbstverstandlich
findet auch das Themengebiet Umwelt- und
Klimaschutz, mit dem sich viele Kinder und
Jugendliche in letzter Zeit auseinanderset-
zen, Berucksichtigung in den Zielen des Kin-
der- und Férderplans.

Neben den fachlichen Themen sind im Kin-
der- und Fdérderplan statistischen Daten so-
wie Prognosen dargestellt. In den meisten der
Hagener Sozialraumen, in denen viele Kinder-
und Jugendlichen leben und die steigenden
Prognosen aufweisen, spielen nicht selten be-
kanntermaflRen auch soziale Benachteiligun-
gen, wie mangelnde Bildung und Armut beim
Aufwachsen von jungen Menschen eine Rolle.

Um diese Benachteiligungen mit aufzufangen
ist die offene Kinder- und Jugendarbeit eben-
so wie die Jugendsozialarbeit und Jugendver-
bandarbeit in Hagen weiterhin ein bedeuten-
der Bestandteil der Jugendhilfelandschaft.

Die Betrachtung der allgemeinen sozialen
Entwicklung und die steigenden Prognosen
bei den Kinderzahlen verdeutlichen, dass
stadtweit sowie in den Stadtbezirken und So-
zialraumen die Angebote in der Kinder- und
Jugendarbeit keinesfalls verringert werden
durfen. Vielmehr sind Uberlegungen zu tref-
fen, in Stadtbezirken bzw. SozialrGumen mit
hohen Zahlen an Kindern und Jugendlichen
bzw. vielen Problemlagen die Angebotsdich-
te mit Hilfe von zu akquirierenden Projektmit-
tel oder der Erhéhung der kommunalen Mittel
auszuweiten.

Ein neues Jugendzentrum im Innenstadtbe-
reich ist als Ziel im vorliegenden KJFP ent-
halten und wird verfolgt. Die Verwaltung er-
arbeitet ein Finanzkonzept und legt dies dem
JHA zur Beschlussfassung vor. Die Nutzung
von verschiedenen Férdermitteln fir innovati-
ve Konzepte wird mit bedacht.
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In der Zukunft werden zusatzlich die Veran-
derungen im Schulsystem, wie ein moglicher
Rechtsanspruch flir Kinder auf eine Ganz-
tagsbetreuung in der Schule ab dem Jahr
2025, die Kinder- und Jugendarbeit vor neue
Herausforderungen stellen.

Eine Thematisierung der Auswirkungen auf
das Arbeitsfeld und die ersten Uberlegungen
zur Entwicklung madglicher Losungen, erfolg-
te bereits in der Arbeitsgemeinschaft (AG1)
.Kinder- und Jugendarbeit® und wird im Zeit-
raum des neuen Kinder- und Jugendférder-
plans weiter bearbeitet.

Im Vergleich zu den vorherigen kommunalen
Kinder- und Jugendfoérderplanen soll der vor-
liegende KJFP noch mehr als Instrument der
Steuerung und Qualitatsentwicklung fur die
Kinder- und Jugendarbeit in Hagen genutzt
werden. Kommune und freie Trager haben
in einem intensiven Prozess gemeinsam finf
Querschnittsthemen als Leitziele beschlossen
und dazu vielfaltige Handlungsziele erarbei-
tet, die es im Laufe der nachsten Jahre in kon-
krete Malnahmen umzusetzen gilt.

Die Fachabteilung ,Angebote fur Kinder, Ju-
gendliche und junge Menschen® nimmt ihre
Steuerungsverantwortung wahr, in dem mit

allen Einrichtungen jahrliche Zielvereinba-
rungsgesprache gefihrt werden, in denen die
Umsetzung der Ziele auf Einrichtungsebene
formuliert wird.

Die regelmafligen Qualitatsberichte werden
neu strukturiert und beschreiben kinftig, wie
diese Ziele erreicht wurden. MalRnahmen und
Indikatoren zur Zielerreichung werden von
den Einrichtungen selbst entwickelt.

Zielvereinbarungsgesprache und Qualitatsbe-
richte werden zur Zwischenevaluationen der
Zielerreichung genutzt. Zur Halfte der Laufzeit
des KJFP, also im Jahr 2023 wird ein gemein-
samer Tag zur Zwischenevaluation durchge-
fahrt.
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ABKURZUNGEN

* Gender-Stern, von englisch gender — ,soziales Geschlecht®, bezieht weibliche, mannliche sowie nicht-
bindre Geschlechtsidentitaten (divers) ein

BGA Begleitausschuss (der Hagener ,Partnerschaft flir Demokratie® im Bundesprogramm ,Demokratie leben!®)

BNE Bildung fiir nachhaltige Entwicklung

CVJIM Christlicher Verein junger Menschen (Jugendverband It. §12 SGB VIlI)

ESF Europaischer Sozialfonds

FBF Falken Bildungs- und Freizeitwerk Hagen e.V. (Trager der OKJA)

EG Entgeltgruppe

JHA Jugendhilfeausschuss

JuStiQ  ,Jugend starken im Quartier* — Férderprogramm Jugendsozialarbeit (It. §13 SGB VIlI)

Kidu Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene

KJF6G  Drittes Gesetz zur Ausfiihrung des Kinder- und Jugendhilfegesetzes; Gesetz zur Férderung der Jugend-
arbeit, der Jugendsozialarbeit und des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes - Kinder- und Jugend-
forderungsgesetz - (3. AG-KJHG - KJF6G) des Landes NRW

LWL Landschaftsverband Westfalen-Lippe (hier: Landesjugendamt)

moJa mobil aufsuchende Jugendarbeit

OGS offene Ganztagsschule gemaR § 9 Abs. 3 Schulgesetz (SchulG) NRW

PK Personalkosten

SJD Sozialistische Jugend Deutschlands ,Die Falken® (Jugendverband It. §12 SGB VIII)

SuE Sozial- und Erziehungsdienst (im TV&D)

TV6éD Tarifvertrag des offentlichen Dienstes
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