
HOLBORN ist in Bewegung: Treiben Sie gemeinsam mit uns die Energiewende voran und leisten
Sie Ihren Beitrag für eine CO2-ärmere Zukunft. Als fortschrittliches und energieeffizientes
Unternehmen bieten wir Ihnen den idealen Rahmen, um sich aktiv in innovative Konzepte und
grüne Projekte einbringen zu können. Damit Ihnen das gelingt, setzen wir uns als moderner
Arbeitgeber für unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ein und schaffen sichere und moderne
Arbeitsplätze. Gemeinsam werden wir unserer gesellschaftlichen Verantwortung gerecht und
versorgen Hamburg und Norddeutschland auch in Zukunft zuverlässig und effizient mit
Kraftstoffen, Heizprodukten und Grundstoffen für die chemische Industrie.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt mehrere

Trainees (m/w/d) Anlagenbetrieb

Diese spannenden Aufgaben warten auf Sie:

• Absolvieren eines individuellen praxisorientierten Traineeprogramms mit Fokus auf den
verfahrenstechnischen Anlagenbetrieb

• Erlangen eines umfassenden Überblicks über die verschiedenen Produktionsprozesse und
Aufgabengebiete innerhalb unserer Raffinerie und damit verbundener Erwerb von Kompetenzen
in den unterschiedlichen Produktionsbereichen

• Unterstützung bei operativen, konzeptionellen und planerischen Aufgaben mit dem Ziel, einen
störungs- und unterbrechungsfreien Betrieb der Produktions- und
Verladeanlagen (inkl. Abwasseraufbereitungsanlage) zu gewährleisten

• Übernahme von Teilprojektverantwortung für ausgewählte Themenstellungen im
Hauptabteilungsbereich Operations

Das zeichnet Sie fachlich und persönlich aus:

• Erfolgreich abgeschlossenes Master-Studium an einer Universität/TU im Bereich
Verfahrenstechnik, Anlagenbetriebstechnik oder Prozesstechnik bzw. Chemie-Ingenieurwesen

• Gerne erste Berufserfahrung in einem Produktionsunternehmen der chemischen Industrie – wir
freuen uns aber auch über Berufseinsteiger!

• Sehr gute EDV-Kenntnisse im Bereich Prozesssteuerung und sicherer Umgang mit MS Office

• Gutes Englisch in Wort und Schrift

• Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie hohe Motivation und Zuverlässigkeit

Was wir unter anderem zusätzlich bieten:

• Zukunftssichere Beschäftigungsperspektive mit allen Leistungen des Tarifvertrags der
chemischen Industrie (z. B. 37,5-Stunden-Woche, 30 Tage Urlaub, Urlaubsgeld)

• Arbeitszeit- und Lebensarbeitszeitkonto

• Aktive Weiterbildungsförderung sowie Zuschuss zu Aufstiegsfortbildungen

• Umfangreiche betriebliche Altersvorsorge

• Pflegezusatzversicherung und zusätzliche Leistungen im Rahmen des betrieblichen
Gesundheitsmanagements

• Berufsunfähigkeits- und Gruppenunfallversicherung

• Externes Beratungsprogramm in schwierigen Lebenssituationen – auch für Familienangehörige

• Essenszuschuss für die betriebseigene Kantine

• Fahrtkostenzuschuss zum HVV-ProfiTicket

• Monatliches Tankdeputat

• Regelmäßige Firmenveranstaltungen für Mitarbeiter

• Umfangreiches Betriebssportangebot

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und
Ihrer Gehaltsvorstellung. Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung
ausschließlich im PDF-Format.

HOLBORN Europa Raffinerie GmbH
Moorburger Straße 16
21079 Hamburg
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