


• Jahoda-Bauer Institut 
 

• Mission 
Das Marie Jahoda – Otto Bauer Institut setzt sich für eine Gesellschaftsordnung ein, 

die den Grundwerten der Gerechtigkeit, Freiheit, Gleichheit und Solidarität gerecht 

wird. Im Mittelpunkt der Vereinstätigkeit steht die Förderung des Dialogs von 

Wissenschaft und Politik. Dabei soll die Tätigkeit als Bindeglied zwischen praktischer 

Politik und wissenschaftlicher Forschung eine wechselseitige Bereicherung beider 

Tätigkeitsfelder bewirken. 

• Ressourcen 
Personal: 1,5 Personen 

• Arbeit 
Policy Papers, Webprojekte, Schulungen, Beratung, Aufbereitung 

 

 
 

 



Think Tanks in der Praxis 

Agenda Austria 
 

• Mission:  
Die Agenda Austria ist der erste von Staat, Parteien, Kammern und 

Interessenverbänden unabhängige Thinktank Österreichs. Gegründet mit 

dem Ziel, dieses Land in gesellschaftspolitischen und wirtschaftlichen 

Belangen zu öffnen und neue Antworten auf die großen Herausforderungen 

zu liefern. 

• Ressourcen: 
Personal: 11 AkademikerInnen 

Büro im ersten Wiener Bezirk  

• Arbeit: 
Studien, TV-ExpertInnen, Medienarbeit, Diskussionsveranstaltungen 

 

 



• Mitglieder 

 



Unterschiedliche Blickwinkel 

Der Praxistest – Argumente zur Pensionsdebatte 

• In Gruppen (4 Personen) 

• Eine Hälfte liest „Elchtest für Österreichs 

Pensionssystem“ 

• http://www.agenda-austria.at/gk-elchtest-fuer-

oesterreichs-pensionssystem/ 

 

• Die andere Hälfte liest „Oma und Opa sind 

leistbar“ 

• http://derstandard.at/2000031852363/Pensionistin

nen-und-Pensionistensind-leistbar 
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Aufgabe 1: 

• Wer hat die besseren Argumente? In der 

Kleingruppe mit den verschiedenen Positionen 

diskutieren. 

 

Aufgabe 2: 

• Was steckt hinter den Argumenten? Welches 

Bild von der Gesellschaft wird vertreten? Welche 

politischen Ziele werden verfolgt? 



Ein Beispiel zur Pensionsdebatte 

 



Der Mittelstand.at 



Reichtumsmythen.at 



Reaktionen 

 



Worauf gilt es zu achten? 

 

• Zu jedem Thema gibt es unterschiedliche 

Sichtweisen und Positionen. 

• Wer gibt die Information heraus? Was ist der 

Hintergrund der Organisation? 

• Welche Quellen und ExpertInnen werden zitiert? 

• Fakten überprüfen, Zuspitzungen hinterfragen! 

 

 


