
 

 
           

Die Alida Schmidt-Stiftung  
  sucht für das Fachkrankenhaus Hansenbarg in Hanstedt 
  zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 
  Sozialpädagogin / Sozialpädagogen 
  (Diplom / Bachelor) 
  mit abgeschlossener DRV anerkannter suchttherapeutischer  
  Zusatzausbildung 
  in Vollzeit zunächst befristet auf zwei Jahre 

 
 
Der Stelleninhaber/ die Stelleninhaberin nimmt mit 50 % der Arbeitszeit folgende Aufgaben in 
der Bezugstherapie wahr: 
 

• Durchführung von Aufnahmegesprächen und Anamneseerhebungen 
• Durchführung therapeutischer Einzelgespräche im Bezugstherapeutensystem 
• Leitung von Gruppentherapiesitzungen mit suchtspezifischen Themen 
• Abwesenheitsvertretung in der Bezugsgruppentherapie 
• Teilnahme an Teambesprechungen 
• Dokumentation der Behandlungsverläufe und Erstellung von Behandlungsberichten. 

 
 
Mit 50 % der Arbeitszeit ist der/ die Stelleninhaber/in im Arbeitsbereich Berufliche Orientie-
rung in der medizinischen Rehabilitation Abhängigkeitskranker (BORA) in Zusammenarbeit 
mit einem weiteren Sozialpädagogen sowie mit Arbeitstherapeuten tätig. Hierzu zählen fol-
gende Aufgaben: 
 

• Entwicklung beruflicher Veränderungen und Alternativen inkl. Klärung sozialrechtli-
cher Grundlagen und Anträge 

• Unterstützung und Beratung zur beruflichen Wiedereingliederung  
• Klärung der rechtlichen Möglichkeit von Teilhabeleistungen 
• Klärung der beruflichen Perspektive und Festlegung von Maßnahmeplänen 
• Beratung, Organisation und Betreuung externer Praktika (Belastungserprobung) für 

Patienten mit besonderen erwerbsbezogenen Problemlagen in Zusammenarbeit mit 
den Arbeitstherapeuten 

• Rücksprache mit dem Anbieter und Auswertung der externen Praktika, berufliche 
Perspektivenplanung, Einleitung notwendiger Nachfolgemaßnahmen sowie soziothe-
rapeutische Begleitung im Einzelgespräch in Zusammenarbeit mit den Arbeitsthera-
peuten 

• Urlaubs- und Krankheitsvertretung der allgemeinen Sozialberatung. 
 
Wir sind eine Rehabilitationsklinik mit 100 Betten für Entwöhnungsbehandlungen von 
alkohol- und medikamentenabhängigen Menschen. Da in unserem therapeutischen 
Team männliche Kollegen unterrepräsentiert sind, freuen wir uns besonders über die 
Bewerbung von Männern. 
 
Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag für die Arbeitsrechtliche Vereinigung 
Hamburg e.V. Zudem leisten wir eine jährliche Sonderzahlung (Weihnachtsgeld), 
einen Arbeitgeberbeitrag zur zusätzlichen Altersversorgung sowie ein jährliches 
Leistungsentgelt.  



 
Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen senden Sie bitte bis zum 21. Juli 2017 an: 

Fachkrankenhaus Hansenbarg 
Dr. Thomas Hilge 
Franz-Barca-Weg 36, 21271 Hanstedt 
Telefon-Info: 0 41 84 / 899-0 
 
Weitere Informationen erhalten Sie unter www.hansenbarg.de sowie www.alida.de. 
 
Bewerbungen per E-Mail richten Sie bitte an info.fkh@alida.de  im PDF-Format. 
 
 
Bitte senden Sie uns keine Originalunterlagen zu! Eine Rücksendung der Bewerbungsunter-
lagen erfolgt nur, wenn ein ausreichend frankierter und adressierter Rückumschlag beigefügt 
ist. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Unterlagen ansonsten vernich-
tet.  
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