Beruf - Weiterbildung — Karriere - Existenzgrindung

Agentur fur Arbeit Limburg-Wetzlar

www.arbeitsagentur.de

Die Beauftragte fur Chancengleichheit am Arbeitsmarkt, Frau Iris Angrick, ist
Ansprechpartnerin in Ubergeordneten Fragen der Frauenforderung, der
Gleichstellung von Frauen und Mannern am Arbeitsmarkt sowie der Vereinbarkeit
von Familie und Beruf bei beiden Geschlechtern. Sie reprasentiert die Agentur fur
Arbeit in Fragen der beruflichen Ausbildung, des beruflichen Einstiegs und
Fortkommens von Frauen und des Wiedereinstiegs von Frauen und Mannern nach
einer Familienphase. Sie bietet ein umfangreiches Informationsangebot in Fragen der
Vereinbarkeit von Beruf und Familie und der Gleichstellung von Frauen und
Mannern. Sie arbeitet eng vernetzt mit den Stellen im Kreis Limburg-Weilburg und
dem Lahn-Dill-Kreis, die in Fragen der Frauenerwerbstatigkeit tétig sind, um eine
gleichberechtigte Teilhabe von Frauen am Arbeitsmarkt zu sichern. In der
Arbeitsagentur unterstitzt sie bei der Entwicklung von geschéaftspolitischen
Konzepten zu Gleichstellung von Frauen und Ma&nnern am Arbeitsmarkt.

Bildungsberatung beim Hessencampus Limburg-Weilburg
www.hessencampus-limburg-weilburg.de

Berufliche Schulen, Schulen fir Erwachsene und Volkshochschulen bilden den
Verbund Hessencampus, der die Zusammenarbeit mit allen
Weiterbildungseinrichtungen der heimischen Wirtschaft anstrebt.

Der Hessencampus Limburg-Weilburg bietet Bildungsberatungen an, ist
Anlaufstelle zur Bildungsorientierung, informiert und berat Ratsuchende bei allen
Fragen zu Schule und Beruf, informiert und berat Gber Férdermdglichkeiten einer
Aus- oder Weiterbildung, stellt Pramiengutscheine aus.

Der Hessencampus arbeitet tragerunabhangig, vertraulich, kompetent.

Weitere Informationen erhalten Sie durch die Bildungsberaterin, Frau Jaqueline
Wirz, auf der Webseite www.bildungspraemie.de

Buro fur Staatsburgerliche

Frauenarbeit www.buero-frauenarbeit.de

Mit Mitteln aus der ,Marshallplanhilfe“ wurde am 1.10.1950 eine frauenspezifische
Bildungseinrichtung gegrundet, das Buro fur Staatsburgerliche Frauenarbeit. Als
der Hilfeplan Ende 1952 auslief, setzten sich in einem interfraktionellen Antrag alle
weiblichen Abgeordneten erfolgreich fur die weitere finanzielle Absicherung ein. Das
Buro fur Staatsburgerliche Frauenarbeit e.V. ist bis zum heutigen Tag eine
bundesweit einzigartige Einrichtung.

FRIDA e.V.

www.myfrida.de

FRIDA e.V. wurde als Netzwerk im Mai 2005 gegriindet von Unternehmerinnen und
Frauen in FUhrungspositionen fur die Region Limburg-Weilburg und "Anrainerstadte”.
FRIDA steht fur Filhrende Frauen in der Region - Innovativ, Dynamisch, Aktiv.

Wir kooperieren mit den regionalen und Uberregionalen Frauenbeauftragten, dem
Mittelhessischen Frauen-Mentoring-Programm, IHK, Wirtschaftsforderung, Agentur
fur Arbeit, der Qualifizierungsbeauftragten des Landkreises und mit dem Lions-Club.
Wir unterstitzen regionale Frauenprojekte und sind vertreten im hiesigen Arbeitskreis
Frau und Beruf, der Kommission fur Frauenfragen und dem Frauenforum. Zu
unseren Partnerinnen gehéren Frauennetzwerke aus ganz Mittelhessen.



http://www.bildungspraemie.de/

Jobcenter
www.jobcenter-limburg-weilburg.de
Die Beauftragte fur Chancengleichheit am Arbeitsmarkt, Frau Anne Fachinger, ist

Ansprechpartnerin bei Fragen der Grundsicherung nach dem Sozialgesetzbuch Il sowie
fur die Integration auf den Arbeitsmarkt.

Hier werden spezielle MaRnahmen fur Frauen angeboten, wie
Wiedereingliederungskurse nach der Familienzeit oder in Elternzeit, fur Frauen mit

Migrationshintergrund und neuerdings auch online gestitzte Beratungsangebote mit und
ohne Spracherwerb.

Neben Vermittlung und Beratung erhalten Frauen auch eine Einzelfallbetreuung.



http://www.jobcenter-limburg-weilburg.de/

