Ibendahl, Werner (Ml)

Von: Ibendahl, Werner (Ml)
Gesendet: Dienstag, 18. Februar 2014 12:02
An: LAB-NI-FB2-BS; LK Celle; LK Cuxhaven; LK Diepholz; LK Gifhorn; LK Goslar;

LK Gottingen; LK Hameln-Pyrmont; LK Harburg; LK Heidekreis; LK
Helmstedt; LK Hildesheim; LK Holzminden; LK Liichow-Dannenberg; LK
Nienburg; LK Northeim; LK Osterholz; LK Osterode; LK Peine; LK Rotenburg;
LK Schaumburg; LK Stade; LK Uelzen; LK Verden; LK Wolfenbdttel; Region
Hannover; Stadt Braunschweig; Stadt Celle; Stadt Cuxhaven; Stadt
Gottingen; Stadt Hameln; Stadt Hannover; Stadt Hildesheim; Stadt
Lineburg; Stadt Salzgitter; Stadt Wolfsburg; LK Ammerland; LK Aurich; LK
Cloppenburg; LK Emsland; LK Friesland; LK Grafschaft Bentheim; LK Leer; LK
Oldenburg; LK Osnabriick; LK Vechta; LK Wesermarsch; LK Wesermarsch
Laatz; LK Wittmund; Stadt Delmenhorst; Stadt Emden; Stadt Lingen; Stadt
Oldenburg; Stadt Osnabriick; Stadt Wilhelmshaven

Cc: Schroder-Kopf, Doris (StK); Kirci, Alptekin (StK-RL 02); Meyer, Bettina (MI);
MI-Referat 61; Makus, Petra (MW); Jeitner, Jens (MS)

Betreff: 20140218 RdErl. 18.02.2014, Arbeitsmarktzugang fiir Geduldete und
Asylsuchende

61.21 - 12232/ 2-0

a) Leitfaden des BMAS zu Arbeitsmarktzugang und -férderung fiir Fliichtlinge
Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,

"in der Annahme lhres Interesses" méchte ich Sie auf eine neue - eigentlich fir Beschaftigte der Job-Center gedachte
- Broschire des Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales aufmerksam machen, die eine gute Arbeitshilfe fur die
Praxis darstellt. In der Broschiire, die das neue Recht berlicksichtigt, geht es u.a. um die Mdglichkeiten des
Arbeitsmarktzugangs fir Geduldete, Asylsuchende und Inhaber humanitarer Aufenthaltstitel (Link: http://azf2.de/wp-
content/uploads/2009/02/L eitfaden-AfA-und-JC-2014-Nds-Version.pdf).

b) Nebenbestimmungen zur Beschéftigung

Aus gegebenem Anlass weise ich darauf hin, dass nur wahrend der Dauer des allgemeinen einjahrigen
Arbeitsverbots fiir Geduldete ohne Voraufenthalt (§ 32 Abs. 1 BeschV) oder bei individuell ausgesprochenem
Beschaftigungsverbot (§ 33 BeschV) die Nebenbestimmung "Erwerbstétigkeit (§ 2 Abs. 2 AufenthG) nicht gestattet”
verfligt werden soll. Nach Ablauf des einjahrigen Arbeitsverbots ist die Duldung mit den Nebenbestimmungen
"Selbststandige Tétigkeit(en) nicht gestattet (§ 21 AufenthG); Beschdéftigung nur mit Genehmigung der
Ausldnderbehédrde gestattet” zu versehen. Nach insgesamt vierjahrigem Aufenthalt kann "Beschéftigung gestattet”
verfigt werden.

In diesem Zusammenhang weise ich darauf hin, dass die in § 32 Abs. 2 BeschV genannten Téatigkeiten
(Berufsausbildungen, Praktika, Freiwilligendienste usw.) keiner Zustimmung der Bundesagentur fir Arbeit bedlrfen
und deswegen auch wahrend des einjahrigen Verbots nach § 32 Abs. 1 BeschV ausgelbt werden dirfen.

Die Aufenthaltsgestattung von Asylsuchenden ist nach Ablauf des gesetzlichen neunmonatigen Arbeitsverbots (§
61 AsylVfG) mit den Nebenstimmungen "Selbststdndige Tatigkeit(en) nicht gestattet (§ 21 AufenthG); Beschéftigung
nur mit Genehmigung der Ausldnderbehdrde gestattet” zu versehen.

Ich bitte um Kenntnisnahme und Beachtung.

GrufBB, Werner Ibendahl
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