
 

  
 
 
 
 
 

MINDEIGHT – Die Beratungsunternehmer.  

Als junge und strategische IT-Managementberatung mit vielen erfahrenen IT-Beratern schaffen wir strategischen 
und operativen Mehrwert für unsere Klienten. Aktuell unterstützen wir mehr als 80 Klienten in über 188 
Beratungsprojekten bei der Optimierung ihrer IT. Als achtsamer Partner und Trusted Advisor sind wir die 
verlässliche Größe für IT-Entscheider aus dem gehobenen Mittelstand, öffentlichen Sektor und internationalen 
Konzernen. 

Du willst dir einen Einblick in die strategische Unternehmensberatung verschaffen und suchst eine spannende, 
abwechslungsreiche Tätigkeit? Dann laden wir Dich ein, an der Seite von erfahrenen Beratungsunternehmern die 
Welt der strategischen IT-Managementberatung hautnah mitzuerleben und zu gestalten!  

 

Werkstudent*in (w/m/d) IT-Management 
 

Unsere Zukunftsthemen mitgestalten 

 Du assistierst dem Management, in dem Du Teilaufgaben und Verantwortung bei spannenden 
Beratungsprojekten im IT-Umfeld übernimmst. 

 Du unterstützt im Marktresearch, erstellst Analysen in den Themenfeldern IT-Strategie, IT-Organisation, 
Sourcing, Cloud etc. und bearbeitest Reports für die Geschäftsführung. 

 Du wirkst an der Erstellung von Präsentationen sowie Auftrags- und Projektangeboten mit. 
 Du unterstützt intern, bereichsübergreifend bei administrativen Aufgaben und übernimmst verschiedene 

organisatorische Tätigkeiten. 
 

Dein Profil 

 Du studierst Wirtschaftsinformatik, angewandte Informatik, Wirtschaftsingenieurwesen oder eine 
verwandte Fachrichtung im Bachelor- oder Masterstudiengang. 

 Du bist sicher im Umgang mit MS Office (Word, Excel, PowerPoint und Outlook). 
 Analyse-, Planungs- und Problemlösefähigkeit liegen Dir und Du interessierst Dich für IT-Management 

und Digitalisierung. 
 Du zeichnest Dich durch eine strukturierte, eigenständige und sorgfältige Arbeitsweise aus. 
 Deine Deutsch- und Englischkenntnisse sind in Wort und Schrift sehr gut. 
 Eine gute Auffassungsgabe und die Fähigkeit zu priorisieren, runden dein Profil ab. 

 
Wir bieten 

 Unsere Teamarbeit ist interdisziplinär, agil und geprägt von einem achtsamen, wertschätzenden 
Miteinander. Gemeinsam gestalten wir die Zukunft von MINDEIGHT. 

 Persönliche Entwicklung mit Mentorenprinzip, regelmäßigen formalen und informellen Feedbacks sowie 
Weiterbildungsangeboten.   

 Als Teil der MINDEIGHT-Familie nimmst Du an internen Meetings sowie Mitarbeiterevents teil und 
erhältst den Mitarbeitertarif im Fitnessstudio. 

 In Abstimmung mit Deinem Team kannst Du Deine Arbeitszeiten flexibel einteilen. 
 Arbeiten im Homeoffice ist möglich. 
 Option auf Übernahme in die Festanstellung. 

 
 

Wir freuen uns auf Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen an job@MINDEIGHT.de.  
Deine Fragen beantworten wir persönlich unter +49 160 368 13 54.  

www.MINDEIGHT.de 
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