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DATUM 25. Januar 2016

Termine Februar 2016
Bitte beachten Sie die folgenden Termine, zu denen die Steuern und Sozialversicherungsbeitrage fallig werden:

Steuerart Falligkeit Ende der Schonfrist bei Zahlung durch
Uberweisung' Scheck’

Lohnsteuer, 10.2.2016 15.2.2016 5.2.2016

Kirchensteuer,

Solidaritétszuschlag3

Kapitalertragsteuer, Seit dem 1.1.2005 sind die Kapitalertragsteuer sowie der darauf entfallende

Solidarititszuschlag Solidaritatszuschlag zeitgleich mit einer erfolgten Gewinnausschittung an den

Anteilseigner an das zustandige Finanzamt abzufiihren.

Umsatzsteuer® 10.2.2016 16.2.2016 5.2.2016

Umsatzsteuer- 10.2.2016 15.2.2016 5.2.2016

SOndervorauszahlung5

Gewerbesteuer 15.2.2016 18.2.2016 12.2.2016

Grundsteuer 15.2.2016 18.2.2016 12.2.2016

Sozialversicherung® 25.2.2016 entfallt entfalit

' Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen miissen grundsétzlich bis zum 10. des dem
Anmeldungszeitraum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden. Falit der 10. auf einen
Samstag, Sonntag oder Feiertag, ist der ndchste Werktag der Stichtag. Bei einer Sdumnis der Zahlung bis zu drei
Tagen werden keine Sdumniszuschlige erhoben. Eine Uberweisung muss so frithzeitig erfolgen, dass die Wertstellung
auf dem Konto des Finanzamts am Tag der Félligkeit erfolgt.

2 Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim
Finanzamt als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugserméchtigung erteilt werden.

% Fir den abgelaufenen Monat.

* Fiir den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fiir den vorletzten Monat, bei Vierteljahreszahlern mit
Dauerfristverlangerung fiir das vorangegangene Kalendervierteljahr.

> Vgl. Information ,Dauerfristverlangerung fir Umsatzsteuer-Vorauszahlungen®.

® Die Falligkeitsregelungen der Sozialversicherungsbeitrage sind einheitlich auf den drittletzten Bankarbeitstag des
laufenden Monats vorgezogen worden. Um Sdumniszuschlége zu vermeiden, empfiehlt sich das Lastschriftverfahren.
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Bei allen Krankenkassen gilt ein einheitlicher Abgabetermin fiir die Beitragsnachweise. Diese miissen dann bis
spatestens zwei Arbeitstage vor Falligkeit (d.h. am 23.2.2016) an die jeweilige Einzugsstelle ibermittelt werden.
Regionale Besonderheiten bzgl. der Félligkeiten sind ggf. zu beachten. Wird die Lohnbuchfilhrung durch extern
Beauftragte erledigt, sollten die Lohn- und Gehaltsdaten etwa 10 Tage vor dem Félligkeitstermin an den Beauftragten
Ubermittelt werden. Dies gilt insbesondere, wenn die Falligkeit auf einen Montag oder auf einen Tag nach Feiertagen
fallt.

Zahlungsverzug: Hohe der Verzugszinsen

Der Glaubiger kann nach dem Eintritt der Falligkeit seines Anspruchs den Schuldner durch eine Mahnung in Verzug
setzen. Der Mahnung gleichgestellt sind die Klageerhebung sowie der Mahnbescheid.

Einer Mahnung bedarf es nicht, wenn

o fur die Leistung eine Zeit nach dem Kalender bestimmt ist,

o die Leistung an ein vorausgehendes Ereignis ankniipft,

e der Schuldner die Leistung verweigert,

¢ besondere Griinde den sofortigen Eintritt des Verzugs rechtfertigen.

Bei Entgeltforderungen tritt Verzug spatestens 30 Tage nach Falligkeit und Zugang einer Rechnung ein; dies gilt
gegeniber einem Schuldner, der Verbraucher ist, allerdings nur, wenn hierauf in der Rechnung besonders hingewiesen
wurde.

Im Streitfall muss allerdings der Glaubiger den Zugang der Rechnung (nétigenfalls auch den darauf enthaltenen
Verbraucherhinweis) bzw. den Zugang der Mahnung beweisen.

Wabhrend des Verzugs ist eine Geldschuld zu verzinsen. Der Verzugszinssatz betragt fiir das Jahr fiinf Prozentpunkte
bzw. fiir Rechtsgeschéfte, an denen Verbraucher nicht beteiligt sind, acht Prozentpunkte (ab 29.7.2014:

neun Prozentpunkte*) (ber dem Basiszinssatz.

Der Basiszinssatz verandert sich zum 1. Januar und 1. Juli eines jeden Jahres um die Prozentpunkte, um welche die
Bezugsgrofle seit der letzten Verdnderung des Basiszinssatzes gestiegen oder gefallen ist. BezugsgréRe ist der Zinssatz
fiir die jungste Hauptrefinanzierungsoperation der Europédischen Zentralbank vor dem ersten Kalendertag des
betreffenden Halbjahres.

Aktuelle Basis- bzw. Verzugszinssatze ab 1.7.2013:

Zeitraum Basiszinssatz Verzugszinssatz Verzugszinssatz fiir
Rechtsgeschifte ohne
Verbraucherbeteiligung
01.07. bis 31.12.2013 -0,38 % 4,62 % 7,62 %
01.01. bis 30.06.2014 -0,63 % 4,37 % 7,37 %
01.07. bis 28.07.2014 -0,73 % 4,27 % 7.27 %
29.07. bis 31.12.2014 -0,73 % 4,27 % 8,27 %
01.01. bis 30.06.2015 -0,83 % 417 % 8,17 %~
01.07. bis 31.12.2015 -0,83 % 417 % 8,17 %™
01.01. bis 30.06.2016 -0,83 % 417 % 8,17 %*

*Im Geschaftsverkehr, d.h. bei allen Geschaften zwischen Unternehmen, die seit dem 29.7.2014 geschlossen wurden
(und bei bereits zuvor bestehenden Dauerschuldverhaitnissen, wenn die Gegenleistung nach dem 30.6.2016 erbracht
wird), gelten neue Regelungen.

Die wichtigsten Regelungen im Uberblick:

e Vertragliche Vereinbarung von Zahlungsfristen ist grundsatzlich nur noch bis maximal 60 Kalendertage (bei
offentlichen Stellen als Zahlungspflichtige maximal 30 Tage) mdglich.

¢ Zahlungsfrist beginnt grundsatzlich zum Zeitpunkt des Empfangs der Gegenleistung.
¢ Erhdhung des Verzugszinssatzes von acht auf neun Prozentpunkte Uiber dem jeweiligen Basiszinssatz.

e Anspruch auf Verzugszinsen: Bei Vereinbarung einer Zahlungsfrist ab dem Tag nach deren Ende, ansonsten
30 Tage nach Rechnungszugang bzw. 30 Tage nach dem Zeitpunkt des Waren- oder Dienstleistungsempfangs.
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e Mahnung ist entbehrlich: Der Glaubiger kann bei Zahlungsverzug sofort Verzugszinsen verlangen, sofern er seinen
Teil des Vertrags erflllt hat, er den falligen Betrag nicht (rechtzeitig) erhalten hat und der Schuldner fiir den
Zahlungsverzug verantwortlich ist.

e Einfilhrung eines pauschalen Schadenersatzanspruchs in Hohe von 40 € fiir Verwaltungskosten und interne
Kosten des Glaubigers, die in Folge des Zahlungsverzugs entstanden sind (unabhangig von Verzugszinsen und vom
Ersatz externer Beitreibungskosten).

s Abnahme- oder Uberpriifungsverfahren hinsichtlich einer Ware oder Dienstleistung darf grundsétzlich nur noch
maximal 30 Tage dauern.

Anderung vorliufiger Steuerbescheide bei geplanter Vermietung

Ein mit einem um 1900 errichteten 88 m? grofien Einfamilienhaus bebautes Grundstiick ging 1980 im Wege der
vorweggenommenen Erbfolge auf die Klagerin liber. Sie bewohnte das Haus bis 1992 mit ihrem Ehemann. Das
Gebaude war nicht an die 6ffentliche Abwasserentsorgung angeschlossen und verfiigte weder (ber eine Toilette noch
Uber ein Bad, sondern lediglich Gber eine Sitzgrube und einen Brunnen im Hof. Die Dacheindeckung war
erneuerungsbediirftig. Ab 1994 bis 2006 setzte die Kldgerin das Einfamilienhaus nach und nach instand:
Heizungserneuerung, neue Dacheindeckung, Herstellung der Stromversorgung tber Erdkabel, Anschluss an das
offentliche Abwassernetz, Erneuerung des Sanitarbereichs und der Elektroinstallationen sowie Austausch der Fenster.

Erstmals im Jahr 2004 schaltete die Klagerin vier Anzeigen und bot eine Wohnung zur Miete an. In den folgenden
Jahren wiederholte sie ihre Bemiihungen mit jeweils drei Anzeigen pro Jahr. Eine Vermietung kam aber nicht zustande.
Seit 2011 und nach dem Tod ihres Ehemanns nutzte die Klagerin das Grundstiick wieder zu eigenen Wohnzwecken. In
ihren Einkommensteuererklarungen fiir die Streitjahre (1996 bis 2007) machten sie und ihr Ehemann
Werbungskosteniiberschiisse aus der beabsichtigten Vermietung des Grundstiicks geltend. Das Finanzamt erfasste die
negativen Einkunfte aus Vermietung und Verpachtung erklarungsgemaR. Weil die Einkiinfteerzielungsabsicht hinsichtlich
der Einkiinfte aus Vermietung und Verpachtung nicht abschlieRend beurteilt werden konnte, ergingen die
Einkommensteuerbescheide fiir 1996 bis 2005 wegen dieser Einklnfte vorlaufig. In den Erlduterungen im
Einkommensteuerbescheid fiir 1999 kiindigte das Finanzamt an, in Zukunft keine Aufwendungen mehr anzuerkennen,
wenn im Jahr 2000 ein Mietvertrag nicht geschlossen werde. Im Jahr 2008 &nderte das Finanzamt die
Einkommensteuerbescheide fiir 1996 bis 2005 und berlicksichtigte die Werbungskosteniiberschiisse nicht mehr. Zur
Erlauterung flhrte es aus, es habe von Anfang an keine Vermietungsabsicht vorgelegen. In den
Einkommensteuerbescheiden fiir 2006 und fiir 2007 beriicksichtigte das Finanzamt die erklarten
Werbungskosteniberschlsse aus der beabsichtigten Vermietung des Grundstiicks von Anfang an nicht.

Der Bundesfinanzhof hat dem Finanzamt zugestimmt. Das Finanzamt ist bei ungewisser Vermietungsabsicht zur
Anderung einer vorlaufigen Steuerfestsetzung auch dann befugt, wenn sich eine neue Tatsachenlage allein durch
Zeitablauf ergeben hat. Kommt es (iber einen Zeitraum von mehr als zehn Jahren nicht zu der angeblich beabsichtigten
Vermietung, ist es regelmafig nicht zu beanstanden, wenn die Vermietungsabsicht verneint wird.

Hinweis: Neben den Uberraschenden Steuernachzahlungen kdnnen auch erhebliche Nachzahlungszinsen anfallen. In
solchen Fallen sollte Uberlegt werden, ob man Uber einen so langen Zeitraum bei der Vermietung von Objekten inaktiv
bleibt.

Wirtschaftlicher Geschiéftsbetrieb eines Sport-Dachverbands erfordert keine
konkrete oder potenzielle Wettbewerbssituation

Ein gemeinnttziger Dachverband war als Fachsportverband fiir eine bestimmte Sportart die allein zustdndige Instanz fiir
alle Fragen zu dieser Sportart und der zustandige Vertreter im In- und Ausland. Durch Lizenzierung von Vereinen,
Ausstellung von Startpassen und Verhdngung von Ordnungs- und Strafgeldern setzte er den Ordnungsrahmen fir
Bundesligawettbewerbe. Soweit die daraus erzielten Einnahmen mit dem Profisport in Zusammenhang standen, ordnete
das Finanzamt Diese dem wirtschaftlichen Geschéftsbetrieb des Dachverbands zu und setzte Kérperschaftsteuer fest.

Zu Recht, wie der Bundesfinanzhof entschied. Fiir die Annahme eines wirtschaftlichen Geschéftsbetriebs ist es nicht
erforderlich, dass der Dachverband sich in einem konkreten oder auch nur potenziellen Wettbewerb mit anderen, nicht
steuerbeginstigten Unternehmen befunden hat. Seine gegebene Alleinstellung konnte damit nicht zur Steuerbefreiung
fuhren. Auch lag kein Zweckbetrieb vor, der die Steuerpflicht des wirtschaftlichen Geschéftsbetriebs hatte entfallen
lassen. Ein solcher Zweckbetrieb ist ndmlich nicht gegeben, wenn der Profisport geférdert wird oder der Verband im
Rahmen von sportlichen Veranstaltungen nur organisatorische und unterstiitzende verwaltungstechnische Funktionen
Ubernimmt, also nicht selbst als Veranstalter auftritt.
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Befristung von Arbeitsvertragen mit Arzten in Weiterbildung nur mit
Weiterbildungsplan

Der Arbeitsvertrag mit einem Arzt in Weiterbildung darf nur befristet werden, wenn die Beschaftigung des Arztes seiner
zeitlich und inhaltlich strukturierten Weiterbildung dient. Daher muss der Arbeitgeber bei Abschluss des befristeten
Arbeitsvertrags eine Weiterbildungsplanung erstellen, die zeitlich und inhaltlich auf die konkrete Weiterbildung
zugeschnitten ist. Die Planung muss nicht Inhalt der schriftlichen Befristungsabrede sein; sie muss aber objektiv
vorliegen. Kann der Arbeitgeber im Prozess keine derartige Weiterbildungsplanung darlegen, ist die Befristung des
Arbeitsverhaltnisses unwirksam.

Die Revision zum Bundesarbeitsgericht wurde zugelassen, weil die Rechtsfrage grundsatzliche Bedeutung hat.
(Quelle: Urteil des Landesarbeitsgerichts Baden-Wirttemberg)

Grenzen der Aufrechnung des Arbeitgebers mit einem Erstattungsanspruch

Bei Lohnpfandungen ist darauf zu achten, dass die Pfandungsfreigrenzen eingehalten werden. Dasselbe gilt, wenn ein
Arbeitgeber gegeniiber Lohnforderungen eines Arbeitnehmers mit Gegenanspriichen aufrechnen méchte.

Dies hat das Bundesarbeitsgericht (BAG) im Falle einer Krankenschwester entschieden, die eine von ihrem Arbeitgeber
finanzierte WeiterbildungsmafRnahme besucht und danach geklndigt hatte. Vor Antritt der Weiterbildungsmafinahme
hatte sie sich bereit erklart, dem Arbeitgeber in einem solchen Fall zwei Drittel der Weiterbildungskosten zu erstatten.
Darauthin zog der Arbeitgeber ihr in einer Lohnabrechnung den Zwei-Drittel-Erstattungsbetrag von ihren
Lohnanspriichen ab und (iberwies der Arbeitnehmerin nur die Differenz.

Zu Unrecht, wie das BAG entschied. Der Arbeitgeber habe der Arbeitnehmerin zu viel abgezogen. Rechne ein
Arbeitgeber gegen Arbeitseinkommen auf, habe er vorzutragen, dass die Aufrechnung unter Beachtung der
Pfandungsvorschriften erfolgt. Das sei hier nicht geschehen. Auch habe der Arbeitgeber nicht ausreichend dargelegt, ob
und ggf. in welcher Hohe er berlcksichtigt habe, dass die auf die Leistung von Mehrarbeit anfallenden Teile des
Arbeitseinkommens nur zur Halfte pfandbar sind.

Iim Ergebnis konnte der Arbeitgeber deshalb nur einen Teil seines Erstattungsanspruchs im Wege der Aufrechnung
durchsetzen.

Tariflicher Zusatzurlaub bei Wechselschicht-, Schicht- und Nachtarbeit

Nach dem Tarifvertrag fir den &ffentlichen Dienst einschlieBlich des besonderen Teils Pflege- und
Betreuungseinrichtungen bleiben Nachtarbeitsstunden bei der Gewahrung von Zusatzurlaubstagen unberiicksichtigt,
wenn sie in einem Zeitraum geleistet wurden, flir den dem Arbeitnehmer Zusatzurlaub wegen Schichtarbeit zusteht. Das
gilt auch, wenn sich der betreffende Zeitraum tber den Jahreswechsel erstreckt.

Wechselschichtarbeit erfiillt die Voraussetzungen von Schichtarbeit und wird daher auch bei der Berechnung des
Zusatzurlaubs fiir vier zusammenhéngende Monate Schichtarbeit berlicksichtigt. Zusatzurlaubstage fur
Wechselschichtarbeit gehen denen fiir Schichtarbeit vor. Die Bestimmung der Urlaubsanspriiche ist durch eine
nachtragliche Gesamtbetrachtung durchzufiihren. So entschied das Bundesarbeitsgericht im Fall einer
Altenpflegehelferin, die Uber einen langeren Zeitraum in unterschiedlichem Umfang Wechselschichtarbeit, Schichtarbeit
und Nachtarbeit geleistet hatte und mit ihrem Arbeitgeber liber die Anzahl der ihr zustehenden Zusatzurlaubstage stritt.

Umfang eines nachvertraglichen Wettbewerbsverbots — Beteiligung des
ausgeschiedenen Arbeitnehmers an einem Konkurrenzunternehmen

VerstoRt der Arbeitnehmer gegen ein vereinbartes Wettbewerbsverbot, steht dem Arbeitgeber ein
Leistungsverweigerungsrecht zu, so dass der Anspruch des Arbeitnehmers auf die Karenzentschadigung entfélit.
Bezieht sich ein nachvertragliches Wettbewerbsverbot auf jede mégliche Unterstiitzung eines Konkurrenzunterehmens,
umfasst das auch das Belassen eines zinslosen Darlehens, das der Arbeitnehmer wahrend des bestehenden
Arbeitsverhaltnisses einem Konkurrenzuntemehmen zu Griindungszwecken (iberlassen hat.

Anders wire es, wenn das Wettbewerbsverbot unverbindlich ware. Das ist jedoch nur der Fall, wenn es nicht dem
Schutz berechtigter geschaftlicher Interessen des Arbeitgebers dient. Neben dem Schutz von Betriebsgeheimnissen
oder dem Schutz vor Einbruch eines ausgeschiedenen Mitarbeiters in den Kunden- oder Lieferantenkreis kann ein
berechtigtes geschéaftliches Interesse auch darin bestehen, dass sich ein ausgeschiedener Mitarbeiter nicht in
erheblichem wirtschaftlichem Umfang an einem Konkurrenzunternehmen beteiligt.

(Quelle: Urteil des Bundesarbeitsgerichts)
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Ungleichbehandlung von Arbeitern und Angesteliten bei der Betriebsrente kann
gerechtfertigt sein

Arbeiter und Angestelite kénnen bei der Betriebsrente unterschiedlich behandelt werden, wenn die Ungleichbehandlung
auf einem sachlichen Grund beruht. Dies hat das Bundesarbeitsgericht im Falle eines Arbeiters entschieden, der in eine
hohere Versorgungsgruppe eingruppiert werden wollte, was fir ihn zu einer hdheren Betriebsrente gefiihrt hatte. Nach
der betreffenden Versorgungsordnung gibt es 21 Versorgungsgruppen. Bis zur Versorgungsgruppe 14 kdnnen sowohl
Arbeiter als auch Angestellte eingruppiert werden. Der Arbeiter bemangelte, dass ihm héhere Versorgungsgruppen
verschlossen seien und sah hierin eine unzuldssige Ungleichbehandiung.

Anders das Bundesarbeitsgericht. Die Betriebsparteien hatten die Zuordnung der Arbeiter und Angestellten zu den
Versorgungsgruppen anhand der von den Arbeitnehmern bei Begriindung der Versorgungsordnung durchschnittlich
erreichbaren VergUtungen vorgenommen. Dies sei nicht zu beanstanden und verletze nicht den
betriebsverfassungsrechtlichen Gleichbehandlungsgrundsatz.

Urlaubsdauer bei kurzzeitiger Unterbrechung des Arbeitsverhaltnisses

Wenn ein Arbeitnehmer bei demselben Arbeitgeber nacheinander rechtlich selbststéndige Arbeitsverhéitnisse eingeht,
ist normalerweise jedes dieser Arbeitsverhéltnisse urlaubsrechtlich eigensténdig zu beurteilen. Das heif}t, dass
normalerweise die zweite Beschaftigung mindestens einen Monat angedauert haben muss, bevor Urlaubsanspriiche
entstehen und dass die vollen Urlaubsanspriiche erst nach einer sechsmonatigen Wartezeit entstehen.

Anders ist dies, wenn aufgrund einer Vereinbarung, die noch vor Ende des ersten Arbeitsverhaltnisses geschlossen wird
feststeht, dass nur eine kurze Unterbrechung vorliegen wird, bevor das neue Arbeitsverhéltnis beginnt. In diesem Falle
hat der Arbeitnehmer Anspruch auf ungekirzten Vollurlaub bzw. dessen Abgeltung, wenn das zweite Arbeitsverhaltnis in
der zweiten Haifte des Kalenderjahres endet. Dies hat das Bundesarbeitsgericht im Falle eines Innendienstmitarbeiters
entschieden, dem 26 Arbeitstage bei einer 5-Tage-Woche zustanden und der zum 30.6.2012 gektindigt hatte. Am
21.6.2012 ging er mit seinem bisherigen Arbeitgeber ein neues Arbeitsverhéltnis ein, welches am 2.7.2012, einem
Montag, begann. Am 12.10.2012 kiindigte der Arbeitgeber fristlos.

Der Gekiindigte verlangte volle Urlaubsabgeltung fiir das Jahr 2012, der beklagte Arbeitgeber vertrat die Auffassung, mit
dem neuen Arbeitsverhaltnis habe ein neuer urlaubsrechtlicher Zeitraum begonnen, so dass der Klager nur
Teilurlaubsanspriiche erworben habe. Zuletzt stritten die Parteien um die Abgeltung von sechs Urlaubstagen im Wert
von ca. 730 €.

Das Bundesarbeitsgericht gab dem Klager Recht. Jedenfalls in Fallen, in denen aufgrund vereinbarter Fortsetzung eines
Arbeitsverhaltnisses feststeht, dass es nur fir eine kurze Zeit unterbrochen wird, entstehe ein Anspruch auf ungekirzten
Vollurlaub, wenn das zweite Arbeitsverhdltnis nach erfiillter Wartezeit in der zweiten Hélfte des Kalenderjahres endet.

Antrag auf Besteuerung nach Teileinkiinfteverfahren ist spatestens bei Abgabe der
Einkommensteuererklarung zu stellen

Dividendenausschttungen unterliegen seit 2009 der sog. Abgeltungsteuer von 25 %. Auf Antrag kann das sog.
Teileinklinfteverfahren angewendet werden. Dies kann steuerlich giinstiger sein, weil nur 60 % der Dividenden der
tariflichen Einkommensteuer unterworfen werden und Aufwendungen, die mit der Beteiligung zusammenhéangen, als
Werbungskosten abzugsfahig sind. Voraussetzung hierfiir ist, dass der Anteilseigner unmittelbar oder mittelbar entweder
¢ zu mindestens 25 % an der Kapitalgesellschaft beteiligt ist oder

e zu mindestens 1 % an der Kapitalgesellschaft beteiligt und beruflich fiir diese tatig ist.

Ist der Anteilseigner steuerlich beraten, ist nach einem Urteil des Bundesfinanzhofs der Antrag auf Anwendung des
Teileinklinfteverfahrens spatestens zusammen mit der Einkommensteuererklarung fir den jeweiligen
Veranlagungszeitraum zu stellen. Ob dies auch gilt, wenn er steuerlich nicht beraten ist, muss durch ein neues
Revisionsverfahren beim Bundesfinanzhof geklart werden.

Aufwendungen fiir Feier anldsslich Geburtstag und Bestellung zum Steuerberater
konnen Werbungskosten sein

Ein Steuerberater lud anldsslich seines 30. Geburtstags und der Bestellung zum Steuerberater 46 Arbeitskollegen und
32 Verwandte/Bekannte zu einer Feier ein. Er machte die Aufwendungen hierfiir insoweit als Werbungskosten geltend,
als sie auf die Arbeitskollegen entfielen. Das Finanzamt lie} den Werbungskostenabzug wegen der gemischten
Veranlassung nicht zu.
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Der Bundesfinanzhof entschied, dass die auf die Arbeitskollegen entfallenden Aufwendungen dann abzugsfahig sind,
wenn sie wegen ihrer Zugehorigkeit zu einer bestimmten betrieblichen Einheit (z. B. alle Arbeitnehmer einer Abteilung)
oder wegen ihrer Funktion im Betrieb eingeladen wurden. Waren nur einzelne Arbeitskollegen eingeladen, wiirde dies
auf eine private Mitveranlassung hindeuten und die Aufwendungen sind insgesamt nicht abzugsféhig. Dies muss jetzt
vom Finanzgericht noch festgestellt werden.

Aufwendungen fiir Umwegfahrten eines Freiberuflers fiir Mandantenbesuche

Neben der Entfernungspauschale fir Fahrten zwischen Wohnung und Biiro eines Freiberuflers kdnnen fiir
Umwegfahrten anlasslich von Mandantenbesuchen die tatsdchlich entstandenen Aufwendungen beriicksichtigt werden.
Die Entfernungspauschale ist nicht zu kirzen.

Die Abzugsbeschrankung durch die gesetzliche Entfernungspauschale gilt fiir Fahrten zwischen Wohnung und
Betriebsstatte auch dann, wenn die Hin- und Riickfahrt aus betrieblichem Anlass unterbrochen wird. Fir die
Weiterfahrtstrecke zu den jeweilig aufgesuchten Mandanten kénnen die auf diese Strecke entfallenden tatséchlichen
Kosten zusétzlich als Betriebsausgaben abgezogen werden.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Besteuerung von Zinsen fiir Rentennachzahlung

Zinsen, die fur eine verspatet gezahlte Rente wegen Erwerbsunfahigkeit gezahlt werden, filhren zu steuerpflichtigen
Einnahmen aus Kapitalvermdgen.

Solche Zinsen werden zum Ausgleich der mit der verspateten Zahiung verbundenen Nachteile geleistet und steilen
wirtschaftlich Entgelt fiir die verspatete Zurverfiigungstellung von Kapital dar. Nach Sinn und Zweck des
Alterseinkiinftegesetzes ist die Einbeziehung solcher Zinsen in die Einkunftsart ,sonstige Einkiinfte* nicht vorgesehen.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Betrieblich veranlasste, aber aufgrund der Uberentnahmeregelung nicht abziehbare
Schuldzinsen des Kontokorrentkontos sind keine Werbungskosten aus Vermietung
und Verpachtung

Ob Schuldzinsen steuerlich abzugsfahig sind, ist bei den Gewinneinkunftsarten in zwei Stufen zu priifen. Im ersten
Schritt ist zu priifen, ob Uberhaupt betrieblich veranlasste Schuldzinsen vorliegen. Schuldzinsen, die privat veraniasst
sind, kdnnen keine Betriebsausgaben sein. Die betrieblich veranlassten Schuldzinsen sind in einem zweiten Schritt
daraufhin zu Gberpriifen, ob sie in vollem Umfang oder nur beschrénkt den steuerlichen Gewinn mindern dirfen
(Uberentnahmeregelung) Ausgangspunkt fir die Anwendung der Uberentnahmeregelung ist, dass eine sog.
Uberentnahme vorliegt. Eine Uberentnahme ergibt sich, wenn die Privatentnahmen des Wirtschaftsjahres héher sind als
die Summe aus Gewinn und Einlagen. Die nicht abzugsfahigen betrieblich veraniassten Schuldzinsen werden in einer
pauschalierten Berechnung mit 6 % dieser Uberentnahme berechnet und dem Gewinn hinzugerechnet. Zu beachten ist,
dass die Uber- oder Unterentnahmen der vorangegangenen Wirtschaftsjahre mit in die Berechnung einzubeziehen sind.

Das Finanzgericht Miinchen hatte (iber folgenden Fall zu entscheiden: Ein Unternehmer hatte lber sein betriebliches
{(gemischtes) Kontokorrentkonto Mittel zur Finanzierung der Herstellung zum Privatvermégen gehdrender, vermieteter
Immobilien entnommen. Durch diese Privatentnahmen ergab sich eine Uberentnahme, die zur auBerbilanziellen
Hinzurechnung nicht abziehbarer Schuldzinsen flhrte. Streitig in dem Verfahren war, ob diese aulerbilanziell
hinzugerechneten Schuldzinsen als Werbungskosten bei den Einkinften aus Vermietung und Verpachtung abgezogen
werden konnen. Das Finanzgericht lie den Werbungskostenabzug nicht zu und entschied, dass nach der
Uberentnahmeregelung zu den nichtabzugsfahigen Aufwendungen umqualifizierter Zinsaufwand nicht bei anderen
Einkunftsarten abgezogen werden kann.

Der Bundesfinanzhof muss abschliel’end entscheiden.

Hinweis: Schuldzinsen fiir die Finanzierung von Wirtschaftsglitern des Anlagevermégens sind nicht mit in die
Berechnung einzubeziehen, sie sind immer abzugsfahig. Auch der sog. Sockelbetrag von 2.050 € ist stets abzugsfahig.

Einkommensteuernachzahlung durch Arbeitgeber bei Nettolohnvereinbarung ist
steuerpflichtig

Zahlt der Arbeitgeber bei einer Nettolohnvereinbarung fiir den Arbeitnehmer die Einkommensteuer fiir einen
vorangegangenen Veranlagungszeitraum nach, fiihrt das beim Arbeitnehmer zu steuerpflichtigen sonstigen Beziigen im
Zeitpunkt der Zahlung. Die Nachzahlung ist fir die Besteuerung auf einen Bruttobetrag hochzurechnen.
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Eine Arbeitgeberin zahlte nach Maftgabe einer Nettolohnvereinbarung den vereinbarten Nettolohn und dbernahm die auf
den Nettolohn entfallenden Steuern. Kam es im Rahmen von Einkommensteuerveranlagungen des Arbeitnehmers zur
Erstattung von Einkommensteuer, flihrte das Finanzamt die Erstattungsbetrége an die Arbeitgeberin ab. Kam es zur
Nachzahlung von Einkommensteuer, zahlte die Arbeitgeberin die Nachzahlungsbetrédge an das Finanzamt. Das
Finanzamt rechnete die Einkommensteuernachzahlung auf einen Bruttobetrag hoch und setzte die Einkommensteuer
unter Beriicksichtigung des so erhdhten Bruttoarbeitslohns fest.

Das war nach Ansicht des Bundesfinanzhofs richtig. Zu den Einkiinften aus nichtselbstandiger Arbeit gehéren samtliche
Bezilige und Vorteile, die dem Arbeitnehmer fiir eine Beschéftigung im &ffentlichen oder privaten Dienst gewahrt werden.
Entscheidend ist, ob der Vorteil durch das individuelle Arbeitsverhaltnis veraniasst ist, insbesondere ob ihm
Entlohnungscharakter zukommt. Bei einer Nettolohnvereinbarung zahlt der Arbeitgeber an den Arbeitnehmer das Gehalt
als Nettolohn, der Arbeitnehmer erhalt also den als Nettolohn vereinbarten Betrag ungekiirzt durch gesetzliche Abgaben,
wahrend sich der Arbeitgeber verpflichtet, die Betrage fir den Arbeitnehmer zu tragen. Bei der
Einkommensteuerveranlagung des Arbeitnehmers filhrt die Nettolohnvereinbarung insbesondere dazu, dass neben dem
Nettolohn diejenigen Vorteile zu erfassen sind, die in der Ubernahme von Lohnsteuer und Arbeitnehmeranteilen zur
Sozialversicherung durch den Arbeitgeber liegen. Deshalb hat der Arbeitnehmer in seiner Steuererklarung nicht lediglich
den Nettolohn, sondern den durch Hochrechnung ermittelten Bruttolohn zu deklarieren. Denn der Arbeitnehmer bleibt
auch bei Abschluss einer Nettolohnvereinbarung Schuldner der Lohnsteuer. Mit der Ubernahme der persénlichen
Einkommensteuerschuld wird Arbeitslohn zugewandt. Denn es wird, durch das Arbeitsverhéltnis veranlasst, eine private
Schuld beglichen. Dieser in der Tilgung einer privaten Schuld liegende Vorteil unterliegt seinerseits der
Einkommensteuer. Er ist deshalb auf einen Bruttobetrag hochzurechnen.

Einkommensteuerrechtliche Qualifikation von Preisgeldern aus Turnierpokerspielen

Ein Flugkapitan erzielte Gber Jahre hinweg hohe Preisgelder aus der Teilnahme an Pokerturnieren, u. a. in den
Varianten ,Texas Hold’em“ und ,Omaha Limit“. Fraglich war, ob Preisgelder aus Turnierpokerspielen als Einkinfte aus
Gewerbebetrieb oder als nicht steuerpflichtige Gllicksspielgewinne zu behandeln sind.

Der Bundesfinanzhof hat entschieden, dass die Teilnahme an Turnierpokerspielen als Gewerbebetrieb zu qualifizieren
sein kann. Nach einkommensteuerrechtlichen Maf3stében ist das Turnierpokerspiel im Allgemeinen nicht als reines
Gliicksspiel, sondemn als Mischung aus Gliicks- und Geschicklichkeitsspiel einzustufen. Allerdings muss die fiir die
Qualifizierung eines Gewerbebetriebs erforderliche Abgrenzung zwischen einem ,am Markt orientierten®,
einkommensteuerbaren Verhalten und einer nicht steuerbaren Tatigkeit immer anhand des konkret zu beurteilenden
Einzelfalls vorgenommen werden. Bei einem Flugkapitan tragen die fir den Beruf des Piloten erforderlichen Féhigkeiten
dazu bei, dass der Geschicklichkeitsfaktor im Pokerspiel gegeniiber dem reinen Glicksspiel Uberwiege.

Das Gericht hatte schon friiher in einem dhnlichen Fall so entschieden und dabei auch die antrainierten Fahigkeiten
eines Spielers hervorgehoben.

Entschéddigungszahlung fiir entgehende Einnahmen auf Grund einer
Vergleichsvereinbarung

Verzichtet der Betreiber einer mobilen Altenpflege zur Beilegung eines jahrelangen Rechtsstreits auf die ihm zustehende
Forderung und erhalt er hierfiir eine Entschadigung, ist diese Entschadigung steuerbeglinstigt. Grundsatzlich ist die
Steuerermafigung flir auerordentliche Einkiinfte davon abhangig, dass eine Einmalzahlung als Ersatz fiir entgehende
Einnahmen geleistet wird. Weitere Voraussetzung ist, dass die entgangenen Einnahmen, falls sie erzielt worden wéren,
steuerpflichtig sind.

Hinsichtlich der Zuschilisse auf Investitionsférderung besteht ein Wahirecht, diese erfolgsneutral zu behandeln. Wird
davon kein Gebrauch gemacht, sind die Zuschisse als Betriebseinnahmen zu versteuern.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Ertrdage aus Altersvorsorgevermogen stellen keine Altersvorsorgebeitrage dar

Geforderte Altersvorsorgebeitrége sind Beitrdge, die der Berechtigte zu Gunsten eines auf seinen Namen lautenden
Vertrags leistet. Werden Zinsen auf einen solchen Altersvorsorgevertrag gutgeschrieben, gehdren diese nicht zu den
forderungswiirdigen Eigenbeitrdgen des Anlegers. Nach dem Wortlaut der Vorschrift ist eine Leistung des Anlegers fir
die Férderung Voraussetzung. Zinsen und Ertrédge des Vorsorgevermdégens stellen keine solche Leistung dar.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)
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Fahrtenbuchmethode und Leasingsonderzahlung

Der Wert der privaten Nutzung eines betrieblichen Kraftfahrzeugs kann statt mit der 1 %-Regelung auch nach der
sogenannten Fahrtenbuchmethode mit dem auf die private Nutzung entfallenden Teil der gesamten
Kraftfahrzeugaufwendungen angesetzt werden.

Eine GmbH stellte ihrem Geschéftsfiinrer ein geleastes Firmenfahrzeug auch zur privaten Nutzung zur Verfligung und
leistete im Streitjahr eine Leasingsonderzahlung von 15.000 €. Der geldwerte Vorteil wurde im Streitjahr nach der
Fahrtenbuchmethode ermittelt, wobei die Sonderzahlung auf die Gesamtlaufzeit des Leasingvertrags von 36 Monaten
aufgeteilt wurde. Das Finanzamt war der Auffassung, die einmalige Sonderzahlung sei im Streitjahr - wegen des im
Lohnsteuerrecht geltenden Zufluss- und Abflussprinzips - in voller Hdhe im Jahr der Zahlung anstelle der Absetzung fiir
Abnutzung in die Gesamtkosten einzubeziehen. Eine periodengerechte Abgrenzung sehe das Lohnsteuerrecht nicht vor.
Das Finanzamt gelangte damit zu einem erhéhten Kilometersatz.

Der Bundesfinanzhof hat dagegen entschieden, dass in solchen Féllen eine bei Vertragsbeginn geleistete
Leasingsonderzahlung auf die Laufzeit des Leasingvertrags zu verteilen ist. Dies gilt im Rahmen der
Fahrtenbuchmethode jedenfalls dann, wenn der Arbeitgeber die Kosten des von ihm Ubertassenen Kfz in seiner
Gewinnermittlung dementsprechend erfassen muss. Es ist unerheblich, ob der den Dienstwagen Uberlassende
Arbeitgeber im Rahmen seiner Gewinnermittlung in Bezug auf den Dienstwagen diese Gewinnermittlungsgrundsétze
tatsachlich beachtet. MaBgebend ist ausschlieBlich, welcher Aufwand sich bei zutreffender Anwendung gesetzlicher
Bilanzierungsgrundsatze im Veranlagungszeitraum tatsachlich ergeben htte.

Forderung einer GmbH gegen ihren Gesellschafter bei Auflésung der Gesellschaft

Ein wesentlich, d. h. mindestens zu einem Prozent beteiligter Gesellschafter erzielt Einkiinfte aus Gewerbebetrieb, wenn
er aus der VerauRRerung von Anteilen an der Kapitalgeselischaft einen Gewinn erzielt. Gleiches gilt, wenn keine
AnteilsverduBerung stattfindet, sondern die Kapitalgesellschaft aufgeldst und dem Gesellschafter Vermégen der
Gesellschaft zurlickgezahlt wird.

Die Vermogensriickzahlung kann auch darin liegen, dass der Geselischafter von einer Verbindlichkeit gegeniiber der
Gesellschatt, z. B. aus einem Darlehen, zivilrechtlich wirksam befreit wird. Die Ablehnung eines Insolvenzantrags
mangels Masse sowie die anschlieBende Auflosung und Léschung der Kapitalgesellschaft fuhren aber nicht zur
Befreiung des Gesellschafters.

Erlasst die Gesellschaft dagegen im Rahmen der Auflésung ihrem Gesellschafter die Forderung, ist diese bei der
Ermittlung eines méglichen Auflosungsgewinns grundsatzlich mit dem Nennbetrag anzusetzen. Ist die Forderung
allerdings wegen Vermdégenslosigkeit des Gesellschafters uneinbringlich, bleibt sie aulRer Ansatz. Zu priifen bleibt, ob
schon die Darlehenshingabe als verdeckte Gewinnausschittung zu qualifizieren ist, die dann beim Gesellschafter zu
Einkiinften aus Kapitalvermdgen fihrt.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Gewerbesteueranrechnung fiir VerduBerungsgewinne aus der Verduflerung von
durch Umwandlung einer Kapitalgesellschaft in eine KG entstandener
Kommanditanteile

Durch die Umwandlung einer Organkapitalgesellschaft in eine Personengesellschaft entstand ein gewerbesteuerlich
nicht zu erfassender Ubernahmegewinn. Drei Jahre spéter verduRerte der Organtriger samtliche KG-Anteile dieser
Organgesellschaft. Dabei realisierte er einen dem Teileinkiinfteverfahren und der Gewerbesteuer unterliegenden
VerduRerungsgewinn. Im Rahmen der Veranlagung beriicksichtigte das zusténdige Finanzamt dabei nicht den anteiligen
Gewerbesteuermessbetrag aus dem gewerbesteuerlich nicht erfassten Ubemahmegewinn der frilheren Umwandlung.

Dieser Auffassung folgte der Bundesfinanzhof nicht. Er stellte fest, dass der Zweck einer Anrechnung von
Gewerbesteuer auf die zu zahlende Einkommensteuer darin besteht, Unternehmer mit gewerbesteuerpflichtigen
Einkiinften zu entlasten. Dazu gehdren auch gewerbesteuerbelastete VerduRerungs- oder Aufgabegewinne. Die
Regelung des Gewerbesteuergesetzes geht den in Konkurrenz hierzu stehenden Bestimmungen des
Umwandlungssteuergesetzes vor, die eine einkommensteuerliche Ermafigung nicht vorsehen.

Bad Brunnthal 3 * 81675 Minchen — Bogenhausen * T + 49 (0)89 542754-0 * F +49 (0) 89 542754-99 * Email kanzlei@rrskg-tax.de
HypoVereinsbank AG * BLZ 700 202 70 * Konto 400 29 400 * IBAN DE12 7002 0270 0040 0294 00 * SWIFT (BIC) HYVEDEMMXXX
Ust-Id. Nr. DE 209135577 * Sitz Minchen * Partnerschaftsregister Miinchen PR 1109



Dr. Roemer & Partner -9-

Kein Betriebsausgabenabzug bei Nutzung eines nach der sog. 1 %-Regelung
versteuerten PKW eines Arbeitnehmers im Rahmen der Einkiinfte aus selbstéandiger

Arbeit

Ein Unternehmensberater erzielte sowohl Einkiinfte aus nichtselbstandiger als auch aus selbsténdiger Arbeit. Sein
Arbeitgeber stellte ihm einen Dienst-PKW zur uneingeschrankten Nutzung zur Verfligung und ibernahm samtliche
Kosten fir das Fahrzeug. Die private Nutzung versteuerte der Arbeitgeber nach der sog. 1 %-Regelung. Aus den vom
Arbeitgeber Uibertassenen Daten ermittelte der Unternehmensberater den betrieblichen Anteil und machte diesen als
Betriebsausgabe geltend.

Der Bundesfinanzhof hat entschieden, dass ein Arbeitnehmer, der einen ihm von seinem Arbeitgeber Gberlassenen PKW
auch fiir seine selbststandige Tatigkeit nutzen darf, keine Betriebsausgaben fiir den PKW abziehen kann, wenn der
Arbeitgeber samtliche Kosten des PKW getragen hat und die private Nutzungsiiberlassung nach der sog. 1%-Regelung
versteuert worden ist.

Kein mehrfacher Abzug von Beitrdgen zur Kranken- und Pflegeversicherung sowohl
beim Kind als auch den Eltern

Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage sind abzugsfahige Sonderausgaben. Die z. B. von Eitern im Rahmen der
Unterhaltsverpflichtung getragenen Beitrage zur Kranken- und Pflegeversicherung eines steuerlich zu
beriicksichtigenden Kindes (Anspruch auf Kindergeld oder Kinderfreibetrag) sind als eigene Beitrédge der Eltern ebenfalls
als Sonderausgaben zu berticksichtigen. Das Einkommensteuergesetz erweitert also den Sonderausgabenabzug auf die
Ubernahme von entsprechenden Beitragen, die unterhaltsberechtigte Kinder aus ihren eigenen Vertrdgen zu tragen
haben.

Das Finanzgericht K6In hatte die Frage zu entscheiden, ob die vom sozialversicherungspflichtigen Arbeitsentgelt eines
sich in Ausbildung befindlichen Kindes einbehaltenen Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage, die sich bei ihm
steuerlich nicht ausgewirkt haben, als im Rahmen der Unterhaltsverpflichtung getragene eigene Beitrége der Eltern als
Sonderausgaben zu behandeln sind. Das Gericht entschied, dass ein Sonderausgabenabzug nicht méglich ist, wenn die
Beitrage vom Arbeitgeber des Kindes einbehalten worden sind. Ein Sonderausgabenabzug ist bei den Eltern folglich nur
mdoglich, wenn die Eltern die Beitrage im Rahmen der Unterhaltsverpflichtung tatsachlich tragen.

Der Bundesfinanzhof muss abschlief}end entscheiden.

Kein zusétzlicher Sonderausgabenabzug fiir nicht aktiv in der gesetzlichen
Rentenversicherung Pflichtversicherte und fiir Mitglieder berufsstidndischer

Versorgungswerke

Wer nicht mehr aktiv in der gesetzlichen Rentenversicherung pflichtversichert ist, kann seine Altersvorsorgebeitrdge
nicht als zusatzliche Sonderausgaben abziehen, auch wenn er in friiheren Jahren pflichtversichert gewesen ist. Selbst
eine bestehende Pflichtmitgliedschaft in einem berufssténdischen Versorgungswerk berechtigt nicht zum zusétzlichen
Sonderausgabenabzug. Gleiches gilt, wenn (iber den Ehegatten mittelbar ein Anspruch auf die Altersvorsorgezulage
besteht.

Entschieden hat das der Bundesfinanzhof im Fall eines Ehepaares. Die Ehefrau war angestellt tatig und so als
Arbeitnehmerin bei der gesetzlichen Rentenversicherung pflichtversichert. Der Ehemann war angestellter Steuerberater
und Mitglied im Versorgungswerk. Zuvor war er mehr als 20 Jahre in der gesetzlichen Rentenversicherung
pflichtversichert. Zum Aufbau einer Riesterrente hatte das Ehepaar einen Altersvorsorgevertrag abgeschlossen. Den
zusétzlichen Sonderausgabenabzug des Ehemannes lehnte das Finanzamt ab. Der Bundesfinanzhof stiitzte diese
Entscheidung, weil die Vorschrift eindeutig nur diejenigen Beitragszahler meint, die in dem konkreten
Veranlagungszeitraum in der gesetzlichen Rentenversicherung pflichtversichert sind; eine friihere Pflichtmitgliedschaft
reicht nicht aus. Die Pflichtmitgliedschaft im Versorgungswerk hilft ebenfalls nicht, weil der Gesetzgeber ausdriicklich die
in einer berufsstandischen Versorgungseinrichtung Pflichtversicherten nicht zum Kreise der BegUnstigten zéhlen wollte.

Kindergeldanspruch fiir im Ausland studierende Kinder

Far ein Kind, das im Ausland studiert, besteht ein Kindergeldanspruch, wenn es seinen Inlandswohnsitz beibehélt.
Davon ist auszugehen, wenn es den Uberwiegenden Teil der ausbildungsfreien Zeit im Inland verbringt. Dabei ist die
ausbildungsfreie Zeit nicht zwingend identisch mit der vorlesungsfreien Zeit. Wenn das Kind in den Semesterferien im
Ausland an ausbildungsbegleitenden Malinahmen, wie z. B. Nutzung von Einrichtungen der Hochschule teilnimmt oder
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sich durch Teilnahme an Seminar- oder Hausarbeiten auf Prifungen vorbereitet, zahlen diese Zeiten ebenfalls zur
Ausbildung.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Kursverluste und wechselkursbedingte hohere Tilgungsleistungen bei
Fremdwihrungsdarlehen sind keine Werbungskosten bei den Einkiinften aus
Vermietung und Verpachtung

Abzugsfihige Werbungskosten sind nach der gesetzlichen Definition Aufwendungen zur Erzielung, Sicherung und
Erhaltung der Einnahmen. Aufwendungen sind Ausgaben oder Kosten, die zu einem Abfluss in Geld oder geldwerten
Gitern und damit zu einer Vermdgensminderung fiihren.

Klarstellend zu diesem Grundsatz hat das Finanzgericht Hamburg entschieden, dass Kursverluste und
wechselkursbedingte héhere Tilgungsleistungen bei Fremdwahrungsdarlehen der nicht steuerbaren privaten
Vermogensphare zuzuordnen sind. Sie sind nicht als Werbungskosten bei den Einkinften aus Vermietung und
Verpachtung abzugsfahig.

Der Bundesfinanzhof muss abschlieflend entscheiden.

Nachhaltigkeit als Voraussetzung fiir gewerblichen Grundstiickshandel

Auch der Gesellschafter einer Personengesellschaft kann mit den Gewinnen aus der Verduflerung von Immobilien
solcher Gesellschaften gewerblich tatig sein, wenn diese Tatigkeit nachhaltig ist. Davon ist dann auszugehen, wenn
zehn Personengesellschaften, an denen er beteiligt ist, innerhalb von funf Jahren nach dem Erwerb zehn Grundstiicke
an verschiedene Erwerber verduern. Durch dieses Tatigwerden auf dem Grundstlicksmarkt sind alle Voraussetzungen
fiir einen der Gewerbesteuer unterliegenden gewerblichen Grundstiickshandel erfiillt. Eine andere Beurteilung wére
gegebenenfalls nur dann mdglich, wenn z. B. alle Grundstiicke an einen einzigen Abnehmer verdufert wiirden.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Nichtabzugsfédhigkeit von Nachzahlungszinsen ist keine Begriindung zur
Steuerbefreiung von Erstattungszinsen

Nach einem Urteil des Bundesfinanzhofs liegt in der Besteuerung von Erstattungszinsen im Vergleich zur
Nichtabzugsfahigkeit von Nachzahlungszinsen kein Versto3 gegen den verfassungsrechtlich zu beachtenden
Gleichheitsgrundsatz. Nachzahlungszinsen bewegen sich in der Sphére einer steuerrechtlich irrelevanten
Einkommensverwendung. Etwas anderes wiirde nur dann gelten, wenn es sich um Erwerbsaufwendungen
(Betriebsausgaben oder Werbungskosten) oder ausdriicklich zum Abzug zugelassene Sonderausgaben oder
aufergewohnliche Belastungen handeln wiirde. Es besteht keine Korrespondenz zwischen dem Abzugsverbot einer
steuerrechtlich unbeachtlichen Verwendung von Einkinften und der Besteuerung von Einnahmen bei den Einkiinften
aus Kapitalverméogen.

Hinweis: Wegen dieser Problematik ist beim Bundesverfassungsgericht inzwischen Verfassungsbeschwerde eingelegt
worden, so dass anhangige Falle offen gehalten werden sollten.

Teileinkiinfteverfahren auch bei unmaBRgeblichem Einfluss auf Geschaftsfiihrung
der Kapitalgesellschaft anwendbar

A war bei einer GmbH beschittigt, an der er zu 5 % beteiligt war. Fiir die von der GmbH an ihn ausgeschiitteten
Dividenden beantragte er die Anwendung des sog. Teileinkiinfteverfahrens, bei dem nur 60 % der Dividenden zu
versteuemn sind, was fiir ihn glinstiger war. Dies ist unter anderem dann méglich, wenn der Geselischafter zu mindestens
1 % an der Kapitalgesellschaft beteiligt und fir diese beruflich tatig ist.

Das Finanzamt meinte, das Teileinkiinfteverfahren diirfe nur dann angewendet werden, wenn A auch einen
maRgeblichen Einfluss auf die Geschéftsfiihrung der Kapitalgesellschaft ausiiben kénne. Das sah der Bundesfinanzhof
auf Grund des eindeutigen Gesetzeswortlauts anders und gab dem A Recht.

Hinweis: Die Anwendung des Teileinkinfteverfahrens muss wohl tiberlegt und durchgerechnet werden, weil es zeitliche
Bindungsfristen gibt.
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Telefoninterviewer kann selbststandig tatig sein

Ob jemand steuerlich Arbeitnehmer oder Unternehmer, also nicht selbststéandig oder selbststéndig tatig ist, kann nur
nach dem Gesamtbild der Verhéltnisse beurteilt werden. Dazu sind eine Vielzahi in Betracht kommender Merkmale zu
wirdigen und gegeneinander abzuwé&gen. Maflgebilich ist auch die Ausgestaltung des Vertragsverhéltnisses, sofern die
Vereinbarungen ernsthaft gewollt und tatsachlich durchgefiihrt werden. Indizien, die gegen ein lohnsteuerrechtliches
Beschaftigungsverhaltnis sprechen, kénnen die Vergiitung auf Basis von Erfolgshonoraren und das damit
einhergehende Risiko des Honorarausfalls bei nicht zu Ende gefiihrten Telefoninterviews sein. Dass nur eine bestimmte
Anzahl von Interviews pro Stunde gefiihrt werden konnten und dem Interviewer damit faktisch ein begrenzt variables
Stundenhonorar bezahlt wurde, ist fur die Annahme eines Unternehmerrisikos unschédlich. Denn Stundenhonorare sind
auch bei anderen selbststandigen oder gewerblichen Tatigkeiten, z. B. Handwerker oder Rechtsanwiélte, Gblich. Fir die
selbststandige Tatigkeit spricht die Mdglichkeit, Auftrége abzulehnen, und die Nichtgewahrung von Lohnfortzahiungen im
Urlaubs- und Krankheitsfall. Die Ausiibung der Befragungen im Rahmen einer Nebentétigkeit oder in Teilzeit bildet fur
sich genommen keine Grundlage, ein Unternehmerrisiko zu verneinen und ein Arbeitsverhéitnis anzunehmen.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Verfassungsbeschwerden gegen Alterseinkiinftegesetz ohne Erfolg

Im Jahr 2002 hatte das Bundesverfassungsgericht entschieden, dass die unterschiedliche Besteuerung der
Beamtenpensionen und der Renten nicht selbststandig Tatiger aus der gesetzlichen Rentenversicherung seit dem

Jahr 1996 nicht mit dem Grundgesetz vereinbar war. Mit dem Alterseinkiinftegesetz wurde vom Gesetzgeber eine
Neuregelung mit einem Systemwechsel hin zu einer nachgelagerten Besteuerung geschaffen. Renteneinkiinfte aus der
gesetzlichen Rentenversicherung und aus berufsstandischen Versorgungseinrichtungen werden seit 2005 zundchst mit
einem Anteil von 50 % und dann bis 2040 auf 100 % ansteigend besteuert.

Das Bundesverfassungsgericht hat drei Verfassungsbeschwerden gegen das Alterseinkiinftegesetz nicht zur
Entscheidung angenommen. Es ist mit dem allgemeinen Gleichheitssatz vereinbar, dass Renteneinkiinfte aus den
verschiedenen Basisversorgungen gleich behandelt werden. Dies gilt auch, wenn die hierfur bis zum Jahr 2004
geleisteten Beitrage unterschiedlich steuerentlastet waren.

VerfassungsmaBigkeit des Abzugsverbots fiir Gewerbesteuer

Die Gewerbesteuer ist einschlieRlich der darauf entfallenden Nebenleistungen steuerlich keine beriicksichtigungsfahige
Betriebsausgabe. Allerdings erfoigt ihre teilweise oder volistdndige Anrechnung auf die Einkommensteuer.

Die seit dem Veranlagungszeitraum 2008 geltende Regelung stellt nach Auffassung des Bundesfinanzhofs keinen
Eingriff in die verfassungsrechtlich zu beachtende Eigentumsgarantie dar. Mit der Kompensation des Abzugsverbots
durch die Moglichkeit der einkommensteuerrechtlichen Anrechnung wird zwar das objektiv vom Gesetzgeber zu
beachtende Nettoprinzip durchbrochen. Das ist jedoch nach Auffassung des Gerichts sachlich gerechtfertigt und auf
Grund der Anrechnungsmdglichkeit hinnehmbar.

Verluste eines Arbeitnehmers aus Biirgschaft zugunsten des Arbeitgebers kénnen

Werbungskosten sein

Ein Gesellschafter und Geschéftsfiihrer einer GmbH hielt Anteile an dieser nur treuhadnderisch flir einen Treugeber, der
ihm eine spatere GmbH-Beteiligung in Aussicht stellte. Steuerlich war er somit nicht Gesellschafter. Fir eine
Grundstiicksfinanzierung der GmbH {ibernahm er die selbstschuldnerische Biirgschaft gegeniiber einer Bank. Die GmbH
ging in Insolvenz und die Bank nahm ihn fur die noch ausstehenden Kredite in Anspruch. Die im Jahr 2009 geleisteten
Burgschaftsaufwendungen machte er als Werbungskosten bei den Einkiinften aus nichtselbsténdiger Arbeit geltend. Das
Finanzamt lehnte dies ab, weil es meinte, die Blirgschaft sei im Hinblick auf die in Aussicht gestellte GmbH-Beteiligung
gegeben worden und deshalb nicht seiner Arbeitnehmertétigkeit, sondem den Einkiinften aus Kapitalvermégen
zuzurechnen. Bei dieser Einkunftsart diirfen seit 2009 Werbungskosten nur in bestimmten Ausnahmeféllen abgezogen
werden.

Der Bundesfinanzhof konnte den Fall nicht abschlieend entscheiden und hat die Sache an das Finanzgericht mit
folgenden Hinweisen zuriickverwiesen: Fir die Zurechnung von Werbungskosten zu einer bestimmten Einkunftsart ist
der vorrangige wirtschaftliche Veranlassungszusammenhang mafigebend. Sie waren nur dann den Einkiinften aus
Kapitalvermogen zuzurechen, wenn die in Aussicht gestellte GmbH-Beteiligung hinreichend konkret und objektiv
feststellbar ist. Sollten diese Voraussetzungen nicht vorliegen, sind die Aufwendungen wie beantragt als
Werbungskosten bei den Einkiinften aus nichtselbstandiger Arbeit abzugsfahig.
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Versorgung und Betreuung eines Haustieres als haushaltsnahe Dienstleistung

Wahrend seines Urlaubs lies ein Ehepaar seine Katze in ihrer Wohnung betreuen. Die Rechnung von 302,90 €
beglichen die Eheleute durch Uberweisung. In ihrer Einkommensteuererklarung beantragten sie fiir diese Aufwendungen
die Steuerermafigung fiir haushaltsnahe Dienstleitungen.

Der Bundesfinanzhof hat entgegen der Auffassung der Finanzverwaltung entschieden, dass die Versorgung und
Betreuung eines im Haushalt eines Steuerzahlers aufgenommenen Haustieres als haushaltsnahe Dienstleistung
berlicksichtigt werden kann. Tatigkeiten wie das Futtern, die Fellpflege, das Ausfiihren und die sonstige Beschéftigung
des Tieres oder im Zusammenhang mit dem Tier erforderliche Reinigungsarbeiten fallen regelméfig an und werden
typischerweise durch den Steuerzahler selbst oder durch andere Haushaltsangehdrige erledigt.

Verwendungsreihenfolge aus dem steuerlichen Einlagekonto einer
Kapitalgesellschaft

Gewinnausschiittungen und sonstige Beziige aus Beteiligungen an einer Kapitalgesellschaft unterliegen, soweit nicht der
gesonderte Steuertarif anwendbar ist, in der Regel der Besteuerung nach dem Teileinkiinfteverfahren. Steuerfrei ist
lediglich die Verwendung von Eigenkapitalbetragen aus dem steuerlichen Einlagekonto. Das kann nur der Fall sein,
soweit ausgeschiittete Betrage die Summe der am Schluss des vorangegangenen Wirtschaftsjahrs zur Ausschiittung zur
Verfligung stehenden Gewinne Ubersteigen.

Mit dieser Begriindung hat der Bundesfinanzhof die Auszahlung eines Teils der Kapitalriicklage an den Gesellschafter
einer Kapitalgesellschaft im Jahr 2002 als steuerpflichtig angesehen. Die Ausschittung basierte darauf, dass der
Gesellschafter ohne eine Gegenleistung den Geschéftsanteil an einer GmbH in die Kapitalgesellschaft eingebracht hatte.
Es wurde aus diesem Anlass vereinbart, dass dem einbringenden Gesellschafter die dadurch entstandene
Kapitalrticklage allein zustehen sollte. Sie wurde als EK 04 festgestellt. Zwei Jahre spéater erfolgte die Auszahlung aus
einem Teil der Kapitairiicklage an den Gesellschafter. Er war der Meinung, dass es sich trotz eines ausreichenden
Gewinnvortrags um eine nicht steuerbare Verwendung aus dem steuerlichen Einlagekonto handle. Dieser Auffassung ist
der Bundesfinanzhof entgegengetreten.

Bei Mitvermietung von Hotelinventar ist zur Ermittlung des Gewerbeertrags keine
erweiterte Kiirzung vorzunehmen

Grundlage fiir die Ermittlung des Gewerbeertrags ist der nach den Vorschriften des Einkommensteuer- oder des
Korperschaftsteuergesetzes ermittelte Gewinn. Das Gewerbesteuergesetz schreibt Korrekturen dieses Gewinns durch
Hinzurechnungen und Kiirzungen vor. U. a. wird der Gewinn um 1,2 % des Einheitswerts des zum Betriebsvermégen
des Unternehmers gehoérenden (inlandischen) und nicht von der Grundsteuer befreiten Grundbesitzes gekiirzt. Eine
Sonderregelung gilt fur Grundstiickseigentiimer. Auf Antrag wird bei Vorlage weiterer Voraussetzungen (u. a. sind neben
der Verwaltung und Nutzung von eigenem Grundbesitz nur bestimmte, aber nicht begiinstigte Tétigkeiten erlaubt) der
Gewinn um den Teil des Gewerbeertrags gekiirzt, der auf die Verwaltung und Nutzung des eigenen Grundbesitzes
entfallt (sog. erweiterte Kiirzung).

Das Finanzgericht K6In hat entschieden, dass diese sog. erweiterte Kiirzung ausgeschlossen ist, wenn neben der
beglinstigten Verwaitung und Nutzung (Vermietung) eigener Hotelgrundstiicke auch das Hotelinventar mitvermietet wird.
Eine allgemeine Geringfligigkeitsgrenze fiir nicht begtinstigte Tatigkeiten (z. B. Mitvermietung von Inventar) gibt es nach
Auffassung des Gerichts nicht.

Der Bundesfinanzhof muss abschlie3end entscheiden.

Bis 2014 keine Gewerbesteuerbefreiung fiir ambulante Rehabilitationszentren

Das Gewerbesteuergesetz sah fiir Veranlagungszeitrdume bis zum 31. Dezember 2014 keine Steuerbefreiung fiir
ambulante Rehabilitationszentren vor. Lediglich Krankenhduser und Einrichtungen zur voriibergehenden Aufnahme
pflegebediirftiger Personen oder zur ambulanten Pflege kranker und pflegebediirftiger Personen waren befreit.
Begriindet wird dies damit, dass unter dem Begriff der ,voriibergehenden Aufnahme pflegebediirftiger Personen*
Kurzzeitpflegeeinrichtungen zusammengefasst sind.

Die ,ambulante Pflege kranker und pflegebediirftiger Personen” betrifft die Pflege und hauswirtschaftliche Versorgung in
der Wohnung von pflegebedurftigen Menschen. Die Rehabilitation ist demgegeniber eine von der Pflege wesensmafig
verschiedene Mafinahme.

Erst die gesetzliche Anderung mit Wirkung vom 1. Januar 2015 hat dazu gefiihrt, dass Einrichtungen zur ambulanten
und stationdren Rehabilitation in den Katalog der Gewerbesteuerbefreiung aufgenommen wurden.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)
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Gewerbesteuerbefreiung fiir die Betriebsgesellschaft schldagt auf die
Besitzgesellschaft durch

Eine GmbH & Co. KG (Besitzgesellschaft) verpachtete ihr Grundstiick einschlieflich Inventar an eine GmbH
(Betriebsgesellschaft). Die Gesellschafterstruktur beider Gesellschaften war identisch. Dadurch lag eine steuerlich zu
beachtende Betriebsaufspaltung vor.

Die GmbH betrieb auf dem Grundstiick eine Klinik zur Behandlung von Krebserkrankungen. Auf Grund dieser Tatigkeit
war sie von der Gewerbesteuer befreit.

Nach einem Urteil des Bundesfinanzhofs fiihrt die Betriebsaufspaltung dazu, dass die Gewerbesteuerbefreiung fur die
Betriebsgesellschaft auf die Vermietungs- und Verpachtungstétigkeit der Besitzgesellschaft durchschlagt. Zur
Begriindung fiihrt das Gericht aus, dass es sich fiir die Betriebsgesellschaft um eine rechtsformneutrale
Gewerbesteuerbefreiung handelt. Sie kann nicht dazu fiihren, dass es bei »2aufgespaitenen“ Unternehmen zur
Schlechterstellung gegeniiber einem ,Einheitsunternehmen” kommt. Im Ubrigen dient die Gewerbesteuerbefreiung der
Kostenentlastung bei den Tragern von Krankenhdusemn, Altenheimen und ahnlichen Einrichtungen.

Bei gemischt genutzten Grundstiicken ist der Vermieter zur Kostentrennung
verpflichtet

Bei einem gemischt genutzten Grundstiick muss der Vermieter in der Nebenkostenabrechnung bei der Position der
Grundsteuer die Kosten fur Gewerbe- und Wohneinheiten trennen. Das hat das Amtsgericht Kéln entschieden.

In dem entschiedenen Fall ging es um eine Betriebskostenabrechnung fiir ein gemischt genutztes Gebaude. Der
Vermieter hatte die Grundsteuer einheitlich auf alle Mieter umgelegt, ohne diese nach Wohn- und Gewerbeflachen zu
trennen. Nach Ansicht des Gerichts hitte der Vermieter jedoch eine Trennung der Kosten vornehmen miissen. Zwar sei
eine gesonderte Abrechnung nur dann erforderlich, wenn die Gewerbenutzung bei der Abrechnung nach Quadratmetern
zu einer erheblichen Mehrbelastung der Wohnungsmieter fiinre. Unerheblich sei dabei lediglich eine Mehrbelastung
innerhalb einzelner Kostenarten von 5 % bis 10 %. Liege diese Ersparnis darunter, sei ein Nachteil fur den Mieter
zumutbar. Eine Abrechnungsvereinfachung sei aber fiir den Vermieter ausgeschlossen, wenn es sich um schlichte
Rechenvorgénge handelt. Dies sei bei der Grundsteuer der Fall, da der Einheitswertbescheid bereits eine Aufteilung der
Anteile fir Wohn- und Gewerberaum enthalte. Diese dem Einheitswertbescheid zu entnehmenden Anteile fur Wohn- und
Gewerberaum seien lediglich zueinander ins Verhaltnis zu setzen und die Wohnungsmieter nach dem Flachenmalistab
nur mit den fiir sie relevanten Kosten zu belasten. Der Vermieter soll nur privilegiert werden, wenn es einen erheblichen
Mehraufwand bedeutet, die Kosten getrennt festzustellen. Bei der Grundsteuer sei das aber nicht der Fall.

Vermieter muss aus Wartungsvertrag Instandsetzungsanteil herausrechnen

Hat der Vermieter fiir die Aufzugswartung einen Wartungsvertrag abgeschlossen, muss er vor der Kostenumlage auf die
Mieter einen Anteil fiir Instandsetzung herausrechnen. Dies hat das Amtsgericht Duisburg entschieden.

Im entschiedenen Fall hatte der Vermieter fiir den Aufzug im Mietobjekt einen sog. Vollwartungsvertrag abgeschlossen.
In der Betriebskostenabrechnung hatte der Vermieter die kompletten Aufzugskosten anteilig auf die Mieter umgelegt.
Hiergegen wendeten sich diese mit der Begrindung, der Vermieter hétte von den Aufzugskosten einen
Instandhaltungsanteil abziehen missen.

Das Gericht gab den Mietern Recht. Ein Wartungsvertrag umfasst neben Wartungsarbeiten auch Reparaturen. Da aber
der Erhalt der Mietsache Vertragspflicht des Vermieters ist, kdnnen Kosten fiir Instandhaltungsmalinahmen nicht auf die
Mieter umgelegt werden. Sofern das Wartungsunternehmen einen einheitlichen Betrag fiir Wartung und Instandsetzung
in Rechnung stellt, kdnne der Instandsetzungsanteil auch geschétzt werden. Da das Gericht allerdings nicht anhand
objektiver Kriterien diesen Anteil festlegen konnte, hielt es eine Kostenhalbierung fiir sachgerecht.

Antrag auf Ist-Besteuerung kann durch schliissiges Verhalten gestellt werden

Ein Unternehmer muss regelmaRig die Umsétze nach vereinbarten Entgelten versteuern (sog. Soll-Besteuerung). Das
heillt, die Umsatzsteuer entsteht mit Ablauf des Voranmeldungszeitraums, in dem die Leistung ausgefiihrt worden ist,
unabhangig davon, wann das Entgelt gezahlt wird. Unter bestimmten Voraussetzungen kann das Finanzamt gestatten,
dass der Unternehmer die Umsiatze der sog. Ist-Besteuerung unterwirft; das heil’t, die Umsatzsteuer entsteht erst mit
Ablauf des Voranmeldungszeitraums, in dem das Entgelt vereinnahmt wurde.

Die Ist-Besteuerung setzt einen entsprechenden Antrag des Unternehmers und die Zustimmung durch das Finanzamt
voraus. Nach Auffassung des Bundesfinanzhofs kann der Antrag auch durch schilissiges Verhalten gestellt werden. Gibt
der Untemnehmer eine Umsatzsteuer-Erklérung ab, in der er die Umsatze nach vereinnahmten Entgelten erklart und ist
dies fiir das Finanzamt auf Grund der miteingereichten Einnahmen-Uberschussrechnung erkennbar, liegt ein durch
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schlissiges Verhalten (konkludent) gestellter Antrag vor. Setzt das Finanzamt die Umsatzsteuer erklarungsgemaf fest,
hat es damit gleichzeitig den Antrag auf Ist-Besteuerung genehmigt.

Atypischer Grundstiicksmakler mit Vermittlungsleistung umsatzsteuerpflichtig

Ein atypischer Grundstlicksmakler unterliegt mit der von ihm gegentiber dem Grundstiickseigentimer erbrachten
Vermittlungsleistung der Umsatzsteuer. Da das Entgelt fiir die Vermittiung nicht der Grunderwerbsteuer unterliegt, ist es,
anders als der Grundstiickskaufpreis, nicht von der Umsatzsteuer befreit.

Von einem atypischen Makler spricht man, wenn der Grundstiickseigentiimer den Makler beauftragt, das Grundstiick zu
einem Mindestverkaufspreis zu verduBem, der Makler den {iber den Mindestverkaufspreis hinaus gehenden
Verkaufserlos als Vertriebsentgelt behalten darf und der Grundstiickseigentiimer verpflichtet ist, das Grundstiick an die
vom Makler benannte Person zu verduftern. Der Makler verkauft das Grundstiick im fremden Namen, aber auf eigene
Rechnung. Zu beachten ist, dass in diesem Fall auf den Grundstiickskaufpreis zweimal Grunderwerbsteuer erhoben
wird.

Beispiel:

Grundstiickseigentiimer G beauftragt Makler M, das Grundstlick zu einem Mindestverkaufspreis von 300.000 € zu
verauBern und verpflichtet sich, das Grundstiick an eine von M benannte Person zu verauf3ern. Den Gber 300.000 €
hinaus gehenden Betrag darf M behalten. G verdulert das Grundstiick an den von M benannten Erwerber E fir
330.000 €.

Lésung:

M muss das Vertriebsentgelt (30.000 € abzlglich der darin enthaltenen Umsatzsteuer von 19 % = 25.210,08 €) der
Umsatzsteuer unterwerfen. Zusatzlich fallt zweimal Grunderwerbsteuer auf den Betrag von 300.000 € an: einmal auf
Grund der von G dem M eingeraumten Verwertungsbefugnis, das andere Mal auf Grund des zwischen G und E
geschlossenen Grundstiickskaufvertrags.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Dauerfristverlangerung fiir Umsatzsteuer 2016 beantragen

Auf Grund der Vempflichtung, die Anmeldungen elektronisch zu tibertragen, bietet sich ein Antrag auf Fristveridngerung
ab 2016 auch fiir diejenigen an, die ihre Voranmeldungen bisher monatlich oder vierteljahrlich abgegeben haben.

Voranmeldungszeitraum fir die Umsatzsteuer ist
e das Kalendervierteljahr,

e der Kalendermonat, wenn die Steuer (Summe der Vorauszahlungen) des Jahres 2015 mehr als 7.500 € betragen
hat.

Hat die Steuer im Vorjahr nicht mehr als 1.000 € betragen, kann das Finanzamt den Unternehmer von der Abgabe von

Voranmeldungen und von der Entrichtung von Vorauszahlungen befreien.

Wenn sich im Jahr 2015 ein Vorsteuer-Uberschuss von mehr als 7.500 € ergeben hat, kann durch Abgabe der

Voranmeldung Januar 2016 oder eines Antrags auf Dauerfristverldngerung fiir 2016 bis zum 10.Februar 2016 der

monatliche Voranmeldungszeitraum beibehalten werden.

Unternehmer, die ihre Umsatzsteuervoranmeldungen monatlich abgeben, kénnen Fristverlangerung fir 2016 in

Anspruch nehmen, wenn sie bis zum 10.Februar 2016 einen Antrag beim Finanzamt stellen. Voranmeldungen und

Vorauszahlungen sind dann jeweils einen Monat spéter fallig.

Die Fristverlangerung ist davon abhangig, dass eine Sondervorauszahlung in Héhe eines Elftels der Summe der

Vorauszahlungen fiir 2015 angemeldet und bis zum 10.Februar 2016 geleistet wird. Diese Sondervorauszahlung wird

auf die am 10.Februar 2017 fallige Vorauszahlung fir Dezember 2016 angerechnet.

Dies hat zur Folge, dass die 0. a. Anmeldungen ab dem Voranmeldungszeitraum Januar 2016 grundsétzlich bis zum 10.

des dem Anmeldungszeitpunkt folgenden Monats abgegeben werden missen. Fallt der 10. auf einen Samstag, Sonntag

oder Feiertag, ist der ndchste Werktag der Stichtag.

Vierteljahreszahler miissen keine Sondervorauszahlung entrichten. Fir sie gilt die fir ein Kalenderjahr genehmigte

Fristverlangerung auch fiir die folgenden Kalenderjahre weiter, wenn sich die Verhaitnisse nicht gedndert haben. Ein

erstmaliger Antrag ist in diesen Fallen bis zum 11.April 2016 zu stellen.

Zu beachten ist, dass ein einmal gestellter und genehmigter Antrag so lange gilt, bis der Unternehmer den Antrag
zuriicknimmt oder das Finanzamt die Fristverldngerung widerruft.

Fir Unternehmer, die ihre berufliche oder gewerbliche Tatigkeit neu begriinden, ist im Jahr der Aufnahme der Tatigkeit
und im folgenden Jahr grundsatzlich der Kalendermonat Voranmeldungszeitraum.
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Umtausch der virtuellen Wéhrung ,,Bitcoin“ unionsrechtlich umsatzsteuerfrei

Der Umtausch der virtuellen Wahrung ,Bitcoin” in konventionelle Wahrungen und umgekehrt, fiir den jeweils eine
Verglitung zu zahlen ist, die der Unternehmer bei der Festlegung der Wechselkurse einrechnet, stellt eine
umsatzsteuerbare Dienstleistung dar. Die Umsatze sind allerdings von der Umsatzsteuer befreit. Die
Umsatzsteuerbefreiung ergibt sich aus dem Recht der Européischen Union. Entgegenstehende nationale Vorschriften,
die eine Umsatzsteuerpflicht vorsehen, verstoflen gegen das Unionsrecht und sind auf Antrag des Unternehmers nicht
anzuwenden. Dies gilt auch fiir die im deutschen Umsatzsteuergesetz vorgesehene Umsatzsteuerpflicht.

(Quelle: Urteil des Gerichtshofs der Européischen Union)

Unvolistindiger Vorsteuervergiitungsantrag innerhalb der Frist ist unwirksam

Der Vorsteuervergitungsantrag muss, um ordnungsgemaf und fristgerecht zu sein, alle im Vordruck verlangten
Angaben enthalten. Dazu gehtren zum Beispiel auch Ausfiihrungen zur Art der Tétigkeit oder des Gewerbezweigs, fir
die Leistungen bezogen wurden.

Eine GmbH nach 6sterreichischem Recht iibte ihre wirtschaftliche Tétigkeit in Osterreich aus. Fur in Deutschland
bezogene Leistungen wollte sie die gezahlten Vorsteuern im Vorsteuervergutungsverfahren erstattet bekommen.
Fristgeman stellte sie zwar den Antrag, reichte ihn aber ohne Originalunterschrift und ohne Erklarung zur Art der
Tatigkeit oder des Gewerbezweigs ein, flir den die Leistungen bezogen wurden. Das Bundeszentralamt lehnte deshalb
die Vorsteuervergtitung ab.

Zu Recht, entschied der Bundesfinanzhof und leitete das wie folgt her: Sind Antréage und Erkldrungen nach einem
amtlichen Muster abzugeben, mlssen sie in allen Einzelheiten dem amtlichen Muster entsprechen, wenn amtliche
Vordrucke nicht verwendet werden. Fehlen dem nicht amtlichen Vordruck Angaben, die der amtliche Vordruck vorsieht
und erkiart sich der Antragsteller innerhalb der Antragsfrist nicht zu solchen Angaben, ist der Antrag abzulehnen. Daher
erfordert ein vollstandiger Antrag auch Angaben zu samtlichen Ziffern des Antragsvordrucks. Insbesondere die Angabe
zur Leistungsverwendung ist zur Beurteilung erforderlich, ob der beantragte Vergiitungsanspruch besteht.

Warenlieferungen an Privatpersonen vom EU-Ausland nach Deutschland kénnen
auch bei formaler Beauftragung des Transports durch den Abnehmer in
Deutschland umsatzsteuerpflichtig sein

Regelméfig unterliegt die Lieferung von Waren der Umsatzsteuer des Ortes, an dem die Beférderung oder Versendung
der Ware beginnt. Werden Waren vom EU-Ausland an Privatpersonen in Deutschland geliefert, unterliegen die Umsatze
entgegen der vorgenannten Grundregel nach der sog. Versandhandelsregelung der Besteuerung in Deutschland, wenn
der auslandische Unternehmer die Ware entweder selbst befordert oder einen Dritten mit der Beférderung beauftragt
(sog. Versendung). Die Warenbewegung muss also dem leistenden Unternehmer - und nicht dem Abnehmer -
zuzurechnen sein. AuRerdem muss der Untemehmer die Lieferschwelle von derzeit 100.000 € in Deutschland
tberschreiten.

Der Bundesfinanzhof hat entschieden, dass die Warenbewegung auch dann dem leistenden Unternehmer zuzurechnen
ist, wenn der private Abnehmer, ohne Einfluss auf die Auswahl des Transportunternehmens nehmen zu kénnen, den
Unternehmer unwiderruflich beauftragt, in seinem Namen und fiir seine Rechnung einen Kurierdienst mit dem Transport
zum Preis von 0,50 € pro Bestellung zu beauftragen und der Transport von einem mit dem Unternehmer verbundenen
Unternehmen durchgefiihrt wird. In diesem Fall wird der Transport zwar formal im Auftrag des Abnehmers durchgefihrt,
ist aber nach objektiven Kriterien, die den formalen vorgehen, dem Unternehmer zuzurechnen.

Langfristige Kreditaufnahme durch Wohnungseigentiimergemeinschaft

grundsaétzlich moglich

Eine Eigentimergemeinschaft ist unter Umsténden berechtigt, einen langfristigen hohen Kredit aufzunehmen. Das hat
der Bundesgerichtshof entschieden.

Im entschiedenen Fall hatte eine Wohnungseigentiimergemeinschaft einen Kredit tiber 1,3 Mio. € aufgenommen, um die
Fassade sanieren zu lassen. Nach Auffassung des Gerichts kann auch die Aufnahme eines hohen und langfristigen
Kredits ordnungsgemafer Verwaltung entsprechen. Ob dies der Fall ist, kann allerdings nicht generell, sondern nur
anhand der konkreten Umsténde des Einzelfalls unter Abwagung der allseitigen Interessen bestimmt werden. Unter
anderem kommt es auf den Zweck des Darlehens an. Je dringlicher eine Ma3nahme ist, desto eher missten andere
Nachteile einer Finanzierung zurticktreten. Ein Kredit kommt vor allem dann in Frage, wenn die Alternative die Erhebung
einer Sonderumlage ware, die Eigentlimer also auf einmal sehr viel Geld aufbringen miissten. Durch den Kredit kdnnen
sich also auch weniger finanzstarke Eigentiimergemeinschaften eine teure Sanierung leisten. Ferner sind auch die
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Darlehenshéhe und die genauen Konditionen bedeutsam. Im Weiteren muss der Beschluss der Gemeinschaft Angaben
tiber die zu finanzierende Mallnahme, die Hohe des Darlehens, die Laufzeit und die Héhe des Zinssatzes enthalten.
Ebenfalls muss erkennbar sein, ob die Tilgungsraten dazu fiihren, dass der Kredit am Ende der Laufzeit auch vollsténdig
getilgt ist. Die Richter bemangelten jedoch in ihrer Entscheidung die fehlende Regelung zur sog. Nachschusspflicht. Die
einzelnen Eigentiimer hatten dariiber aufgeklart werden miissen, dass sie verpflichtet werden kénnen, Geld
nachzuschieflen, falls andere Eigentiimer zahlungsunfahig werden. Der Beschluss der Gemeinschaft zur
Kreditaufnahme war aus diesem Grund nicht ordnungsgeman.

Als Fazit der Gerichtsentscheidung kann somit festgehalten werden, dass fiir eine Eigentimergemeinschaft eine
Kreditaufnahme kein Tabu mehr ist, sofern die vom Gericht gestellten Anforderungen bei der Beschlussfassung
eingehalten werden.

Allgemeine Geschiéftsbedingungen: Entgeltklausel einer Bank fiir die Ausstellung
einer Ersatzkarte unwirksam

In einem vom Bundesgerichtshof entschiedenen Fall verwendete eine Bank in ihrem Preis- und Leistungsverzeichnis in
Bezug auf Zahlungsverkehrskarten eine Klausel, wonach das Entgelt fiir eine Ersatzkarte auf Wunsch des Kunden
(Entgelt fur Ausstellung der Karte) 15 € betragt. Dieses Entgelt sollte nur zu entrichten sein, wenn die Notwendigkeit der
Ausstellung der Ersatzkarte ihre Ursache nicht im Verantwortungsbereich der Bank hat.

Nach Auffassung des Gerichts ist eine solche Entgeltklausel flr die Ausstellung einer Ersatzkarte in den Allgemeinen
Geschéaftsbedingungen einer Bank unwirksam. Die umfassend formulierte Klausel beziehe sich vom Wortlaut her auf
samtliche Falle, in denen der Kunde bei der Bank wegen der Ausstellung einer Ersatzkarte vorstellig wird. Hiernach kann
die Bank auch dann die Zahlung des Entgelts verlangen, wenn die Ausgabe einer Ersatzkarte nach Diebstahl oder
Verlust der Erstkarte und deren Sperrung notwendig geworden ist. Gesetzlich ist die Bank in diesen Féllen allerdings
verpflichtet, nach der Sperrung der Erstkarte und Wegfall der Sperrgriinde eine neue Zahlungskarte auszustellen, ohne
hierfir ein Entgelt nehmen zu dirfen.

Grundsatzentscheidung des Bundesgerichtshofs zum Ubergang des
Elternunterhaltsanspruchs auf den Sozialhilfetrager

Liegt es im Verantwortungsbereich des Sozialhilfetrdgers, dass der Unterhaltsberechtigte nicht pflegeversichert ist und
deshalb im spéter eingetretenen Pflegefall kein Pflegegeld bezieht, kann der Ubergang des Elternunterhaltsanspruchs in
Hohe des fiktiven Pflegegelds eine unbillige Harte bedeuten. Allerdings kdnnen insoweit fiktive Versicherungsbeitrage
den Bedarf des Unterhaltsberechtigten erhdhen.

Von den Unterkunftskosten des in einem Heim lebenden und Hilfe zum Lebensunterhalt oder Grundsicherung im Alter
oder bei Erwerbsminderung beziehenden Unterhaitsberechtigten unterliegen mit Ausnahme der Kosten fiir Heizungs-
und Warmwasserversorgung 56 % nicht der Riickforderung und stehen damit einem Anspruchsiibergang entgegen.

Ist der Elternunterhaltspflichtige verheiratet und bei Zusammenveranlagung in Steuerklasse Il und sein Ehegatte in
Steuerklasse V eingruppiert, ist fir die Leistungsfahigkeit nicht von dessen tatséchlicher Steuerlast auszugehen.
Vielmehr ist zunéchst anhand der fiktiven Steuerlast bei einer Einzelveranlagung die Relation der individuellen Steuerlast
zur gesamten Steuerlast zu ermitteln und anhand des entsprechenden Prozentsatzes die Steuerlast des
Unterhaltspflichtigen am MaRstab der bei Zusammenveranlagung tatsachlich bestehenden Steuerschuld zu berechnen.

(Quelle: Beschluss des Bundesgerichtshofs)

Haftpflichtversicherungsschutz fiir ein Fahrzeug mit einem Kurzzeitkennzeichen

Wird Haftpflichtversicherungsschutz fir ein Fahrzeug mit einem Kurzzeitkennzeichen durch den Versicherer in der Weise
gewahnrt, dass im Versicherungsschein ein namentlich benannter Halter aufgefiihrt ist, so ist die Versicherung auf
Fahrzeuge dieses Halters beschrénkt.

Das hat der Bundesgerichtshof entschieden.

Nach Auffassung des Gerichts darf der im Versicherungsvertrag genannte Halter das im Vertrag genannte
Kurzzeitkennzeichen nur an einem von ihm gehaltenen Fahrzeug anbringen. Die Weitergabe des Kennzeichens an
einen Dritten fiihre nicht dazu, dass der Versicherungsschutz aus dem Versicherungsvertrag fiir das
Kurzzeitkennzeichen auf den Dritten GUbergehe oder auf ihn ausgedehnt werde.
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Verwendung einer fremden Marke in einem Internet-Verkaufsangebot im Rahmen
einer vergleichenden Werbung
Wenn eine fremde Marke in einem Internet-Verkaufsangebot im Rahmen einer vergleichenden Werbung verwendet wird,

um Kunden, die sich einer Suchmaschine bedienen, auf das eigene Produkt aufmerksam zu machen, stellt das fiir sich
allein keine unlautere Rufausnutzung dar.

Das hat der Bundesgerichtshof entschieden.

In dem der Entscheidung zu Grunde liegenden Fall bewarb ein Handler fiir Staubsaugerbeutel auf seiner Internetseite
seine Produkte unter Hinweis auf die funktionell vergleichbaren Produkte des markifihrenden Konkurrenten z. B. mit
,ahnlich Swirl M 50“. Der Konkurrent sah in dem Internetauftritt eine Verletzung seiner Markenrechte und eine unlautere
Rufausnutzung und nahm den Handler auf Unterlassung in Anspruch.

Zu Unrecht, befand das Gericht. Der beanstandete Internetauftritt sei als vergleichende Werbung marken- und
wettbewerbsrechtlich zuldssig. Die damit verbundene Rufausnutzung sei hinzunehmen, um alle Verbraucher auf die
Existenz und Gleichwertigkeit der Produkte des Handlers aufmerksam zu machen. Das Adjektiv ,ahnlich® stelle fur die
Waren des Handlers unmissverstandlich klar, dass es sich um keine Produkte des Marktfiihrers handelt.

Wohnmobilkauf des verstorbenen Ehemanns verpflichtet auch die erbende Ehefrau

In einem vom Oberlandesgericht Hamm entschiedenen Fall hatte ein Ehemann auf einer Messe bei einem Handler ein
neues Wohnmobil zum Kaufpreis von ca. 40.000 € bestellt und zugleich die Inzahlungnahme des von ihm genutzten
Wohnmobils fiir 12.000 € vereinbart. Auf der Fahrt mit seinem alten Wohnmobil zum Héndler, bei dem der Ehemann das
neue Wohnmobit in Empfang nehmen wollte, kam es zu einem Unfall, bei dem das alte Wohnmobil einen Totalschaden
erlitt. Der Ehemann zog sich Verletzungen zu, an denen er wenige Tage spéter verstarb.

Der Handler entsprach in der Folgezeit der Bitte der erbenden Ehefrau, den Kaufvertrag riickgéngig zu machen, nicht. Er
setzte stattdessen eine Frist zur Abnahme des gekauften Fahrzeugs, trat nach fruchtiosem Verstreichen dieser Frist vom
Kaufvertrag zuriick und verlangte von der Ehefrau unter Hinweis auf seine Verkaufsbedingungen einen 15 %igen
Kaufpreisanteil von ca. 6.000 € als Schadensersatzpauschale.

Zu Recht, befand das Gericht. Die Ehefrau sei als Erbin des verstorbenen Kaufers dem Grunde nach zum
Schadensersatz verpflichtet. Auch die Hohe des geltend gemachten Schadensersatzes sei nicht zu beanstanden, da die
in den Verkaufsbedingungen vorgesehene Pauschalierung wirksam sei, weil sie dem Kaufer die Mdglichkeit offen halte,
eine geringere Schadenshdhe oder den Nichteintritt eines Schadens nachzuweisen.

Mit freundlichen Grifen

Ihr Beraterteam
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