
 

 
Dienstausweis / Mitarbeiterausweis 

 
 
Jede Mitarbeiterin, jeder Mitarbeiter der Pädagogischen Hochschule Heidelberg kann einen 
so genannten Dienstausweis / Mitarbeiterausweis erhalten. Dafür sollte ein dienstliches 
Interesse vorliegen. 
 
Der Dienstausweis gilt für die Dauer von zehn Jahren. Die Frist kann nicht verlängert 
werden. Der Ausweis erlischt vor Ablauf der Gültigkeitsdauer mit dem Ausscheiden des 
Inhabers aus der Beschäftigungsbehörde. In diesem Fall hat der Ausweisinhaber diesen vor 
Ablauf der Gültigkeitsdauer unaufgefordert der Ausstellungsbehörde zurückzugeben. 
Den Verlust eines Dienstausweises hat der Inhaber der Beschäftigungsbehörde unverzüglich 
anzuzeigen. 
 
Weitere Fragen beantwortet Ihnen gerne die Personalabteilung. 
 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
Personalabteilung 
 
 
 


