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Leitthema des Monats: Sauberkeitskonzepte als Grundlage fiir den

padagogischen Ordnungs- und Gestaltungsrahmen in
Ganztagsschulen

Vorwort:
Liebe Mitglieder,

auch in diesem Monat mochten wir an alle Mitglieder die wichtigen Infos, Hinweise,
Unterstitzungsangebote usw. per Newsletter weitergeben.

In diesem Newsletter soll mit dem Leitthema ein Unterstlitzungsangebot fir Schulen
formuliert werden, welches Schulen im Aufbau aber auch bestehenden Systemen mit
Ganztag eine Moglichkeit gibt neue Impulse in der Gestaltung des Schulalltags zu
geben.

Sauberkeit, Ruhe, Wohlflhlen, Regeln, Rituale, Riickzugsbereiche und eine
Rhythmisierung des Tages sind dabei ganz zentrale Aspekte.

Die Sauberkeit und padagogischer Ordnungsrahmen stellen dabei mit die zentralen
Grundlagen fur ein erfolgreiches Leben und Lernen in einer Schule. Sauberkeit steht
dabei nicht nur fur einen Fegedienst in der Klasse und einen Hausmeister, welcher
den Schulhof sauber halt.

Sauberkeit und padagogischer Ordnungsrahmen stehen dabei aber vielmehr fir Sitz-
und Aufenthaltsbereiche im Gebaude, die Steuerung von Laufwegen von Schilern,
Sauberkeits- und Gestaltungswettbewerbe in der Schule, neue Unterrichtsfacher zur
Gestaltung in den Ergdanzungsstunden, Schildersysteme fiir Besucher im Gebaude
USW.

Eine solche Gestaltung braucht Zeit und bendtigt die Mitnahme von Schiilern,
Lehrern, Eltern und dem Schultrager. Aber es schweildt auch zusammen und schafft
ein grolSes , Wir-Gefihl“.

Ein sehr guter Ausgangsimpuls kann an einer Schule durch einen schulinternen
Lehrerfortbildungstag dazu gesetzt werden, wo Lehrer, Schiiler und Eltern daran
teilnehmen.

Es konnte fir den oben genannten Bereich ein gemeinsamer Einstiegsimpuls gesetzt
werden, welche dann im zweiten Teil des Tages in individuelle Workshops mit
Schilern, Lehrern und Eltern ibergeht.

Mogliche Workshops aufbauend kénnten sein:

e Klassenraumgestaltung
e Sauberkeits- und Gestaltungswettbewerbe an Schulen aktiv gestalten
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Das neue Fach ,,Planen und Gestalten”

e Rituale als Grundlage fiir den padagogischen Schulalltag

e Flachen und Bereiche im Ganztag aktiv gestalten

e Umgang mit schwierigen Schiilern durch Mitnahme in schulischen
Gestaltungsaktionen

Durch eine solche Vorgehensweise kann eine hohe Partizipation erreicht werden und
neue Akzente in bestehenden Systemen bzw. im Aufbau einer Schule kdnnen
nachhaltig gesetzt werden.

Ein ,,Sauberkeitsalmanach” als Zusammenstellung der Moglichkeiten ist diesem
Newsletter beigefligt und wird in den internen Bereich der Homepage gestellt.

Bei Riickfragen, Anfragen, usw. stehe ich gerne zur Verfligung.

Dann wiinsche ich allen Mitgliedern eine besinnliche Adventszeit, schone
Weihnachten und alles Gute fiir 2018.

Viele GruRRe

Timo Marquardt, 1. Vorsitzender

1. Mitgliederentwicklung

Die aktuelle Mitgliederzahl betragt 145 (Stand 6.12.17).

Die Zahl ist erfreulicherweise weiter gewachsen. Besonders nach Tagungen,
Fachtagungen, Veranstaltungen usw. treten immer wieder zahlreiche neue Mitglieder
dem VdDL bei.

2. Ergebnisse der Fachtagung am 1.12.17 in Soest

e Methoden und Mdglichkeiten der Nutzung und des Einsatzes des
Referenzrahmens ,Schulqualitat” wurden dargestellt und per Mail an die
Mitglieder geschickt

e Viele Moglichkeiten, Tools und Nutzungselemente beziglich der
Lernstanderhebungen 8 wurden vorgestellt. Vorlagen und
Zusammenstellungen wurden per Mail verschickt

e Zahlreiche Mechanismen und Mdglichkeiten zur Online-Evaluation wurden
passgenau prasentiert. Dieses wurde auch verschickt.
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Als vierter Teil sind die Gestaltungsmaoglichkeiten von , digitalen
Unterrichtspartituren” erlautert und an zahlreichen Beispielen erldutert. Die
Vorlagen liegen den Mitgliedern digital vor.

. Zentrale Ergebnisse der Sitzung des erweiterten Vorstands am 6.12.17

Die Tagungen im Oktober in Duisburg und Anfang Dezember in Soest sind sehr
erfolgreich verlaufen. Die Zusammenarbeit mit Soest wird fortgefiihrt und im
Dezember 2018 findet dort die nachste Jahrestagung statt. Die Sportschule
Wedau sollte aufgrund der erfolgreichen VergréRerung unserer Vereinigung in
Zukunft nicht mehr der Austragungsort sein, da die akustischen Probleme
durch die grolRere Teilnehmerzahl noch verstarkt werden. Die
Zusammenarbeit mit FESCH wird als sehr erfolgreich beschrieben.

Die Zusammenarbeit mit FESCH wird durch das gemeinsame
Hospitationsangebot konkretisiert und ausgebaut. Flr das Schuljahr
2018/2019 sollen 10 Schulen zu 10 Themen jeweils eine Hospitation tiber 2
Tage anbieten. Diese wird Giber FESCH organisiert und durchgefiihrt. Erste
Schulen/Schulleitungen werden angeschrieben. Weitere interessierte Schulen
kénnen sich beim Vorstand gerne melden.

Die Zusammenarbeit mit anderen Verbanden, Einrichtungen, Universitaten
usw. des langeren gemeinsamen Lernens soll verfestigt werden. Dazu wird der
Vorstand ein ,,Gemeinschaftstreffen” mit den Vertretern dieser Institutionen
vereinbaren. Es soll auch erreicht werden, dass der VdDL auf anderen
Tagungen vertreten ist. Erste konkrete Formen der Zusammenarbeit mit
Einrichtungen werden schon aktuell gelebt und ausgebaut.

Die Offentlichkeitsarbeit des VdDLs wird weiter professionalisiert.
Werbematerialien fir den VdDL werden erstellt bzw. gekauft.

Der erweiterte Vorstand entwickelt aktuell eine Geschaftsverteilung.

Eine erste Vorlage zum Rollenbild des DLs mit einer moglichen Ubersicht ist
erstellt. Diese wird aktuell verfeinert. Es soll angestrebt werden dann zum
Frihjahr/Sommer 2018 mit dem MSB in Kontakt zu treten und gemeinsam
eine neue Vorlage fiir die BASS perspektivisch zu erstellen.

Die Regionalgruppen treffen sich nach und nach Anfang 2018. Sie gestalten
ihre Arbeit gerade in den gegenseitigen Besuchen an den Schulen der
Mitglieder einer Regionalgruppe. Ansprechpartner sind die Regionalsprecher.
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4. Prasens auf Veranstaltung im Bildungsbereich in NRW

Der VdDL wird ab 2018 auch verstarkt auf Tagungen, Veranstaltungen und Foren vor

Ort sein bzw. im Rahmen der Zusammenarbeit mit Instituten, Universitaten,

Verbdanden und sonstigen Einrichtungen. Ende Februar am 24.2.18 sind wir auf dem

,Teachersday” der Uni Bochum vertreten.

Interessierte Mitglieder, welche gerne an Standen den VdDL mit prasentieren

mochten, kdnnen sich beim Vorstand melden.

o

Ausblick auf Veranstaltungen/Termine

14.12.17 Treffen der Regionalgruppe ,,Ruhrgebiet West-Westmuinsterland-
Emsland Stid“ an der Herbert-Grillo-Gesamtschule Duisburg

16.1.18 Treffen der Regionalgruppe , Diisseldorfer-Raum/Niederrhein®. Die
Einladung ist erfolgt durch die Regionalsprecherin.

2. Halbjahr Schuljahr 2017/2018 Treffen der Regionalgruppe Koéln-Bonner-
Raum

26.2.18 Fortbildungsangebot von FESCH fiir DLs im DLQ-Kurs:
Gremienarbeit | — Moderation

5.3.18 + 6.3.18 Tagung der Didaktischen Leitungen in Haltern im

Regierungsbezirk Miinster organisiert durch die Schulaufsicht mit
ausgesuchten DLs

23.3+24.3.18 Fortbildungsangebot von FESCH fir DLs im DLQ-Kurs: DL —
der schonste und kreativste Job in der Schule!?

8.5.18 Fortbildungsangebot von FESCH fir DLs im DLQ-Kurs: Bildungsraum
Ganztag

9.5.18 Fortbildungsangebot von FESCH fir DLs im DLQ-Kurs:
Fortbildungsplanung

7.6.18 Fortbildungsangebot von FESCH fiir DLs im DLQ-Kurs: Gremienarbeit
Il — Aufbau einer tragfahigen Kommunikationsstruktur

12.6.18 Fortbildungsangebot von FESCH fiir DLs im DLQ-Kurs:
Schulrechtliche Grenzsituationen

6.12.18+7.12.18 Jahrestagung VdDL NRW in Soest im Landesinstitut (QUA-
LIS)
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6. Homepage - Neu mit Themenordnern im internen Bereich

e Derinterne Bereich wird im momentan mit zahlreichen neuen Materialien
gefillt und erganzt

e Beiden Leitthemen der Newsletter werden in Zukunft die Materialien in den
internen Bereich eingestellt

|\l

. Ausblick
e Das Leitthema fiir den nachsten Newsletter soll ,Fortbildungen —

Nachhaltigkeit - Multiplikatorenprinzip” sein.

e Links, Konzepte, Materialien, Hinweise usw. zum nachsten Leitthema bitte
bis spatestens Dienstag, den 9.1.18 an den Vorsitzenden

e Der Newsletter Januar 2018 wird zwischen dem 10.1 und 15.1.18 verschickt

e Hinweise, Winsche, Anmerkungen usw. zum Newsletter gerne jederzeit an
den Vorstand



