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Niedrige Vollzeiteinkommen in Ostdeutschland haufiger —
in Westdeutschland aber groRere Geschlechterliicke

Grafik Niedrigeinkommen-01.1

Vollzeitheschaftigte Frauen und Manner nach Hohe des monatlichen Brutto-Arbeitsentgelts
in Deutschland (2011-2022), in Prozent”
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Vollzeitbeschaftigte Frauen und Manner nach Hohe des monatlichen Brutto-Arbeitsentgelts
in Westdeutschland (2011-2022), in Prozent”
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Grafik Niedrigeinkommen-01.4

Anteil der vollzeitbeschaftigten Frauen und Manner mit monatlichem Brutto-Arbeitsentgelt
bis 2.000 Euro in Deutschland (2011-2022), in Prozent
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In Vollzeit beschéaftigte Frauen erzielen in Deutschland im Jahr 2022 im Durchschnitt
geringere Brutto-Einkommen als vollzeitbeschéaftigte Manner. Sie verdienen haufiger
als Manner hochstens 2.000 Euro pro Monat." Bei der Verteilung der monatlichen
Brutto-Einkommen von Frauen und Mannern zeigen sich Unterschiede vor allem am
oberen und unteren Rand der Einkommensskala (Grafik 1):

- Ein monatliches Brutto-Einkommen oberhalb von 5.000 Euro erzielt jeder vierte
vollzeitbeschaftigte Mann (28 Prozent), aber nur jede sechste Frau (18 Prozent).

- Ein niedriges Brutto-Einkommen bis maximal 2.000 Euro erzielt jeder zwanzigste
Mann (5 Prozent) und sogar nur jede zehnte Frau (10 Prozent) in Deutschland.
Frauen sind damit doppelt so oft wie Manner von besonders geringen Vollzeitein-
kommen betroffen.?

Innerhalb des Beobachtungszeitraums 2011 bis 2022 hat sich die Verteilung der
Einkommen ebenso vor allem im Bereich der besonders hohen und der besonders
niedrigen Vollzeiteinkommen verandert (vgl. Grafik 1):

- Zwischen 2011 und 2022 hat sich der Anteil der Einkommen oberhalb von 5.000 Euro
bei Mannern von 15 auf 28 Prozent fast verdoppelt. Bei den Frauen hat er sich —
ausgehend von einem deutlich niedrigeren Niveau — mehr als verdreifacht (von
5 auf 18 Prozent), liegt aber weiterhin deutlich hinter dem bei Mannern zurick.

1 Die Analysen der Bundesagentur fiir Arbeit basieren auf der Kerngruppe der Vollzeitbeschéftigten (siehe Glossar und
Methodische Anmerkungen).

2 Als sog. Niedrigeinkommen sind alle Einkommen definiert, die unterhalb des Schwellenwertes von zwei Dritteln des
deutschen Medianeinkommens liegen. Dieser Schwellenwert wird normalerweise auf Basis der durchschnittlichen
Entgelte eines Jahres ermittelt, und @ndert sich daher von Jahr zu Jahr. Abweichend davon wird in den hier vorliegenden
Analysen ein fixer Schwellenwert von maximal 2.000 Euro brutto Vollzeiteinkommen fiir alle Jahre des Beobachtungs-
zeitraums herangezogen.
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- Auch bei den besonders niedrigen Einkommen zeigen sich starke Veranderungen
(vgl. Tab. 1): Im Jahr 2011 verdiente jede dritte vollzeitbeschaftigte Frau (34 Prozent)
und jeder flnfte Mann (20 Prozent) maximal 2.000 Euro brutto pro Monat. Bis 2022
ist dieser Anteil bei den Frauen auf ein Drittel davon zurlickgegangen (10 Prozent),
bei den Mannern sogar auf ein Viertel davon (5 Prozent).

Da sich der Anteil der Vollzeitbeschaftigten mit besonders niedrigen Einkommen
bei Mannern im Beobachtungszeitraum starker verringert hat als bei Frauen, ist der
geschlechterbezogene Abstand beim Bezug von besonders niedrigen Vollzeitein-
kommen prozentual sogar noch angewachsen: Im Jahr 2011 verflgten Frauen 1,7-mal
haufiger Uber ein Vollzeiteinkommen bis maximal 2.000 Euro/Monat (34 gegenlber
20 Prozent, vgl. Grafik 4) als Manner. Im Jahr 2022 trifft dies auf Frauen nun sogar
2,2-mal haufiger zu als auf Manner (11 gegenuber 5 Prozent).

Auchimregionalen Vergleich fallen bei den Niedrigeinkommen enorme Unterschiede
auf (Grafik 2 und 3):

- Vollzeitbeschaftigte Frauen und Manner sind in Ostdeutschland in viel starkerem
Male von besonders niedrigen Einkommen betroffen als in Westdeutschland.® Im
Jahr 2011 verdiente sogar fast die Halfte aller Frauen (45 Prozent) und Manner
(44 Prozent) maximal 2.000 Euro brutto im Monat. Zwar verringerten sich diese An-
teile bis zum Jahr 2022 deutlich, bei Mannern allerdings etwas starker als bei Frauen
(2022: Frauen 12 Prozent und Manner 8 Prozent). Damit hat sich der geschlechter-
bezogene Abstand trotz Rickgang sogar vergrof3ert (von 1 auf 4 Prozentpunkte).

- In Westdeutschland verdienen Vollzeitbeschaftigte im Jahr 2022 weitaus seltener
nur maximal 2.000 Euro monatlich als in Ostdeutschland. Dies gilt flir Frauen (10 Pro-
zent), als auch insbesondere fir Manner (4 Prozent). Der geschlechterbezogene Ab-
stand ist in Westdeutschland gegenuber 2011 zwar erheblich zuriickgegangen (von
16 auf 6 Prozentpunkte) — fallt damit aber weiterhin grofier aus als in Ostdeutschland.

Zur Einordnung: Wissenschaftliche Studien, die niedriges Entgelt — anders als hier —
auf Basis der Stundenverdienste berechnen und zudem nicht ausschlief3lich Vollzeit-
beschéftigte in die Betrachtung einbeziehen, weisen sogar noch einen deutlich ho-
heren Anteil an Beschaftigten mit sog. Niedrigeinkommen aus.* Im Jahr 2022 lag das
vom Statistischen Bundesamt berechnete sog. Niedriglohnrisiko unter allen abhangig
Beschaftigten in Deutschland bei 19 Prozent, mit einem deutlich hdheren Risiko fur
Frauen als flir Manner (Frauen: 23 Prozent, Manner: 16 Prozent).5 Die hoheren Nied-
riglohnrisiken von Frauen ergeben sich auch daraus, dass diese haufiger in Teilzeit
arbeiten bzw. haufiger eine geringfiigige Beschaftigung ausiiben.®

Demgegenuber belegen die hier vorgestellten Ergebnisse eindricklich, dass der un-
terschiedliche Erwerbsumfang von Frauen und Mannern nur einen Teil des hdheren
Niedriglohnrisikos von Frauen erklaren kann: Selbst wenn nur Frauen und Manner in
Vollizeit verglichen werden, sind es die Frauen, die doppelt so oft wie Manner nur ein
niedriges Vollzeiteinkommen von maximal 2.000 Euro brutto im Monat erzielen.

3 Bei der Interpretation der — im Vergleich zu Westdeutschland — héheren Anteile in Ostdeutschland ist zu beachten, dass
diese Unterschiede vor allem auf das insgesamt niedrigere Lohnniveau in Ostdeutschland zurlickzufiihren sind. In vielen
wissenschaftlichen Analysen zur sog. Niedriglohnquote werden daher fiir West- und Ostdeutschland jeweils eigene
Medianwerte bestimmt, um den jeweils regionalen Anteil an Niedriglohnbezieher*innen zu ermitteln.

4 Vgl. Kalina, Thorsten/Weinkopf, Claudia (2021): Niedriglohnbeschaftigung 2019, S.6f. und Tabelle 1 auf S.9.
5 Statistisches Bundesamt (2023): Qualitat der Arbeit - Niedriglohnquote.
6 Vgl.a.a.O.
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Glossar

Vollzeitbeschaftigte der Kerngruppe

Die Auswertungen beziehen sich auf Vollzeitbeschaftigte der sog. Kerngruppe: Nicht
enthalten sind somit Beschaftigte, ,flr die eine besondere (gesetzliche) Vergltungs-
regelung zur Ausbildung, zur Jugendhilfe, zur Berufsférderung, zu Tatigkeiten in Be-
hindertenwerkstatten oder zu Freiwilligendiensten gilt.“”

Brutto-Einkommen

Das Brutto-Einkommen bzw. Bruttomonatsentgelt umfasst samtliche Einkommensbe-
standteile, und wird von den Datenhaltern der Bundesagentur fur Arbeit wie folgt defi-
niert: ,[...] Arbeitsentgelt vor Abzug von Steuern (Lohnsteuer, Solidaritatsbeitrag, ggf.
Kirchensteuer) und Sozialversicherungsbeitragen (i.d.R. Rentenversicherung, Kran-
kenversicherung, Arbeitslosenversicherung, Pflegeversicherung). Dazu gehdren auch:
Urlaubs- und Weihnachtsgelder, Tantiemen, Gratifikationen,
Mehrarbeits-/Uberstundenvergiitungen und Mehrarbeitszuschléage,

Familienzuschlage,

Gefahrenzuschlage und Schmutzzulagen,
Provisionen und Abfindungen.“®

Datentabellen zu den Grafiken

Tabelle Niedrigeinkommen-01.1a

Vollzeitbeschaftigte Frauen® nach Hohe des monatlichen Brutto-Einkommens in Deutschland (2011-2022),
in Prozent
2) Keine Angabe . iiber 1.000 bis | liber 2.000 bis | liber 3.000 bis |iiber 4.000 bis| _
Jahr bis 1.000 € liber 5.000 € | Insgesamt
zum Entgelt 2.000 € 3.000 € 4.000 € 5.000 €
2011 1,6 5,6 28,6 31,7 19,2 8,1 5,2 100,0
2012 1,5 45 27,6 31,7 19,9 8,9 5,9 100,0
2013 1,3 3,7 26,0 31,4 21,4 9,7 6,5 100,0
2014 1,3 33 24,8 30,5 22,4 10,5 7,2 100,0
2015 1,3 2,5 239 30,1 23,1 10,2 8,9 100,0
2016 1,3 2,4 22,5 29,5 23,8 10,8 9,7 100,0
2017 1,4 2,1 20,6 28,9 24,6 11,6 10,8 100,0
2018 1,3 1,9 18,4 28,7 25,2 12,5 12,0 100,0
2019 1,3 1,8 16,1 28,1 25,8 13,5 134 100,0
2020 - 1,8 15,7 27,8 26,2 14,2 14,3 100,0
2021 - 1,6 13,5 27,2 26,7 15,2 15,8 100,0
2022 - 1,4 9,2 27,7 27,6 16,4 17,7 100,0
Datengquelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit, Beschaftigungsstatistik, Sozialversicherungspflichtige Bruttoarbeitsentgelte
(2011-2022), eigene Berechnungen
Bearbeitung: WS| GenderDatenPortal 2023
Anmerkungen:
1) Beriicksichtigt wird nur die Kerngruppe. Diese umfasst alle sozialversicherungspflichtig in Vollzeit Beschiftigten abzlglich derjenigen, fiir die
eine besondere Vergltungsregelung zur Aushildung, Jugendhilfe, Berufsférderung, Tatigkeiten in Behindertenwerkstatten oder
Freiwilligendiensten gilt.
2) Stichtag der Erhebung ist der 31. Dezember des jeweiligen Jahres.

7 Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit (2023): Beschaftigungsstatistik, Sozialversicherungspflichtige Bruttoarbeitsentgelte
(Jahreszahlen), Tabellenblatt ,Hinweis Entgelt®.

8 A.a.O.
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Tabelle Niedrigeinkommen-01.1b

Vollzeitbeschiftigte Minner® nach Héhe des monatlichen Brutto-Einkommens in Deutschland (2011-2022),
in Prozent
2) Keine Angabe . tiber 1.000 bis|lGiber 2.000 bis|iiber 3.000 bis |iiber 4.000 bis| _.
Jahr bis 1.000 € iiber 5.000 € | Insgesamt
zum Entgelt 2.000 € 3.000 € 4.000 € 5.000 €
2011 1,1 1,8 17,8 30,4 21,6 12,3 15,0 100,0
2012 1,2 1,4 16,4 29,9 22,0 12,9 16,2 100,0
2013 0,8 1,2 15,3 29,2 22,9 13,5 17,1 100,0
2014 0,8 1,1 14,4 28,3 23,2 14,0 18,2 100,0
2015 0,7 0,9 13,7 279 23,2 13,3 20,3 100,0
2016 0,7 0,9 13,0 27,6 23,3 13,5 21,0 100,0
2017 0,7 0,8 11,7 27,3 23,4 13,9 22,2 100,0
2018 0,7 0,8 10,1 26,4 23,8 14,5 23,7 100,0
2019 0,7 0,8 8,6 25,7 24,1 15,0 25,1 100,0
2020 - 0,8 8,4 25,8 24,7 15,2 25,1 100,0
2021 - 0,7 7,0 25,1 25,1 15,8 26,3 100,0
2022 - 0,6 4,3 24,1 26,0 16,6 28,4 100,0
Datenquelle: Statistik der Bundesagentur flir Arbeit, Beschaftigungsstatistik, Sozialversicherungspflichtige Bruttoarbeitsentgelte
(2011-2022), eigene Berechnungen
Bearbeitung: WSI GenderDatenPortal 2023
Anmerkungen:
1) Beriicksichtigt wird nur die Kerngruppe. Diese umfasst alle sozialversicherungspflichtig in Vollzeit Beschéftigten abziglich derjenigen, fir die
eine besondere Verglitungsregelung zur Ausbildung, Jugendhilfe, Berufsférderung, Tatigkeiten in Behindertenwerkstatten oder
Freiwilligendiensten gilt.
2) Stichtag der Erhebung ist der 31. Dezember des jeweiligen Jahres.

Tabelle Niedrigeinkommen-01.2a

Vollzeitbeschaftigte Frauen® nach Hohe des monatlichen Brutto-Einkommens
in Westdeutschland (2011-2022), in Prozent

2) Keine Angabe R iiber 1.000 bis|iiber 2.000 bis |{iber 3.000 bis|iiber 4.000 bis|
Jahr bis 1.000 € iiber 5.000 € | Insgesamt
zum Entgelt 2.000 € 3.000 € 4.000 € 5.000 €

2011 1,7 5,2 26,0 32,7 20,1 79 6,4 100,0
2012 1,5 4,2 25,0 32,5 20,9 8,7 7,2 100,0
2013 1,4 3,6 23,3 32,1 22,3 9,4 7,9 100,0
2014 1,4 3,2 22,1 31,1 23,3 10,1 8,8 100,0
2015 1,4 2,7 21,1 30,5 24,0 10,7 9,6 100,0
2016 1,4 2,5 20,0 29,8 24,7 11,2 10,4 100,0
2017 1,5 2,2 18,4 28,9 25,4 12,1 11,5 100,0
2018 1,4 2,0 16,5 28,4 26,0 13,0 12,7 100,0
2019 1,4 1,9 14,5 27,8 26,3 14,0 14,1 100,0
2020 - 1,9 14,4 27,3 26,7 14,7 15,0 100,0
2021 1,8 12,5 26,6 27,0 15,6 16,5 100,0
2022 1,5 8,9 26,6 27,8 16,8 18,4 100,0

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit, Beschaftigungsstatistik, Sozialversicherungspflichtige Bruttoarbeitsentgelte
(2011-2022), eigene Berechnungen

Bearbeitung: WSI GenderDatenPortal 2023
Anmerkungen:

1) Beriicksichtigt wird nur die Kerngruppe. Diese umfasst alle sozialversicherungspflichtig in Vollzeit Beschaftigten abziuglich derjenigen, fir die
eine besondere Vergitungsregelung zur Ausbildung, Jugendhilfe, Berufsférderung, Tatigkeiten in Behindertenwerkstatten oder
Freiwilligendiensten gilt.

2) Stichtag der Erhebung ist der 31. Dezember des jeweiligen Jahres.
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Tabelle Niedrigeinkommen-01.2b

Vollzeitbeschaftigte Minner® nach Héhe des monatlichen Brutto-Einkommens
in Westdeutschland (2011-2022), in Prozent

2) Keine Angabe R iiber 1.000 bis|iiber 2.000 bis |{iber 3.000 bis|iiber 4.000 bis|
Jahr bis 1.000 € tiber 5.000 € | Insgesamt
zum Entgelt 2.000 € 3.000 € 4.000 € 5.000 €

2011 1,1 1,6 13,0 30,7 234 12,5 17,7 100,0
2012 1,1 1,2 11,9 299 23,7 13,1 19,1 100,0
2013 0,8 1,0 11,0 29,0 24,6 13,5 20,1 100,0
2014 0,8 1,0 10,4 27,6 24,8 14,0 21,4 100,0
2015 0,7 0,9 10,2 26,8 24,6 14,3 22,5 100,0
2016 0,7 0,9 9,9 26,3 24,6 14,4 23,2 100,0
2017 0,7 0,8 9,1 25,5 24,6 14,9 24,4 100,0
2018 0,7 0,8 8,1 243 24,8 15,4 25,9 100,0
2019 0,6 0,8 7,0 23,2 25,0 15,9 27,5 100,0
2020 - 0,7 7,0 23,4 255 16,1 27,3 100,0
2021 0,7 5,9 22,4 25,8 16,7 28,5 100,0
2022 0,6 3,8 21,2 26,4 17,5 30,5 100,0

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit, Beschaftigungsstatistik, Sozialversicherungspflichtige Bruttoarbeitsentgelte
(2011-2022), eigene Berechnungen

Bearbeitung: WSI GenderDatenPortal 2023

Anmerkungen:

1) Beriicksichtigt wird nur die Kerngruppe. Diese umfasst alle sozialversicherungspflichtig in Vollzeit Beschéftigten abziiglich derjenigen, fir die
eine besondere Vergiitungsregelung zur Ausbildung, Jugendhilfe, Berufsforderung, Tatigkeiten in Behindertenwerkstédtten oder
Freiwilligendiensten gilt.

2) Stichtag der Erhebung ist der 31. Dezember des jeweiligen Jahres.

Tabelle Niedrigeinkommen-01.3a

Vollzeitbeschaftigte Frauen®) nach Hohe des monatlichen Brutto-Einkommens
in Ostdeutschland (2011-2022), in Prozent

2) Keine Angabe . iiber 1.000 bis|iiber 2.000 bis |iiber 3.000 bis|iiber 4.000 bis|
Jahr bis 1.000 € iiber 5.000 € | Insgesamt
zum Entgelt 2.000 € 3.000 € 4.000 € 5.000 €

2011 1,3 7,1 37,7 28,1 15,8 10,0 100,0
2012 1,3 5,6 37,1 28,6 16,6 10,8 100,0
2013 1,0 4,4 35,9 28,6 17,9 12,2 100,0
2014 1,1 3,4 34,8 28,0 19,0 13,7 100,0
2015 1,0 1,9 33,9 28,3 20,0 8,6 6,3 100,0
2016 1,1 1,8 31,8 28,6 20,6 9,0 7,1 100,0
2017 1,1 1,5 28,9 29,1 21,5 9,7 82 100,0
2018 1,0 1,4 25,9 29,5 22,5 10,4 9,3 100,0
2019 1,0 1,3 22,3 30,0 23,6 11,2 10,6 100,0
2020 1,3 21,0 29,6 24,1 12,3 11,7 100,0
2021 1,2 17,4 29,7 25,1 13,4 13,2 100,0
2022 1,0 10,8 31,9 26,6 14,7 15,0 100,0

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur flir Arbeit, Beschaftigungsstatistik, Sozialversicherungspflichtige Bruttoarbeitsentgelte
(2011-2022), eigene Berechnungen

Bearbeitung: WSI GenderDatenPortal 2023

Anmerkungen:

1) Beriicksichtigt wird nur die Kerngruppe. Diese umfasst alle sozialversicherungspflichtig in Vollzeit Beschéftigten abziiglich derjenigen, fir die
eine besondere Vergiitungsregelung zur Ausbildung, Jugendhilfe, Berufsférderung, Tatigkeiten in Behindertenwerkstatten oder
Freiwilligendiensten gilt.

2) Stichtag der Erhebung ist der 31. Dezember des jeweiligen Jahres.
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Tabelle Niedrigeinkommen-01.3b

Vollzeitbeschaftigte Minner" nach Héhe des monatlichen Brutto-Einkommens
in Ostdeutschland (2011-2022), in Prozent

2) Keine Angabe A iiber 1.000 bis |iiber 2.000 bis |liber 3.000 bis |liber 4.000 bis| _
Jahr bis 1.000 € iiber 5.000 € | Insgesamt
zum Entgelt 2.000 € 3.000 € 4.000 € 5.000 €

2011 1,2 2,9 40,8 28,6 13,1 13,4 100,0
2012 1,3 2,2 38,5 29,7 13,7 14,6 100,0
2013 0,9 1,8 36,1 30,8 14,7 15,7 100,0
2014 0,9 1,6 33,5 31,8 15,4 16,8 100,0
2015 0,7 1,1 30,9 33,2 16,0 8,5 9,6 100,0
2016 0,7 1,1 28,3 34,2 16,6 8,7 10,4 100,0
2017 0,8 1,0 24,4 35,8 17,5 9,1 11,4 100,0
2018 0,7 1,0 20,0 37,5 18,7 9,7 12,4 100,0
2019 0,7 0,9 16,3 37,9 20,0 10,3 13,9 100,0
2020 0,9 15,1 38,1 20,7 10,6 14,6 100,0
2021 0,9 12,1 37,7 22,0 11,4 15,9 100,0
2022 0,8 6,8 38,3 24,0 12,3 17,8 100,0

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur flir Arbeit, Beschéftigungsstatistik, Sozialversicherungspflichtige Bruttoarbeitsentgelte
(2011-2022), eigene Berechnungen

Bearbeitung: WSI GenderDatenPortal 2023

Anmerkungen:

1) Berlcksichtigt wird nur die Kerngruppe. Diese umfasst alle sozialversicherungspflichtig in Vollzeit Beschéaftigten abziglich derjenigen, fur die
eine hesondere Verglitungsregelung zur Ausbildung, Jugendhilfe, Berufsférderung, Tatigkeiten in Behindertenwerkstédtten oder
Freiwilligendiensten gilt.

2) Stichtag der Erhebung ist der 31. Dezember des jeweiligen Jahres.

Tabelle Niedrigeinkommen-01.4

) mit einem monatlichen

Anteil der vollzeitbeschiftigten Frauen und Manner”
Brutto-Einkommen von bis zu 2.000 Euro in Deutschland,

West- und Ostdeutschland (2011-2022), in Prozent

sahr® Deutschland Westdeutschland Ostdeutschland
anr Frauen Manner Frauen Manner Frauen Manner
2011 34,2 19,6 31,2 14,6 44,8 43,7
2012 32,1 17,8 29,2 13,1 42,7 40,7
2013 29,7 16,5 26,9 12,0 40,3 37,9
2014 28,1 15,5 25,3 11,4 38,2 35,1
2015 26,3 14,6 23,8 11,1 36,7 32,0
2016 24,9 13,9 22,5 10,8 33,6 29,4
2017 22,7 12,5 20,6 9,9 30,4 25,4
2018 20,3 10,9 18,5 8,8 27,3 21,0
2019 17,9 9,4 16,4 7,8 23,6 17,2
2020 17,5 9,2 16,3 7,7 22,3 16,0
2021 15,1 7,7 14,3 6,6 18,6 13,0
2022 10,6 4,9 10,4 4,4 11,8 7,6

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit, Beschaftigungsstatistik, Sozialversicherungspflichtige
Bruttoarbeitsentgelte (2011-2022), eigene Berechnungen

Bearbeitung: WS| GenderDatenPortal 2023

Anmerkungen:

1) Beriicksichtigt wird nur die Kerngruppe. Diese umfasst alle sozialversicherungspflichtig in Vollzeit
Beschaftigten abzliglich derjenigen, fiir die eine besondere Vergitungsregelung zur Aushildung, Jugendhilfe,
Berufsférderung, Tatigkeiten in Behindertenwerkstétten oder Freiwilligendiensten gilt.

2) Stichtag der Erhebung ist der 31. Dezember des jeweiligen Jahres.
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Methodische Anmerkungen

Die Datengrundlage fur die Auswertungen stellt die Entgeltstatistik der Bundesagen-
tur fir Arbeit dar. Diese ist ,Bestandteil der Beschaftigungsstatistik und liefert ein dif-
ferenziertes Bild Uber die sozialversicherungspflichtigen Bruttomonatsentgelte inkl.
Sonderzahlungen der Beschaftigten. Die Entgeltinformationen stammen aus den Ar-
beitgebermeldungen zur Sozialversicherung, die eine Vollerhebung der Beschaftigten
in Deutschland darstellen.“® Auf Basis der verfligbaren Angaben werden die jeweili-
gen durchschnittlichen individuellen monatlichen Monatsverdienste berechnet.
Damit ermdglicht die Entgeltstatistik ,Aussagen zum durchschnittlichen individuellen
monatlichen Bruttoarbeitsentgelt der am Stichtag 31. Dezember beschaftigten Perso-
nen in ihrem Hauptbeschaftigungsverhaltnis.”

Zu beachten ist, dass in den Meldungen der Arbeitgeber an die Rentenversicherung
das sozialversicherungspflichte Bruttoarbeitsentgelt nur bis zur Beitragsbemes-
sungsgrenze eingetragen wird. ,Diese Zensierung der Einkommensverteilung am
oberen Rand hat zur Folge, dass die Berechnung von Mittelwerten, wie dem arithme-
tischen Mittel, methodisch nicht sinnvoll ist, da die tatsachlichen Bruttoarbeitsentgelte
oberhalb der Beitragsbemessungsgrenze nicht bekannt sind.“"" Diese Zensierung der
hohen Einkommen beeinflusst die vorliegenden Analysen nicht, denn die Zensierung
hat keinen Einfluss auf die Verteilung der Einkommen auf die Einkommensgruppen.

Die Analysen sind auf Vollzeitbeschaftigte begrenzt, weil in der Beschéaftigungssta-
tistik nur zwischen Teilzeit und Vollzeit unterschieden wird, wahrend zur Anzahl der
Arbeitsstunden keine Angaben vorliegen. Mit der Beschrankung auf Vollzeitbeschaf-
tigte soll sichergestellt werden, dass in die Analysen zur Einkommensverteilung nur
Beschaftigungsverhaltnisse mit (annahernd) vergleichbarem Arbeitszeitumfang ein-
bezogen werden.'?

Fir die Analysen werden aus der Gruppe der Vollzeitbeschaftigten zudem alle Be-
schaftigtengruppen ausgenommen, deren Entgeltzahlung nicht an der wirtschaftli-
chen Verwertbarkeit der Arbeitsleistung orientiert sind, sondern davon abweichend
besonderen Vergitungs-Regelungen unterliegen. Nicht zur Kerngruppe der Voll-
zeitbeschiftigten zahlen daher insbesondere folgende Beschaftigtengruppen:
Auszubildende, Praktikant*innen Werkstudent*innen, Beschaftigte in Altersteilzeit,
Menschen mit Behinderung in anerkannten Werkstatten oder geleichartigen Einrich-
tungen, sowie Personen, die einen Bundesfreiwilligendienst leisten.™

Zu beachten ist zudem, dass in der Erhebung der persénlichen Angaben Geschlecht
nur als binare Kategorie erfasst wird. Das bedeutet, dass lediglich ,Frauen® und
.Manner* als Analysekategorien vorliegen.

9 Aa.O.

10 Statistik der Bundesagentur firr Arbeit (2020): Beschaftigungsstatistik, Sozialversicherungspflichtige Bruttoarbeitsentgelte
(Jahreszahlen), Tabellenblatt ,Methodische Hinweise".

11 A.a.O.

12 Vgl. Statistik der Bundesagentur fur Arbeit (2023): Beschaftigungsstatistik, Sozialversicherungspflichtige Bruttoarbeits-
entgelte (Jahreszahlen), Tabellenblatt ,Info “.

13 A.a.O., Tabellenblatt ,Hinweis Entgelt®.
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