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A. Allgemeine Erlauterungen

Die Willis Towers Watson Pensionsfonds AG (nachfolgend
WTW PF) betreibt das Pensionsfondsgeschaft als tiberbe-
trieblicher Pensionsfonds im Rahmen folgender Pensions-
plane: Gruppen-Pensionsplan 2013 (Pensionsplan 2013),
Gruppen-Pensionsplan BVP 2015 (Pensionsplan BVP 2015),
Gruppen-Pensionsplan BVP 2016 (Pensionsplan BVP 2016)
sowie Gruppen-Pensionsplan Fondsrente ,VorsorgePlan®
(Pensionsplan Fondsrente).

1. Geltungsbereich

Eine eigenstandige Anlagepolitik betreibt der WTW PF nur in
Bezug auf vorgehaltene Eigenmittel. Fiir nicht riickgedeckte
Pensionsplane ist eine mit dem jeweiligen Plansponsor ab-
gestimmte, auf nachfolgend aufgefiihrte Anlagegrundsatze
und Investmentleitlinien abstellende sowie auf die spezifi-
schen Parameter des Pensionsplans ausgerichtete Anlage-
politik maBgeblich.

2. Anlagegrundsatze

Priméares Ziel der Kapitalanlagepolitik ist die Sicherstellung
der Leistungsfahigkeit des WTW PF mit Blick auf die ggu.
dem jeweiligen Plansponsor eingegangenen vertraglichen
Verpflichtungen im Rahmen aufsichtsrechtlicher Anforderun-
gen. Dabei gilt es grundsatzlich, stabile Ertrage auf erforder-
lichem Niveau und mit angemessenem Risiko zu erzielen.

Jeweils individuell erarbeitete Investmentleitlinien bilden
die Basis fir die langfristige Entwicklung der dem WTW PF
Uberlassenen Sicherungsvermdgen, die den Leistungserwar-
tungen der Plansponsoren und der Leistungsbeglinstigten
gerecht werden. Sie bilden den Rahmen fiir die Anlagetatig-
keit im komplexen Umfeld internationaler Kapitalmarkte und
sind Grundlage fiir die kontinuierliche Verbesserung interner
Prozesse und das Zusammenspiel mit Plansponsoren und
Dienstleistern.
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3. Investmentleitlinien

Die Sicherstellung dauerhafter Erfiillbarkeit der Verpflichtun-
gen aus bestehenden Pensionsplanen bedingt die Verfligbar-
keit von auf den jeweiligen Pensionsfondsvertrag bezogenen
Kapitalanlagebestéanden von angemessener Art, Laufzeit
und Liquiditat. Investmentleitlinien, die sich auf die Anlage
individueller Sicherungsvermdégen beziehen, weisen daher
folgende Gemeinsamkeiten auf:

= Die Betonung des Substanzerhalts ggul. kurzfristiger
Ertragsmaximierung.

= Das Abstellen des Zielportfolios auf eine vor Erstinvesti-
tion des jeweiligen Sicherungsvermogens zu erstellende
und danach regelmaBig zu aktualisierende Asset-/Liabi-
litystudie (AL-Studie). Sie bildet das Rlickgrat der Strate-
gischen Asset Allokation und ist Ausweis einer jeweils de-
taillierten Analyse der Risiken auf Aktiv- und Passivseite.

= Die Adressierung sozialer, ethischer und dkologischer Fak-
toren bei der Auswahl plansponsor-spezifischer Dienst-
leister, der Konstruktion des Portfolios und der Bewertung
inharenter Risiken entsprechend der jeweils geltenden
regulatorischen Vorgaben.
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4. Risikosteuerung

Im Rahmen der Risikosteuerung werden fir Risiken der
Kapitalanlage Risikobudgets fiir individuelle Sicherungs-
vermogen definiert, die sich an der Risikotragfahigkeit des
Plansponsors orientieren. Entsprechende Budgets werden
im Kontext einer regelméaBigen Aktualisierung von AL-Stu-
dien rekalibriert. Fir die Risikoliberwachung werden Sen-
sitivitatsanalysen, Projektions- und Szenariorechnungen,
Limitsysteme und Monitorings sowie stochastische Simu-
lationsmodelle eingesetzt. Der Einsatz dieser Instrumente
erfolgt jeweils bezogen auf das individuelle Sicherungsver-
madgen, die Merkmale der jeweils zum Einsatz kommenden
Systeme konnen sich in Abhéangigkeit vom seitens des
Plansponsors eingeschalteten Dienstleister unterscheiden.

Vor Investition in neue Anlageinstrumente erfolgt eine
umfassende Prifung der Auswirkungen deren Einsatzes auf
das Rendite-Risikoprofil des Sicherungsvermdgens, deren
Konformitat mit aufsichtsrechtlichen Vorgaben und etwaigen
Konsequenzen fiir Buchhaltungs- und Reportingsysteme
des WTW PF.
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Uber Willis Towers Watson

Willis Towers Watson (NASDAQ: WLTW) gehort zu
den weltweit filhrenden Unternehmen in den Berei-
chen Advisory, Broking und Solutions. Wir unterstut-
zen unsere Kunden dabei, aus Risiken nachhaltiges
Wachstum zu generieren. Unsere Wurzeln reichen
bis in das Jahr 1828 zurlick - heute ist Willis Towers
Watson mit 45.000 Mitarbeitern in tiber 140 Landern
und Markten aktiv. Wir gestalten und liefern Losun-
gen, die Risiken beherrschbar machen, Investitionen
in die Mitarbeiter optimieren, Talente férdern und die
Kapitalkraft steigern. So schiitzen und starken wir
Unternehmen und Mitarbeiter. Unsere einzigartige
Perspektive bietet uns einen Blick auf die erfolgskri-
tische Verbindung personalwirtschaftlicher Chancen,
finanzwirtschaftlicher Méglichkeiten und innovativem
Wissen - die dynamische Formel, um die Unterneh-
mensperformance zu steigern. Gemeinsam machen
wir Potenziale produktiv. Mehr Informationen finden
Sie unter willistowerswatson.de
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