
      

 
 
 
 
 
 

Die Werkstätte des Solothurnischen Zentrums Oberwald bietet Menschen mit leichten 
Beeinträchtigungen einen geschützten Arbeitsplatz an. Die Mitarbeitenden nehmen aktiv am 
Arbeitsprozess teil, indem sie ihren Fähigkeiten entsprechend in die Entwicklungs- und 
Arbeitsprozesse eingebunden werden. 
 
Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine/n 
 

Mitarbeiter/in an einem geschützten Arbeitsplatz 60-100% 
Bedingung: Invalidenrente 100% oder Suva Leistungen  
 
Aufgaben 

• Mitarbeit bei einfachen Montagearbeiten in der Werkstätte 

• Ausführung diverser Dienstleistungsaufträge, wie beispielsweise Verpackungsarbeiten 

• Mitarbeit bei der Herstellung von Eigenprodukten 

• Nach Eignung auch Einsätze im Bereich Hausdienst möglich (z.B. Küche, Unterhalt Cafeteria 
und Abwaschküche) 

 
Wir erwarten 

• Produktives, sauberes und zuverlässiges Arbeiten 

• Bereitschaft Neues zu erlernen 

• Teamfähigkeit 

• Selbständiges Bewerkstelligen des Arbeitsweges  
 
Wir bieten 

• Bezügerinnen/Bezügern einer vollen IV-Rente einen gesicherten Arbeitsplatz 

• eine höchstmögliche Eigenverantwortung  
 
Für erste Informationen steht Ihnen Frau Susanne Neuenschwander, Teamleiterin Werkstätte, unter 
der Telefonnummer 032 672 12 70 gerne zur Verfügung. 
 
Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto per E-Mail an 
susanne.neuenschwander@zentrumoberwald.ch oder per Post an Solothurnisches Zentrum 
Oberwald, Frau Susanne Neuenschwander, Mürgelistrasse 1, 4528 Zuchwil. 
 

Bewerbungen, welche dem Anforderungsprofil nicht entsprechen, können im Auswahlverfahren nicht 

berücksichtigt werden. 
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