
Die strukturellen Veränderungen am Arbeitsmarkt 
stellen gemeinsam mit der zunehmenden Vielfalt 
an Bildungsangeboten MaturantInnen, Studieren-
de, Weiterbildungsinteressierte wie auch Bildungs- 
und BerufsberaterInnen sowie Lehrkräfte vor neue 
Herausforderungen. Auch im Zuge des »Dialoges 
Hochschulpartnerschaft« des österreichischen Wis-
senschaftsministeriums wurde festgestellt, dass Ma-
turantInnen und Studierende nicht nur hinsichtlich 
der Studienbedingungen bzw. Studienmodalitäten 
Beratungsbedarf haben, sondern darüber hinaus 
auch ganz massiv an arbeitsmarktbezogenen Infor-
mationen. Generell findet hier das Schlagwort der 
Akademisierung in der bildungs- wie arbeitsmarkt-
politischen Diskussion immer stärkere Verbreitung, 
das darauf hinweist, dass einerseits die an die Er-
werbstätigen gestellten Kompetenzanforderungen 
am Arbeitsmarkt in deutlichem Steigen begriffen 
sind, andererseits in den letzten Jahren viele Bil-
dungsangebote ein »Upgrading« in Richtung einer 
vollhochschulischen Ausbildung erfahren haben 
bzw. diesbezüglich in Diskussion stehen.

Aktueller AMS report 106 als Beitrag zur Grundsatz
diskussion rund um die Akademisierung der Berufswelt

Der nunmehr aktuell vorliegende AMS report 106 mit dem 
Titel »Zur Akademisierung der Berufswelt. Europäische und 
österreichische Entwicklungen im Kontext von Wissensgesell-
schaft, Wissensarbeit und Wissensökonomie«, der im Auftrag 
der Abt. Arbeitsmarktforschung und Berufsinformation des 
AMS Österreich von der Soll und Haberfellner Unterneh-
mens- und Projektberatung im Jahr 2013/2014 realisiert wurde, 
versteht sich in diesem Sinne als unterstützendes Instrument 
für Beratung und Orientierung. Die zentralen inhaltlichen 
Dimensionen dieses AMS reports sind auf folgenden Ebenen 
angelegt:
•	 Theoretisch geleitete Skizze der internationalen Diskussion 

rund um Wissensgesellschaft, Wissensarbeit und Wissens-
ökonomie;

•	 Darstellung und Diskussion der quantitativen Aspekte der 
Arbeitsmarktentwicklung für HochschulabsolventInnen;

•	 Darstellung und Diskussion der strukturellen und qualitati-
ven Aspekte einer akademisierten Berufswelt, insbesondere 
im Spannungsfeld zwischen universitärer – und somit be-
rufsvorbereitender – Bildung und den berufsausbildenden 
Studiengängen der Fachhochschulen;

•	 Darstellung und Diskussion neuerer Entwicklungen infolge 
des Überführens (»Upgrading«) von Ausbildungen aus dem 
postsekundären Bereich in den tertiären Bereich.

Für die Praxis der täglichen Bildungs- und Berufsberatung:  
Die Beratungsangebote des AMS mit Schwerpunkt »Tertiä
rer Bildungsbereich & Arbeitsmarkt für Hochqualifizierte«

Der Beratung und Orientierung – unterstützend wie selbstge-
steuert – kommt daher, wie schon eingangs erläutert wurde, 
eine zentrale Bedeutung zu. An der Schnittstelle zum Arbeits-
markt stellen die kontinuierlich ausgebauten Informationsan-
gebote des Arbeitsmarktservice (AMS), so z.B. die Broschü-
renreihe »Jobchancen Studium«, das AMS-Berufslexikon, die 
Publikationen des AMS Standing Committee on New Skills wie 
generell die 67 österreichweit aktiven BerufsInfoZentren (BIZ) 
des AMS (Stand: 2014), ein tragendes Element dar. Dabei legt 
das AMS besonderen Wert darauf, neben dem umfangreichen 
Internet-Angebot mit seinen BerufsInfoZentren ein besonders 
niederschwelliges Beratungsangebot in nahezu allen größeren 
Städten Österreichs anbieten zu können.� v
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Weitere interessante Volltext-Publikationen zum Thema finden Sie unter Verwendung selbstgewählter Stichworte  
in der E-Library des AMS-Forschungsnetzwerkes: Bibliographische Suche – Volltextsuche
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