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Ablauf Evaluationsprozess

IEvaIuationsvereinbarung
Erstkontakt
Informationsveranstaltung
Schriftliche Befragungen

Auswertung Ergebnisse
Handbuch mit schulint. Fragen

Planungssitzung Kontaktgruppe

Vorbereitung

Datenerhebung

Schulinterne Informationsphase

Evaluationstage

Auswertung, Triangulation

Auswertung und - — -
Berichterstattung Information Behorde, Schulleitung
Ruckmeldeveranstaltung
Schriftlicher Bericht
Abschluss Vertiefungsworkshop
Evaluations- Zeit- Prozessschritt Beteiligte Personen sowie
phase punkt Richtwert zeitlicher Aufwand
Schul- Schul- Kollegium,
prasidium, leitung Lehrper-
Schulbehérde son
Vorbereitung mind. Evaluationsvereinba- 1.5h 1.5h
1Jahr vor | rung, Planerischer Erst-
mundl. kontakt
Daten- Information der Schule
erhebung | Uber die bevorstehende
Evaluation, Grobplanung
ca. Erstkontakt Teamleitung 1.5h 1.5h-2.5h
% Jahr | Kl&rung und Planung ein-
vor mundl. | zelner Verfahrensschritte
Daten- | der bevorstehenden Eva-
erhebung | luation
ca. Informationsveranstal- 0.5h 0.5h
5 Monate | tung
vor mundl. | Grundinformation der
Daten- | Schule uber die bevor-
erhebung | stehende Evaluation, Ein-
fuhrung in schriftliche Be-
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fragungen
Schriftliche ca. Schriftliche Befragun- 0.5h 0.5h 0.5h
Daten- 5 Monate | gen
erhebung vor mundl. | Ausfillen der eigenen
Daten- Befragung sowie Durch-
erhebung | fuhrung von Schilerin-
nen/Schiler und Eltern-
befragung
Ev. Begleitung der SuS 1 Lektion
Befragungen pro Klasse
Vorbereitung ca. Auswertung Ergebnisse 1.5h 1.5h 1.5h
4 Monate | der schriftlichen Befra-
vor mundl. | gung ev.
Daten- Besprechung der Ergeb- Vertretung
erhebung | nisse der schriftlichen Be- Lehr-
fragungen (Total von EI- personen
tern, Schilerinnen, Schu-
lern und Lehrpersonen)
ca. Schulinterne Fragestel- individuell individuell | individuell
3 Monate | lung
vor mindl. | Nachbereitung Sitzung ev.
Daten- Auswertung quant. Er- Vertretung
erhebung | gebnisse sowie Formulie- Lehr-
rung schulinterne Er- personen
kenntnis-Frage/n
ca. Handbuch individuell individuell
2 Monate | Zusammenstellen der
vor mundl. | evaluationsbezogenen
Daten- Dokumentation durch die
erhebung | Schule
ca. Planungssitzung 1.5h-2h 1.5h-2h 1.5h
1 Monat | Vereinbarung des Evalu- ev.
vor mundl. | ationsdesigns und Ablauf Vertretung
Daten- | der Evaluation Lehr-
erhebung personen
Miindliche Evaluationstage 1.5h 1.5h 1.5h
Daten- Datenerhebung vor Ort
erhebung durch das Evaluations-
team mittels Interviews,
Gesprachsrunden, Unter-
richtsbesuchen, Be-
obachtung, Dokumen-
tenanalyse
Auswertung max. Information Behorde, 1.5h—2h 1.5h—2h
und 1 Monat | Schulleitung
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Bericht- nach Schulbehdrde und Schul-
erstattung mundl. leitung werden vom Eva-
Daten- luationsteam vorinfor-
erhebung | miert. Dabei werden ins-
besondere Fuhrungsfra-
gen diskutiert.
max. Rickmeldeveranstal- 1.5h 1.5h 1.5h
1 Monat | tung Kollegium
nach Alle in das Evaluations-
mundl. | verfahren beteiligten Per-
Daten- | sonen werden Uber die
erhebung | Ergebnisse informiert.
ca. Schriftlicher Bericht individuell individuell | individuell
1 Monat
nach
mundl.
Daten-
erhebung
Abschluss ca.3-5 | Vertiefungsworkshop 3h 3h 3h
Monate | Vertiefte Auseinanderset- LP einer
nach zung mit dem Evaluati- Steuer-
Bericht | onsbericht, mit Daten, gruppe

Entwicklungshinweisen
und Empfehlungen sowie
deren Umsetzung




