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Ziele des OSAs 
Ein OSA ist ein interaktives Orientierungsangebot, dass Studieninteressierte bereits vor Studienbeginn bei 
ihrer Entscheidung für oder gegen ein Studium unterstützen soll. Durch die frühzeitige Auseinanderset-
zung mit den eigenen studienbezogenen Interessen, Motiven, Stärken und Schwächen soll eine infor-
mierte Studienentscheidung gefördert werden.  
 

Funktionen des OSAs 
Die OSAs der Universität Wien zeichnen sich durch eine Verknüpfung von informativen und diagnosti-
schen Inhalten aus und ermöglichen dadurch eine Selbsteinschätzung der Studieneignung. Die OSAs ge-
ben Studieninteressierten einen Einblick in ihr Wunschstudium, indem eigene Interessen und Erwartun-
gen an das Studium einem „Reality-Check“ unterzogen werden. Zudem bekommen die Studieninteres-
sierten einen Überblick über ihre studienrelevanten Kompetenzen und erhalten am Ende des OSAs ein 
ausführliches Feedback sowie gezielte Tipps zum Umgang mit Schwächen. 
 
Konzept (ab 2018) 
 

 
 

Technische Umsetzung 
Technisch gesehen sind Online-Self-Assessements dynamische, modular aufgebaute Angebote mit Daten-
bankanbindung und einer individuellen, aber automatisch generierten Auswertung. Das CTL übernimmt 
alle nötigen Programmierarbeiten.  
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Akzeptanz der OSAs  
Regelmäßige Evaluierungen zeigen, dass die OSAs als Orientierungsangebot sehr gut angenommen wer-
den:  
Aktuelle Daten1 
 

 87% haben im OSA neue Informationen über das Studium erhalten. 
 88% empfanden das Feedback als hilfreich. 
 83 % empfanden das OSA als hilfreich. 
 91% erachteten das OSA generell als sinnvoll. 
 95% würden das OSA anderen Studieninteressierten weiterempfehlen. 

 
Inhalte 
Das OSA weist eine modulare Struktur auf. Die Umsetzung kann sehr flexibel gehandhabt werden. Hier ein 
Beispiel für einen möglichen Aufbau:  
 

 
 
  

                                                           
1 Daten aus dem Erhebungszeitraum 01.04.2017 bis 31.05.2018 (N=2.979) für freiwillige OSAs. 17% haben den freiwilligen 
Fragebogen ausgefüllt 
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Entwicklungsprozess der OSAs 
Vor der eigentlichen Entwicklungsarbeit werden mit der Fakultät, dem Zentrum oder Institut organisatori-
sche und terminliche Rahmenbedingungen geklärt. Es gilt zu entscheiden, in welcher Weise die strategi-
schen Ausrichtungen von Universität und Fakultät, Zentrum oder Institut sowie auch die spezifischen An-
forderungen der jeweiligen Studienprogramme in die Gestaltung des OSAs einfließen.  
 
Online-Befragung 
Die spezifischen Anforderungen eines Studiums/eines Studienfeldes werden durch eine Online-Befragung 
via Webtool ermittelt. Dabei werden von der Fakultät oder dem Institut genannte ExpertInnen via Web-
tool befragt (insgesamt ca. 10-15 Lehrende, Studierende und ggf. AbsolventInnen). Das CTL arbeitet 
dazu im Vorfeld auf Basis des Curriculums und des VVZ Interessens-Items aus, die in der Befragung kom-
mentiert werden können. Ebenso werden mittels Critical Incident Technique Aussagen zu spezifischen 
Studiensituationen erhoben, das CTL entwickelt aus diesen Angaben der ExpertInnen richtige und falsche 
Erwartungshaltungen. Die Befragung erfolgt in zwei Durchgängen.  
 
Weitere Informationen 
 

o Alle Publikationen und Vorträge sowie weitere Informationen finden Sie auf unserer Webseite: 
https://ctl.univie.ac.at/studienwahl/online-self-assessment/ 

 
o Zugang zu den freiwilligen OSAs: http://www.univie.ac.at/osa2/osa.php?id=18 

 
 

https://ctl.univie.ac.at/studienwahl/online-self-assessment/
http://www.univie.ac.at/osa2/osa.php?id=18
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Umsetzungsschritte und zeitlicher Aufwand (exemplarisch) 
 

Monat 1 

Kick off Meeting: Planung, Zieldefinition und Abstimmung mit Fakultät/SPL 
 
 Klären der Rahmenbedingungen (organisatorisch, terminlich, Beteiligung der Fakultät, 

Zentrum oder dem Institut) 
 Definieren der Ziele und Nicht-Ziele 

Interne Abstimmung zu Möglichkeiten der Umsetzung (ggf. Umsetzungsmeeting mit Fakul-
tät/SPL und Festlegen der ExpertInnen für Anforderungserfassung) 

Monat 2-3 
 

Start Anforderungserfassung 1. Durchgang (online: 14 Tage) 
Befragung von 10-15 ExpertInnen (Lehrende, Studierende, AbsolventInnen) via Onlinetool.  

Zwischenauswertung durch CTL (7 Tage) 

Start Anforderungserfassung 2. Durchgang (online: 7 Tage) 

Auswertung; Entwicklung des Anforderungsprofils 

Abstimmungstermin mit Fakultät – Entscheidung über Verfahren für fachspezifische Aufga-
ben 

Monat 4 
Entwicklung maßgeschneiderter fachspezifischer Verfahren (Beginnt teilweise bereits pa-
rallel nach Abstimmung mit Fakultät/SPL) 

Monat 5 

Technische Erstellung des OSAs (Programmierung) durch das CTL 
 Erstellung bzw. Adaption der Plattform 
 Einpflegen der Items und Verrechnungsanforderungen  
 Testung und Anpassung 

Monat 6 

Testlauf durch die Fakultät/SPL und Feedback  

ggf. Anpassungen  

Freigabe durch Fakultät/SPL 

Monat 7 Self-Assessment on Air  
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