
Berufsinformationen einfach finden

Damenfriseur/in

Die Tätigkeit im Überblick

Archivierungsgrund: Strukturelle Änderung im Datenbestand
Damenfriseure und -friseurinnen beraten ihre Kundinnen bei der Wahl der Frisur, der Haarpflege und des
Stylings. Sie schneiden, pflegen, färben und frisieren Haare.

Aufgaben und Tätigkeiten kompakt

Damenfriseure und -friseurinnen empfangen ihre Kundinnen und erfragen deren Frisurwünsche. Sie schlagen
passende Frisuren vor und informieren über aktuelle Frisurentrends. Sie beraten ggf. auch über die Auswahl,
Verwendung und Pflege künstlicher Haarteile, z.B. Perücken. Schließlich waschen sie die Haare und tragen
pflegende Produkte auf. Mit der Schere, ggf. auch mit Spezialmessern, gestalten sie den Haarschnitt. Je nach
Kundenwunsch färben sie die Haare auch, glätten Locken, legen Dauerwellen oder bringen Extensions an. Die
Frisur formen sie z.B. mithilfe von Föhn und Bürste. Ggf. führen sie auch kosmetische Behandlungen durch,
z.B. Brauen und Wimpern färben oder Maniküre. Sie kassieren, führen Abrechnungen durch und vereinbaren
Kundentermine. Außerdem verkaufen sie Haarpflegeprodukte und Kosmetika.

Aufgaben und Tätigkeiten im Einzelnen

• Kundinnen beraten

• passende Frisuren vorschlagen und über aktuelle Trends informieren

• ggf. über die Auswahl, Verwendung und Pflege künstlicher Haarteile informieren, z.B. von Perücken

• Haarpflege durchführen, Frisuren gestalten

• Kopfhaut und Haare waschen, Pflegeprodukte auftragen

• mit Scheren, Haarschneidemaschinen, ggf. auch mit Spezialmessern den Haarschnitt gestalten

• Haare tönen oder färben

• Locken drehen oder glätten; Dauerwellen legen

• Frisuren z.B. mithilfe von Föhn, Glätteisen, Kamm und Bürste formen

• festliche Frisuren gestalten, z.B. für Hochzeiten oder Bälle

• ggf. kosmetische Behandlungen durchführen

• Make-up auftragen

• Augenbrauen in Form zupfen, ggf. Augenbrauen und Wimpern färben

• Maniküre durchführen

• organisatorische und kaufmännische Aufgaben erledigen

• Termine über digitale Buchungssysteme vereinbaren und verwalten, Kundenkartei pflegen

• Verkaufsabrechnungen erstellen, kassieren

• Haarpflege- und Kosmetikartikel sowie ggf. Perücken und Haarteile verkaufen

Tätigkeitsbezeichnungen

• Damenfriseur/in
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Auch übliche Berufsbezeichnungen/Synonyme

• Friseur/in (Damenfach)

• Hairstylist/in (Damen)

Arbeitsbereiche/Branchen
Damenfriseure und -friseurinnen finden Beschäftigung

• in Fachbetrieben des Friseurhandwerks

• im Friseurservice von Hotels, Freizeitanlagen oder Krankenhäusern

Branchen im Einzelnen

• Körperpflege

• Frisörsalons

• Sport, Fitness, Wellness

• Saunas, Solarien, Bäder u. Ä., mit angeschlossenem Friseurbereich

• Hotellerie

• Hotels (ohne Hotels garnis), z.B. Wellnesshotels

• Gesundheitswesen

• Krankenhäuser, z.B. Kliniken, Reha- und Vorsorgekliniken mit Friseurservice für Patienten

Arbeitsorte
Damenfriseure und -friseurinnen arbeiten in erster Linie in Friseursalons.

Arbeitsgegenstände/Arbeitsmittel
Geräte, z.B.: Föhne, Glätteisen, Trockenhauben, Kassensysteme
Werkzeuge, Zubehör und Hilfsstoffe, z.B.: Scheren, Spezialmesser, Kämme, Bürsten, Lockenwickler, Bleich-
und Färbemittel, Shampoos
Waren, z.B.: Haarpflegeprodukte, Kosmetikartikel, Haarteile
Büroausstattung und Unterlagen, z.B.: PC, Telefon, Kundendaten, Frisurendatenbank, Terminpläne,
Fachmagazine

Arbeitssituation
Damenfriseure und -friseurinnen arbeiten viel mit der Hand. Zum Einsatz kommen neben Schere,
Kamm, Bürste und Schneidemaschine auch Färbepinsel oder Glätteisen. Wenn sie Farbmischungen und
Tönungen auftragen oder mit anderen chemischen Präparaten umgehen, tragen sie Gummihandschuhe,
um Hautreizungen vorzubeugen. Oft haben sie direkten Körperkontakt zu ihren Kundinnen. Sie arbeiten
hauptsächlich im Stehen. In Friseursalons sind sie meist zu den üblichen Ladenöffnungszeiten tätig - auch an
Samstagen.
Damenfriseure und -friseurinnen benötigen Kreativität, gestalterisches Geschick, Gespür für Mode und Ästhetik
und eine sorgfältige und exakte Arbeitsweise. Sie müssen kontaktfreudig und kommunikationsstark sein, wenn
sie Kundinnen beraten und bedienen.
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Arbeitsbedingungen im Einzelnen

• Handarbeit (z.B. Haare waschen und schneiden)

• Tragen von Schutzkleidung, -ausrüstung (Arbeitshandschuhe beim Anrühren von Färbemitteln)

• enger Körperkontakt mit Menschen (z.B. Haare färben, frisieren und föhnen, Make-up auftragen)

• Umgang mit Chemikalien (z.B. Haare färben und tönen)

• Arbeit unter Geruchseinfluss (beim Umgang mit Färbemitteln)

• Präzisions-, Feinarbeit (exakte Schnitte anfertigen)

• Kundenkontakt (z.B. Kundinnen bei der Wahl der Frisur, der Haarpflege und der Haarbehandlung beraten)

• häufig wechselnde Aufgaben und Arbeitssituationen (zwischen verschiedenen Tätigkeiten wechseln, z.B.
Kundinnen beraten, Haare waschen und schneiden, Chemikalien für Haarfarbe ansetzen)

• Arbeit im Stehen

Verdienst/Einkommen

Beispielhafte tarifliche Bruttogrundvergütung (monatlich): € 1.741 bis € 2.248
Quelle:
Tarifsammlung des Bayerischen Staatsministeriums für Familie, Arbeit und Soziales
Hinweis: Diese Angaben dienen der Orientierung. Ansprüche können daraus nicht abgeleitet werden.

Zugang zur Tätigkeit

Voraussetzung ist in der Regel eine Ausbildung im Friseurhandwerk.

Zugangsberufe/Zugangstätigkeiten

• Friseur/Friseurin

Unmittelbare Job- und Besetzungsalternativen

Im Folgenden werden Berufe oder Tätigkeiten genannt, die Ähnlichkeiten zum Ausgangsberuf aufweisen. Diese
Berufe stellen für Bewerber eine mögliche Alternative dar. Darüber hinaus können Arbeitgeber Kräfte dieser
Berufe als Alternativen für die Besetzung einer Arbeitsstelle im Ausgangsberuf in Betracht ziehen.
Manche Alternativberufe umfassen nur Teiltätigkeiten des Ausgangsberufs, andere erfordern eine
Einarbeitungszeit, die im Einzelfall unterschiedlich lang sein kann.
Folgende unmittelbare Beschäftigungs- und Besetzungsalternativen bieten sich für den Beruf Damenfriseur/in
an:

Job- und Besetzungsalternativen

für die Gesamttätigkeit (i.d.R. kurze Einarbeitung):

• Friseur/Friseurin
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in angrenzenden Berufen:

• Meisterassistent/Meisterassistentin - Kosmetik im Friseurhandwerk

Eine Aufstellung aller möglichen Verwandtschaftsstufen findet man hier:
Erläuterungen zu den einzelnen Verwandtschaftsstufen

Weiterbildung (beruflicher Aufstieg)

Weitere Berufs- und Karrierechancen eröffnen sich durch eine Aufstiegsweiterbildung (z.B. als
Friseurmeister/in) oder ein grundständiges Studium (z.B. im Studienfach Maskenbild).
Unter bestimmten Voraussetzungen ist auch ohne schulische Hochschulzugangsberechtigung ein Studium
möglich. Weitere Informationen:
Zugang zur Hochschule in den einzelnen Bundesländern
Internet: http://www.kmk.org/fileadmin/veroeffentlichungen_beschluesse/2014/2014_08_00-Synopse-
Hochschulzugang-berufl_Qualifizierter.pdf

Existenzgründung

Damenfriseure und -friseurinnen können sich z.B. nach bestandener Meisterprüfung als Friseurmeister/in in
die Handwerksrolle eintragen lassen. Damit haben sie die Möglichkeit, sich mit einem eigenen Betrieb des
Friseurhandwerks selbstständig zu machen.
Informationen zur Existenzgründung z.B. durch

• Zentralverband des Deutschen Friseurhandwerks Tel-Aviv-Straße 3 50676 Köln D +49.221.9730370
+49.221.97303730
Internet: https://www.friseurhandwerk.de
info@friseurhandwerk.de

Kompetenzen

Kernkompetenzen, die in diesem Beruf grundsätzlich erforderlich sind:

• Friseurkosmetik

• Frisurengestaltung

• Frisuren im Damenfach

• Haarefärben

• Haarföhnen

• Haarpflege

• Haarschnitt

• Kundenberatung, -betreuung

Weitere Kompetenzen, die für die Ausübung dieses Berufs bedeutsam sein können:

• Augenbrauenbehandlung

• Dauerwellen

• Dekorative Kosmetik, Schminken

• Elegante, festliche Frisuren
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• Frisuren im Herrenfach

• Haarwaschen, Shampoonieren

• Handpflege

• Hautpflege, pflegende Kosmetik

• Kinderfrisuren

• Körperpflege-, Kosmetik-, Parfümeriewaren

• Mode-, Trendfrisuren

• Nagelpflege, Nageldesign

• Perückenherstellung, -pflege

• Typ-, Stil-, Farbberatung

• Verkauf

• Zweithaar

Rechtliche Regelungen für die Tätigkeit

Gesetz zur Ordnung des Handwerks (Handwerksordnung), zuletzt geändert durch Artikel 1 des
Gesetzes vom 09.06.2021 (BGBl. I S. 1654)
Internet: http://www.gesetze-im-internet.de/bundesrecht/hwo/gesamt.pdf

Medien

• COSMOTY.de - Das Beauty- & Wellness-Portal
Internet: https://www.cosmoty.de

• dfm - hair style beauty DFM Media
Internet: https://www.dfm.de
Portal mit gleichnamiger Fachzeitschrift

• ESTETICA - Portal des gleichnamigen Hairstylingmagazins
Internet: http://www.esteticamagazine.de

• friseur.com
Internet: https://www.friseur.com

• Top Hair International TOP HAIR International
Internet: https://www.tophair.de
Portal mit gleichnamiger Fachzeitschrift

Verbände und Organisationen

• cat Verband der Künste und Techniken der Friseure Deutschlands e.V. Obere Vorstadtstr. 12/ 12a 74731
Walldürn D +49.6282.7434 +49.6282.925843
Internet: https://www.catfriseure.com
info@hessfriseure.de

• ver.di - Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft Paula-Thiede-Ufer 10 10179 Berlin D +49.30.69560
+49.30.69563141
Internet: https://www.verdi.de
info@verdi.de
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• Zentralverband des Deutschen Friseurhandwerks Tel-Aviv-Straße 3 50676 Köln D +49.221.9730370
+49.221.97303730
Internet: https://www.friseurhandwerk.de
info@friseurhandwerk.de

Trends

Digitale Werbung und Kundenkommunikation für Kosmetik, Körperpflege und Wellness
Das digitale Marketing eröffnet für die Beauty-Branche innovative Optionen zur Akquise neuer Kunden. Soziale
Netzwerke bieten mit Livestreams, Videos und Chat-Funktionen innovative Wege, um mit den gewünschten
Zielgruppen auch online Kontakt aufzunehmen und so die Bekanntheit zu erhöhen. Suchmaschinenoptimierte
Webseiten, Geotargeting (standortbasierte Inhalte oder Werbung) und Blogs ermöglichen sowohl Angebote,
die individuell auf die Kunden zugeschnitten sind, als auch einen direkten Vertrieb. Fach- und Führungskräfte
aus den Bereichen Kosmetik, Körperpflege und Wellness werden sich mit den vielfältigen digitalen
Werbemöglichkeiten beschäftigen und neue Formen der Kundeninteraktion erproben.

Stellen- und Bewerberbörsen

• beautyjobagent
Internet: https://www.beautyjobagent.de/jobangebote

• Bühnenjobs.de
Internet: https://buehnenjobs.de

• coiffeurjob.ch
Internet: https://coiffeurjob.ch
Jobbörse für Friseure

• friseurjobagent.de
Internet: https://www.friseurjobagent.de/jobangebote

• hogastjob.com
Internet: https://www.hogastjob.com
Beschäftigungsangebote in Österreich, Deutschland und Südtirol

• hotelcareer
Internet: https://www.hotelcareer.de

• leisurejobs
Internet: https://www.leisurejobs.com
Englischsprachiger Stellenmarkt für die Freizeit-, Sport-, Fitness- und Wellnessindustrie

• Rolling Pin International
Internet: https://www.rollingpin.at/jobs/
Jobbörse für Hotellerie, Gastronomie und Kreuzfahrt
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