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Online-Dienst zum Beantragen einer Erlaubnis 
zur Kündigung von Menschen mit einer 
Schwer-Behinderung 

Diese Beschreibung ist in leichter Sprache geschrieben. 

So ist sie besser zu verstehen. 

Für Menschen mit Behinderung 

gilt ein besonderer Kündigungs-Schutz. 

Dieser Kündigungs-Schutz gilt auch für gleichgestellte Menschen. 

Was ist der Unterschied  
zwischen Menschen mit einer Schwer-Behinderung 
und gleichgestellten Menschen? 

Es gibt verschiedene Grade bei Menschen mit Behinderung. 

Haben Menschen einen Grad von 30 bis 50? 

Dann können Sie sich bei der Agentur für Arbeit  

den Menschen mit einer Schwer-Behinderung gleichstellen lassen. 

Sie bekommen dann grundsätzlich die gleichen Rechte 

wie Menschen mit einer Schwer-Behinderung  

Haben Menschen einen Grad von 50 bis 100? 

Dann haben sie eine Schwer-Behinderung. 
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Wie können Sie  
einem Menschen mit einer Schwer-Behinderung  
oder einem gleichgestellten Menschen kündigen? 

Wollen Sie einem Menschen mit einer Schwer-Behinderung  

oder einem gleichgestellten Menschen kündigen? 

Dann müssen Sie die Erlaubnis vor der Kündigung  

beim Integrations-Amt beantragen. 

In manchen Bundesländern  

sind auch die Inklusionsämter für diese Erlaubnis zuständig. 

Das Integrations-Amt prüft Ihren Antrag. 

Nur bei wirklich verständlichen Gründen 

gibt das Integrations-Amt die Erlaubnis für die Kündigung. 

Das Integrations-Amt befragt hierbei auch den Schwer-Behinderten 

 oder gleichgestellten Menschen. 

Gibt es in der Firma einen Personal-Rat 

oder einen Betriebs-Rat? 

Dann muss das Integrations-Amt  

auch nach ihrer Meinung fragen. 

Das gilt auch bei einer Schwer-Behinderten-Vertretung. 

Der besondere Kündigungs-Schutz gilt grundsätzlich immer. 

Egal, wie groß der Betrieb ist. 
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Wie funktioniert der Online-Dienst 
zum Beantragen einer Erlaubnis 
zum Kündigen von einem Menschen  
mit einer Schwer-Behinderung? 

Sie müssen sich bei dem Online-Dienst  

mit Ihrem Nutzer-Konto anmelden. 

Dann müssen Sie die Erlaubnis beantragen. 

Am Ende bekommen Sie ein Dokument für Ihre Unterlagen. 

In diesem Dokument stehen alle Ihre Daten. 
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