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Baden-Württemberg möchte Wegbereiter einer modernen und nachhaltigen Mobilität der 
Zukunft werden. Die Sicherstellung von Lebensqualität, Mobilitätsbedürfnissen, 
Luftreinhaltung und des Klimaschutzes fordern Politik, Gesellschaft und Wirtschaft. Mobilität 
und Verkehr müssen neu gedacht werden. Die Grundsätze und Umsetzungsstrategien für die 
notwendige Verkehrswende werden in Abteilung 4 – Nachhaltige Mobilität – erarbeitet. 
Referat 45 verantwortet dabei die Bereiche Rad- und Fußverkehr, die Förderung im 
kommunalen Straßenbau innerorts sowie Fragen der Umgestaltung und Nutzung öffentlicher 
Straßenräume entsprechend der Anforderungen der Zukunft. 
 
Die Landesregierung möchte erreichen, dass bis 2030 die Hälfte aller Wege selbstaktiv zu 
Fuß oder mit dem Rad zurückgelegt werden und 500 lebendige, verkehrsberuhigte, sichere 
und begrünte Ortsmitten entstehen. 
 
Für das Referat 45 – Rad- und Fußverkehr, Ortsmitte – suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/n engagierte/n und motivierte/n 
 

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter (w/m/d) 
 
Wir bieten eine vielseitige Tätigkeit in einem aufgeschlossenen Team in angenehmer 
Arbeitsatmosphäre. Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die dem gehobenen Dienst 
zugeordnet und grundsätzlich teilbar ist. 
 
Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere: 
 

 Finanzielle Steuerung und organisatorische Abwicklung der Förderung für kommunale 
Verkehrsinfrastruktur nach dem Landesgemeindeverkehrsfinanzierungsgesetz – 
LGVFG in den Bereichen Rad- und Fußverkehr sowie Kommunaler Straßenbau 
innerorts, 

 Unterstützung bei der inhaltlichen Steuerung der Förderungen nach LGVFG sowie 
Konzeption, Umsetzung und Abwicklung weiterer Förderprogramme und 
Ausschreibungen im Referat 45, 

 Koordination der weiteren an der Förderabwicklung mitwirkenden Stellen 
insbesondere im Verkehrsministerium und in den Regierungspräsidien sowie 
Kommunikation der Förderprogramme an die Zielgruppen, 

 Betreuung von Einzelthemen des Referats, Umsetzung von Projekten und 
Handlungsfeldern der RadSTRATEGIE im Bereich Fußverkehrsförderung sowie im 
Bereich Ortsmitte, 

 Vorbereitung von Hausleitungsterminen sowie Querschnittsaufgaben und 
Verwaltungsaufgaben für das Referat 45. 

 
Änderungen im Aufgabenzuschnitt bleiben vorbehalten. 
 
Sie verfügen über die Laufbahnbefähigung des gehobenen nichttechnischen 
Verwaltungsdienstes oder haben ein Hochschulstudium (Bachelor oder Diplom FH) in einem 
vergleichbaren verwaltungsnahen Studiengang mit gutem Erfolg abgeschlossen. 
Berufserfahrung in der öffentlichen Verwaltung und Kenntnisse im Umgang mit 
Förderprogrammen des Landes sind erwünscht. Darüber hinaus verfügen Sie idealerweise 
über Erfahrung im Projektmanagement sowie über Verständnis für Themen der nachhaltigen 
Mobilität. 
 
Sie übernehmen eine vielseitige Tätigkeit in einem dynamischen Umfeld. Diese erfordert eine 
schnelle Auffassungsgabe, Belastbarkeit, Flexibilität und Zuverlässigkeit sowie eine 
ausgeprägte Befähigung zu eigenständigem, strukturiertem und termingerechtem Arbeiten. 
Sie sind kommunikativ und verfügen über eine gute schriftliche und mündliche 
Ausdrucksfähigkeit.  
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Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft, Durchsetzungsvermögen, sicheres Auftreten, 
Verhandlungsgeschick und ein versierter Umgang mit den gängigen Office-Anwendungen 
sind für Sie selbstverständlich. 
 
Die Stelle kann bei Vorliegen der rechtlichen und persönlichen Voraussetzungen im 
Beamtenverhältnis besetzt werden. Es steht aktuell eine bis zur Besoldungsgruppe A 12 
nutzbare Stelle zur Verfügung. Im Beschäftigtenverhältnis erfolgt die Einstellung unter 
Berücksichtigung der persönlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 
10 TV-L. 
 
Wir unterstützen die Gleichstellung von Frauen und Männern. Mit flexibler 
Arbeitszeitgestaltung, Teilzeit- und Telearbeitsmöglichkeiten sowie einer modernen mobilen 
IT-Ausstattung lässt sich die Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf gestalten. Ihre 
persönliche und berufliche Entwicklung fördern wir mit vielfältigen Fort- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten. Wir sind mitten in Stuttgart ideal mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln und dem Fahrrad zu erreichen und unterstützen Ihre Mobilität mit dem 
JobTicket BW. 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
 
Wenn Sie mit viel Engagement an der Verwirklichung der Ziele für das Verkehrsministerium 
mitwirken wollen, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung  

 
bis zum 30.03.2020 unter Angabe der Kennziffer VM-3-509 

 
über unser Online-Bewerberportal. Dieses finden Sie im Internet auf der Homepage des 
Verkehrsministeriums Baden-Württemberg unter „Stellenangebote“ oder hier: 
 

https://bewerberportal.landbw.de/vm/index.html 
 

Bewerbungen per Post oder E-Mail können leider nicht berücksichtigt werden. 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Sorg gerne zur Verfügung (Tel. 0711 231-5615; 
Selina.Sorg@vm.bwl.de) 
 
Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne Herr Koerdt, Leiter des Referats 45 
(Tel. 0711 231-5690; Arne.Koerdt@vm.bwl.de). 
 
Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person 
nach Art. 13 der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) erhalten Sie auf unserer 
Homepage unter: www.vm.baden-wuerttemberg.de/DatenschutzBewerbung. 
 
 
gez. Sybille Huber 
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