
SCHICHTLEITER ARRETIERUNG - (M/W/D)

Zwecks Verstärkung unseres Teams in der Produktion suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Schichtleiter Arretierung (m/w/d)

Alulux ist für Sie der passende nächste Karriereschritt, wenn Sie daran interessiert sind, im 
Produktionsbereich Abläufe reibungslos zu gestalten und zu steuern, Mitarbeitern Barrieren 
aus dem Weg zu Räumen und Ihren Abteilungsleiter in fachlicher Hinsicht zu unterstützen. 
Der Produktionsbereich Arretierung ist eine zwischengelagerte Fertigungsstufe unserer 
qualitativ hochwertigen Produkte. Es bedarf daher einem guten Auge für sauberes Arbeiten 
und dem richtigen Sinn für Effizienz, um den Kundenanforderungen in jeder Hinsicht gerecht 
werden zu können.

• Sie verfügen über eine technische oder  
 handwerkliche Ausbildung und können  
 bereits 5 Jahre Berufserfahrung innerhalb  
 eines Produktionsbetriebes vorweisen.
• Ihre Arbeitsweise ist selbstständig und  
 lösungsorientiert gepaart mit einem
 hohen Maß an Eigeninitiative und
 Motivation der Mitarbeiter.
• Idealerweise haben Sie bereits erste
 Erfahrung in der fachlichen Anweisung  
 von Mitarbeitern sammeln können.
• Kenntnisse und Verständnis von Lean-
 Production und Lean-Management
 (z.B. Kaizen und 5S) sind absolut
 wünschenswert.
• Ihre MS-Office-Kenntnisse sind gut bis
 sehr gut, Sie kommunizieren problemlos
 in der deutschen Sprache und idealer-
 weise auch auf Englisch.

I H R PROFI L  UMFASST

• Fachliche Anweisung der Mitarbeiter
 des Bereichs Arretierung
• Unterstützung des reibungslosen   
 Fertigungsablaufs unter Berücksichtigung  
 der Arbeitssicherheit, Fertigungsqualität,  
 Wirtschaftlichkeit und Termintreue
• Unterstützung und Überwachung der  
 kontinuierlichen Verbesserungen in der  
 Produktion
• Aufarbeitung interner als auch externer  
 Reklamationen in enger Zusammenarbeit  
 mit dem Qualitätsmanagementbeauf- 
 tragten und der Qualitätssicherung
• Umsetzung vorgegebener Maßnahmen  
 zur Effizienzsteigerung anhand von
 produktionsbezogenen Kennzahlen
• Vorbereitung und Unterstützung von  
 operativen und strategischen Entschei- 
 dungsgrundlagen für die Abteilungs-
 leitung Arretierung

I H RE AU FGABEN BEI N HALTEN

I H R POTENZI ELLER N EU ER
ARBEITGEBER:

SO BEWERBEN

Ü BER ALU LUX

Alulux ist einer der weltweit führenden Hersteller von modernen Rollladensystemen, Raffstoren, 
Screens und Garagentoren. Seit 1960 produzieren wir ausschließlich in Deutschland und haben 
uns mit Engagement und Knowhow zu einem weltweiten Vorreiter der Branche durchgesetzt. 
Unsere Markenprodukte sind optimal auf die Anforderungen der Fachkunden ausgelegt. Lang-
lebigkeit, der Einsatz hochwertiger Materialien und die Realisierung von individuellen Lösungen 
sind selbstverständlich. Seit 2019 ist die Alulux GmbH Teil der StellaGroup Northern Europe. 

Weitergehende Informationen unter www.alulux.de

• Bietet Ihnen vielfältige Entwicklungs-
 möglichkeiten über interne Schulungen  
 zum Produktspezialisten, oder externe  
 Möglichkeiten mit bedarfsorientierten,  
 individuellen Gestaltungsmöglichkeiten
• Verfügt über interessante Arbeitgeber-
 leistungen, wie z.B. Lease-a-bike, 
 Belonio-App, attraktive betriebliche  
 Altersvorsorge, Teilnahme an sportlichen  
 Events

Finden Sie sich in dieser Herausforderung 
wieder? Dann sollten wir uns kennenlernen! 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
(inkl. möglichem Eintrittstermin und
Gehaltsvorstellungen) auf elektronischem 
Weg über unser Karriereportal:
https://www.alulux.de/karriere/jobs
Gleich online bewerben.

Alulux GmbH · Personalabteilung
Messingstraße 16 · 33415 Verl
T +49 5246 965-0 · www.alulux.de


