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Baloise RISKplus
Individuelle Risikoversicherung für eigene Stiftungen

Ihre wichtigsten Vorteile auf einen Blick:

→ Budgetierbare Risikoprämie
→ Einfache administrative Abwicklung
→ Individuelle Versicherungsdeckungen
→ Tiefe Verwaltungskosten
→ Garantierter Pauschalprämiensatz

Das Angebot umfasst eine vertragsindividuelle, risikoge-
rechte und kostengünstige Tarifierung und ein sehr einfaches
Abrechnungsverfahren für die Prämien (Pauschalprämien-
satz). Die Lösung ist gedacht für Vorsorgestiftungen mit
mehr als 50 Versicherten.

Sie können modular wählen, welche Risiken Sie bei der Bas-
ler versichern wollen: von einem einzelnen Risiko bis hin zur
kongruenten Rückdeckung sämtlicher reglementarischer
Risikoleistungen.

Der Pauschalprämiensatz ist garantiert für die Vertrags-
dauer von 3 Jahren. Der Versicherungsaufwand Ihrer Stiftung
ist somit mittelfristig klar budgetierbar. Eine Neuberech-
nung des Satzes erfolgt nur bei Reglementsanpassungen
(Vertragsänderung) sowie Änderungen in den gesetzliche
Bestimmungen und grösseren Bestandesbewegungen.

Die administrative Abwicklung ist stark vereinfacht. Die
jährliche Meldung beinhaltet nur den Versichertenbestand
mit den dazugehörigen Löhnen. Sie haben dadurch einen
minimalen Aufwand und profitieren gleichzeitig von einer
tiefen Kostenprämie.

Bei der Ermittlung des Prämiensatzes wird die vertrags-
individuelle Schadenerfahrung berücksichtigt. Sie haben
somit die Möglichkeit durch geeignete Massnahmen, die
Höhe Ihrer Risikoprämie zu beeinflussen. Die Basler bietet
ein professionelles Betriebliches Gesundheitsmanagement
inklusive Case Management an.

Neben den attraktiven Prämien bieten wir für Stiftungen mit
mehr als 200 Versicherten auch eine Lösung mit einem eige-
nen Gewinnverband an (Einnahmen-/Ausgabenrechnung).

Vertrauen Sie die Risikorückdeckung Ihrer Stiftung der
Basler an. Wir sind seit über 75 Jahren erfolgreicher Partner
in der beruflichen Vorsorge.
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Der Prämiensatz wird während der Vertragsdauer von 3 Jah-
ren garantiert.

Die Prämie wird Anfang des Jahres auf Basis der eingegan-
genen Lohnmeldung ermittelt. Falls die Lohnsumme per
1. Januar des Folgejahres um mehr als 15% der Lohnsumme
zu Beginn des Versicherungsjahres abweicht, so werden
40% der sich daraus ermittelten Risikoprämie mit Valuta
1. Januar des Folgejahres der Stiftung belastet bzw. gutge-
schrieben.

Eine Neuberechnung des Prämiensatzes während der Ver-
tragsdauer erfolgt nur in den folgenden Fällen:
→ Bei Vertragsänderungen
→ Bei Bestandesänderungen um mehr als 20% innerhalb
eines Jahres

→ Bei Änderungen von Gesetzen und/oder Verordnungen,
welche einen Einfluss auf die Aufwendungen dieser Vor-
sorgelösung haben
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* Basis ist der Kollektiv-Tarif der Basler und die vertragsindividuelle Schadenerfahrung

Beispiel für die Ermittlung des Prämiensatzes
(Versichertenbestand 60 Personen)

Die Prämie wird individuell* pro Versicherten ermittelt:

Person 1 CHF 2000
Person 2 CHF 1700
…
Person 60 CHF 1800

Totalprämie CHF 124000

Die versicherten Löhne werden summiert:

Person 1 CHF 120000
Person 2 CHF 95000
…
Person 60 CHF 78000

Lohnsumme CHF 4350000

Prämiensatz =
Totalprämie

=
124000

= 2,85%
Lohnsumme 4 350000


