Geschéaftsordnung
des Vorstands der Sektion
"Deutscher Alpenverein, Sektion Rheinland-Kdln e.V."

Der Vorstand (§ 13, Absatz 1 der Sektionssatzung) gibt sich in
Ergénzung zu § 16 Abs. 5 der Sektionssatzung folgende
Arbeitsregelungen:

1.

6.1

Termine und Haufigkeit von Sitzungen

Der Vorstand tritt im Regelfall mindestens viermal jahrlich
zusammen. Die Termine werden mdoglichst vor Beginn des
Geschéftsjahres in der letzten Vorstandssitzung des laufenden
Jahres festgesetzt. Dariiber hinaus gehende Sitzungen finden
jeweils nach Bedarf statt; der Einladende soll sich vor
Festsetzung des Termins nach Mdglichkeit mit den Beteiligten
abstimmen. Die Sitzungen des Vorstands werden Uber das
Sektions-Portal vorbereitet und die Tagesordnung interaktiv
erstellt. Alle Mitglieder des Vorstands kénnen die Tagesordnung
einsehen und andern bzw. erganzen; die Beisitzer im
Gesamtvorstand kénnen die Tagesordnung einsehen. Schriftliche
Einladungen mit Tagesordnung ergehen nur an solche Mitglieder
des Vorstands, die keinen Zugang zum Internet haben.
Erganzungen, Absetzungen und Uber die Tagesordnung
hinausgehende Sitzungspunkte kdnnen jeweils vorgenommen
bzw. beschlossen werden.

Informationsfluss

Der Schriftfihrer unterrichtet die Mitglieder des Vorstands und
des Gesamtvorstands von den Beschliissen des Vorstands tber
das Sektions-Portal. Sonstige Betroffene und Mitglieder des
Vorstands bzw. Gesamtvorstands die keinen Zugang zum
Internet haben, werden vom Schriftfihrer schriftlich informiert; bei
Nichtvorstandsmitgliedern kann das auch auszugsweise erfolgen.
Soweit Beschlisse fir alle Sektionsmitglieder von Wichtigkeit
sind, ist dafiir zu sorgen, dass diese in der nachsten Ausgabe der
"gletscherspalten" vom Vorstand veréffentlicht werden.

Arbeitsweise

Jedes Vorstandsmitglied gewahrleistet die seinem

Aufgabenbereich bzw. Referat obliegenden Angelegenheiten im

Rahmen der Satzung und dieser Geschaftsordnung selbststandig.

Es unterrichtet die Uibrigen Vorstandsmitglieder in den

Vorstandssitzungen und, wenn erforderlich, auch anderweitig und

ohne deren Verlangen uber die wesentlichen Vorgénge in seinem

Ressort und veranlasst rechtzeitig alles, was etwa zur

Beschlussfassung des Vorstands notwendig ist.

Der Erste Vorsitzende kann in die Belange einzelner Ressorts

eingreifen, wenn

- der Vorstand dies aus gegebenem Anlass beschliel3t oder wenn

- das betroffene Vorstandsmitglied und sein Vertreter nicht
erreichbar sind oder in einer wichtigen Angelegenheit Gefahr im
Verzug ist und wesentliche Nachteile fur die Sektion, den DAV
oder Dritte zu befurchten sind.

Uber die getroffenen MaRnahmen und gegebenenfalls die

Fortdauer ihrer Auswirkungen entscheidet in jedem Fall der

Vorstand.

Vertretung

Die Mitglieder des Vorstands vertreten sich in der in § 16, Absatz
1, Satz 1 der Sektionssatzung festgelegten Reihenfolge.
Abweichungen davon im Einzelfall erfolgen jeweils durch
gesonderten Vorstandsbeschluss.

Die Beisitzer kdnnen als Vertreter bei Verhinderung der
Referenten deren Sitz und Stimme ausiben. Dies geschieht in
Absprache und im Auftrag der jeweiligen Referenten und wird
dem 1. Vorsitzenden jeweils vor der Sitzung uUber das Sektions-
Portal mitgeteilt.

Sitzungsteilnahme

Auf Einladung des Vorsitzenden kénnen nicht durch die Satzung
vorgesehene Dritte beratend an Vorstandssitzungen teilnehmen
bzw. zu einzelnen Tagesordnungspunkten zugezogen werden.

Aufgabenaufteilung im Vorstand

Vorbehaltlich der Zustandigkeiten der Referenten widmen sich die
im § 16, Absatz 1, Satz 1 genannten Mitglieder des Vorstands
insbesondere folgenden Sektionsaufgaben:

Erster Vorsitzender

- Repréasentation der Sektion und deren Delegation.

- Schriftverkehr mit dem DAV (soweit nicht anders geregelt).

- Vertretung der Sektion in bzw. gegeniber den DAV-Gremien auf
Bundes- und Landesebene.

- Leitung der Geschéftsstelle.

- Offentlichkeitsarbeit
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- Ehrenamt
- LSB (Landessportbund NRW)

Zweiter Vorsitzender
- Gruppen

- Jugend

- Ausbildung

- Leistungssport

Dritter Vorsitzender

- Hutten und Wege

- Naturschutz

- Versicherungen

- SSBK (Stadtsportbund Koln)

Schatzmeister
- Finanz- und Kassenwesen

Schriftfuhrer
- Dokumentation der gesamten Vorstandsarbeit.

Abgrenzung der Aufgabengebiete der von der
Mitgliederversammlung fur besondere Aufgabengebiete
gewahlten Vorstandsmitglieder

Schatzmeister

Deutschland

- Finanziberwachung und Disposition der Finanzen der Sektion.

- Erstellung des Jahresabschlusses in Zusammenarbeit mit dem
Steuerberater.

- Entwurf der Finanzplanung (Jahresetat).

- Berechnung der Gehélter und der abzufiihrenden
Lohnnebenkosten.

- Vorbereitung von Etaterh6hungen und -minderungen im Laufe
des Geschaftsjahrs nach den Vorstellungen der Referenten.

Osterreich (Serfaus)

- Abwicklung des Zahlungsverkehrs fir das Kdélner Haus.

- Buchhaltung fur das Kolner Haus.

- Erstellung der Umsatzsteuervoranmeldungen.

- Jahresabschluss fir das Kélner Haus in Zusammenarbeit mit
dem Steuerberater.

- Finanzverhandlungen mit Kreditinstituten.

- Finanzverhandlungen mit dem Huttenpachter.

- Finanzierungsangelegenheiten in Bauangelegenheiten.

Schriftfuhrer

- Fertigung der Niederschriften tber die
Mitgliederversammlungen, Sitzungen des Vorstands, Sitzungen
des Gesamtvorstands und Sitzungen der vom Vorstand
gebildeten Ausschisse (der Schriftfihrer kann mit dem Fertigen
von Niederschriften Uber Sitzungen von Ausschiissen andere
Sektionsmitglieder beauftragen).

Referent fur Jugend

- Forderung der Bindung zwischen Jugend und Sektion bzw.
Vorstand.

- Gewahrleistung des Informationsflusses zwischen Vorstand und
Jugend und umgekehrt.

- Mitwirkung bei Entscheidungen, die Uber die Befugnisse der
Jugendordnung hinausgehen.

Referent fur Offentlichkeitsarbeit

- Darstellung der Sektion in der Offentlichkeit.

- Koordinierung von Veranstaltungen und Themen, die der
Offentlichkeit zuganglich gemacht werden sollen.

- Vertretung der Sektion nach aufen bei medienwirksamen
Anléassen (die Zustandigkeiten der tbrigen Vorstandsmitglieder
sind davon nicht berihrt; in Zweifelsfallen entscheidet der
Vorstand mit Beschluss).

- Redaktion der "gletscherspalten”.

- Redaktion der "ALPINEWS".

- Redaktion der Webseite www.dav-koeln.de u.a.

- Redaktion der Social Media Seiten: Facebook. Twitter u.a.

- Biicherei.

- Presseinformation, -sammlung und -auswertung.

- Archiv.

- Vortragswesen: AlpinVisionen, Kdlner AlpinTag u.a.

Referent fur Hutten und Wege

Geschéftsstelle
- Betreuung der Geschaftsstelle in baulichen Angelegenheiten.
- Ansprechpartner fur den Vermieter.
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Beisitzer Kdlner Haus

- Vertretung der Sektion gegenliber dem Péchter.

- Vertretung der Sektion in Huttenangelegenheiten gegenliber
Osterreichischen Behdrden, Seilbahngesellschaft und
Verkehrsamt einschlieRlich der Verwaltung des Grundbesitzes
und des Wasserrechtes.

- Angelegenheiten der Betriebsablaufe des Kolner Hauses.

- Einhaltung der DAV-Huttenordnung durch den Nutzer und
Pachter (Genehmigung von Ausnahmen, Beschwerden,
Werbung u. &.).

- Belegung bei Sektionsveranstaltungen in Riicksprache mit dem
Péachter.

- Offnungs- und SchlieRzeiten nach Riicksprache mit dem
Péachter.

- Fragen der Einrichtung, Renovierungsarbeiten (im Benehmen
mit dem Schatzmeister).

- Festlegung der Ubernachtungspreise nach Riicksprache mit
dem Pé&chter und im Benehmen mit dem Schatzmeister, geman
den Vorgaben des DAV Hauptvereins.

Beisitzer Hexenseehutte

- Vertretung der Sektion gegenliber dem Péchter.

- Vertretung der Sektion in Huttenangelegenheiten gegeniber
Osterreichischen Behdrden, Seilbahngesellschaft und
Verkehrsamt einschlieRlich der Verwaltung des Grundbesitzes
und des Wasserrechtes.

- Angelegenheiten der Betriebsablaufe der Hexenseehiitte.

- Einhaltung der DAV-Huttenordnung durch den Nutzer und
Pachter (Genehmigung von Ausnahmen, Beschwerden,
Werbung u. &.).

- Belegung bei Sektionsveranstaltungen in Riicksprache mit dem
Péachter.

- Offnungs- und SchlieRzeiten nach Riicksprache mit dem
Péachter.

- Fragen der Einrichtung, Renovierungsarbeiten (im Benehmen
mit dem Schatzmeister).

- Festlegung der Ubernachtungspreise nach Riicksprache mit
dem Pé&chter und im Benehmen mit dem Schatzmeister, geman
den Vorgaben des DAV Hauptvereins.

- Huttendienste nach Rucksprache des Péachters.

Beisitzer Kélner Eifelhitte

- Belegung, Offnungs- und SchlieRzeiten (nach Riicksprache mit
dem Hausmeister).

- Fragen der Einrichtung, Renovierungsarbeiten (im Benehmen
mit dem Schatzmeister).

- Festlegung der Ubernachtungspreise (im Benehmen mit dem
Schatzmeister).

Beisitzer Wege

- Unterhaltung von DAV-Wegen aulRerhalb des Serfauser
Gemeindegebiets.

- Neutrassierung von Wegen.

- Kartographische Eintragungen, Einmessungen und
Weiterleitung der Ergebnisse an die Landesvermessungsamter.

- Erstellung von Wegbeschreibungen fur DAV-Fihrer und
Mitarbeit bei der Erstellung dieser Fihrer (z. B. Samnaun-
Fahrer).

- Korrektur von neu aufzulegenden Wanderkarten.

- Absprache von Wegetrassierungen mit den Lawinenamtern.

- Bestellen von Hiitten- und Wegeschildern.

- Zusammenarbeit mit den drtlichen Behdrden, vor allem in
Fragen der Wegemarkierungen.

- Ansprechpartner fur den Verkehrsverein.

- Kontaktpflege zu Nachbargemeinden.

Referent fur Naturschutz

- referatsubergreifende Mitwirkung bei allen Entscheidungen, die
Fragen des Natur- und Umweltschutzes berihren.

- Darstellung der natur- und umweltschutzrelevanten Themen der
Sektionsarbeit intern und extern im Benehmen mit dem Referat
fiir Offentlichkeitsarbeit.

- Erstellung und Durchsetzung von Konzepten, die die
Naturvertraglichkeit des Bergsteigens, des Hutten- und
Wegebaus sowie der Ausbildung gewabhrleisten bzw.
verbessern.

- Kontakte zu anderen Naturschutzverb&nden und
-organisationen pflegen.

Referent fir Ausbildung

- Erstellung und Durchfiihrung des Ausbildungsprogramms der
Sektion.

- Einsatz der Fachibungsleiter und der tibrigen Mitarbeiter des
Ausbildungsreferats.
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7.9

7.10

- Aus- und Fortbildung der gepriften und nicht gepriften
Ausbildungskrafte bzw. Tourenleiter der Sektion.

- Auswahl und Férderung von Nachwuchskréften in den
Bereichen der Ausbildung und der Leitung von Touren.

- Kontakt und Schriftwechsel mit anderen Stellen innerhalb und
aulerhalb des DAV in Fragen der Ausbildung.

- Uberpriifung und Bewertung aller auRerhalb des
Ausbildungsreferats vorgesehener Veranstaltungen (Touren),
die in die Verantwortlichkeit des Vorstands fallen und von
diesem zu genehmigen sind.

- Beschaffung und Verwaltung der sektionseigenen
Ausristungsgegenstande fur den Ausbildungs- und den tbrigen
bergsportlichen Betrieb.

Referent fiir Gruppen

- Koordinierung der Gruppenaktivitaten.

- verantwortliche Mitwirkung bei der Organisation
gruppenibergreifender Veranstaltungen.

- Kontaktpflege und Gewéhrleistung des Informationsflusses
zwischen Vorstand und Gruppen.

Referent fUr Leistungssport

- Koordinierung der Aktivitaten im Bereich des Leistungssports.

- verantwortliche Mitwirkung bei der Organisation der von der
Sektion ausgerichteten oder veranstalteten Wettkampfe.

- Organisation der Férderung und Betreuung der
Wettkampferinnen und Wettkampfer.

- Auswahl und Férderung von Nachwuchs im Bereich des
Leistungssports.

- Organisation bzw. Unterstiitzung der Erteilung von
Wettkampflizenzen.

- Kommunikation mit dem Landesverband NRW des DAV und mit
den entsprechenden Referaten des Hauptvereins.

- Betreuung der Tatigen im ,Freiwilligen sozialen Jahr im Sport*
oder im Bundesfreiwilligendienst.

Referent fiir Ehrenamt

- Pflege von Anerkennung und Wertschatzung des
ehrenamtlichen Engagements.

- Unterstiitzung der Referate und Gremien bei der Suche nach
Aktiven.

- Ausbau und Forderung von Information und Austausch der
Aktiven.

- Anlaufstelle fiir Interessierte am Ehrenamt.

- ein "offenes Ohr" fiir die Aktiven der Sektion haben.

- Vertretung der Bedirfnisse der Ehrenamtlichen im Vorstand.

Verwaltung und Abrechnung der Finanzmittel der R eferate

Referenten

- Eigenstandige und eigenverantwortliche Planung, Verwaltung
und Abrechnung der Finanzmittel der nach dem Wirtschaftsplan
dem jeweiligen Referenten zugeordneten Etats.

- Kontrolle der Abrechnungen (Kostenerstattungen) der
Referatsmitarbeiter nach den Regelungen der Sektion.

Beschlossen in der Vorstandssitzung am 25. Oktober 1999

Geéndert in der Vorstandssitzung am 10. Mai 2004

Geandert in der Vorstandssitzung am 9. Mai 2005

Geéndert in der Vorstandssitzung am 9. Mai 2007

Geandert in der Vorstandssitzung am 5. November 2007

Geéndert in der Vorstandssitzung am 11. Juni 2012

Geandert in der Vorstandssitzung am 8. August 2016



