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Amtszulagen (Monatsbeträge in Euro) � Gültig ab 1. Januar 2021

Dem Grunde nach geregelt in der 	
Besoldungsordnung A Betrag in Euro,

Prozent
Besoldungsgruppe Fußnote

A 5 3 40,95

4 75,49

A 7 6

50 Prozent des jeweiligen 
Unterschiedsbetrages 
zum Grundgehalt der 

BesGr. A 8

A 9 1, 2 304,79

A 10 2 336,05

A 12 4 177,05

A 13 1, 8, 9 309,74

3, 4 212,35

5 106,24

A 14 4 212,35

A 15 4 212,35

A 16 1, 8 237,50

Wesentliche Stellenzulagen (Monatsbeträge in Euro)� Gültig ab 1. Januar 2021

Dem Grunde nach geregelt in den Betrag in Euro

Besoldungsordnungen A und B
Vorbemerkungen

Nummer 3 Abs. 1

Nr. 1 379,17

Nr. 2 303,34
Nummer 3 Abs. 5 105,33

Nummer 3 Abs. 6 78,99

Nummer 5

A 6 bis A 9 157,99

A 10 und höher 197,48
Nummer 6/7

Die Zulage beträgt nach einer Dienstzeit

von einem Jahr 65,60

von zwei Jahren 131,20

Nummer 8 131,20

Nummer 9 39,50

Nummer 10

Die Zulage beträgt für Beamte

des mittleren Dienstes 17,56

des gehobenen Dienstes 39,50

Nummer 11

Abs. 1 78,99

Abs. 2 51,13

Abs. 3 und 4 76,69

Abs. 5 78,99

Nummer 12 373,67

Nummer 13 Abs. 1 Allgemeine Stellenzulage 

Nr. 1 Buchstabe a 21,92

	 Buchstabe b 85,74

Nr. 2 und Nr. 3 95,31



© dbb beamtenbund und tarifunion, Friedrichstraße 169, 10117 Berlin – Diese Darstellung unterliegt den Bestimmungen des Urheberrechtsgesetzes (UrhG).

Besoldungsordnung A – Überleitungstabelle Grundgehalt (Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. Januar 2021

BesGr.
ÜLS 1 

zu 
Stufe 1

ÜLS 2 
zu 

Stufe 1
Stufe 1

ÜLS 
zu 

Stufe 2
Stufe 2

ÜLS 
zu 

Stufe 3
Stufe 3

ÜLS 
zu 

Stufe 4
Stufe 4

ÜLS 
zu 

Stufe 5
Stufe 5

ÜLS 
zu 

Stufe 6
Stufe 6

ÜLS 
zu 

Stufe 7
Stufe 7

ÜLS 
zu 

Stufe 8
Stufe 8

A 5 2.178,95 2.241,23 2.253,70 2.285,41 2.311,43 2.369,20 2.425,81 2.483,58 2.541,32 2.599,07

A 6 2.227,65 2.291,07 2.345,41 2.354,48 2.398,65 2.417,90 2.464,31 2.481,30 2.532,26 2.544,71 2.597,93 2.608,14 2.671,54 2.733,83

A 7 2.320,50 2.377,12 2.386,19 2.429,21 2.457,53 2.494,90 2.536,79 2.596,81 2.616,07 2.696,46 2.775,72 2.796,11 2.832,35 2.870,85 2.888,96 2.946,72

A 8 2.458,65 2.526,59 2.585,49 2.628,51 2.677,20 2.730,44 2.806,31 2.832,35 2.934,26 3.002,20 3.025,98 3.070,14 3.116,57 3.139,22 3.207,16

A 9 2.611,53 2.678,34 2.739,49 2.787,04 2.841,40 2.895,76 2.985,22 3.004,48 3.114,31 3.189,05 3.221,88 3.263,79 3.319,26 3.338,53 3.413,27

A 10 2.804,03 2.870,85 2.896,90 2.927,46 3.036,18 3.105,25 3.176,60 3.281,91 3.315,88 3.455,15 3.548,02 3.582,00 3.642,00 3.704,28 3.734,87 3.827,72

A 11 3.213,95 3.290,97 3.356,63 3.396,28 3.499,32 3.577,46 3.643,14 3.760,91 3.785,82 3.880,94 3.976,07 4.011,42 4.073,19 4.138,39 4.169,26 4.266,20

A 12 3.447,23 3.529,90 3.617,09 3.663,53 3.788,09 3.880,94 3.957,94 4.098,35 4.130,38 4.245,21 4.363,03 4.403,86 4.479,69 4.557,86 4.597,52 4.714,19

A 13 3.863,95 4.049,17 4.108,66 4.235,86 4.254,54 4.424,87 4.463,36 4.615,03 4.672,17 4.741,01 4.816,82 4.868,18 4.961,50 4.994,15 5.106,14 5.121,31 5.247,32

A 14 4.017,13 4.259,23 4.323,38 4.505,35 4.529,86 4.751,50 4.801,68 4.997,66 5.071,15 5.160,98 5.256,65 5.325,47 5.444,45 5.488,79 5.629,94 5.653,28 5.817,78

A 15 5.225,13 5.303,30 5.467,79 5.495,80 5.653,28 5.711,61 5.839,94 5.927,43 6.025,43 6.144,41 6.209,74 6.360,22 6.394,08 6.577,22

A 16 5.769,94 5.856,27 6.053,41 6.083,76 6.266,92 6.333,39 6.481,56 6.584,21 6.693,88 6.833,87 6.909,70 7.084,69 7.123,19 7.334,33

Besoldungsordnung B Grundgehaltsbeträge (Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. Januar 2021

BesGr. B 1 B 2 B 3 B 4 B 5 B 6 B 7 B 8 B 9 B 10 B 11

6.576,57 7.650,69 8.105,40 8.581,63 9.128,06 9.644,01 10.145,93 10.669,06 11.318,61 13.335,63 13.855,53

Besoldungsordnung W	 Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro)� Gültig ab 1. Januar 2021

BesGr.

W 1 4557,15

BesGr. Stufen mit jeweils fünfjährigen professoralen Erfahrungszeiten

1 2 3 4 5

W 2 5.721,26 5.936,71 6.152,16 6.367,61 6.583,06

W 3 6.343,67 6.583,06 6.834,40 7.085,75 7.334,72

BesGr.

W L1 6.343,67

W L2 6.942,14

W L3 8.498,11

Anwärtergrundbetrag (Monatsbeträge in Euro)� Gültig ab 1. Januar 2021

Eingangsamt, in das der Anwärter nach Abschluss des 
Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt

Grundbetrag

A 5 1.109,73

A 6 bis A 8 1.240,66

A 9 bis A 11 1.299,21

A 12 1.450,77

A 13 1.485,27

A 13 + Zulage 
(Nr. 13 Abs. 1 Nr. 3 der Vorbemerkungen  
zu den Besoldungsordnungen A und B)

1.523,13

Jährliche Sonderzahlung

Beamte, Anwärter 5 % eines Monatsbezugs  
(mtl. Auszahlung)

Versorgungsempfänger 2,66 % eines Monatsbezugs  
(mtl. Auszahlung)

Urlaubsgeld

Bis BesGr. A 8 166,17 € (Auszahlung im Juli)

Mehrarbeitsvergütung � Gültig ab 1. Januar 2021 
(Vergütung pro Stunde in Euro)

§ 4 Abs. 1 MVergV

Besoldungsgruppen

A 2 bis A 4 13,35

A 5 bis A 8 15,74

A 9 bis A 12 21,61

A 13 bis A 16 29,79

§ 4 Abs. 3 MVergV 

Nummer 1 20,13

Nummer 2 24,93

Nummer 3 29,59

Nummer 4 und 5 34,56

Familienzuschlag (Monatsbeträge in Euro) � Gültig ab 1. Januar 2021

Stufe 1  
(§ 43 Abs. 1 HBesG)

Stufe 2  
(§ 43 Abs. 2 HBesG)

Stufe 3  
(§ 43 Abs. 2 HBesG)

Stufe 4  
(§ 43 Abs. 2 HBesG)

140,91 261,42 381,93 757,41

Der kinderbezogene Anteil im Familienzuschlag beträgt für 

die ersten beiden zu berücksichtigenden Kinder jeweils 120,51

das dritte und jedes weitere zu berücksichtigende Kind jeweils 375,48

Erhöhungsbeträge für die Besoldungsgruppe A 5

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhöht sich  
für das erste zu berücksichtigende Kind 

in der Besoldungsgruppe A 5 um je 6,83

und für das zweite und jedes weitere zu berücksichtigende 
Kind um je

20,53

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer  
niedrigeren Besoldungsgruppe zurückbleibt, wird der Unterschiedsbetrag 
zusätzlich gewährt.


