
  

 

 

 

 

 

Jobtitel 

Prozessmanager/in ZSVA mit Perspektive 

Referenznummer 

FW-17117 

Unternehmen 

Die AKZENTURA Personalberatung (www.akzentura.de) ist eine nach höchsten Qualitätsansprüchen 

arbeitende, kompetente und zuverlässige Personal- und Managementberatung. Wir unterstützen 

mittelständische Unternehmen und Konzerne aus Industrie, Handel und Dienstleistung, den 

öffentlichen Sektor sowie namhafte Sportvereine bei der individuellen Suche und erfolgreichen 

Auswahl von qualifizierten Führungspersönlichkeiten und spezialisierten Fachkräften. 

Unser Mandant ist eine renommierte Gesellschaft für klinische Dienstleistungen (u.a. 

Parkraumbewirtschaftung, Gebäudereinigung, Verpflegungsmanagement, Transportdienste, Zentrale 

Sterilgutversorgung) und beschäftigt rund 220 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.  

Wir suchen Sie ab sofort in Vollzeit als versierten Prozessmanager (m/w) ZSVA, wenn Sie gerne 

selbstständig als auch im Team arbeiten und sich durch hohes Verantwortungsbewusstsein und eine 

genaue Arbeitsweise auszeichnen.  

 

Ihre Aufgaben  

 

Sie sind in enger Zusammenarbeit mit der Leitung mitverantwortlich für die Sicherstellung und 

Überwachung der Funktionsabläufe unter medizinischen, hygienischen und wirtschaftlichen 

Gesichtspunkten. Weiterhin sichern Sie die Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualität unter 

vorgegebenen ökonomischen Gesichtspunkten mit dem Fokus auf das Instrumentenmanagement. 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

Ihre Voraussetzungen 

 Eine der Funktion angemessene Berufserfahrung und eine abgeschlossene Ausbildung; 

wünschenswert wäre der Fachkundelehrgang Technische/r Sterilisationsassistent/in FK II 

  Sicherer Umgang mit ZSVA-Chargendokumentationssystem 

 Freude an Ihrem Beruf, Fach- und Sozialkompetenz 

 Belastbarkeit, Flexibilität und Engagement sowie Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 
Einsatzort 

PLZ 40 (Düsseldorf) 

Kontakt 

Wenn Sie sich für diese anspruchsvolle, spannende Aufgabe bei unserem Mandanten interessieren, 

freuen wir uns über die Zusendung Ihrer aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres 

derzeitigen Jahresbruttogehaltes und Ihrer Verfügbarkeit sowie der o.g. Referenznummer. Bitte 

bewerben Sie sich zunächst per E-Mail mit angehängtem Lebenslauf (PDF/Word) bei der AKZENTURA 

Personalberatung: karriere@akzentura.de oder rufen Sie uns vorab unter der Telefonnummer 0208 

– 740 526 50 an, wo wir Ihnen gerne für weitere Informationen zur Verfügung stehen.  

Absolute Diskretion ist für uns natürlich selbstverständlich! 

 


