auch ausreichendes und gut qualifi-
ziertes, tariflich bezahltes Personal

in den kommunalen Kliniken und eine
direkte Finanzierung der Investitionen
durch die Stadt.

12. Sozial-6kologischer Umbau
statt Griiner Kapitalismus! Auf
Landesebene: Wohnortnaher Ausbau
des OPNV mit Quartiersbussen,
bessere Takte, eine Stadt — ein Tarif!
Keine Atomtransporte durch Bremen.
Stopp der Weservertiefung. Fiir eine
menschengerechte Umsetzung der
A 281. Energetische Sanierung, aber
nicht auf Kosten der Mieter. Erhalt
der Grun- und Freiflachen statt
Luxusbebauung wie auf dem Stadt-
werder, in der Uniwildnis oder auf
dem Bahnhofsvorplatz.

13. Hande weg von der GEWOBA!
Rekommunalisierung der Daseins-
vorsorge statt Ausverkauf!
Konkret: Uberfiihrung der Energie-
und Wasserversorgung, der Abfallwirt-
schaft und der Versorgungsnetze in
offentliches Eigentum.

14. Gegen Militarisierung!

Verbot von Riistungsforschung
und Riistungsproduktion!
Wiedereinfiihrung des Programms

zur Rustungskonversion. Auflosung
von CEON und FRONTEX. Kein Ris-
tungsumschlag tiber bremische Hafen.
Keine Werbeaktionen der Bundeswehr
an Schulen und Jobcentern.

15. Mitreden und Mitentscheiden!
Konkret: Mehr Mitbestimmung im
offentlichen Dienst. Biirger- und
Biirgerinnenbeteiligung bei 6ffent-
lichen Investitionen, Ausschreibungen
und Planungsvorhaben. Riicknahme

der Entmachtung der Schulkonferen-
zen. Paritatische Mitbestimmung

an den Hochschulen. Rechte der
Beirate ausbauen, Starkung der
Jugendbeirate.

16. Nachhaltige Hafenpolitik
statt zerstorerischem Wettlauf!
Kooperation der Kiistenstadte und
Kistenlander statt Dumping-Konkur-
renz und Umweltzerstorung. Giter-
verkehr gehort auf Schiene und
Binnenschifffahrt. Keine Niedrig-
lohnpolitik und keine Dumpinglohne
im Hafen. Erhalt und offentliche
Unterstiitzung des Gesamthafen-
betriebsvereins.
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Am22. Mai mitallen Stimmen.

DIE LINKE.

DIE LINKE. Bremen
FaulenstraBe 75, 28195 Bremen
Telefon: 0421/32 06 66

Fax: 0421/3206 67
info@djelinke-bremen.de
V.i.S.d.P.: Andreas Hein
www.dielinke-bremen.de

H
sonst?

Nur wir stehen konsequent gegen Sozialkurzungen,
Personalabbau und Privatisierung. Fur Armutsbekampfung,
Beschaftigung und gute Bildung — ohne Kurzungsdiktat.
Ohne Wenn, Aber, Prifen und Vielleicht.
www.dielinke-bremen.de




Vier Jahre SPD-Griinen-Regierung
haben die sozialen Probleme, die
Armut und die Arbeitslosigkeit in
Bremen und Bremerhaven nicht
vermindert. Statt entschlossen die
Fehlentwicklungen unter der GroBen
Koalition umzukehren, will der rot-
grine Senat dem Land Bremen ein
beispielloses Kiirzungsprogramm
verordnen. Das wollen wir verhindern.
Bremen braucht einen Politikwechsel
flir Arbeit, Solidaritat und soziale
Gerechtigkeit.

Deshalb werden wir uns nicht an
einer Regierung beteiligen, die die
Politik des Sozialabbaus, Privatisie-
rung, Abbau von Stellen im offentli-
chen Dienst fortsetzt.

Die LINKE eroffnet Perspektiven:
Alternativen zu Kapitalismus und
Krise, Handlungsmoglichkeiten auch
auf landespolitischer und kommunaler
Ebene. Die LINKE kampft zusammen
mit allen, die ihre Sache selbst in die
Hand nehmen und sich fir die Rechte
derer einsetzen, die nicht von Kapital-
besitz und Vermogenseinkiinften
leben. Deshalb werden wir verstarkt
mit den auBerparlamentarischen
Kraften und Bewegungen zusammen-
arbeiten.

Wofiir DIE LINKE steht:

1. Armutsbekdampfung finanzieren,
soziale Spaltung stoppen!

Auf Landesebene: Ausbau der Stadt-
teilforderung. Zwangssanierung oder
Enteignung von Schrottimmobilien,
Aufkaufen unverantwortlicher Woh-
nungsgesellschaften. Bezahlbares
Sozialticket fur den VBN. Bezahlbarer
Wohnraum fiir alle in allen Stadteilen.

2. Hartz IV abschaffen, fiir
armutsfeste und repressionsfreie
Grundsicherung! Auf Landesebene:
Erstattung der tatsachlichen Wohn-
und Heizkosten. Zusatzliche Einmal-
zahlungen einfiihren. Keine Sank-
tionen. Armutsfeste und tariflich
abgesicherte geforderte Beschaf-
tigung statt Ein-Euro-Jobs und
»Burgerarbeitu.

3. Von Arbeit muss man leben
konnen! Auf Landesebene: Mindest-
lohn von 10 Euro im Vergabegesetz
festschreiben. Anwendung auf alle
offentlichen Auftrage und Zuwendun-
gen, Gesellschaften und Beteiligun-
gen. Tarife des offentlichen Dienstes
und betriebliche Mitbestimmung auf
alle anwenden, die in offentlichen
Einrichtungen arbeiten, ob Schule
oder Kliniken.

4. Gffentlichen Dienst und
offentlich geforderte Beschaf-
tigung ausbauen! Konkret: Stopp
des Personalabbaus. Mittelfristig
10000 zusatzliche Arbeitsplatze durch
offentlich geforderte Beschaftigung,
mehr Ausbildungsplatze im offentli-
chen Dienst. Ausbau des offentlichen
Dienstes, ausreichende Finanzierung
fur Burgerhauser und Vereine.

5. Umverteilung von oben nach
unten statt Schuldenbremse!

Auf Landesebene: Kiirzungsprogramm
verhindern. Kein Einfrieren der
Ausgaben fiir Bildung, Arbeit, Kultur,
Soziales. Kein Ausstieg aus der
Tarifgemeinschaft, keine Absenkung
der Tarifentgelte, keine Sonderopfer
fur die Beamten!

6. Gute Bildung von Anfang an!
Bedarf an Krippenplatzen bis spates-
tens 2013 absichern. Durchgangige
Sprachforderung als Regelaufgabe.
Doppelbesetzung in KiTas und Grund-
schulen, beginnend mit den sozial
benachteiligten Ortsteilen. Ausbau
und bedarfsgerechte Personalaus-
stattung der Ganztagsschulen.
Wohnortnahe Schule und gemeinsa-
mes Lernen fir alle bis zur 10. Klasse!
Keine Studiengebiihren. Selbstbe-
stimmung und Entscheidungsfreiheit
im Studium statt Verschulung und
Priifungsmarathon. Masterstudien-
platz fir alle Bachelor-Absolventen
und -Absolventinnen. Wer einen
Ausbildungsplatz sucht, muss auch
einen bekommen. Mehr betriebliche
Ausbildungsplatze. Wer nicht ausbil-
det muss zahlen.

7. Gleiche Teilhabe fiir Frauen!
Gleicher Lohn fiir gleichwertige
Arbeit! Konkret: Deutlich bessere
Bezahlung in sozialen Berufen,
Erziehung, Gesundheit und Pflege
sowie Dienstleistungsberufen wie
Einzelhandel und Gastronomie.
Forderung von Frauen in Manner-
berufen. Keine Auslagerung und kein
Lohndumping an Schulen oder im
Reinigungssektor. Arbeitszeitverkur-
zung bei vollem Lohnausgleich fiir

alle. Feste Frauenquoten auf
allen Tarif- und Hierarchie-Ebenen.
Ausbau der Frauenprojekte.

8. Freiraume fiir Kinder und
Jugendliche schaffen! Stadtteil-
bezogene Mittel fir die Jugendarbeit
und Freizeitheime erhdhen. Ausrei-
chende Personalversorgung sicher-
stellen. Fiir den Ausbau von selbst-
verwalteten Jugendfreizeitheimen.
Mehr kostenlose kulturelle Angebote
fur Kinder und Jugendliche. Starkere
Beteiligung von Kindern und Jugend-
lichen auf allen Ebenen.

9. Gegen Rente mit 67, fiir eine
armutsfeste Grundsicherung!
Auf Landesebene: Keine »Verehren-
amtlichung« offentlicher Aufgaben.
Mehr tarifliche Arbeit fiir Altere.
Forderung von altersgerechtem
Wohnen. Mehr Teilhabe am o6ffent-
lichen Leben. Biirgerservicecenter
in allen Stadtteilen.

10. Solidarische Gesellschaft
statt Rassismus und Ausgrenzung!
Auf Landesebene: Feste Quoten fiir
Menschen mit Migrationshintergrund,
vor allem in Bildung und Verwaltung.
Interkulturelle Fahigkeiten als hartes
Einstellungskriterium. Stopp von
Abschiebungen, Kettenduldungen
und Arbeitsverboten, langfristige
Aufenthaltsrechte sichern. Rote Karte
gegen Rechts, den Nazis nkeinen
Metery.

11. Gesundheit ist keine Ware!
Wir fordern den Erhalt einer bedarfs-
gerechten, qualitativ hohen und
wohnortnahen Gesundheitsversor-
gung der Bremer Bevolkerung. durch
Kommunale Klinken. Dazu gehoren



