
INNOVATIV, FAMILIENFREUNDLICH, NAH AM PATIENTEN:
Das Universitätsklinikum Gießen und Marburg (UKGM) stellt mit rund 10.000 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern an den beiden Standorten in Gießen und Marburg die Versorgung unserer jährlich 500.000
Patientinnen und Patienten auf höchstem medizinischen und pflegerischen Niveau sicher.

Gerne steht Ihnen 
der Abteilungsleiter

unter der Telefonnummer
0641/985-41871

für weitere Auskünfte
zur Verfügung.

Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen

senden Sie bitte bis zum
08.05.2020 

an:

Universitätsklinikum 
Gießen und Marburg GmbH 

Herrn Prof. Dr. T. Struffert
Kommissarischer Direktor

der Abt. Neuroradiologie
Klinikstr. 33 

35392 Gießen 

oder per E-Mail an:
tobias.struffert@uk-gm.de

Wir freuen uns auf Ihre
Bewerbung!

Am Standort Gießen suchen wir ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt in der
Abteilung Neuroradiologie (Leitung: Prof. Dr. T. Struffert) einen

Facharzt (m/w/d) für Radiologie
für eine befristete Einstellung in Vollbeschäftigung.

Die Neuroradiologische Abteilung verfügt über hervorragende apparative Bedingungen
mit Dual Source Computertomographie und Hochfeld-Magnetresonanztomographie (1,5
und 3,0 Tesla), biplanare Flachdetektor-Angiographie mit integrierter CT-Option, kon ven- 
tionelle Röntgendiagnostik und RIS / PACS. Unser Leistungsspektrum umfasst alle
Bereiche der diagnostischen und interventionellen Neuroradiologie sowie auch die
Neuropädiatrie. Eine Einarbeitung in interventionelle Eingriffe ist gewünscht und geplant.
Die Abteilung ist nach DIN EN ISO 9001:2008 zertifiziert. Die Abteilung arbeitet eng mit
der Klinik für Diagnostische und Interventionelle Radiologie zusammen, es besteht ein
Rotationsprogramm. Eine freundliche und kollegiale Arbeitsatmosphäre ist selbst ver- 
ständlich.

Die Stelle ist für Bewerber/-innen mit radiologischem Facharzt / radiologischer Fach- 
ärztin sowie fort ge schrittene Assistenzärzte / Assistenzärztinnen mit dem Ziel der
Erlangung der Zusatz be zeichnung Neuroradiologie gedacht. Es besteht die volle
Weiterbildungsermächtigung für den Schwerpunkt „Neuroradiologie“. Forschungs- 
aktivitäten sind erwünscht und werden gefördert, auch eine Promotion / Habilitation ist
möglich. Informationen zu unserer Abteilung finden Sie auch auf unserer Homepage.

Das UKGM hat ein betriebliches Gesundheitsmanagement für seine Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter und ist als familienfreundlicher Arbeitgeber zertifiziert. Am Klinikum
besteht eine Kindertagesstätte.

Ärztliche / wissenschaftliche / zahnärztliche Mitarbeiter/-innen beim UKGM stehen als
wissen schaftliche Angestellte im Landesdienst. Die Vergütung erfolgt gemäß
Hessischem Tarifvertrag für Ärztinnen und Ärzte an Universitätskliniken.
Schwerbehinderte Bewerberinnen / Bewerber werden bei gleicher Eignung im Rahmen
der geltenden Bestimmungen bevorzugt eingestellt. Zur Erhöhung des Frauenanteils im
wissenschaftlichen Bereich fordern wir insbesondere qualifizierte Wissenschaftlerinnen
nachdrücklich zur Bewerbung auf. Wir weisen darauf hin, dass Vollzeitstellen grund- 
sätzlich teilbar sind. Bei Aufnahme einer Tätigkeit am UKGM, Standort Gießen,
unabhängig vom Einsatzort, ist der Nachweis eines ausreichenden Immunschutzes
gemäß §§ 23, 23a IfSG erforderlich. Bitte legen Sie uns Bewerbungsunterlagen nur in
Kopie vor, da diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zurückgesandt
werden.

Bitte beachten Sie: Grundsätzlich ist eine Bewerbung auch über die angegebene E-
Mail-Adresse möglich. Eine Verschlüsselung findet dabei zurzeit jedoch nicht statt.
Wenn Sie diese unverschlüsselte Möglichkeit nicht nutzen möchten, wird von uns für
Ihre Bewerbung der Postweg empfohlen. Die gleiche Empfehlung gilt regelhaft, sofern
mit der Bewerbung sensible Daten übermittelt werden sollen.

Mehr Informationen über das UKGM finden Sie unter: www.ukgm.de

mailto:Tobias.Struffert@uk-gm.de
https://www.ukgm.de/

