GERSTGRASSER

Erklirung zum Abrechnungsbeleg

1.+2. Abgerechnete Monatstage fur Lohnsteuer und Sozialversicherung. Fir einen ganzen Monat werden in der
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Lohnsteuer und Sozialversicherung immer 30 Kalendertage berlcksichtigt. Bei untermonatigem Ein- oder
Austritt werden die Tage aliquot berechnet.

Freibetrag laut Freibetragsbescheid des Finanzamtes: Dieser vermindert die Bemessungsgrundlage der
Lohnsteuer und muss von Dienstnehmer als Bestatigung aufgrund der Arbeitnehmerveranlagung an den
Dienstgeber weitergegeben werden. Die Berlicksichtigung eines Freibetrags 16st eine Pflichtveranlagung
des Dienstnehmers aus.

Alleiverdiener-/ Alleinerzieherabsetzbetrag: Bertcksichtigung des Alleinverdiener- /
Alleinerzieherabsetzbetrag in der monatlichen Abrechnung, mittels Formular E30 kann dies beim
Dienstgeber eingereicht werden. Falls dies bertcksichtigt wird, ist hier die Anzahl der Kinder ersichtlich.

Mittels Formular L34 kann der Dienstnehmer die Pendlerpauschale und den dazugehérenden Pendlereuro
geltend machen und Uber die monatliche Lohnverrechnung geltend machen.

Einstufung in die jeweilige Verwendungsgruppe und die Beschaftigungsjahre

Durch die Tarifgruppe ist ersichtlich als was der Dienstnehmer im Unternehmen angemeldet ist: Arbeiter /
Angestellter / Lehrling

Zusammenfassung der Bruttobeziige: Gesamtsumme Lohn oder Gehalt, Uberstunden, Sachbeziige,
Zulagen, Diaten etc.

Bemessungsgrundlage fiur die Sozialversicherung: je nach Tarifgruppe (7) fallt diese prozentuell individuell
aus und berticksichtigt ggf. auch Kiirzungen.

e Monatliche Hochstbeitragsgrundlage fiir 2020 betragt € 5.370,00

e Sozialversicherungsbeitrag ist links daneben ersichtlich

Bemessungsgrundlage fiir die Lohnsteuer
Lohnsteuerbetrag ist links daneben ersichtlich

Auszahlungsbetrag an den Dienstnehmer

Bemessungsgrundlage fur den Mitarbeitervorsorgebeitrag, welcher sich aus den
Bruttobeziigen inkl. Sachbezug, Sonderzahlungen, ...etc. (ausgenommen steuerfreie Bezlige)
zusammensetzt und nach einem beitragsfreien Monat zu entrichten ist. Betrifft alle Dienstverhaltnisse, die
nach dem 01.01.2013 bestehen (Abfertigung neu).

Links daneben ist die Hohe des MV-Beitrages ersichtlich: 1,53% des Bruttobezuges (ausgenommen
steuerfreie Beziige)

Familienbonus: mittels Formular E30 kann der Familienbonus in der monatlichen Lohnabrechnung
berlicksichtigt werden. Hier ist die Hohe der Lohnsteuerbefreiung ersichtlich.
+ Zusatz in Punkt 17

Jahressummen der bisher ausbezahlten Lohnaufwandes
Gesamtkostenubersicht fir den Dienstgeber (Aufsplittung in Bruttobezug + Lohnnebenkosten)
Gesamtkostenubersicht fiir den Dienstnehmer (Aufsplittung in Bruttobezug + Lohnnebenkosten)

Erklarung zum Familienbonus + Informationspflicht des Dienstnehmers mittel Formular E31 bei Anderungen
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Lohn / Gehaltsabrechnung Janner 2020

Zulagen.Zuschlage §83 ESHG
Steverfreie Bezlge §28 ESIG
Steuerfreie Bezige §3 EStG
5\ Beitrag Ifd

L5t Beitrag Ifd

38,00 Jahressechstel JiG
100,00 /8-Uberhang
Beziige §67 (3-3) EStG

658,61
363,45

5\ Beitrag 52
L5t Beitrag 52

Firma 200800 Testiirma DWR-Nr.:

Person 1003 (1) Mustermann, Max SW-Mr: 2054 010887
Max Mustermann Beruf Angestellter
Mustersirae 1 Emntritt 15.3.2017
G700 Bludenz Austritt

L5t-Tg SW-Tg | Freibetrag | AVIAE | Pendlerpaui-euro VG B.J Tarifgruppe

30 30 G2.7 g pindion 123/6.17 Werw. Gr 7 Ang.

LA-Mr Bezeichnung Menge Satz Betrag BMG SV BMG L5t
1000 Gehalt 3.000,00 3.000,00 3.000,00
1600 Sachbezug Plw 320,00 320,00
2500 Digten Inland fr. Betrag 100,00
3100 UStd-Grundichn 10,00 20,28 202,80 208,80 208,80
3110 UStd.Z5 50% fr. §58/2 10,00 10,42 104,80 104,80 104,80
9120 Freibetrag §58 (2) -86.00
2200 Steuerfrei 516 (5'W-BeitrSge -T81.681

Brutto U 41470
S\ Beitrag Ifd -G58.81 3.834.70
L5t Beitrag Ifd —  -2E53.45 2,704,389
Summe gesetzliche Abzige -1.022.08
Hetto __ 2332584
Auszahlung 2 392 64
B\ Beitrag 55,41 3.&31,?0& le )
Familienbonus+ 125,00 / \
Jahressummen \/
Brutte ohne §28 EStG 331470 Bezilge §67 (1.2} ESHG

7.269.40

Lehn- / Gehaltsinformation

Brutio-Bezug

Gesamtaufwand lhrer Lehn/Gehaltskosten oo
Dienstgeber ADGADEN e

I:l|en51nehmer-,b.bgab|=_tn O

L = SO RPSSPP

0

4 508,18 100,00 %
1.091.48 2422 %

. 3.414,70 78,78 %
1.022,08 22 68 %
229284 53,10 %

innerhalb eines Monats mit derm Formular E31 bekannigeben.

Information zum Familienbonus+: Wenn die Beginstigungen bereits wihrend des Jahres durch den Arbeitgeber benicksichtigt
waorden sind, wergessen Sie nicht, diese auch bei der Arbeitnehmereranlagung zu beantragen. Andernfalls kommt es zu einer
Wachwersteuerung. Falen die Anspruchsworaussetzungen weg oder 3ndem sich diese, missen Sie das lhrem Arbe'rt-geher@
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