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Modulverantwortlicher /
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Prof. Dr. Jurgen Gemeinhardt

Qualifikationsziele

Die Studierenden kennen den Konflikt zwischen Eignern und Managern und
den Konflikt zwischen Eignern und Glaubigern. Sie kennen die wesentlichen
Paragrafen des 3. Buches des Handelsgesetzbuches.

Sie kdnnen die Kompetenzabgrenzungsfunktion und die Informationsfunktion
des Jahresabschlusses erlautern, sie kennen das Maf3geblichkeitsprinzip.

Sie kdnnen die Grundséatze Ordnungsmafiger Buchfiihrung anwenden und bei
der Aufstellung eines Jahresabschlusses mitzuwirken

Die Studierenden sind in der Lage, die gesetzlichen Vorschriften hinsichtlich der
Bilanzziele zu beurteilen und die Bedeutung einzelner Vorschriften im
Handelsrecht einzuschétzen.

Modulinhalte

Inhaltstibersicht:

1 Theoretische Grundlagen

1.1 Kompetenzabgrenzung zwischen Eignern und Managern

1.2 Kompetenzabgrenzung zwischen Eignern und Glaubigern

1.3 Die Informationsfunktion des handelsrechtlichen Jahresabschlusses

2 Praktische Grundlagen

2.1 Buchhaltung, Inventar, Jahresabschluss

2.2 Grundsatze ordnungsmafiger Buchflhrung

2.2.1 Abgrenzungsgrundsatze

2.2.2 Ergédnzende Grundsatze

2.2.3 Dokumentationsgrundséatze

2.3 Mal3geblichkeitsprinzip

2.4 Handelsrechtliche Vorschriften zum Bilanzansatz
2.5 Wirtschaftliches Eigentum

2.6 Handelsrechtliche Vorschriften zur Bilanzgliederung
2.7 Handelsrechtliche Bewertungsvorschriften

2.7.1 Grundlagen

2.7.2 Priméare Werte

2.7.3 Sekundare Werte

2.7.4 Ausnahmen vom Grundsatz der Einzelbewertung
2.7.5 PlanméRige Abschreibungen

2.7.6 Einzelfragen der Bewertung

2.8 Die handelsrechtliche Gewinn- und Verlustrechnung
2.9 Anhang und Lagebericht

Lehrformen

- seminaristische Vorlesungen
- Diskussionen

- studentische Vortrage

- Selbststudium

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

Formale Voraussetzungen bestehen nicht. Insbesondere Kenntnisse folgender
Pflichtmodule werden aber vorausgesetzt:

- Rechnungswesen | (Buchhaltung)

- BWL IV (Steuerlehre)

Literatur / multimediale
Lehr-und Lernprogramme

Literatur (vorzugsweise in der jeweils neuesten Auflage):

Schildbach, T, Stobbe, T, Brosel, G.: Der handelsrechtliche Jahresabschluss;
Sternenfels

Grefe, C.: Unternehmenssteuern [Kompendium der praktischen
Betriebswirtschatft], Ludwigshafen

Haberstock, L, Breithecker, V.: Einfilhrung in die Betriebswirtschaftliche
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Steuerlehre, Bielefeld

Lehrbriefautor

entfallt, da Vollzeitstudium

Verwendbarkeit

Dieses Modul steht mit folgenden Modulen desselben Studiengangs in einem
besonders engen Zusammenhang:

- Steuern und Bilanzen B (Unternehmensbewertung)

- Steuern und Bilanzen C (Steuerwirkungen und —politik)

- Steuern und Bilanzen Z1 (Internationale Rechnungslegung)

- Steuern und Bilanzen Z2 (Wirtschaftspriifung)

- Steuern und Bilanzen Z3 (Basic Principles of International Accounting)

Dieses Modul ist auch geeignet fiir andere wirtschaftswissenschatftlich
ausgerichtete Studiengéange der Hochschule Schmalkalden.

Arbeitsaufwand /
Gesamtworkload

gesamter Arbeitsaufwand: 150 Stunden, davon:

1) synchrone Lehre: 60 (Prasenzstudium)

2) asynchrone Lehre: 90, davon:

- Vorbereitung auf die Lehrveranstaltung (insbesondere Literaturstudium):30
- Nachbereitung der Lehrveranstaltung:15

- Vorbereitung auf die studienbegleitende Leistung (Referat):25

- Vorbereitung auf die Prifung: 20

ECTS und Gewichtung der
Note in der Gesamtnote

5 ECTS-Punkte;

Gewichtung:

a) Studiengange Wirtschaftswissenschaften sowie International Business and
Economics: 5/180

b) Studiengange Volkswirtschaftslehre sowie Betriebswirtschaftslehre: 5/210

Leistungsnachweis

- Klausur im Umfang von 60 Minuten (80%)
- studienbegleitende Leistung in Form eines Referates (20%)

Semester 4.-6. Semester

Haufigkeit des Angebots Angebot i.d.R. jedes Studienjahr, mindestens so oft, dass dieses Modul von
jeder Alterskohorte zwischen dem jeweiligen 4. und 6. Semester gewahlt
werden kann

Dauer 1 Semester

Art der Lehrveranstaltung
(Pflicht, Wahl etc.)

Wahlpflichtmodul

Besonderes

Version

Datum Bearbeiter/in Freigabe Seite
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