
Neue AÜ-Verträge für die Praxis!

Die AÜG-Reform ist kompliziert – Ihre AÜ-Verträge sollten genau dies nicht

sein.

Aus diesem Grund habe ich neue Musterverträge für die Arbeitnehmerüberlassung ent-

wickelt, die speziell auf Praxistauglichkeit konzipiert sind und gleichzeitig alle neuen Rege-

lungen der AÜG-Reform enthalten.

 Einzelvertrag

Die neue Version des AÜ-Einzelvertrags umfasst genau 3 Seiten (mehr Vertrag muss

nicht sein) und wird ergänzt um einen Kundenfragebogen, AGB und eine Einsatzmel-

dung (jeweils 1 Seite).

 Rahmenvertrag

Bei Kundenbetrieben mit kurzfristigen bzw. häufig wechselnden Einsätzen, größeren

Entleih-Volumina oder mehreren Standorten empfehle ich den Rahmenvertrag (ca. 6-7

Seiten) mit Konkretisierung (Namensliste) (1 Seite).

=> Dieser Vertrag ist genau auf die Fachliche Weisung der BA abgestimmt, so dass Sie die

Konkretisierung dem Kunden auch in Textform (Email, Fax etc.) zusenden können.

Beide Vertragsmuster können Sie jetzt zu Sonderkonditionen bei mir beziehen.

 Den AÜ-Einzelvertrag inklusive Kundenfragebogen, AGB und Einsatzmeldung wie

oben beschrieben erhalten Sie bereits für EUR 1.250,— zzgl. USt.

(Paket 1).

 Optional können Sie zusätzlich den Rahmenvertrag inklusive Konkretisie-

rung bestellen (Option 1).

Das Gesamtpaket (Paket 1 plus Option 1) erhalten Sie für nur EUR 1.500,– zzgl. USt.

Ihr Plus mit den neuen Vertragsmustern:

• Übersichtliche und praktikable Regelungen

• Im Vertragsgespräch behalten Sie stets alle rechtlich relevanten Punkte im Auge

• Ihr Kunde fühlt sich nicht durch unnötig lange Verträge überfordert

• Sie sparen Zeit in Verhandlung und Administration und kommen gleichzeitig Ihren Verpflich-

tungen nach der neuen AÜG-Reform rechtssicher nach.

Sie möchten die neuen Verträge schnellstmöglich verwenden? Senden Sie mir eine E-Mail an

info@hurst-consult.de. Ich berate Sie gerne.

RA Dr. jur. Adrian Hurst

mailto:info@hurst-consult.de

