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Das sind Ihre Aufgaben 
 Sie sind verantwortlich für die Erfüllung der Aufgaben ge-

mäß DGUV Vorschrift 2 als Fachkraft für Arbeitssicherheit 
 Unterstützung des Arbeitgebers und der Belegschaft in al-

len Fragen der Sicherheit und Gesundheit der Beschäftig-
ten, zum Beispiel durch Ermitteln, Analysieren, Beurteilen 
und Dokumentieren von arbeitsbedingten Unfall- und Ge-
sundheitsgefahren sowie Ableitung von erforderlichen 
Schutz- und Vorbeugemaßnahmen.  

 Unterrichtungs- und Beratungspflichten gegenüber dem 
Betriebsrat. 

 Dokumentation aller relevanten Arbeits- und Gesund-
heitsschutzdaten (z.B. Berufskrankheiten, Arbeitsplatz-
messungen etc.). 

 Weiterentwicklung der werksinternen Sicherheitsvor-
schriften und der persönlichen Schutzausrüstung am 
Standort (zum Beispiel PSA- und Körperschutzkatalog, 
Handschuhpläne, Hautschutzpläne). 

 Koordinierung von Sicherheitsgremien sowie Planung, 
Moderation und Dokumentation von deren Besprechun-
gen. 

 Durchführung von Begehungen und internen Audits, si-
cherheitstechnische Unterstützung von Projekten wie zum 
Beispiel Revisionsstillständen. 

 Aktive Mitgestaltung bei der Pflege und Weiterentwicklung 
einer erstklassigen Sicherheitskultur am Standort Moers. 

 
 
Das bringen Sie mit 
 Sie haben ein Studium als Diplom-Ingenieur oder eine 

Ausbildung zum Meister oder Techniker mit technischer 
oder naturwissenschaftlicher Ausrichtung abgeschlossen 
und verfügen idealerweise über Berufserfahrung im Um-
feld der chemischen oder petrochemischen Produktion. 

 Sie haben eine Zusatzausbildung zur Fachkraft für Ar-
beitssicherheit absolviert. 

 Sie arbeiten gerne mit anderen Menschen zusammen, 
entwickeln Verständnis für die Erfordernisse anderer 
Fachrichtungen, können gut kommunizieren und andere 
für Ihre Ideen gewinnen. 

 
 
 

 
 
 Gute Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und 

Schrift sowie in MS Office setzen wir voraus. 
 Sie verfügen über eine analytische Denkweise und zeich-

nen sich durch eine hohe Zuverlässigkeit und selbstän-
dige Arbeitsweise aus. Dabei sind Sie flexibel und belast-
bar, bei Bedarf auch außerhalb der normalen Arbeitszeit. 

 
 
Das erwartet Sie bei uns 
Wir bieten Ihnen ein anspruchsvolles und vielseitiges Aufga-
benfeld in einer team- und werteorientierten Unternehmenskul-
tur. Wenn Sie eine offene Kommunikation, kurze Entschei-
dungswege sowie eine leistungsgerechte und marktorientierte 
Vergütung zu schätzen wissen sind Sie bei uns genau richtig! 
 
 
Wer wir sind 
INEOS wurde 1998 gegründet und ist eines der größten Che-
mieunternehmen der Welt. 26.000 Beschäftigte an 194 Stand-
orte in 29 Ländern erwirtschaften pro Jahr einen Umsatz von 
ungefähr 61 Mrd. US-Dollar. INEOS Solvents Germany 
GmbH gehört zur INEOS Gruppe und beschäftigt an den 
Standorten Moers und Herne rund 500 Mitarbeiter.  
 
Es werden vor allem sauerstoffhaltige Lösemittel und Fein-
chemikalien in Europa hergestellt. 
 
 
Ihr Kontakt 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer Verfügbarkeit 
und Ihrer Einkommensvorstellung per E-Mail an: 
solvents-germany-hr@ineos.com. 
 
 
 
INEOS Solvents Germany GmbH 
Human Resources 
Anja Kirchesch 
Römerstraße 733 
47443 Moers 
www.ineos-solvents.de 
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