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letzte Änderung: 08.03.2021

Das Universitätsklinikum Tübingen ist ein führendes Zentrum der deutschen Hochschulmedizin, in dem jährlich ca. 75.000
Patienten stationär und ca. 380.000 ambulant behandelt werden.

Das Zentrum für Klinische Studien Tübingen (ZKS Tübingen) ist eine Einrichtung der Medizinischen Fakultät gemeinsam
mit dem Universitätsklinikum Tübingen. Es hat die Aufgabe, alle Prozesse klinischer Studien wirksam zu unterstützen und
zu koordinieren sowie die Qualität der patientenorientierten klinischen Forschung im akademischen Umfeld zu sichern und
weiterzuentwickeln. Das Qualitätsmanagement des ZKS Tübingen sichert die GCP-konforme Studiendurchführung von
klinischen Studien und insbesondere die Sponsorenverantwortung des UKT ab. Zur Verstärkung unserer Abteilung
Qualitätsmanagment sucht das Zentrum für Klinische Studien einen/eine

Qualitätsmanager/-in (w/m/d)

mit einem Beschäftigungsumfang von 100 %, zunächst befristet für 2 Jahre.

Ihre Aufgabenbereiche umfassen folgende Tätigkeiten:

Unterstützung bei der Koordination und Aufrechterhaltung des QM-Systems für klinische Studien am UKT
Erstellung, Aktualisierung, Review und Lenkung von Standardarbeitsanweisungen (SOPs)
Unterstützung, Beratung und Auditierung der Implementierung des QM-Systems innerhalb der angegliederten
Studienzentralen
Eigenständige Vorbereitung und Koordination der jährlichen Überwachungs- bzw. Rezertifizierungsaudits nach DIN
EN ISO 9001:2015 für das ZKS und die angegliederten Studienzentralen
Eigenverantwortliche Planung, Vorbereitung, Durchführung, Dokumentation und Maßnahmenverfolgung von Audits
in eigeninitiierten klinischen Studien am UKT sowie in externen Zentren und Auditierung von externen und internen
Dienstleistern
Vorbereitung und Durchführung von Fortbildungen
Vertretungsfunktion in der Abteilung Pharmakovigilanz

Wir wünschen uns von Ihnen:

Abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium in einem medizinnahen Fachbereich
Ausreichende Erfahrung in der Durchführung und Organisation von klinischen Studien
Eingehende Kenntnisse des Arzneimittelgesetzes, des Medizinproduktegesetzes und ICH-GCP
Einschlägige Erfahrung oder Weiterbildung im Bereich Qualitätsmanagement
Sehr gute EDV-Kenntnisse (Word, Excel, PowerPoint), Deutsch und Englisch fließend in Wort und Schrift
Sicheres Auftreten, Einfühlungsvermögen und gute kommunikative Fähigkeiten
Organisationstalent, Flexibilität, Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit, soziale Kompetenz und Bereitschaft zu Reisen

Wir bieten Vergütung nach TV-UK (Tarifvertrag der Uniklinika Baden-Württemberg) sowie alle im öffentlichen Dienst
üblichen Leistungen. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. Frauen werden
nachdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Die Einstellung erfolgt über den Geschäftsbereich Personal. Vorstellungskosten
können leider nicht übernommen werden.

Bei Fragen wenden Sie sich an Frau Dr. Julia Geisel, Tel.: 07071 29-85627, E-Mail: julia.geisel@med.uni-tuebingen.de.
Bewerbungsfrist: 28.03.2021.
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Unsere aktuellen Stellenangebote finden

Sie unter:

https://www.medizin.uni-tuebingen.de

/stellenangebote/

Nutzen Sie dazu
einfach diesen
QR-Code:

Richten Sie Ihre Bewerbung bitte unter Angabe der Kennziffer 10993 an:
Universitätsklinikum Tübingen

Zentrum für Klinische Studien (ZKS)

Frau Dr. Julia Geisel

Frondsbergstraße 23

72070 Tübingen

E-Mail: julia.geisel@med.uni-tuebingen.de
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