
 
 

 

 

 

 

 

 

Für die neu zu errichtende Pflegeschule (48 Ausbildungsplätze in der Generalistik, 10 Ausbildungsplätze in 

der Krankenpflegehilfe) suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine hauptberufliche 

 

Schulleitung (m/w/d) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

 

 
 

 

  

 

 

  

Wir wünschen uns 

 abgeschlossenes Masterstudium in der Pflege- 

oder Berufspädagogik oder vergleichbare 

Qualifikation gem. Pflegeberufegesetz 

 mehrjährige Berufserfahrung als Lehrkraft 

 möglichst Erfahrung in der Schulleitung, ggf. als 

Stellvertreter 

 Interesse am Neuaufbau einer Pflegeschule 

 Kreativität und Entschlossenheit zur fortwähren-

den Weiterentwicklung der Ausbildung in Theorie 

und Praxis 

 Fähigkeit zur Formung und erfolgreichen 

Führung des Lehrerkollegiums, einschließlich der 

nicht-hauptberuflichen Fachlehrer 

 Belastbarkeit und Durchsetzungsvermögen 

Ihr Aufgabengebiet umfasst 

 Aufbau, Führung und weiterer Ausbau der 

Berufsfachschule in Abstimmung mit dem Träger 

sowie den zuständigen Aufsichtsbehörden 

 nachhaltige Sicherstellung einer modernen und 

zukunftsweisenden Ausbildung der angehenden 

Pflegefachkräfte durch Vermittlung der 

Kernkompetenzen 

 Gestaltung und Steuerung der Curricula für die 

theoretische und praktische Ausbildung 

 verantwortliche Planung der Theorie- und 

Praxiseinsätze im Benehmen mit den Trägern der 

praktischen Ausbildung 

 Unterricht und praktische Begleitung 

 aktive Mitwirkung bei der Öffentlichkeitsarbeit für 
die Schule und die Kliniken 

 Mitwirkung an der innerbetrieblichen Fortbildung 

Als Klinikverbund ist die Kreisspitalstiftung Weißenhorn mit ihren 1.250 Mitarbeitern einer der großen Arbeitgeber im 

Landkreis Neu-Ulm. Jährlich versorgen wir in unseren drei Kliniken 65.000 Patienten im stationären und ambulanten Bereich. 

 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an: 

Kliniken der Kreisspitalstiftung Weißenhorn 

Leitung Personalwesen 

Herrn Oliver Schrof  

Günzburger Str. 41, 89264 Weißenhorn 

bewerbung@kreisspitalstiftung.de  

 

 

Für weitere Fragen und Informationen zur 

ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen unser 

Verbundpflegedirektor Herr Jürgen 

Lehmann unter 0731/804-1101 und 

j.lehmann@kreisspitalstiftung.de gerne zur 

Verfügung.  

 

Bitte bewerben Sie sich bevorzugt online über unser Bewerbungsformular auf unserer Homepage 

 

Wir bieten Ihnen einen unbefristeten Arbeitsvertrag, respektvollen Umgang und ein gutes Arbeitsklima, 
vielfältige Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Entwicklungsmöglichkeiten, einen modernen 
und sicheren Arbeitsplatz in einem inspirierenden und interessanten Aufgabengebiet und eine Vergütung 
gemäß den gesetzlichen und tariflichen Leistungen für den öffentlichen Dienst (TVöD). 
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