
Der Fachbereich Sicherheit und 

Ordnung sucht ab sofort eine

SACHBEARBEITUNG FÜR DIE BUßGELDSTELLE 
VERKEHRSORDNUNGSWIDRIGKEITEN FLIEßENDER VERKEHR  
(M/W/D)
Entgeltgruppe 9a TVöD | Vollzeit | unbefristet

IHRE AUFGABEN  

§ Sie arbeiten mit einem erfahrenen Team im Innendienst 

und bearbeiten abschließend alle Ordnungswidrigkeiten 

aus dem Bereich des fließenden Verkehrs einschließlich 

der Entscheidung über Rechtsmittel und   

Zeugenentschädigungen.
§ Sie führen Sachverhaltsaufklärung durch, indem Sie 

Ermittlungen anordnen, Zeugen vernehmen und 

Gutachten auswerten.
§ Sie führen Korrespondenz mit Rechtsbeiständen, Polizei 

und mit der Justiz.

IHR PROFIL

§ Sie verfügen über den Abschluss als Verwaltungsfach- 

angestellte*r bzw. den Angestelltenlehrgang I oder eine 

vergleichbare abgeschlossene und tätigkeitsbezogene 

dreijährige Ausbildung.
§ Sie verfügen idealerweise bereits über ein gutes 

Fachwissen im Ordnungswidrigkeitenrecht.
§ Sie arbeiten selbstständig, gewissenhaft und besitzen 

ein gutes Urteilsvermögen.
§ Sie können komplexe Sachverhalte mündlich und 

schriftlich gut vermitteln.
§ Sie sind konfliktfähig und haben ein ausgeprägtes 

Verhandlungsgeschick.
§ Sie sind bereit, die Arbeitszeit nach den Publikumszeiten 

im Arbeitsbereich auszurichten und arbeiten gerne und 

gut im Team.

UNSER ANGEBOT

Als eine große Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgeprägter 

Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlässigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und 

abwechslungsreiche Tätigkeiten sowie eine dialogorientierte Führungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits- 

und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehören dabei ebenso zu den Angeboten für unsere Beschäftigten wie 

gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Möglichkeit zur Kinderbetreuung 

im Stadtnest².

Die Stadt Mannheim fördert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrüßt deshalb Bewerbungen aller Fach-

kräfte, unabhängig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, 

Behinderung oder sexueller Identität. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag für alle Bürger*innen und gestalten 

Sie das vielfältige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europäischen 

Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.



IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spätestens 25.02.2024

über unser Bewerbungsportal im DESKNET der Stadt Mannheim.

Kontakt: Herr Martin 0621 293-3189


